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Nota de Abertura

A Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo
foi fundada em 1 de maio de 1951 por Escritura outorgada pela
Comissao Fundadora, constituida por Alvaro José da Costa Tavares,
Francisco Joaquim Batista e José da Costa Carmo.

Ao longo da sua vida, a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Pinhal Novo passou por varios periodos, uns de alguma
instabilidade, outros de estagnacdo, mas muitos outros de sucesso e
concretizacao de projetos que, em determinados aspetos, serviram de
exemplo para muitas das suas congéneres.

Também na sua forma organizativa e de governo, foi evoluindo ao longo
destes 75 anos de existéncia, completados a 1 de maio de 2026.

Prova disso mesmo foi o seu percurso estatutario pois os seus
Estatutos originais, de 1951, foram depois alterados em 2009 e
voltaram a sé-lo em 2025.

Aquando da passagem do meio século de vida da Associacao, foi
editada uma publicacao que registou para a posteridade os factos e
pessoas relevantes desses seus primeiros 50 anos de vida (1951-2000).

O que se pretende com o livro que tendes em maos € registar também
os factos e pessoas que foram relevantes na vida e historia da
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo,
agoradenominada e desde a alteracao de Estatutos ocorrida no ano de
2009, Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, bem
como do Corpo de Bombeiros por esta detida, no ultimo quarto de
século (2001-2025) da sua vida.

Manuel Garcia Frade
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
(ultimo mandato, 2024/25)
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Agradecimentos

- A todos os elementos do Corpo de Bombeiros da nossa Associagao,
que tudo lhe deram, durante este quarto de século da sua vida e
historia.

- Atodos os elementos que durante estes 25 anos se disponibilizaram
para elencar os Orgdos Sociais da nossa Associagdo, e a ela
dispensaram muita da sua disponibilidade e do seu saber.

- A Camara Municipal de Palmela que, apesar de todas as dificuldades,
sempre soube apoiar a nossa Associagao e o seu Corpo de Bombeiros.

-AlJuntade Freguesia de Pinhal Novo que, também, apesar de todas as
ainda maiores dificuldades, sempre soube apoiar a nossa Associagao
e o seu Corpo de Bombeiros.

- A populacdo de Pinhal Novo e seu tecido empresarial, que sempre
soube acarinhar o nosso Corpo de Bombeiros e a sua Associacao.

- Aos Excelentissimos Senhores Doutor Antoine Velge e Alberto
Nicolau, sécio-gerente da Construcoes Costa & Nicolau, Lda. que, num
ato de puro mecenato, de respeito e de reconhecimento a nossa
Associacdo e ao nosso Corpo de Bombeiros, suportaram os custos
deste Livro.

- A todos os que, apesar de nao estarem aqui nomeados, com
conversas diversas nos ajudaram a colocar de pé a presente obra.

O nosso muito obrigado,
Associagcao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Prefdcio

Saudacao aos 75 anos dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo

Completar 75 anos de vida é, para uma instituicao de cariz voluntario e com
propdsitos altruistas e de servigo a comunidade, um sinal de solidez e, sem duvida,
de enorme coragem e resisténcia. A determinagdo com que muitas geracoes de
dirigentes associativos deram forma a este sonho, com exigéncias e orcamentos
que transformaram o voluntarismo inicial num verdadeiro desafio de gestéo, e a
forma abnegada com que os bombeiros enfrentam, diariamente, o risco para salvar
vidas continua a ser um farol de esperancga para a Humanidade, num mundo tao
marcado pela ditadura do lucro e pelo egoismo.

A ultima metade do século XX e este primeiro quartel de XXI foram prdédigos em
acontecimentos marcantes, desde a queda do antigo regime e instituicdo da
Democracia - assinalando-se, este ano, os 50 anos da Constituicao da Republica
Portuguesa — a uma pandemia e um contexto global de alteragdes climaticas, que
tém levado ao limite a capacidade de resposta da sociedade e, sem duvida, de
todos os agentes da Protegéo Civil.

Neste periodo de rapidas mudancas, Pinhal Novo cresceu e modificou-se, e o0s
seus Bombeiros Voluntarios cresceram com ele. De freguesia eminentemente
rural, de raizes agricolas e ferroviarias, Pinhal Novo tornou-se o maior nucleo
urbano do Concelho de Palmela, que continua a atrair e integrar novas familias,
novos investimentos e novas respostas sociais e culturais. Ao contrario de muitos
polos urbanos na Area Metropolitana, ndo estamos perante um “dormitério”. Pelo
contrario, Pinhal Novo segue orgulhoso da sua identidade, com dindmicas
culturais fortes e uma rede social e associativa invejavel.

A Associacdo de Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo é um elemento
incontornavel desta rede e tem sabido adaptar-se aos novos tempos, respondendo
aos desafios com enorme capacidade operacional, demonstrando ser cada vez
mais «voluntarios por opc¢ao, profissionais na acao». Este é o mote das
comemoracoes do Dia Municipal do Bombeiro no Concelho de Palmela que
celebram 25 anos em maio de 2026. Mais um ndmero simbélico, que encerraem si
um percurso riquissimo de trabalho conjunto entre o Municipio e as trés
associac¢des de bombeiros do Concelho, que tem permitido reforgcar condigdes de
trabalho, ampliar instalagdes, parques de viaturas e equipas operacionais e, sem
duvida, valorizar o papel insubstituivel dos bombeiros na comunidade.

Muitos parabéns a Associacao dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo, a todas
as equipas dirigentes, comandos, corpos ativos e a todos os bombeiros e suas
familias que, ao longo destes 75 anos de atividade, contribuiram para manter viva
esta casa, tornando este territério mais tranquilo e seguro. A vossa entrega e
dedicacao sao, para todos nds, um enorme motivo de orgulho.

Ana Teresa Vicente
Presidente da Camara Municipal de Palmela

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Mensagem do Presidente da Direcdo

A Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo comemora os seus 75
anos de existéncia, mantendo uma atividade ininterrupta, neste longo caminho
onde prevaleceram os valores democraticos, a vontade de ajudar o préximo
através do voluntariado.

Ao longo de sete décadas e meia, estes “soldados da paz” tém sido o baluarte da
seguranca da nossa gente. Neste percurso, a Associacdo sempre se pautou pelo
aumento e modernizagdo dos meios técnicos, adquirindo novos e mais modernos
veiculos, procurando dar mais e melhor formagcdo ao corpo ativo dos seus
Bombeiros, que, com a sua equipa de profissionais, operam sofisticados
equipamentos, o que obriga a uma permanente atualizacdo e formacao,
procurando prestar um servigo, cada vez mais eficiente e digno, a todos os que
precisam da hossa ajuda e socorro, com o objetivo maior de salvar vidas.

Este livro, ndo é apenas um registo de datas, mas uma homenagem a coragem
silenciosa de quem arrisca tudo pelo préoximo, com gue pretendemos dar uma
visdo, ainda que restrita, dos momentos mais relevantes da nossa Associagéao,
nestes ultimos vinte e cinco anos.

N&do podemos, no entanto, deixar de agradecer todo o esforco e bravura,
demonstrados por todos os homens e mulheres que, ao longo deste sinuoso
caminho, com perseveranca e resiliéncia, sempre deram o melhor de si para aqui
chegarmos.

Terminado este ciclo, outro se inicia, em que 0 nosso objetivo principal é promover
uma aproximacgcdo cada vez maior, entre a nossa Associagdo, 0S Nno0OsSsoOs
Bombeiros, conquistando a confianga, promovendo a seguranga dos Associados,
das suas familias, a nossa Populacao de uma forma geral, bem como as empresas
sediadas na nossa area de atuacao.

Contamos com todos, juntos somos mais fortes.

Fernando das Dores Antonio
Presidente da Direcéao

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Mensagem do Comandante do Corpo
de Bombeiros

Celebrar 75 anos de existéncia do Corpo de Bombeiros de Pinhal Novo é celebrar
uma histéria feita de coragem, sacrificio e profundo sentido de missao. Sao trés
quartos de século ao servico da populacdo, marcados por desafios exigentes,
momentos de grande dificuldade, mas também por inimeras vitérias alcancadas
gracas ao espirito de unido e a dedicagao de homens e mulheres, que vestiram - e
vestem - esta farda com orgulho.

Ao longo destas décadas, a nossa Associagao soube adaptar-se aos tempos,
evoluir nos meios, na formacgéo e na organizagao, sem nunca perder de vista aquilo
que verdadeiramente importa: a prote¢cdo de vidas e bens. Houve altos e baixos,
como em qualquer percurso longo, mas nunca faltou a resiliéncia, a entrega e o
COMpPromisso com o socorro, mesmo quando 0s meios eram escassos e 0 cansago
era grande.

Cadabombeiro, dirigente, funcionario e voluntario que passou por esta casa deixou
a sua marca nesta historia coletiva. Uns com muitos anos de servigo, outros com
passagens mais breves, todos contribuiram para que hoje possamos olhar para
tras com orgulho e para o futuro com responsabilidade.

Este livro € mais do que um registo histérico; € uma homenagem a todos os que
serviram e continuam a servir com abnegacdo, muitas vezes em siléncio,
colocando o bem-estar da populagcéo acima do conforto pessoal. E também um
compromisso com as geragdes futuras, para que saibam honrar este legado e
manter vivos os valores que sempre definiram os Bombeiros de Pinhal Novo:
solidariedade, coragem, profissionalismo e humanismo.

Enquanto Comandante, é com profundo respeito e sentido de dever que assumo a
responsabilidade de liderar esta corporagédo neste momento historico.

Que os proximos anos sejam de continuidade, crescimento e reforgo da nossa
missédo, sempre com a mesma determinagao que guiou os que nos antecederam.

A todos os que fizeram parte destes 75 anos, o meu sincero reconhecimento. A
populagcdo que servimos, a nossa garantia de que continuaremos presentes,
disponiveis e firmes no cumprimento da nossa missao.

75 anos aservir. 75 anos de entrega. 75 anos de Bombeiros de Pinhal Novo.

Vasco Manuel Miguel Marto
Comandante

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Distingoes Honorificas
Colar de Honra da Associagdo

ASSOCIAGAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE
PINHAL NOVO

Concessao de Distingées Honorificas
Por deliberacado constante da Ata n.° 150, ponto n.° 2, da

«] Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 18 de abril de
1 2013, foi aprovado por unanimidade o Regulamento de
Distingbes Honorificas da Associacdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo.

Na sequéncia desta deliberagdo, foi criado um Livro de Registo destinado a
escrituracao das atas de concessao das Distingdes Honorificas, composto por 60
(sessenta) paginas, numeradas da pagina n.° 1 a pagina n.° 60, devidamente
registado na Conservatdria do Registo Comercial de Palmela. Neste livro serao
inscritos todos os agraciados, em ata prépria e exclusivamente destinada a esse

efeito.

A Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo encontra-se registada na
Conservatoria sob o C.A.E. 84250 e com o Numero de ldentificacao Fiscal 501 237
089.

O presente Termo de Abertura é assinado pelo Presidente da Assembleia Geral,
Senhor Manuel Paiva Ribeiro, sendo o livro encerrado na pagina n.° 60 através do
respetivo Termo de Encerramento, igualmente subscrito pelo Presidente da
Assembleia Geral em exercicio.

o1 - Ana Teresa Vicente
01.maio.2013

ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE PINHAL NOVO
ATAN.°1

Aos dezanove dias do més de abril de dois mil e treze, pelas
dezanove horas, reuniram os Presidentes da Mesa da
, Assembleia Geral, da Direcdo e do Conselho Fiscal da
Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, a
pedido do Senhor Presidente da Diregcdo, José Calado
Gertrudes.

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Ponto Unico da Ordem Trabalhos:

Andlise do pedido efetuado pelo Senhor Presidente da Diregdo da Associagao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo para a atribuigcdo do Colar de Honra a
Senhora Dra. Ana Teresa Vicente, Presidente da Camara Municipal de Palmela,
uma vez que, por falta de tempo util, nao foi possivel convocar a Assembleia Geral
para deliberar sobre este assunto.

Fundamentacao

Considerando o apoio prestado a Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal
Novo e ao respetivo Corpo de Bombeiros pela Senhora Presidente da Camara
Municipal, Dra. Ana Teresa Vicente, destacando-se:

- A manutencao do Grupo de Primeira Intervencéo, apesar dos tempos dificeis
atualmente vividos, caracterizados pela escassez de recursos financeiros e pelo
acréscimo de responsabilidades das autarquias;

- O apoio institucional da Cédmara Municipal na promogao e divulgagcao das
atividades dos Bombeiros;

- A promocgéao de uma relagao aberta, descentralizada e assente num espirito de
cooperacgao entre o Servigo Municipal de Protecao Civil e os Bombeiros de Pinhal
Novo;

- O apoio logistico e operacional prestado nas mais diversas operagdes
desenvolvidas pelos Bombeiros;

- A frontalidade, disponibilidade e compreensdo demonstradas ao longo dos seus
mandatos como Presidente da Camara Municipal de Palmela.

Deliberaram, por unanimidade, os Presidentes dos Orgéos Sociais da AHBPN, ao

abrigo do artigo 2.9, alinea a), artigo 4.9, alinea a), e artigo 12.°, n.° 5, atribuir a Dra.
Ana Teresa Vicente a mais alta condecoracdo da Associagcdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo, o “Colar de Honra”, cabendo a este colar o numero
dois.

A entrega desta condecoracgao realizar-se-a no proximo dia 17 de maio, por ocasiao
do aniversario da AHBPN.

Nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada pelas vinte horas,
tendo sido lavrada a presente ata, que vai ser assinada por mim, Manuel de Paiva
Ribeiro, Presidente da Assembleia Geral, bem como pelos Senhores Presidentes da
Direcéo e do Conselho Fiscal.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Manuel de Paiva Ribeiro

O Presidente da Direcao

José Calado Gertrudes

O Presidente do Conselho Fiscal

Antoénio Brinca Borralho

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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02 - Carlos Barateiro de Sousa

01.maio.2013
ASSOCIAQAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE PINHAL NOVO
ATAN.°2

, Aos dezanove dias do més de abril de dois mil e treze, pelas
dezanove horas, reuniram-se os Presidentes da Mesa da
Assembleia Geral, da Direcdo e do Conselho Fiscal da
Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, a

’ B / pedido do Senhor Presidente da Direcao, Sr. José Calado
~ + | Gertrudes.

Ponto Unico da reuniao
Analisar o pedido efetuado pelo Senhor Presidente da Direcao da Associagao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo para a atribuicdo do Colar de Honra ao
Sr. Carlos Barateiro de Sousa, Ex-Presidente da Camara Municipal de Palmela,
uma vez que, por motivo de indisponibilidade de tempo util, ndo foi possivel
convocar a Assembleia Geral.
Fundamentacao para a atribuicdo do Colar de Honra
A Camara Municipal de Palmela soube, de forma pioneira, reconhecer o potencial
resultante da colaboracdo e partilha de responsabilidades entre instituigdes,
nomeadamente entre o Municipio e a Associagao Humanitaria de Bombeiros de
Pinhal Novo. Para materializar este propdsito, foi estabelecida, em mil novecentos
e hoventa e nove, uma parceria com a AHBPN, que permitiu a constituicdo dos
Grupos Permanentes de Bombeiros (GPB).
Esta parceria constituiu, sem duvida, um inegavel reforco da capacidade de
intervencdo da Corporacdo de Bombeiros, contribuindo decisivamente para a
melhoria das condi¢gdes de seguranca das populagdes.
Neste sentido, considera-se ainda imperioso salientar, de forma inequivoca, a
importancia do apoio prestado ao Corpo de Bombeiros, o qual se consubstanciou,
designadamente, na conclusdo das obras de ampliacdo das camaratas, no apoio a
aquisicao de viaturas de combate a incéndios e de salvamento e apoio tatico, bem
como na constituicado do Posto de Emergéncia Médica (PEM) do INEM neste Corpo
de Bombeiros, entre outros apoios pontuais.
Por tudo o atrds exposto, os Presidentes dos Orgdos Sociais da Associacdo
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, reunidos no Quartel-Sede da
Associagao, deliberaram por unanimidade, ao abrigo do artigo segundo, alinea a,
do artigo quarto, alinea a, e do artigo décimo segundo, ponto cinco, atribuir ao Sr.
Carlos Barateiro de Sousa a mais alta distingdo honorifica da Associagdo — o
Colar de Honra.
Esta é a primeira distingcao desta natureza atribuida pela Associacao Humanitaria
de Bombeiros de Pinhal Novo, correspondendo assim ao Colarn.° 1.

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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Nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada pelas vinte horas,
tendo sido lavrada a presente ata, que vai ser assinada por mim, Manuel de Paiva
Ribeiro, Presidente da Assembleia Geral, bem como pelos Senhores Presidentes da
Direcéo e do Conselho Fiscal.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Manuel de Paiva Ribeiro

O Presidente da Diregao

José Calado Gertrudes

O Presidente do Conselho Fiscal

Antdénio Brinca Borralho

03 - Marcolina de Jesus Cabrita Andrade

7/
26.maio.2013
ASSOCIA(;AO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE PINHAL NOVO

ATAN.°3

Aos vinte dias do més de maio de dois mil e treze, pelas vinte
horas, reuniram os Presidentes dos Orgdos Sociais da
Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, a
saber: o Presidente da Mesa da Assembleia Geral: Manuel de
Paiva Ribeiro, o Presidente da Diregdo: José Calado
Gertrudes, o Presidente do Conselho Fiscal: Anténio Brinca
Borralho. Esta reuniao realizou-se a pedido do Senhor Presidente da Direcéo, José
Calado Gertrudes.

Ponto unico da ordem de trabalhos

Analisar o pedido efetuado pelo Senhor Presidente da Direcao da Associacao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo para atribuicdo do Colar de Honra a
Senhora Marcolina de Jesus Cabrita Andrade, uma vez que, por falta de tempo
util, ndo foi possivel convocar a Assembleia Geral para deliberar sobre esta
condecoracgéo.

Fundamentacao para a atribuicao do Colar de Honra

No dia um de maio de dois mil e treze, data em que se comemorou o aniversario da
Associagcdao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, realizou-se uma cerimoénia
marcada pela presengca de numerosos amigos da Associacdo e do Corpo de
Bombeiros, que se juntaram aos eleitos dos Orgdos Sociais e aos Bombeiros, num
dia de festa e alegria.

Nessa data, procurou-se esquecer as dificuldades e olhar para o futuro com
coragem e abnegacgao, valores proprios de homens e mulheres que deixam o
conforto do seu lar para servir o proximo, sem nada esperar em troca. Foi
igualmente nesse dia que se procedeu a inauguracao de duas novas ambulancias.
Uma das ambulancias de transporte multiplo foi dedicada a um Sécio Benemérito,
o Senhor Manuel Luis Marques Andrade, socio que servimos, transportamos e

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
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socorremos, e que sempre demonstrou um grande carinho pelos Bombeiros que o
acompanharam num momento dificil da sua vida. Para a inauguracdo dessa
ambuléancia foi convidada a sua esposa, que o0 acompanhou com especial ternura
durante a sua doenca. Foi ela, agora sua vilva, guem descerrou a placa com o seu
nome na ambuladncia. Com este ato simples, mas pleno de significado, quis a
Associagao manifestar o seu reconhecimento por esse sdcio.

No dia seguinte, e com a mesma simplicidade que caracterizava o Senhor Manuel
Luis Marques Andrade, a sua viuva, Dona Marcolina, dirigiu-se ao Quartel e, quase
com timidez, efetuou um donativo no valor total da ambulancia de transporte
multiplo, cujo custo rondou os cinquenta mil euros.

Perante este elevado gesto benemérito, que muito contribuiu para que a
Associacdo possa prestar mais e melhor servico a quem dele necessita, os Orgdos
Sociais da Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo deliberaram, por
unanimidade, ao abrigo do disposto no artigo 2, alinea a), artigo 4.9, alinea a), e
artigo 12.°, n° 5, atribuir a Dona Marcolina de Jesus Cabrita Andrade a mais alta
condecoragao da Associagao, “Colar de Honra”, ao qual foi atribuido o n.° 3.

Esta condecoracao tera lugar no Dia Municipal do Bombeiro, a realizar-se no dia
vinte e seis de maio de dois mil e treze.

Nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada pelas vinte horas, da
qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por mim, Manuel de Paiva
Ribeiro, Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e pelos restantes Presidentes da
Direcéo e do Conselho Fiscal da Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal
Novo.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Manuel de Paiva Ribeiro

O Presidente da Direcao

José Calado Gertrudes

O Presidente do Conselho Fiscal

Antonio Brinca Borralho

o4 - Alvaro Balseiro Amaro

01.maio.2014
ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE PINHAL NOVO
ATAN.°4

Aos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil e
catorze, pelas dezanove horas, reuniram os Presidentes da
Mesa da Assembleia Geral, da Direcdo e do Conselho Fiscal
da Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, a
pedido do Presidente da Diregéao, Sr. José Calado Gertrudes.
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Ponto dnico da ordem de trabalhos:

Andlise do pedido efetuado pelo Sr. Presidente da Direcdo da Associagao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, no sentido de ser atribuido o Colar de
Honra ao Sr. Dr. Alvaro Balseiro Amaro, Presidente da Camara Municipal de
Palmela, atendendo a nao ter sido possivel, em tempo util, convocar a Assembleia
Geral para deliberar sobre este assunto.

Fundamentacao para a atribuicdo do Colar de Honra

A Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo nasceu da visdao de um
punhado de homens que souberam ler o seu tempo e projetar no futuro as
aspiracdes das populacdes da freguesia de Pinhal Novo.

Foi a comunidade que fez nascer esta Associagcao Humanitaria de Bombeiros, mas
foi o reconhecimento das suas aspiracdes por parte do Estado e do poder local que
projetou esta instituicdo para o futuro.

Uma das pessoas que sempre soube perceber a importancia desta Associacao
Humanitaria de Bombeiros para a freguesia e para o concelho foi, inequivocamente,
o Sr. Dr. Alvaro Amaro.

Na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal Novo, Alvaro Amaro
soube reconhecer o potencial da colaboracdo e da partilha de responsabilidades
entre instituicdes, nomeadamente entre a Junta de Freguesia e esta Associacéo
Humanitaria de Bombeiros. Dessa colaboragao resultaram varias parcerias de
cooperagao que proporcionaram um inegavel reforco da capacidade de
intervengdo do Corpo de Bombeiros e uma maior aproximagao destes a
comunidade que servem. Como exemplo, destaca-se o desenvolvimento de cursos
de primeiros socorros para a populacdo, ministrados pelo Corpo de Bombeiros,
com o apoio logistico e financeiro da Junta de Freguesia de Pinhal Novo.

Ainda como Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal Novo, Alvaro Amaro teve a
iniciativa de erguer um monumento ao Bombeiro huma importante via de entrada
navila de Pinhal Novo, homenageando, dessaforma, nao sé os Bombeiros de Pinhal
Novo, mas todos os Bombeiros Portugueses.

Assumindo posteriormente a Presidéncia da Camara Municipal de Palmela, no
mandato em curso (2013-2017), Alvaro Amaro ndo regateou esforgos para dar
continuidade a parceria entre a Camara Municipal e a Associagcdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo, estreitando e reforcando as relacdes institucionais e
langcando novos desafios ao Corpo de Bombeiros.

Deliberacao

Pelas razdes atras expostas, o Sr. Presidente da Direcdo entende que se deve
condecorar o Sr. Dr. Alvaro Balseiro Amaro com a mais alta condecoracéo
honorifica da Associacao, o Colar de Honra.

Colocada a proposta a votagao, a mesma foi aprovada por unanimidade, ao abrigo
do artigo 2.9, alinea a), artigo 4.°, alinea a), e artigo 12.°2, n.° 5 do Regulamento.
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Nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada as vinte horas e trinta
minutos.

Desta reunido foi por mim, Manuel de Paiva Ribeiro, Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, lavrada a presente ata, que vai ser assinada por mim e pelos
Presidentes da Diregcado e do Conselho Fiscal.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Manuel de Paiva Ribeiro

O Presidente da Diregao

José Calado Gertrudes

O Presidente do Conselho Fiscal

Antdénio Brinca Borralho

05 - Antonio Brinca Borralho

01.maio.201 5 (Sem registo da deciséo de atribui¢do na AHBPN)
Nascido em 5 de julho de 1931, Anténio Brinca Borralho teve
uma notavel ligacao a Associagdo Humanitaria de Bombeiros
de Pinhal Novo, mas também a outras dignissimas
representantes do movimento associativo pinhalnovense.
Nesta Associagdo, ocupou, sucessivamente, o cargo de
Presidente do Conselho Fiscal, nos mandatos de 1975 a
1978, entre 2012/2013 e 2020/2021, e foi ainda suplente do
mesmo 6rgdo no mandato de 2022/2023.

(Nota biografica da coordenacao editorial)

06 - Alberto Sousa Ferro

01.maio.201 5 (Sem registo da decisao de atribuicdo na AHBPN)
Nascido a 10 de setembro de 1939, Alberto de Sousa Ferro
dedicou-se de forma apaixonada a vida da sua terra e
pugnou pela sua afirmacdo e desenvolvimento, quer
enquanto autarca, quer na dindmica associativa da
freguesia de Pinhal Novo.

Foi o primeiro Presidente da Assembleia Municipal de
Palmela, entre 1977 e 1979. No mandato de 1983-1985, foi
eleito Presidente da Assembleia de Freguesia de Pinhal
Novo. Mais tarde, entre 1998 e 2001, foi vereador da Camara
Municipal de Palmela.

Assumiu diversos cargos nos o6rgdos sociais da Associacdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo, designadamente o de Presidente do Conselho Fiscal,
em 1997 e 1998. Mais recentemente, nos mandatos de 2012/2013 a 2022/2023,
exerceu os cargos de Secretario Relator do Conselho Fiscal e Vice-Presidente,
Segundo Vogal e Primeiro Suplente da Direcéo.

(Nota biografica da coordenacao editorial)
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o7 - Jaime da Silva Margarido

01.maio.201 5 (Sem registo da deciséo de atribuigdo na AHBPN)

MEMORANDO ABONATORIO
Atribuicao do “Colar de Honra” - 1 de maio de 2015

1° Chefe do Corpo de Bombeiros de Pinhal Novo -
JAIME DA SILVA MARGARIDO

Jaime da Silva Margarido nasceu em Pinhal Novo em 21 de
marco de 1936, filho de Rosalina Rodrigues da Silva e de
Jodo Margarido, um dos mais famosos ferreiros
Pinhalnovenses.
Ingressou na Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Pinhal Novo em 1953, como Cadete e em
poucos anos passou por todas as categorias até ser
aprovado no exame para Bombeiro de 12 Classe. Em 1958 passou com sucesso as
provas para Chefe, tendo sido graduado em Subchefe até 1961, altura em que
passou a desempenhar as fungdes de Chefe. Tera sido o primeiro Chefe do Corpo
de Pinhal Novo e demonstrou excecionais qualidades, grande dedicacdo e
competéncia em todas as missdes que lhe foram cometidas, algumas de grande
relevo, tendo-lhe, porisso, sido atribuida uma medalha em 1960.
Em 1964, Jaime da Silva Margarido parte para a Republica da Africa do Sul,
iniciando uma nova etapa da sua vida. Foi Técnico-Encarregado numa metalo-
mecanica e chefiou uma equipa de recuperagcao de material de guerra. Tornou-se
depois, por 20 anos, coproprietario de uma industria de médio porte.
Jaime da Silva Margarido esteve sempre ligado ao Movimento Associativo na
Republica da Africa do Sul, tendo sido eleito Conselheiro da Comunidade
Portuguesa daquele pais, junto das comunidades portuguesas, em 15-01-1981,
servindo nesse 6rgao durante 16 anos.
Em 1983 o Mayor do municipio de Joanesburgo atribui-lhe a Placa Comemorativa
dos 100 anos daquela cidade. Ainda nesse ano esta presente na Reunido Mundial
das Comunidades Portuguesas realizada em Vila da Feira. Nessa reunido recebe a
homenagem do Rancho Folclérico de Paranhos, como forma de retribuir a
hospitalidade de que usufruiu quando da sua estadia na Africa do Sul. Também
nessa altura a Camara Municipal da Maia fez hastear a bandeira da Africa do Sul
em honra da sua presenca ali.
Em 1986 participou na reunido das comunidades portuguesas de toda a Africa, na
Cidade do Cabo, estando também presentes os Deputados portugueses pela
emigracdo. Nessa reunido foi-lhe outorgada pela Secretaria de Estado das
Comunidades Portuguesas a Medalha da Emigracgao.
Em 9-6-1989, o Presidente da Republica Portuguesa, na qualidade de Grao-Mestre
das Ordens Honorificas Portuguesas, confere a Jaime da Silva Margarido o grau de
Comendador da Ordem do Mérito, distingdo que foi confirmada no Didrio da
Republica n.® 258, 2.2 série, de 8-11-1990.
Em 1991 foi fundador da Federacdo das Associagdes Portuguesas da Africa do Sul,
sendo ainda o seu Presidente da Assembleia Geral.
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Em 2008 foi homenageado pelos seus 50 anos ao servico do Movimento
Associativo, numa iniciativa das associacoes e clubes portugueses da provincia de
Gauteng coma colaboragdao do Conselho da Comunidade Portuguesa e da
Federacdo das Associagdes Portuguesas da Africa do Sul, contandocom a
presenca do Consul Geral de Portugal em Joannesburg, Dr. Ricoca Freire, depois
Embaixador de Portugal na Republica da Africa do Sul, e com um representante do
Embaixador, o Conselheiro Social da Embaixada, Dr. José Galaz.

Ao longo do meio século que tem vivido na Africa do Sul, nunca Jaime da Silva
Margarido esqueceu o Pinhal Novo e as suas raizes, e nos episodios de visita a
familia e a sua terra, sempre se emocionou quando lhe foi dado visitar o quartel-
sede do Corpo onde aprendeu a salvar vidas e bens e a amar e a servir a
Humanidade.

A homenagem que a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Pinhal Novo agora
presta a Jaime da Silva Margarido, sendo embora tardia, € o justo reconhecimento
da sua acao pioneira, do seu mérito e da sua generosa dedicacao ao servigo deste
Corpo. Mas é também o preito ao cidadao prestigiado no mundo, com uma vida
inteira dedicada ao seu semelhante, cidadao de que Pinhal Novo e os seus
Bombeiros muito legitima e justamente se devem orgulhar.

(Fonte: Anibal Guerreiro de Sousa)

08 - José Antonio Guerreiro

o1.maio.2 023 (Sem registo da deciséo de atribuigdo na AHBPN)

José Antonio Guerreiro reside em Pinhal Novo desde
1957. E natural de Ourique, onde nasceu em 22 de
abril de 1934.

Tem um vasto historial de participagdo em diversas
organizagbes, culturais, desportivas, de saude e
autarquicas, tendo sido membro fundador de
algumas associagdes, como a Associagao das Festas
Populares de Pinhal Novo - Desenvolvimento e
Cultura Local, a Associagdao Amigos da Festa Brava de
Pinhal Novo e ainda o Nucleo de Arbitros de Setubal.
Eminente ferroviario, teve um contributo determinante
no processo de construcao do Lar dos Ferroviarios de
Pinhal Novo, tendo esse papel sido distinguido pela
Associacao dos Lares Ferroviarios.

Em reconhecimento da suaintervencédo em prol da comunidade, foi, em 1 de junho
de 2017, agraciado pela Camara Municipal de Palmela com a Medalha Municipal
de Mérito “Grau Ouro”, para a area do Associativismo e Cidadania.

Na Direcdo da Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo
desempenhou, em 2002, o cargo de Tesoureiro, tendo, nos mandatos de
2014/2015 a 2022/2023, ocupado o lugar de Suplente do Conselho Fiscal.

(Nota biografica da coordenacao editorial)
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09 - Francisco Pinheiro Pimentel

04.MAaio.2024
Proposta

Tendo em conta o Regulamento de Distingdes Honorificas
aprovado em AG de 18.04.2013, nao ter vindo a ser
cumprido, nomeadamente na atribuicdo do Colar de
Honra da Associacdo, ao Sécio JOSE ANTONIO
GUERREIRO, que aplaudimos e nos congratulamos com
tal atribuicdo, mas ndo podemos concordar com o
atropelo do respetivo Regulamento. Assim, e
considerando que:

1 - O Associado FRANCISCO PINHEIRO PIMENTEL € o
Socio MAIS ANTIGO, vivo, da nossa Associagao;

2 - Acompanhou desde muito cedo, seja da sua constitui¢cédo, a vida da Associacéo,
entdo denominada Associagcdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal
Novo, convivendo com todos os seus fundadores, Comandantes do Corpo de
Bombeiros e sendo por inumeras vezes e em diversos cargos eleito elemento dos
seus Orgaos Sociais;

3 - O Socio FRANCISCO PINHEIRO PIMENTEL é quase um ex-libris da nossa terra,
Pinhal Novo, tendo participado na vida ativa da maioria das nossas Associagdes e
Coletividades, em varios dos seus C)rgéos Sociais, tendo sido elemento ativo e
dinamizador, nomeadamente em tudo o que se fez do ponto de vista desportivo,
cultural e recreativo na nossa terra;

4 - Culturalmente tem consideravel obra literaria publicada na edicao PALAVRA
DITA 2020 da nossa Junta de Freguesia, onde é também referido em texto intitulado
“1944/2015 - 75 anos de amizade” (pag. 65), do amigo Alvaro Amaro (pai do atual
Presidente da CM Palmela) onde este lhe credita sincera amizade desde que era
crianca e refere terem mais tarde, os dois, escrito para Teatro, Revistas, Fados,
Cancoes e textos para o tradicional Pinhalnovense “enterro do bacalhau”;

5- 0 Sécio FRANCISCO PINHEIRO PIMENTEL ainda goza os seus 97 anos de idade
com notavel qualidade de vida e estd muito préximo da comemoragao do seu
centenario, o que pode nao acontecer. Oxala aconteca essa bonita efeméride do
seu centenario, mas pensamos que nao devermos arriscar e, como tal, fazer-se ja
e emvida, o devido reconhecimento a este Associado.

Assim, propomos: - Agraciar o Associado FRANCISCO PINHEIRO PIMENTEL
atribuindo-lhe o Colar de Honra da Associacado, pelos servicos prestados ao
associativismo em Pinhal Novo e, em particular, a Associagdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo.

Os sdcios subscritores:

- Manuel A. Garcia Frade

- Fernando Rita Pestana

- Feliciano Cordeiro Gante

- Alvaro José Romao Oliveira

- Manuel Paiva Ribeiro

Proposta aprovada na Assembleia Geral Ordinaria de 15 de dezembro de 2023, Atan.° 179
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10 - Francisco Joaquim Batista
04.mMaio.2024

Proposta
Dando cumprimento ao Regulamento de Distingdes Honorificas aprovado em AG
de 18 de abril de 2013 e considerando:
1 - Francisco Joaquim Batista é conhecido por todos os que sabem um pouco da
histéria da nossa Associagao, socios ou bombeiros, que é ele considerado desde
sempre o “Pai” dos Bombeiros em Pinhal Novo.
2 - Efetivamente foi ele o fundador da ideia de bombeiros em Pinhal Novo e, com a
sua vontade indomavel, foi ele que deu corpo a ideia e fundou efetivamente o que
€ hoje a nossa Associagao.
3 - Foi o seu primeiro Comandante.
4 — Mobilizou vontades que junto a sua ergueram a obra.
5-Foi 0 seuimpulsionadorem todos os vetores, recrutamento e formacao tanto de
bombeiros como dos fundadores e 6rgédos sociais para lhe dar corpo organizativo e
legal.
6—-Nao eraum Pinhalnovense deraiz, era alentejano onde em fim de vida se foifinar,
mas, Pinhal Novo foi a terra que o adotou e ele a considerava como a sua terra.
7 —Nao deixou hem herdeiros nem hoje familiares chegados.
A Associacdotemem lugar de destaque um busto deste homem excecional e nosso
fundador.
Tendo em conta tudo isso os Sécios abaixo-Assinados, propdem o seguinte: -
Agraciar a titulo péstumo a memoaria de Francisco Joaquim Batista atribuindo-lhe o
Colar de Honra da Associacdo, pela fundagcdo da nossa entdao denominada
Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo e, por nao
haver familiares préximos, que seja o Colar atribuido colocado no seu busto.
Os sdcios subscritores:
- Manuel A. Garcia Frade
- Fernando Rita Pestana
- Feliciano Cordeiro Gante
- Alvaro José Romao Oliveira

- Manuel Paiva Ribeiro
Proposta aprovada na Assembleia Geral Ordinaria de 15 de dezembro de 2023, Atan.° 179
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11 - Manuel A. Garcia Frade

(Ainda ndo imposta)

PROPOSTA

Exmo. Senhor Presidente da Direcdo da Associacao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo

Nos termos do Regulamento de Distingdes Honorificas da
Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo,
aprovado em Assembleia Geral de 18 de abril de 2013,
especificamente, para os efeitos previstos no artigo 2.9,
n.° 1, alinea a), nos artigos 4.2, n.° 2 e 12.°%, e nos termos
dos artigos 10.° e 11.° daquele Regulamento, vém os
associados abaixo assinados propor a atribuicao do Colar
de Honra da Associacao Humanitaria de Bombeiros de
Pinhal Novo a MANUEL AMBROSIO GARCIA FRADE, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral Ordinaria convocada para 19 de dezembro de 2025, a incluir no
Ponto 2 da respetiva Ordem de Trabalhos, com base na fundamentacao seguinte:

Manuel Ambrdsio Garcia Frade, associado n.° 980, é, desde 2020, Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, cargo que ja tinha exercido em 2008 e 2009,
completando 8 anos na presidéncia do 6rgao constituido por todos os associados
efetivos da Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo.

Contudo, o seu histérico associativo remonta a 1982 e totaliza 23 anos de
inquestionavel contributo para a vida e o engrandecimento da Associacao, com
passagem também pelos outros 6rgaos sociais: na Diregdo, como Secretario (em
1982, 1983 e 1988) e Vice-Presidente, em 1987; e no Conselho Fiscal, como
Presidente (em 1985, 1986 e 2006), Vice-Presidente, por outros seis anos, e ainda
Secretario Relator, por dois mandatos.

Desde o seu primeiro mandato na Direcdo, em que participou poriniciativa propria,
com um grupo de bombeiros, na construgcdo do muro circundante da parada, a
intervengdo de Manuel Frade ficou indelevelmente marcada no edificio do quartel-
sede da Associacao.

Nesse mesmo ano de 1982, tomou a iniciativa de estabelecer os contactos com a
Direcdo-Geral do Equipamento Regional e Urbano, através do Diretor para o
Distrito de Setubal, Engenheiro Barbosa de Matos, e a sua determinacao foi
decisiva para conseguir o parecer favoravel ao Anteprojeto de Ampliacdo das
instalagcdes da Associacado a submeter aos Servigos Centrais para financiamento
da obra, que resultou na ampliagcdo do quartel dos Bombeiros de Pinhal Novo em
2500m2.

Ao longo dos 12 anos seguintes, Manuel Frade acompanhou toda a evolugédo do
processo junto das entidades responsaveis, até ao dia da inauguracao da obra, em
1de maio de 1994, data em que a Associacao comemorou 0 43.° aniversario. Nesse
ano, Manuel Frade era Vice-Presidente do Conselho Fiscal.

Sabendo-se como, no Portugal de entdo, o peso do Estado e da burocracia da
Administracao Publica era dificil de enfrentar, num processo que teve o seu inicio
quando o Pinhal Novo ainda nem tinha sido elevado a categoria de vila, o
conhecimento e dominio técnico dos procedimentos, por um lado, e a sua
assertividade, persisténcia e combatividade, por outro lado, fizeram com que o
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papel de Manuel Frade nesse processo tenha sido de excecional relevancia e
absolutamente determinante para o sucesso final alcangado.

Em reconhecimento desse papel, e por proposta da Direcdo da Associagcdo, em
2011, Manuel Ambrdsio Garcia Frade, conjuntamente com outros companheiros
que com ele partilharam a titularidade dos 6rgaos sociais ao longo desse processo,
viu reconhecida a relevancia dos servigos prestados ao receber a Medalha de
Servigos Distintos “Grau Ouro” da Liga dos Bombeiros Portugueses, distingdo
atribuida na sessao solene comemorativa dos 60 anos da Associagao.

Cumprindo o estipulado no Regulamento, sintetizam-se de seguida alguns dados
biograficos sobre Manuel Frade. Assim:

- Com origens no Alentejo, Manuel Ambrdsio Garcia Frade nasceu em 23 de margo
de 1951, por coincidéncia o ano da fundagao da Associagao.

- Frequentou a Escola Industrial e Comercial de Setubal, onde concluiu, em 1968,
o0 Curso Geral do Comércio.

- No inicio dos anos 70, ingressou na Empresa RED Portuguesa-Publicidade
Exterior, onde trabalhou na seccéo de contabilidade, até ser chamado a cumpriro
Servigo Militar obrigatério.

- Em outubro de 1972, iniciou o Servigo Militar na Escola Pratica de Cavalaria de
Santarém, onde fez os trés meses de recruta e apds ter sido selecionado para fazer
o curso de Comandos, foi também selecionado para o COM - Curso de Oficiais
Milicianos, tendo porisso seguido logo para Angola para frequentar 0 26.° Curso de
Comandos.

- Terminado o curso, em Angola, ingressou na 20/43.2 Companhia de Comandos -
“Os Justiceiros”, como Alferes Miliciano e Comandante do 4.° Grupo de Combate,
tendo sido de seguida mobilizado para Mogambique onde cumpriu cerca de 2 anos
de Servigo Militar, e regressado depois a Luanda, onde permaneceu cerca de més
e meio.

- Em 18 de dezembro de 1974, juntamente com a sua Companhia, embarcou no
aeroporto de Luanda rumo a Metrépole, desembarcando em Lisboa pouco antes
da meia-noite.

- A experiéncia da sua geracao na Guerra Colonial haveria de ficar escrita e
publicada, com o seu decisivo contributo. Em maio de 2022, juntamente com
outros camaradas da Companhia, coordenou a organizacao e edicdo do livro
“Memodrias da Rapaziada da 20/43.2 Companhia de Comandos”, que reflete
“Histdrias de factos reais contadas pelos seus protagonistas”, todos elementos da
sua Companhia, ocorridos em Angola, Mocambique e de novo Angola, nos anos de
1973 e 1974.

- Dessa vivéncia ficou ainda mais rico o seu curriculo no movimento associativo.
Manuel Frade é sécio do Nucleo de Pinhal Novo da Liga dos Combatentes, tendo
sido agraciado com a medalha “Campanhas e Comissdes Especiais das Forcas
Armadas Portuguesas”, e a insignia de “Antigo Combatente”, comuns a todos os
ex-combatentes do Ultramar. Manuel Frade é ainda o sécio n.° 23 e atual
Presidente da Assembleia Geral da Academia “Mama Sume” — Associacao Nucleo
de Comandos.

-Noinicio de 1975, regressou a RED, onde se manteve durante mais algum tempo,
até enveredar pela carreira de empregado bancario, primeiro no Banco de

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

Fomento, e mais tarde no Millennium BCP, onde permaneceu até a reforma, como
gerente.

- Entretanto, ainda fez questao de frequentar e concluir a licenciatura em Direito,
sendo que também as suas competéncias na area juridica foram colocadas ao
servigo da Associacéo, ao envolver-se e contribuir ativamente para os dois unicos
processos de revisao dos Estatutos da Associagdo Humanitaria de Bombeiros de
Pinhal Novo, ocorridos em 2009 e ja no corrente ano.

Por tudo quanto exposto, os associados subscritores da presente proposta
consideram que, quer a sua intervencao como titular dos 6rgaos sociais ao longo
de 23 anos, quer o essencial do seu perfil biografico, aqui sintetizado com o
contributo de Armando Dias - seu "amigo de infadncia e colega de Curso, de
Trabalho e de participagdo militante em Associacdes por onde temos percorrido
caminhos comuns ao longo dos ultimos 61 anos", nas palavras do préprio -, fazem
com que a atribuicdo do Colar de Honra da Associacao Humanitaria de Bombeiros
de Pinhal Novo a Manuel Ambroésio Garcia Frade seja, ndo apenas honrosa e
merecida para quem a recebe, mas também um ato que prestigia a Associacao, ao
engrandecer a galeria de notaveis ja agraciados com a mais alta distincdo
honorifica da instituicao.

Pinhal Novo, 15 de dezembro de 2025

Os associados proponentes, nimeros: 1337; 615; 4380; 241; 1619; 3745; 3487;
882; 3893; 2173; 4695; 1718; 4450; 3017 e 5199.

Proposta aprovada na Assembleia Geral Ordinaria de 19 de dezembro de 2025, Ata n.° 186

Outras Distingdes Honorificas

Regulamentarmente estdo ainda previstas, para além do Colar de Honra da
Associacao, outras Distingdes Honorificas, a Medalha de Valor e Dedicagao e
a Medalha de Bons Servigos.

Estatutariamente estdo também previstas, nomeadamente, as seguintes
distingcdes: a de Sécio Honorario e a de Sécio Benemérito.

Entre os anos de 2001 a 2025 nao foram distinguidos Sécios Honorarios, nem foi
atribuida qualquer Medalha, quer de Valor e Dedicacéo, quer de Bons Servigos.

Nestes ultimos 25 anos de vida da Associacao foi distinguido
com o titulo de Sécio Benemérito, o Sécio e ex-Comandante
do Corpo de Bombeiros da Associagcdo, FERNANDO RITA
PESTANA.

Esta distingido foi aprovada em Assembleia Geral de 20 de
fevereiro de 2009, Ata n.° 136, com o seguinte texto:

“Foi a proposta de atribuicdo da categoria de Sdcio
Benemérito ao sécio Fernando Rita Pestana, aprovada por

unanimidade e aclamacéo de pé por todos os presentes.”
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Presidentes da Mesa da
Assembleia Geral

José Joaquim Manuel Melancia Manuel Joaquim

Osoério Tomas de Sousa Cachado Fernando Lagarto
2001* - 2002* 2003* - 2004* — 2005* 2006* - 2007*

Manuel Ambrdsio Manuel de Paiva Manuel Correia
Garcia Frade Ribeiro Guerreiro
2008*- 2009 *- 2020/21** 2010/11**-2012/13 ** 2018-19 **
2022/23** - 2024/25** 2014/15** - 2016-17 **

* Mandatos de um ano
** Mandatos de dois anos

Presidentes da Dirvecdo

&=
Manuel Melancia Fernando Rita Vitor Manuel Maria Aurora Santos
de Sousa Cachado Pestana Nascimento Chaveiro Serrao
2000* - 2001* 2002* - 2003* - 2004* 2005* 2006* - 2007*

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

Helena Maria José Calado Fernando das
Rodrigues da Silva Gertrudes Dores Anténio
2008* - 2009* 2012/13** - 2014/15**  2024** - 2025**
2010/11** 2016/17** - 2018/19**

2020/21** - 2022/23**

* Mandatos de um ano
** Mandatos de dois anos

Presidentes do Conselho Fiscal

&

Jodo Augusto da Manuel Melancia Anténio Manuel
Cunha Cabete de Sousa Cachado Cassoete Ribeiro
2001* 2002* 2003*-2004*-2005*

Manuel Ambrdsio Armando Augusto Maria do Rosario
Garcia Frade Dias Franco Fortunato
1985*-1996*-2006* 2007*-2024/25** 2008*-2010/11**
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Manuel Paiva Antonio Brinca Borralho Domingos Manuel
Ribeiro 1975* - 1976* - 1977* das Neves Neto
2009* 1978* - 2012/13** 2022/23**

2014/15** - 2016/17**
2018/19** - 2020/21**

* Mandatos de um ano
** Mandatos de dois anos

Ouadros de Comando do
Corpo de Bombeiros

Aqui e seguidamente se da nota dos Quadros de Comando, Comandantes e
Comandantes em Substituicdo, bem como dos respetivos periodos em que 0s
mesmos foram responsaveis pelo Corpo de Bombeiros detido pela Associagcao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, nos ultimos vinte e cinco (25) anos.

Comandantes

02.02.1989 a 11.12.2008 20.06.2009 a 14.03.2011 18.03.2012 a 18.03.2017
Fernando Rita Pestana Manuel Arsénio Raul José Rodrigues
(Nascido a 15.07.1950) Garcia Resende Prazeres

(Nascido a 25.10.1961) (Nascido a 25.10.1961)
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19.03.2017 a 20.03.2019
Luis Filipe Pinto Neto
(Nascido a 08.06.1977)

19.12.2020 a 28.05.2022
Carlos Rodrigo Queirés
Marta

(Nascido a 03.02.1983)

Desde 11.07.2025

Vasco Manuel Miguel Marto

(Nascido a 31.01.1973)

Comandante em Substituicdo

21.03.2019a 18.12.2020

Comandante em Substituicdo

29.05.2022 a 01.12.2022

02.12.2022 a 31.05.2023
Joaquim Manuel
Parreira Castro
(Nascido a 09.06.1975)
Cmdte em Substituicdo
15.03.20114a 17.03.2012

Comandantes em Substituicdo

=

?.'

712.12.2008 a 10.07.2009
Francisco José de Oliveira

Marta
(Nascido a 09.09.1961)

e |

01.06.2023 a 10.07.2025
Paulo Sérgio Nogueira
Costa

(Nascido a 06.08.1979)
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Corpo de Bombeiros

(em 31.12.2025)
Quadro Ativo
Nome Cargo
Vasco Manuel Miguel Marto Comandante

2° Comandante
Adjunto de Comando
Adjunto de Comando
Oficial bombeiro de 22

Paulo Sérgio Nogueira Costa
Paulo Alexandre Branco Rodrigues Pinto
Rudi Miguel Cabral de Matos

Helena Maria Jorge dos Santos Joaquim
Manuela Maria Oliveira Rodrigues
Rui Miguel Alves da Cruz

Rui Jorge da Conceicéao Silva
Bruno José Rosa Correia

Jorge Manuel Conceicao Carvalho
Luis Gabriel Calheiros de Sousa
Leonel dos Anjos Rita Barradas
Sandro David Mendes Patraquim
Tiago Siméao da Silva

Paulo Jorge Ferreira da Costa

Joao Daniel Farias Joaquim

Tulio Manuel Silva Pinto

Tiago Miguel dos Santos Oliveira
Jodo Nuno Roque Neutel

Pedro Miguel Carvalho da Silva
Cristévao Jorge Faria Vinagreiro
Ricardo Jorge Carvalho Parreirinha
Paulo Anténio da Silva Amaral
Afonso José Rodrigues Anacleto
José Miguel Cordeiro Ferreira
Fernando Jorge Trindade Martins
Ricardo Miguel Monteiro Cruz

Luis Carlos da Silva Oliveira

Paulo Ricardo Vieira Bandarra
Bruno Miguel Cardoso Pereira
Candida Cristina O da Silva Rodrigues
Carla Alexandre Pita Coelho
Carlos Daniel Tovim Pinto
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Chefe

Chefe

Chefe

Chefe
Subchefe
Subchefe
Subchefe
Subchefe
Subchefe
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 12
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22



Manuel Jacinto da Silva Santos
Joaquim Manuel da Silva Pita

José Rafael da Costa Coelho

Joao Miguel Carvalho da Cruz
Miguel Ricardo Alegria Almeida
Valter Miguel Guerreiro Muchacho
Ricardo Miguel Galante Cruz

Tiago Filipe Faria Fernandes

Sara Isabel Camelo Santos Peralta
Marisa Alexandra Ribeiro Cabral
Diogo Semedo Duarte Cruz

Pedro Miguel da Silva Costa

Carlos Manuel Marques Valente
Raul Jorge Alegria Loureiro

Carlos Alberto Pereira Conceigao
Ana Rita Cavaleiro Almeida

Marta Sofia Campos Correia

Sara Sofia Justino Pessoa de Luis
Susana Isabel Ramos Carromeu
Paulo Fernando dos Santos Simoes
André Abrantes Barros

Claudia Alexandra Marques Pereira
Diana Filipa Nunes Boaventura
Susana Cristina Mauricio Marques
Vitor Hugo S Van-Der-Laan Almeida
Cristiana Sofia N Pereira dos Santos
André Filipe da Cruz Amaral

Maria Irene M dos Santos Cristo Farias
Rafaela Filipa Brinca Pratas

Raul Alexandre Pinto dos Santos
Maria Laura Vilhena Raposo de Campos
Antonio Joaquim Ferreira Leitao
Fernando Miguel Macgéas Cabete
Marco Filipe Pereira Marques Alves

25 anos de histdria—2001-2025

Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 22
Bombeiro de 2.2
Bombeiro de 2.2
Bombeiro de 22
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro Especialista
Bombeiro Especialista
Bombeiro Especialista
Bombeiro Especialista

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



Quadro Honordrio

Nome

Maria Manuela P V Oliveira Rodrigues
Inacio Joaquim Ventura Pereira

Raul José Rodrigues Prazeres
Francisco José de Oliveira Marta
Joaquim Alberto Guiomar Rocha Rato
José da Cunha Duarte Ribeiro

Joao F Leonardo Pacheco da Silva
Rui do Espirito Santo Margarido
Fernando da Silva Matos Simdes
Américo Mestre Silvestre

Fabio Manuel Brinca da Costa

José Antoénio Paraiso Cristo

Filipe Manuel Mourinhas Macau
Adosinda Maria Costa Queirds
Carlos Alberto Soares Loureiro
Carlos Manuel Monteiro Fialho
Emilia Margarida Troncho Carvalho
Vitor Manuel dos Prazeres Camacho
Joaquim José Espirito Santo Margarido
José Manuel Delgado Nepomuceno
Miguel Lopes Fernandes Tavares

Ana Cristina Troncho Carvalho da Costa

José Maria Baiao Catarino

25 anos de histdria—2001-2025

Cargo
Auxiliar

Auxiliar
Comandante
2.2 Comandante
Chefe

Chefe

Chefe
Subchefe
Subchefe
Subchefe
Subchefe
Bombeiro de 1.2
Bombeiro de 1.2
Bombeiro de 1.2
Bombeiro de 1.2
Bombeiro de 2.2
Bombeiro de 2.2
Bombeiro de 2.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
Bombeiro de 3.2
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Ano de 2001

Orgaos Sociais do mandato de 2001
Eleitos em Assembleia Geral de 23 de fevereiro de 2001
Ata n.° 119

Assembleia Geral

Joaquim Augusto Osorio Tomas
Feliciano Cordeiro Gante
Francisco Pinheiro Pimentel
Anibal Guerreiro de Sousa

Direcao

Manuel Melancia de Sousa Cachado
Marcelino Anténio Carvoeira

Joao Ernesto de Almeida Dias
Francisco José Cabreira Carvalheira
José Manuel Dias Guerreiro

José Maximino Jorge Macarico
Serafim de Jesus Catarino Freitas

Conselho Fiscal

Jodo Augusto da Cunha Cabete
Acacio Cabrita Godinho

Manuel Joaquim Pereira Marques

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator

Tomada de posse: 13 de marco de 2001
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Investimentos

ABCI 03 - Ambulancia de Socorro
Classificagdo: Veiculo de Socorro e
. Assisténcia a Doentes

. Entrada ao Servigo: 01.05.2001
Marca: Mercedes Benz VCL
Matricula: 68-70-QL

AMT 03 /ABTD 07- Ambulancia Transporte
de Doentes

Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servico: 1.05.2001

Marca: Mercedes Benz Sprint 313 CDI
Matricula: 11-02-RE

VSAT 01 - Veiculo de Socorro e Assisténcia
Tatico

Classificagao: Veiculo de Socorro e

. Assisténcia Técnica

Entrada ao Servigo: 10.10.2001

Marca: Mercedes Benz

Matricula: 29-05-SL

ESCULTURA

Francisco Joaquim Batista

Busto do Primeiro Comandante da Associacgao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo.
Execugao: Camarro (escultor do Barreiro)

Valor da obra: 2.970 escudos.

Custo para a Associacgao: 1.500 escudos.

Remanescente do custo (1.470 escudos): suportado pelo
escultor como seu donativo a Instituicao.
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Balnearios e Vestiarios Femininos
Investimento AHBVPN

Balnearios e Vestiarios Masculinos
Investimento AHBVPN

50 anos de vida
O principio da historia
Publicagcdo do LIVRO
“0O Principio da Histéria”
Investimento CM Palmela

AUDITORIO

Gov. Civil, CMP, JFPN
ALFASOM, LAGEPE
Pereira & Rolo, URBIDEIA

O anode 2001, que assinalou o primeiro meio século de vida da Associagdo, no seu
cinquentenario, foi também um ano de investimentos imobiliarios dignos de nota,
nao sem deixar de se assinalar o facto também com a publicagdo de um Livro.

O Livro, com o titulo “O Principio da Historia”, relatou fatos relevantes do primeiro
meio século de vida e historia da Associagao.

Sob o ponto de vista imobiliario foram em devido tempo estudados e projetados
varios melhoramentos no Quartel-Sede, sendo nesse ano inaugurados, no
Aniversario do Cinquentenario, Vestiarios e Balnearios Femininos e Masculinos, e
foi também concluido e inaugurado o Auditério do Quartel-Sede, uma instalagao
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moderna, comoda e apetrechada com a mais atual tecnologia acustica e de
audiovisual de entao, especialmente dotado para sessdes de projecao, reunides e
eventos para até cerca de 50 pessoas, bem como para formacéao diversa.

Este Auditdrio foi um aproveitamento necessario e muito feliz daquilo que foi o
antigo Salao de Festas da Sede da Associagao antes das Obras de Ampliagao do
Quartel Sede, que dotou a Associagcdo com um novo Parque de Viaturas (de
Incéndio) e a Vila de um novo Salao de Festas e Pavilhdo Polivalente Desportivo,
para a pratica de todas as modalidades de Salao, equipamento de que Pinhal Novo,
a data, nao dispunha.

Fotos de momentos relevantes no ano (2001) e do
50° Aniversdrio da Associacdo

Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo

50° Aniversario

1 de Maio de 1951
1 de Maio de 2001

Programa
Comemorative

Programa do Cinquentenario

1 maio 2001
Convite da Comisséo Convite da Diregéo
Organizadora
21 de Abril Sabado
Convite do Comandante Programa Cinquentenario

21.04.2001
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i Sabado
22 de Abril Domingo 2830 AE
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Programa Cinquentenario Programa Cinquentenario
22.04.2001 28.04.2001
29 de Abril Domingo e Terga-Feira

—

-
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Programa Cinquentenario Programa Cinquentenario
29.04.2001 1.05.2001

Desfile da Fanfarra

Presidente da CMP, Governador Civil do Distrito Ministro da Administragao
Carlos de Sousa de Setubal, Serafim Silvestre Interna, Carlos Zorrinho
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Adjunto Raul Prazeres Inicio darevista a Formatura Revista a Formatura pelo
apresenta Formatura Ministro Carlos Zorrinho

Promocéo de novos Bombeiros Condecoragbes

AMS 04 - Oferta do Sécio Balnearios e Vestiarios AMT 03
Benemérito Carlos Rodrigues (investimento AHBVPN) (investimento AHBVPN)

50 anos de vida
O principio da historia

Publicagdo do Livro Coordenador da edigéo, Presidente da Direcéao,
“QO Principio da Histéria” Anibal de Sousa Manuel Cachado
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Coléquio “A Juventude Mesa de Apoio Técnico
ao Servigo dos Bombeiros”

Desfile de Fanfarras Fanfarra AHBV Pinhal Novo Fanfarra AHBV Palmela

Simulacro de acidente com Passagem de Bombeiros  Remocéo de vagao cisterna
colisdo de comboios sobre vedagao com matéria inflamavel

Isolamento de carruagem “Vitimas” encarceradas Socorrista no interior
e vagao cisterna das carruagens
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Inauguragao Sdcios e convidados na sessao Joaquim Osdrio Tomas,
do auditério “mentor” da obra

|

Missa de homenagem Participantes na homilia Estandarte em
aos Bombeiros falecidos Guarda de Honra

e ]

Estandarte no acesso a Presidente da Diregao Escolta e Estandarte em
capela do cemitério homenageia Sécios retirada do cemitério
e Bombeiros falecidos
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Inauguragéao do busto Viuva do homenageado, Ministro, Presidentes
do Comandante Francisco da CMP e da AHBPN testemunham inauguracao
Joaquim Batista

Exposicao alusiva ao Cinquentenario Abertura da exposicao pelo
Ministro Carlos Zorrinho e
pelo Presidente da CMP

Fotos existentes em arquivo histérico
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Mesa de Honra Convidados, Participantes, Sécios e Formatura na

Sesséao Solene do Cinquentenario
Soo
% uﬁ’f“"er%.

Estandarte Condecoragéo do Estandarte Entrega de Medalhas
com escolta pelo Governo e Autarquia aos bombeiros Anténio
Cristo e Maria Manuela

Ministro coloca Medalhada Presidente da MAG, Joaquim Imposicdo de Emblema de
LBP ao Sécio Benemérito Osbrio, recebe Medalha de 50 Anos de Associado ao
Carlos Rodrigues Mérito da LBP Sécio Francisco Pimentel

Condecoracgao de Bombeiros condecorados com Medalhas de assiduidade
Ameérico Silvestre da Liga dos Bombeiros Portugueses
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Ministro Carlos Zorrinho Intervencdo do Presidente da Presidente daJunta de
no uso da palavra CMP, Carlos Sousa Freguesia, Alvaro Amaro

)
‘-zsz_-—# E
Intervencdo do Presidente da Cmdte Fernando Pestana Oferta do livro “50 Anos de
Diregcéao, Manuel Cachado no uso da palavra Vida” a viuva do 1.° Cmdte

Atuacgéo de Tuna Académica Diretor José Maximino recebe Presidente da Diregéo
flores de suafilha agradece a participacao
de todos

Almoco de convivio na Sociedade Agricola de Rio Frio, com
Entidades, Convidados, Sécios e Corpo de Bombeiros
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Exercicios na Casa Escola: Equipas de resgate Descerrar das bandeiras
Salvamento em Grande Angulo em escalada Nacional e da Associacao

Sintese das Atas de Direcdo

Cinquenta anos de histdria. Um ano de Consolidacao, Investimento e
Valorizagao Patrimonial

O ano de 2001 ficou marcado como um periodo de consolidagao institucional,
reforco operacional e valorizacdo do patriménio associativo. Ao longo dos doze
meses, a Direcdo desenvolveu um conjunto significativo de iniciativas estratégicas,
com especial destaque para as comemoracoes do 50.° Aniversario, o investimento
em meios operacionais e a regularizacdo de processos administrativos
estruturantes.

Refor¢o Operacional e Modernizagao de Meios

Desde o inicio do ano, foram tomadas decisbes determinantes para o
fortalecimento da capacidade operacional. Destaca-se a aquisicdo de uma viatura
de desencarceramento, fundamental para aresposta a acidentes rodoviarios, bem
como a compra e adaptacdo de viaturas destinadas ao transporte de pessoas com
mobilidade reduzida. Procedeu-se ainda a reparagao e manutencao de viaturas
existentes, aquisicao de equipamentos de comunicag¢des e melhoria de condi¢des
logisticas, assegurando maior eficacia no servigo prestado a comunidade. O apoio
financeiro de diversas entidades e subsidios atribuidos permitiram concretizar
investimentos relevantes, mitigando o impacto da exigente realidade financeira da
Associacao.

Comemoracgoes do 50.° Aniversario

O cinquentenario constituiu um momento alto da vida associativa. Foram
produzidas medalhas e medalhdes comemorativos, editado o livro historico
evocativo da instituicdo e promovidas varias iniciativas que reforcaram o espirito
de unido e reconhecimento publico. As decisoes relativas a organizagao logistica,
aquisicdo de materiais e gestdo de despesas demonstraram rigor financeiro e
sentido de responsabilidade.

Valorizagao Patrimonial e Regularizagao Juridica

Um dos objetivos prioritarios concretizados em 2001 foi a regularizacao do terreno
e do quartel, processo que conferiu plena segurancga patrimonial a Associacéao.
Esta conquista permitiu afirmar, com orgulho, a titularidade formal de um
patriménio construido ao longo de décadas de dedicacdo. Paralelamente,
avangaram os procedimentos tendentes a obtencao da Declaracao de Utilidade
Publica, bem como propostas de atualizagao estatutaria destinadas a melhorar o
enquadramento administrativo e legal da instituicdo.
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Organizacao Interna e Gestao Administrativa

Durante o ano foram implementadas normas internas destinadas a uniformizar
procedimentos, nomeadamente no transporte de doentes e na organizagao
administrativa. Foram igualmente analisadas medidas de valorizacdo do pessoal
assalariado, incluindo atualizagao de prémios e estudo para atribuicdo de
diuturnidades, reconhecendo o papel fundamental dos colaboradores no
funcionamento diario da Associagao.

Cooperacao e Representacao Institucional

A Associagao manteve uma postura ativa de cooperacgao, quer a nivel nacional quer
internacional. Destaca-se a participacao institucionalem acdes de solidariedade e
a entrega de viatura no estrangeiro, reforcando lacos de cooperagido entre
corporacoes. Foram ainda recebidos reconhecimentos publicos pelo desempenho
do Corpo de Bombeiros em operagdes de socorro, testemunhando a competéncia
e dedicagcdo demonstradas no terreno.

Situacao Financeira e Perspetivas Futuras

Apesar dos investimentos realizados e da existéncia de constrangimentos
financeiros ao longo do ano, a gestao procurou equilibrar responsabilidades e
compromissos, garantindo a continuidade das atividades essenciais. O exercicio
encerrou com a preparacado do Orgcamento para 2002, refletindo a preocupacgéo
estratégica de planear o futuro com prudéncia e visdo sustentavel.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Seguidamente foi apresentado e lido pelo Conselho Fiscal o respetivo parecer que
incluia as seguintes propostas:

1-Que aprovem o relatério de contas do ano 2000.

2 - Que aprovem um voto de louvor a Direcéo.

3 — Que aprovem um voto de louvor ao Comando e Corpo Ativo da nossa
Associacéao.

N&o havendo mais nenhum associado que desejasse usar da palavra e tendo a
mesa confirmado que os associados se achavam suficientemente esclarecidos
paravotar, passou-se a votagao das propostas do Conselho Fiscal, com o seguinte
resultado:

1 - Aprovado por unanimidade

2 - Aprovado por unanimidade

3 — Aprovado por maioria, com uma abstengao do associado José Mestre que
desejou ditar para a ata uma declaragao de voto: -Se a proposta superasse 0s votos
para o Comando e para o Corpo Ativo, votaria contra o primeiro e a favor do
Segundo-.”

“Passou-se de seguida ao segundo ponto da ordem de trabalhos: Eleicdo de novos
corpos gerentes para o ano de 2001.

Apresentou-se, nos termos regulamentares, e de acordo com O0S avisos
oportunamente afixados, uma uUnica lista a escrutinio, de que é mandatario Manuel
Melancia Cachado.
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Feita a votacao por voto secreto, com base no livro de registo de presengas e com
a verificacdo do Conselho Fiscal, verificou-se o seguinte resultado:
Sécios inscritos —vinte
Votos validos - vinte”
“Foi apresentada uma proposta da Direcao do seguinte teor: Propde-se que sejam
dados todos os legais poderes de representacdo, nomeadamente para
movimentagcao de contas, junto de entidades bancarias, aos seguintes diretores
eleitos, nesta Assembleia: Presidente da Direcao, Primeiro Secretario e Tesoureiro.
Na auséncia do Presidente da Direcdo, assume funcdes e poderes o Vice-
Presidente da Diregcdo. Sdo0 necessarias sempre duas assinaturas. Sendo sempre
obrigatdrio a assinatura do Tesoureiro.
(...) foi a proposta colocada a votacao, tendo sido aprovada por unanimidade.”

Da Ata n® 119 de 23 de fevereiro de 2001
“Seguidamente foi lida a ordem de trabalhos e colocada a discussao a seguinte
proposta da Diregdo.
Considerando que:
1 - O valor das quotas ndo é atualizado desde um do um de mil novecentos e
noventa e nove.
2 - Cada vez sao maiores as dificuldades da Associacao para fazer face as
despesas correntes especialmente com despesas de salde.
A Diregcdo em reuniao de vinte e trés de novembro de dois mil e um, decidiu propor
a Assembleia Geral a atualizagédo do valor das quotas e da joia para os seguintes
valores minimos:
1 - Sécios admitidos até um de Janeiro de mil novecentos e noventa e nove: Um
euro (200$05), atualmente é de cento e sessenta escudos.
2 —Sécios admitidos depois de um de Janeiro de mil novecentos e noventa e nove:
Um euro e vinte cinco céntimos (250$60), atualmente de duzentos escudos, e a joia
dois euros.
(...) passou-se a votacdo da proposta, com o seguinte resultado: Aprovado por
unanimidade.”
“Vem esta Direcdo propor a esta Assembleia a seguinte alteracio aos Estatutos:
1 - Artigo 41 (quadragésimo primeiro): eliminar o paragrafo terceiro (levantamento
de dinheiros que se achem depositados, s se podera efetuar por meio de cheque
assinado pelo Presidente e pelo Tesoureiro).
2 - Introducéao do artigo quadragésimo segundo, alinea a):
1 — Nas operacoes financeiras sao obrigatdrias as assinaturas conjuntas do
Presidente da Direcdo, ou, na sua falta ou impedimento, do Vice-Presidente e a do
Tesoureiro ou, na falta ou impedimento deste, a de um outro membro da Direcéo,
designado em ata de reunido desta.
2 — Para obrigar a Associacao sdo necessarias e bastantes as assinaturas de dois
membros da Direcdo, uma das quais a do Presidente ou, na sua falta ou
impedimento, a do Vice-Presidente.
Para tratar da respetiva escritura notarial, referente a presente proposta, propoe-
se que sejam dados poderes aos membros da Direcéo, Jodo Ernesto de Almeida
Dias, primeiro secretario e José Maximino Jorge Macgarico, vogal.
(...) passou-se a votacao da proposta da Direcdo com o seguinte resultado:
Aprovado por unanimidade.” Da Ata n® 121 de 29 de novembro de 2001
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Ano de 2002

Orgaos Sociais do mandato de 2002
Eleitos em Assembleia Geral de 22 de fevereiro de 2002

Ata n° 122

Assembleia Geral

Joaquim Augusto Osério Tomas
Francisco Pinheiro Pimentel

Nélia Cristina Cabrita da Nascimento
Anibal Guerreiro de Sousa

Direcao

Fernando Rita Pestana

Ana Cristina Alves da Mota e Cunha
Amavel José Pereira

Alexandre César Alves da Mota e Cunha
José Antdnio Guerreiro

Mario Hélder Ramos Martins

Marcelino Antdonio Carvoeira

Conselho Fiscal

Manuel Melancia de Sousa Cachado
Anténio Manuel Cassoete Ribeiro
Manuel Ambrésio Garcia Frade

Tomada de posse: 24 de fevereiro de 2002

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
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Investimento

s VSGL 2/ ABTM 13 - Ambulancia de Transporte
Miuiltiplo

Classificagao: Veiculo de Socorro e Assisténcia a
Doentes

Entrada ao Servigo: 07.07.2003

Entrada ao Servigo: 20.02.2006

Marca: Mercedes Benz 313 CDI

Matricula: 97-46-TF

Fotos de momentos relevantes no ano (2002) e do
51° Aniversdrio da Associacdo

EVORA - Entrega Oficial do Veiculo de Socorro e Assisténcia Tatico
(VSAT 01)

No dia 28 de fevereiro de 2002, o Servico Nacional de Bombeiros procedeu a
entrega das viaturas comparticipadas pelo Ministério da Administragcéo Interna, na
cidade de Evora, onde se verificou a entrega oficial do Veiculo de Socorro e
Assisténcia Tatico, pelo senhor Ministro da Administracéo Interna, José Carlos das
Dores Zorrinho, e o representante do Servico Nacional de Bombeiros em
substituicao do senhor Presidente Joaquim Rebelo Marinho.

A Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo esteve
representada pelos senhores Presidente da Direcao, Joaquim Osdrio Tomas, e
Comandante Fernando Rita Pestana, que recebeu as chaves da Viatura Mercedes
Benz 416 CDI, com a matricula 29 05 SL, carrogada pela firma INASI.

Consta nos registos oficiais que este veiculo entrou ao servico em 10 de outubro de
2001, antes da sua entrega oficial, antecipacdo essa que se deveu ao elevado
numero de acidentes rodovidrios na area de atuacao deste Corpo de Bombeiros e
ao complexo né ferroviario existente nesta localidade.
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Hastear de Fanfarra em desfile apeado  Desfile da 1.2 Secgéo diante
bandeiras rumo aos cemitérios das entidades oficiais

Desfile apeado na Desfile motorizado Homenagem aos
antiga ponte da Vila Soécios e Bombeiros
falecidos

" |
RN

Estandarte em homenagem Grupo de Clarins da SFUA Rececgao a Governadora Civil,
aos falecidos executa “Toque de Siléncio” Maria das Mercés Borges

Revista a Formatura Batismo de novos Veiculos  Béngéao dos novos Veiculos
pelo Padre Carlos Alberto
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o 3 i / = il
Padrinhos do VSAT 01: Padrinhos do VSGL 02: Bombeiros do Quadro de

Ana Teresa Vicente e Alcino Diretores Ana e Alexandre Honra
Monteiro Marques Cunha e Marcelino Carvoeira

Cmdte Fernando Pestana Convidados, Sécios Explanacgao sobre o Tema
no uso da palavra e Bombeiros “O Voluntariado”

- p

™ YRR S s b ¥ s
Unidade de Comunicagéo Exercicio de incéndio com Linhas de combate e
e Transmissdes — UCT matérias inflamaveis protegao
TP TTLL Lol : . ‘\\M&* o &

Mesa de Honra Convidados, Sécios

da Sesséo Solene e publico
B

gl

Entrega de Emblemas Condecoragao de bombeiros Medalha LBP - 10 anos
a Associados com 25 e 50 com Medalhada LBP - 5 anos de servigo
anos de sdcio de servigo
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Condecoragdes de bombeiros com 15 anos de Servigo: Empresario Antonio Xavier de
Medalhas da Liga dos Bombeiros Portugueses Lima recebe Medalha da LBP

Cmdte AHBVPN Convidados, Socios e Intervencao da Intervencao da
no uso da palavra Bombeiros na sessao solene Presidente da CMP Governadora Civil

Celebragao de Missa Exposicao de quadros e miniaturas
em honra dos Bombeiros alusivas aos veiculos de bombeiros

Sintese das Atas de Direcdo

Crescimento com responsabilidade e espirito de missao

O novo ano iniciou-se com espirito de renovagao. A Direcao refletiu sobre a
modernizacao administrativa, equacionando ainformatizacdo do registo de sécios,
mas mantendo, com respeito pela tradicdo, alguns procedimentos ainda
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manuscritos. Foram também analisadas questbes operacionais relacionadas com
as viaturas e a sua adequacao as exigéncias legais, demonstrando uma
preocupacdo constante com a seguranga, a conformidade e a melhoria do servigo
prestado a populacao. Encerraram-se as contas do ano anterior, preparando-se a
sua apresentacdo a Assembleia Geral — um momento de transparéncia e
responsabilidade.

Preparar o Futuro, Celebrar a Histéria

Fevereiro trouxe organizacdo e visao estratégica. Definiu-se a celebracdo do
aniversario da instituicdo, momento maior de encontro e identidade coletiva.
Prosseguiu o investimento em meios operacionais, com destaque para a recegao
de nova viatura, simbolo visivel do crescimento e da capacidade de resposta. Cada
decisdo refletia o esforgo em acompanhar as necessidades da comunidade,
sempre com rigor e prudéncia financeira.

Planeamento, Investimento e Valorizagcao Humana

O més foi marcado por decisdes estruturantes. Atualizaram-se vencimentos e
subsidios, reconhecendo o esforgo didrio de quem serve. Ajustaram-se também
valores de servigos prestados, procurando equilibrio entre sustentabilidade e
missao social. Prosseguiram diligéncias relativas ao projeto do novo edificio, um
sonho coletivo que comegava a ganhar forma concreta. Ao mesmo tempo, investiu-
se em equipamento, comunicag¢des e organizagao interna, reforcando as bases
para o futuro.

Cooperacao Institucional e Espirito de Comunidade

Abril destacou-se pelo fortalecimento das relagdes institucionais. Protocolos e
apoios municipais confirmaram o reconhecimento publico do trabalho
desenvolvido. Foram adquiridos equipamentos e melhoradas infraestruturas,
preparando as comemoragodes e consolidando condi¢gdes de funcionamento. O
espirito associativo evidenciou-se também na participag¢ao ativa em iniciativas da
comunidade local.

Formacgao, Juventude e Dinamismo Associativo

A instituicdo abriu portas a formacao de jovens, colaborando com programas
educativos e reforcando o seu papel social. Investiu-se igualmente na capacitagao
interna, apoiando a formacao de elementos e melhorando meios operacionais. O
associativismo revelou-se dindmico, atento as oportunidades de crescimento
humano e técnico.

Tecnologia e Organizacao ao Servigo da Missao

Junho foi marcado por investimento em tecnologia e telecomunicacgées,
reconhecendo que a eficiéncia operacional depende de comunicacao eficaz. A
atribuicdo de subsidios para melhoramentos técnicos e aquisicdo de
equipamentos demonstrou confianca institucional e reforcou a capacidade de
intervencao durante o periodo mais exigente do ano.

Reconhecimento e Planeamento Estratégico

O verdo trouxe apoios publicos significativos e reunides estratégicas para
impulsionar projetos estruturantes, como o edificio-sede e iniciativas ligadas a
cultura e seguranca. Foi um més de consolidacao de parcerias e de afirmacao
institucional.
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Consolidacao e Avanco do Projeto do Edificio

O projeto do edificio avangou com correcoes técnicas e entrega formal para
licenciamento. As estimativas financeiras foram ajustadas a realidade do
mercado, revelando prudéncia e transparéncia. Melhorias nas instalacdes e na
rede informatica evidenciaram o compromisso com a modernizacgao interna.
Organizacao e Sustentabilidade

Novembro foi um més de reorganizagao administrativa e de reforgo das condicdes
de funcionamento. Confirmaram-se comparticipagdes importantes para obras de
ampliacéo, sinal de confianca no trabalho desenvolvido. Arenumeracgao de sécios
permitiu manter estabilidade nas quotas, protegendo o equilibrio financeiro e a
ligacdo aos associados.

Entre Desafios e Esperanga

O ultimo més do ano trouxe reflexao sobre a situagao financeira, reconhecendo
desafios, mas também a determinacao de os enfrentar com responsabilidade.
Receberam-se apoios destinados a aquisicao de equipamentos de seguranca
individual, reforcando a protecdo de quem diariamente serve. Encerrava-se assim
um ano intenso, marcado por investimento, cooperagcdo institucional,
modernizagdo e compromisso inabalavel com a comunidade

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Seguidamente foi apresentado e lido pelo Conselho Fiscal o respetivo parecer que
incluia as seguintes propostas:
1-Que aproveis o relatério de contas de dois mile um.
2 - Que aprovem um voto de louvor a Direcéo.
3 — Que aprovem um voto de louvor ao Comando e ao Corpo Ativo da nossa
Associacao.
(...) passou-se a votacdo das propostas do Conselho Fiscal com o seguinte
resultado:
Ponto um, aprovado com cinco abstengdes.
Ponto dois, aprovado com um voto contra e seis abstengodes.
Ponto trés, aprovado com um voto contra e duas abstengdes.”
“Apresentaram-se, nos termos regulamentares e de acordo com 0s avisos
oportunamente afixados, duas listas a escrutinio.
Uma lista designada por lista “A”, de que é mandatario José Joaquim Madeira
Amorim (...)”
E uma outra lista designada por lista “B”, de que é mandatario Joaquim Augusto
Osoério Tomas (...)” Passou-se de seguida, apds a verificacao da vitéria da lista “B”,
ao terceiro ponto da ordem de trabalhos: Atribuicdo de poderes especiais a trés
elementos da Direcao eleita. (...) foi a proposta colocada a votagao tendo sido
aprovada por maioria, com uma abstencéo.”

Da Ata n® 122 de 22 de fevereiro de 2002
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Ano de 2003

Orgaos Sociais do mandato de 2003
Eleitos em Assembleia Geral de 21 de fevereiro de 2003

Ata n®° 124

Assembleia Geral

Manuel Melancia de Sousa Cachado
Francisco Pinheiro Pimentel

Maria de Lurdes Santos Silva Forte
Anibal Guerreiro de Sousa

Direcao

Fernando Rita Pestana

Ana Cristina Alves da Mota e Cunha
Helena Maria Rodrigues da Silva
Alexandre César Alves da Mota e Cunha
José Marchante dos Remédios Vardasca
Marcelino Anténio Carvoeira

Jodo Vitor Torres

Conselho Fiscal

Antonio Manuel Cassoete Ribeiro
Manuel Ambrodsio Garcia Frade
Joao Leal Ferreira

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro
Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator

Tomada de posse: 2 de marcgo de 2003
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Investimentos

VGEO - Veiculo Gestao Estratégica
Operacional

Classificagao: Unidade Gestao
Estratégica Nacional

Entrada ao Servigo: 01.05.2003
Marca: VOLVO Fé

Matricula: 71-QA-52

AMS 01 - Ambulancia Estabilizacao e
Transporte de Doentes Urgentes
Classificagao: Ambulancia de Socorro
Entrada ao Servico: 07.07.2003
Abatida ao Servigo: 20.08.2013

Marca: FIAT Ducado

Matricula: 00-70-JF

NOTA - Primeira AMBULANCIA de Socorro
ao servico da AHBPN

Fotos de momentos relevantes no ano (2003) e do
52° Aniversdrio da Associacdo

Chegada do Comando Grupo de bombeiros aguarda Bombeiros Carlos Marta,
ao quartel instrugdes para formar Rudi Matos e Filipe Macau
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Desfile do Estandarte

Escola de Cadetes Desfile motorizado de veiculos ligeiros e pesados

Langamento simbdlico da Documento alusivo a Comandante justifica
1.2 pedra da ampliagao obra do Topo Norte projeto
por Ana Teresa Vicente
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VGEO 01 -1.°Veiculo de AMS 01 - Ambuléncia do
Comunicacdes a nivel nacional INEM cedida a AHBVPN
estacionado em permanéncia na

AHBVPN

VGEO 01 inaugurado pela AMS 01- Grupo de bombeiros
Governadora Civil e pela tripulantes de ambulancia de
Presidente da Camara socorro (TAS)

Bombeiros do Quadro de Honra: Desfile apeado com passagem em
Antdnio Saloio, Vitalino Pélvora, continéncia as Entidades
Rui Margarido e José Vilhena

Sessao Solene —Mesa de Honra Convidados, Sécios e Bombeiros
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Medalha 5 anos assiduidade LBP: Promogédo de Manuela Promogédo de Américo
Paulo Costa, Leonel Barradas, Rodrigues a Chefe Silvestre a Bombeiro
Carlos Marta e Rudi Matos Equiparado

Cmdte Fernando Pestana Presidente da CM Palmela, Governadora Civil,
no uso da palavra Ana Teresa Vicente Maria Mercés Borges

Sintese das Atas de Direcdo

Um ano de modernizagao, cooperacao e consolidacao institucional. Entre a
Tradicao e a Modernidade

O novo ano iniciou-se com espirito de renovagao. A Direcao refletiu sobre a
modernizacao administrativa, equacionando ainformatizacdo do registo de sécios,
mas mantendo, com respeito pela tradicdo, alguns procedimentos ainda
manuscritos. Foram também analisadas questdes operacionais relacionadas com
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as viaturas e a sua adequacao as exigéncias legais, demonstrando uma
preocupacao constante com a seguranca, a conformidade e a melhoria do servigo
prestado a populacao. Encerraram-se as contas do ano anterior, preparando-se a
sua apresentacdo a Assembleia Geral — um momento de transparéncia e
responsabilidade.

Preparar o Futuro, Celebrar a Histéria

Fevereiro trouxe organizacdo e visdo estratégica. Definiu-se a celebracdo do
aniversario da instituicdo, momento maior de encontro e identidade coletiva.
Prosseguiu o investimento em meios operacionais, com destaque para a recegao
de nova viatura, simbolo visivel do crescimento e da capacidade de resposta. Cada
decisdo refletia o esforgo em acompanhar as necessidades da comunidade,
sempre com rigor e prudéncia financeira.

Planeamento, Investimento e Valorizagcao Humana

O més foi marcado por decisdes estruturantes. Atualizaram-se vencimentos e
subsidios, reconhecendo o esforgo didrio de quem serve. Ajustaram-se também
valores de servigos prestados, procurando equilibrio entre sustentabilidade e
missao social. Prosseguiram diligéncias relativas ao projeto do novo edificio, um
sonho coletivo que comecgava a ganhar forma concreta. Ao mesmo tempo, investiu-
se em equipamento, comunicag¢des e organizagao interna, reforcando as bases
para o futuro.

Cooperacao Institucional e Espirito de Comunidade

Abril destacou-se pelo fortalecimento das relagdes institucionais. Protocolos e
apoios municipais confirmaram o reconhecimento publico do trabalho
desenvolvido. Foram adquiridos equipamentos e melhoradas infraestruturas,
preparando as comemoragodes e consolidando condi¢gbdes de funcionamento. O
espirito associativo evidenciou-se também na participag¢ao ativa em iniciativas da
comunidade local.

Tecnologia e Organizacao ao Servigo da Missao

Junho foi marcado por investimento em tecnologia e telecomunicacgoes,
reconhecendo que a eficiéncia operacional depende de comunicacao eficaz. A
atribuicdo de subsidios para melhoramentos técnicos e aquisicdo de
equipamentos demonstrou confianca institucional e reforcou a capacidade de
intervencao durante o periodo mais exigente do ano.

O verao trouxe apoios publicos significativos e reunides estratégicas para
impulsionar projetos estruturantes, como o edificio-sede e iniciativas ligadas a
cultura e seguranca. Foi um més de consolidacao de parcerias e de afirmacao
institucional.

Resiliéncia Operacional

Mesmo em periodo tradicionalmente mais exigente, a instituicdo manteve o foco
na manutencao e reparagao de viaturas e equipamentos. Pequenos e grandes
contributos financeiros de entidades locais reforcaram a rede de solidariedade que
sustenta a missao.

Memoria, Seguranca e Projetos Estruturantes

Setembro trouxe momentos de reflexdo e memdria, assinalando acontecimentos
internacionais que marcaram profundamente a consciéncia coletiva.
Prosseguiram reunides e apresentagcbes de projetos fundamentais para o
crescimento da instituicdo, demonstrando visao estratégica e perseveranca.
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Consolidacao e Avanco do Projeto do Edificio

O projeto do edificio avangou com correcoes técnicas e entrega formal para
licenciamento. As estimativas financeiras foram ajustadas a realidade do
mercado, revelando prudéncia e transparéncia. Melhorias nas instalacdes e na
rede informatica evidenciaram o compromisso com a modernizacgao interna.
Organizacao e Sustentabilidade

Novembro foi um més de reorganizagao administrativa e de reforgo das condicdes
de funcionamento. Confirmaram-se comparticipagdes importantes para obras de
ampliacéo, sinal de confianca no trabalho desenvolvido. Arenumeracgao de sécios
permitiu manter estabilidade nas quotas, protegendo o equilibrio financeiro e a
ligacdo aos associados.

Entre Desafios e Esperanga

O ultimo més do ano trouxe reflexao sobre a situagao financeira, reconhecendo
desafios, mas também a determinacao de os enfrentar com responsabilidade.
Receberam-se apoios destinados a aquisicao de equipamentos de seguranca
individual, reforcando a protecdo de quem diariamente serve. Encerrava-se assim
um ano intenso, marcado por investimento, cooperagcdo institucional,

modernizagdo e compromisso inabalavel com a comunidade

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Havia sido distribuido pelos associados presentes o Relatério e Contas, pelo que
a Direcdo apresentou em destaque os mais relevantes dados da geréncia.
Seguidamente foi lido pelo Conselho Fiscal o respetivo parecer que incluia as
seguintes propostas:
1 - Que aprove o Relatdério e Contas da Geréncia de 2002.
2 — Que aprove um voto de louvor a Direcdo, pela sua dedicagcdo e esforgo
desenvolvido no engrandecimento da associacéao.
3 - Que aprove um voto de louvor ao Corpo Ativo pelo esforco, dedicagao e cabal
desempenho das missdes que lhe foram confiadas.
4 — Que aprove a apreciacao proposta no relatério da Direcao dos resultados do
exercicio.”
“... o Presidente da mesa colocou a aprovacao da Assembleia o parecer do
Conselho Fiscal.
Posto a votacao o ponto um do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
Posto a votacao o ponto dois do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
Posto a votacao o ponto trés do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
Posto avotacao o ponto quatro do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade
e aclamacéo.”
“Apresentou-se uma unica lista nos termos regulamentares e conforme 0s avisos
oportunamente afixados (...) A lista foi aprovada por maioria.” (...) foi submetida a
Assembleia a seguinte proposta da Direcdo: Propde-se que sejam dados todos os
legais poderes de representacao, (...) votagado da proposta apresentada a qual foi
aprovada por unanimidade.”

Da Ata n°® 124 de 21 de fevereiro de 2003
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Ano de 2004

Orgaos Sociais do mandato de 2004
Eleitos em Assembleia Geral de 13 de fevereiro de 2004

Ata n°® 126

Assembleia Geral

Manuel Melancia de Sousa Cachado
Francisco Pinheiro Pimentel

Maria de Lurdes Santos Silva Forte
Anibal Guerreiro de Sousa

Direcao

Fernando Rita Pestana

Ana Cristina Alves da Mota e Cunha
Helena Maria Rodrigues da Silva

Sandra Maria Agostinho da Silva Castro
José Marchante dos Remédios Vardasca
Victor Manuel Vilhena do Nascimento
Anabela de Araujo Correia

Conselho Fiscal

Antdnio Manuel Cassoete Ribeiro
Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Marcelino Anténio Carvoeira

Tomada de posse: 20 de fevereiro de 2004

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
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Investimentos

ABTM 01/10 - Ambulancia de
Transporte Multiplo

Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servigo: 01.05.2004
Marca: Mercedes Benz VCL
Matricula: 80-99-XI

VTPT - Veiculo de Transporte
Pessoal Tatico

Classificagao: Veiculo de
Transporte Pessoal Tatico
Entrada ao Servigo: 23.08.2004
Marca: Volkswagen Sincro
Matricula: 46-33-XV

ATRELADO RESCUE - Transporte
Material de Salvamento em Grande
Angulo

Entrada ao Servigo: 01.05.2004
Matricula: MP-52-59
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Fotos de momentos relevantes no ano (2004) e do
53° Aniversdrio da Associagdo

Homenagem aos Sdécios e Estandarte apresenta-se Cmdte da formatura recebe
Bombeiros falecidos aformatura Governadora Civil de Setubal

Revista a formatura Tribuna de Honra Entrega de Diplomas
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Presidente da CM Palmela Colocacgao de galoes ao
entrega Diploma a bombeiro Bombeiro de 2.2 Classe Especialista Richard Glied

Enf.2 Helena Joaquim recebe Entrega de Medalhas LBP Joao Paratudo recebe
Medalha da LBP -10 anos de 15 anos de assiduidade  Medalha da LBP - 20 anos

Desfile da Fanfarra Comandante de Pelotdo e Desfile motorizado
formatura em desfile apeado
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Diretores no batismo de nova Dr. Richard Glied e grupo de bombeiros
ambuléancia
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Exercicio vitima encarcerada Remocé&o dos vidros

Colocacgao de Plano Rigido  Extragéo da vitima pela Evacuacao da vitima para
retaguarda hospital

Os apresentadores da revista: Francisco Pimentel, Publico e musicos
Rosélia Palminha e Paulo Costa
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Entrega de Emblema de Atribuicdo de Emblema de Mesa de Honra da sess&o
50 anos de Sécio a José 25 anos de Associada a
Ferro (“Zé Béu”) Maria Manuela Rodrigues

Comandante F. Pestana Presidente da CM Palmela  Governadora Civil do Distrito
no uso da palavra em discurso de Setubal no uso da palavra
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Almoco de convivio Bolo de Aniversario Aspeto geral do convivio

Sintese das Atas de Direcdo

Um Ano que Comega com Reconhecimento e Responsabilidade

O ano de 2004 iniciou-se sob o signo da cooperagdo e da responsabilidade
acrescida. A consolidacéo do apoio institucional garantiu a continuidade e reforgo
do grupo permanente de intervengéo, assegurando maior estabilidade no socorro
a populagao. Entre decisbes administrativas e reorganizagdes operacionais,
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destacou-se um momento de especial orgulho: o reconhecimento publico pelo
empenho e profissionalismo demonstrado numa ocorréncia de grande exigéncia
no final do ano anterior. As palavras de agradecimento recebidas foram mais do
que formais — simbolizaram o respeito conquistado pela dedicagcdo constante.
Mesmo perante constrangimentos burocraticos que temporariamente limitaram
meios operacionais, a confianga no caminho tragcado manteve-se firme.
Planeamento, Investimento e Visao de Futuro

Fevereiro trouxe consigo o fortalecimento das parcerias institucionais e a
aprovacao de protocolos determinantes para a sustentabilidade da atividade
operacional. Foi também més de olhar para o futuro com ambicao: a apresentacao
do projeto de ampliagao do quartel revelou uma visdo estratégica de crescimento
e modernizacao das instalagdes. Mais do que numeros ou documentos, sentia-se
a vontade coletiva de preparar a casa para os desafios vindouros, consolidando
bases soélidas para servir melhor.

Generosidade e Consciéncia Financeira

Entre analises financeiras e decisdes de gestdo, marco evidenciou o equilibrio
delicado entre missdo e recursos. Apesar das dificuldades econdmicas
momentaneas, prevaleceu o espirito de responsabilidade e prudéncia. O més ficou
também marcado porum gesto de generosidade: a doagado de uma viatura que viria
a reforgar a capacidade logistica da corporagdo. Pequenos e grandes contributos
somaram-se, demonstrando que a comunidade reconhece e apoia aqueles que a
protegem.

Celebragao, Memoéria e Servigco a Comunidade

Abril foi vivido com particular intensidade. A preparacdo das comemoracgdes do
aniversario e do Dia Municipal do Bombeiro mobilizou energias, vontades e
sentimentos de pertenca. Organizaram-se exposi¢des, coldquios e cerimdnias que
exaltaram a histdria, o presente e 0 compromisso permanente com a vida humana.
A aquisicao de novo material médico reforgou a vertente humanitaria, permitindo o
melhorar o apoio prestado internamente e a comunidade. Foi um més onde
tradi¢cdo e inovagado caminharam lado a lado, celebrando-se ndo apenas uma data,
mas uma identidade.

Uniao e Espirito de Corpo

As celebracbes concretizaram-se num ambiente de unido e reconhecimento
publico. Entre desfiles, encontros e momentos solenes, renovaram-se lagoscoma
populacao e com as entidades parceiras. O més de maio simbolizou a forca do
coletivo— homens e mulheres unidos pelo mesmo ideal de servigo, orgulhosos da
sua histdria e conscientes da responsabilidade que carregam.

Rigor e Transparéncia

Num tempo em que o setor enfrentava exigéncias acrescidas de regulamentacao,
junho foi dedicado ao rigor administrativo e a organizacao dos processos de
licenciamento dos veiculos operacionais. Mais do que uma formalidade, tratou-se
de afirmar transparéncia e responsabilidade institucional, assegurando que cada
meio estivesse plenamente preparado para cumprir a sua missdo com seguranca
e legalidade.

Desafios Financeiros e Perseveranca

O verao trouxe consigo desafios acrescidos, tanto operacionais como financeiros.
As contas exigiam atencdo permanente e as viaturas reclamavam manutencéo e
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reparacoes indispensaveis. Mesmo perante limitagcbes, a determinagdo nao
vacilou. Cada obstaculo foi encarado como parte do percurso de uma instituigao
que, habituada a adversidade, sabe transformar dificuldades em aprendizagem.
Siléncio de Trabalho e Preparacao

Embora sem registos marcantes de deliberagdes extraordinarias, agosto foimés de
trabalho continuo e preparacgéao para o periodo mais exigente do ano. No siléncio
das rotinas, consolidaram-se procedimentos e reforgcou-se a prontiddo
operacional.

Formacao e Conhecimento

Setembro trouxe novas aprendizagens e experiéncias. A participacao eminiciativas
formativas e encontros técnicos reforgou competéncias e ampliou horizontes. A
visita as instalacbes centrais do sistema nacional de emergéncia permitiu
compreender melhor a complexa engrenagem que coordena o socorro em todo o
pais. Conhecer por dentro essa realidade reforgou o sentimento de pertengcaauma
rede maior, onde cada elo é fundamental.

Reflexao e Modernizacao

Apds o periodo critico dos incéndios florestais, outubro foi tempo de balango e
reflexdo. Analisaram-se ocorréncias, partilharam-se experiéncias e apresentaram-
se sugestdes para campanhas futuras, sempre com o objetivo de melhorar a
resposta. Paralelamente, avancaram projetos de modernizacdo — desde
melhorias nas instalagbes até a ambicao de renovar viaturas essenciais. Cada
decisao refletia o desejo constante de evoluir.

Valorizagao Humana e Tecnolégica

Em novembro, a atencéo voltou-se para as pessoas e para os meios de apoio ao
seu trabalho. Atualizagbes remuneratérias e investimento em equipamento
informatico demonstraram preocupacdo com a dignidade profissional e a
modernizagcdo administrativa. A instituicao reafirmava, assim, que cuidar dos seus
recursos humanos é tado importante quanto investir nos equipamentos de socorro.
O ano encerrou com a confirmagdo de importantes apoios destinados a
equipamento, formacdo e beneficiagdo das instalagcbes. Estes contributos
representaram reconhecimento concreto da relevancia do trabalho desenvolvido
ao longo do ano. Procedeu-se também a retirada de um veiculo ja incapaz de
cumprir a missdo com seguranca, simbolizando a renovagdo constante que
caracteriza a vida institucional: despedem-se meios antigos, preparam-se novos
recursos, mas mantém-se inalteravel o espirito de servir.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“A seguir a Direcao fez a apresentacao do sitio da internet ja reformulado, tendo
sido mais umavez destacado o papeldo associado senhor Américo Silvestre, neste
assunto, bem como o de outros bombeiros e associados.”

“Havia sido distribuido pelos associados presentes o -Relatério e Contas-, pelo que
a Direcao apresentou em destaque os mais relevantes dados da geréncia.
Seguidamente foi lido pelo Conselho Fiscal o respetivo parecer que incluia as
seguintes propostas.
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1-Que aprove o Relatdério e Contas da Geréncia de 2003.
2 — Que aprove um voto de louvor a Diregdo, pela sua dedicagcado e esforgo
desenvolvido no engrandecimento da associagéao.
3 - Que aprove um voto de louvor ao Corpo Ativo pelo esforgo, dedicagao e cabal
desempenho das missdes que lhe foram confiadas.
4 — Que aprove a apreciacao proposta no relatério da Diregcao dos resultados do
exercicio.
E ndo havendo mais inscricdes de associados, o Presidente da mesa colocou a
aprovacao da Assembleia o parecer do Conselho Fiscal.
Posto a votacao o ponto um do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
Posto a votacao o ponto dois do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
Posto a votacao o ponto trés do parecer, o mesmo foi aprovado por unanimidade.
“Posto a votacdo o ponto quatro do parecer, o mesmo foi aprovado por
unanimidade e aclamacéo.”
“Apresentou-se uma unica lista nos termos regulamentares e conforme os avisos
oportunamente afixados, (...) tendo-se apurado 38 (trinta e oito) votos entrados,
dos quais 32 (trinta e dois) votos -sim-, favoraveis a lista apresentada; 3 (trés) votos
-ndo-, contra a lista apresentada; 2 (dois) votos brancos, e 1 (um) voto nulo. A lista
foi aprovada por maioria.”
“Dando inicio ao terceiro ponto da ordem de trabalhos foi submetida a Assembleia
a seguinte proposta da Dire¢ao:
Proposta - Propde-se que sejam dados todos os legais poderes de
representacgao, (...) Passou-se assim a votagao da proposta apresentada a qual foi
aprovada por unanimidade.”

Da Ata n°® 126 de 13 de fevereiro de 2004
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Ano de 2005

Orgaos Sociais do mandato de 2005
Eleitos em Assembleia Geral de 4 de margo de 2005

Ata n°® 128

Assembleia Geral

Manuel Melancia de Sousa Cachado
Francisco Pinheiro Pimentel

Maria de Lurdes Santos Silva Forte
Anibal Guerreiro de Sousa

Direcao

Victor Manuel Vilhena do Nascimento
Fernando Rita Pestana

Henriqueta Maria Leitdo Correia T Rodrigues
Maria Aurora dos Santos Chaveiro Serrao
José Marchante dos Remédios Vardasca
José Joaquim dos Santos Serréo

José Casimiro C. Vinagre

Conselho Fiscal

Antdnio Manuel Cassoete Ribeiro
Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Marcelino Anténio Carvoeira

Tomada de posse: 9 de margo de 2005

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
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Investimentos

ABTM 02 - Ambulancia de Transporte
Multiplo

Classificagdo: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servigo: 01.05.2005

Marca: Mercedes Benz VCL
Matricula: 09-71-ZV

Fotos de momentos relevantes no ano (2005) e do
54° Aniversdrio da Associacdo

FENIX - Ornamentagdoem Hastear das bandeiras Fanfarra
Calgada Portuguesa na base
dos mastros das bandeiras

Formatura em parada

Formatura desfilando pelas ruas da Vila, com a forga apeada e motorizada
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Representantes da Associacao Coroa de flores depositada
em homenagem a Bombeiros no altar da capela
e Socios falecidos

Comandante
em continéncia

Formatura presta honras Comandante apresenta a
ao Estandarte Presidente da Camara
a Formatura

2'Comandante Francisce Mavta ¢ Udjunto de Comando Rl 1

Tribuna de Honra 2.9 Cmdte e Adjunto recebem
Medalha de 30 anos da LBP

Rececéo a
Governadora Civil do
Distrito de Setubal

=

Chefe José Cunha
recebe Medalha de
20 anos da LBP

Capacetes e Machados Comandante felicita os Escola de Infantes e Cadetes
para bombeiros promovidos novos bombeiros com formadora Andreia
ao posto de 3.2 Classe Podence
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Entidades assistem ao Desfile da 1.2 Seccao Desfile motorizado
desfile de forcas em parada

Nova ambulédncia ABTM02  Béngao de novo veiculo Brinde pela entrada ao
pelo Padre Ramalho servi¢go da nova ABTM 02

Simulacro de incéndio  Simulacro de despiste de Socorrista em apoio
em zona comercial veiculo com vitimas as vitimas

Mesa de Honra Convidados e publico Entrega de Emblemas aos
Sécios de 25 e 50 anos
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Almocgo convivio com Participacdo de bombeiros  Grupo de jovens bombeiros
Entidades e familiares no almocgo em convivio

Formadora Andreia Bolo de aniversario Comando e Quadro de Honra
Podence e Cadetes

Sintese das Atas de Direcdo

Modernizar para Servir Melhor

O anoiniciou-se com espirito de renovacao e visao de futuro. A Associagao investiu
na modernizacdo dos seus servigos, adquirindo novo equipamento informatico
para responder as crescentes exigéncias da gestao operacional e administrativa.
Criaram-se novos postos de trabalho e abriu-se espago ao acesso a internet,
aproximando a instituicdo das ferramentas do século XXI. Simultaneamente,
mantiveram-se lagos ativos com as estruturas nacionais do setor, acompanhando
propostas estatutarias e programas comemorativos que celebravam décadas de
dedicacao acausados bombeiros. Janeiro foi, assim, més de atualizagcao, pertenca
e afirmacao institucional.

Compromisso com a Seguranca e a Comunidade

Em fevereiro, a prioridade centrou-se na adaptacao de viaturas as normas legais,
reforcando o compromisso com a seguranca e a qualidade do servigo prestado.
Cada melhoria técnica representava mais protecao para quem serve e para quem
é socorrido. A Associagcdo marcou igualmente presenca em iniciativas formativas
e comemorativas da comunidade local, reforcando o seu papel como instituicao
viva e integrada na realidade da vila.

Transparéncia, Planeamento e Visao de Futuro

Marco foi més de reflexdo e organizagao. O Relatério e Contas foi preparado com
rigor para apresentacdo a Assembleia Geral, demonstrando equilibrio e
responsabilidade na gestéo.
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Iniciaram-se também os preparativos para o aniversario da Associacao,
mobilizando ideias e vontades em torno de uma celebracdo que se pretendia
marcante. Surgiu ainda a proposta de aquisicado de uma nova ambuléncia, sinal
claro de crescimento e ambigcdo, acompanhada do reforgco do equipamento de
protecao individual para os bombeiros.

Parcerias e Reconhecimento

Abril trouxe apoios importantes e parcerias significativas. A Associagio beneficiou
de contributos ao abrigo do mecenato, destinados a melhoria das suas
instalagcbes, e garantiu o licenciamento das viaturas, assegurando plena
operacionalidade. Foram também comunicados apoios financeiros essenciais ao
funcionamento do Grupo Permanente de Bombeiros, reforcando a estabilidade da
missao diaria. Cada apoio recebido representou reconhecimento publico pelo
trabalho desenvolvido.

Celebracao e Cooperacao

O més de maio foi marcado pelo espirito comemorativo do aniversario da
Associagao. Entre encontros institucionais e partilhas fraternas, destacou-se a
aquisicado da nova viatura de transporte de doentes, simbolo concreto de progresso
e confianga no futuro. Houve ainda espaco para o dialogo internacional, com a
rececdo de representantes estrangeiros, fortalecendo lagos de cooperacado e
amizade além-fronteiras.

Organizacao e Responsabilidade

Junho revelou aimportancia da organizacgao interna. Foram tomadas medidas para
assegurar a continuidade de fungcbes essenciais, regularizar situagdes
administrativas e reforgar o controlo de equipamentos médicos. Realizou-se um
simulacro, reafirmando a preparagao constante do Corpo de Bombeiros. Pequenos
gestos administrativos refletiram grande sentido de responsabilidade.

Educacao e Patriménio

Durante o verdo, a Associacdo abriu portas ao conhecimento. Projetaram-se
cursos escolares e formacao interna, promovendo qualificagcdo e valorizagao
pessoal. O investimento na educagao demonstrou que a missdo vai além do
socorro imediato — é também construcao de futuro. Paralelamente, iniciou-se a
recuperacao de equipamentos antigos, preservando a memodria histérica da
instituicdo e honrando geracdes anteriores.

Consolidacao e Crescimento Estrutural

Setembro foi més de passos estruturantes. Regularizaram-se escrituras de
terrenos, permitindo avancar na organizacdo patrimonial e administrativa.
Discutiram-se regulamentos internos, reforcando regras claras e espirito de
coesao. Foram ainda ajustados valores de servigos, procurando equilibrio entre
sustentabilidade financeira e missao social.

Solidariedade e Melhoria das Infraestruturas

Outubro trouxe novas preocupacdes com acessibilidade e seguranga, com a
analise da instalacao de um elevador adequado as exigéncias legais. A Associagao
manteve-se igualmente atenta as dindmicas nacionais do setor e as campanhas de
solidariedade.

A preparagao da festa de Natal comecgou a ganhar forma, mostrando que o espirito
de familia é parte essencial da identidade institucional.
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Planeamento Social e Valorizagcdao Humana

Em novembro refletiu-se sobre a possibilidade de enquadramento como
instituicdo de solidariedade social, abrindo portas a novos apoios e
responsabilidades. Discutiram-se melhorias salariais e reforgaram-se contactos
para alegalizacao do edificio do quartel. Realizou-se ainda formacao especializada
em salvamento e desencarceramento, reafirmando o compromisso com a
exceléncia operacional.

Encerramento com Espirito de Uniao

O ultimo més do ano foi marcado por decisdes organizativas e regulamentares que
fortaleceram a estrutura interna. Ajustaram-se normas, candidataram-se
investimentos e consolidaram-se servigos. A festa de Natal reuniu todos num
momento de partilha e reconhecimento, encerrando o ano com sentimento de
uniao e gratidao. O investimento na melhoria do espago do bar simbolizou cuidado
com o bem-estar dos bombeiros, valorizando o convivio e a dignidade das
instalagdes.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Em seguida passou-se a ordem de trabalhos e foi lido pelo Conselho Fiscal o
respetivo parecer e proposta a Assembleia geral o seguinte:
1-Que aprove o relatério e contas da geréncia de dois mil e quatro.
2 - Que aprove um voto de louvor ao Corpo Ativo, pela dedicacao, esforgo e cabal
desempenho das missdes que lhes foram confiadas neste ano de dois mil e quatro,
fatidico para o pais.
3 - Que aprove a afetagao proposta no relatério da Diregcao dos resultados do
exercicio.
... Emvirtude de ninguém se ter pronunciado colocou de seguida a aprovacgao da
Assembleia o parecer do Conselho Fiscal. Todos os pontos foram aprovados por
maioria.
Foi assim aprovado o relatério e contas da geréncia de dois mil e quatro (...).
(...) Apresentou-se uma unica lista nos termos regulamentares e conforme os
avisos oportunamente afixados, (...) procedeu-se a contagem dos votos, tendo-se
apurado cinquenta e seis votos -sim- favoraveis a lista apresentada, vinte e trés
votos -ndo- contra a lista apresentada, dois votos brancos e um voto -nulo-.
De acordo com a assembleia foi anulado um voto -sim-, porque a votante ndo tinha
dezoito anos. A lista foi aprovada por maioria.”
(...) foisubmetida a Assembleia a seguinte proposta da Dire¢ao: Proposta - Propde-
se que sejam dados todos os legais poderes de representacdo, nomeadamente
para movimentagdo de contas (...) Passou-se assim a votagdo da proposta
apresentada a qual foi aprovada por unanimidade.”

Da Ata n® 128 de 4 de margo de 2005
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Ano de 2006

Orgaos Sociais do mandato de 2006
Eleitos em Assembleia Geral de 3 de margo de 2006

Ata n° 130

Assembleia Geral

Manuel Joaquim Fernandes Lagarto
Anibal Guerreiro de Sousa
Francisco Pinheiro Pimentel

José Pedro Rosado Carvalho

Direcao

Maria Aurora dos Santos Chaveiro Serrao
Paulo Jorge Fortunato Ricardo

David Resende Ferreira

José Joaquim dos Santos Serrao

Gina Maria dos Santos Roldao Ferreira
Orlando Miranda Pratas

Francisco José de Oliveira Marta

Conselho Fiscal

Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Armando Augusto Dias
Marcelino Anténio Carvoeira

Tomada de posse: 13 de marco de 2006

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
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Investimentos

AMT 03/ABTD 07 - Ambulancia de
Transporte de Doentes
Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servico: 20.2.2006

Marca: Mercedes Benz Sprint 313 CDI
Matricula: 11-02-RE

Fotos de momentos relevantes no ano (2006) e do
55° Aniversdrio da Associacdo

Hastear das bandeiras Entrada do Estandarte Formatura e Comandante
na formatura de Pelotdo Raul Prazeres

Cmdte Pelotdo inicia desfile Desfile da 1.2 Secgéo

Desfile da 2.2 Secgao Desfile da 3.2 Secgao Chegada do Corpo de
Bombeiros ao cemitério
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Toque de Siléncio Homenagem a Bombeiros Homenagem a Bombeiros e
e Socios falecidos Sécios no cemitério do Terrim

Governadora Civil de Setubal Tribuna de Honrar 2.9 Cmdte Francisco Marta
e Presidente da CM Palmela entrega Diplomas
em revista a formatura

Promogdes ao posto de Delegado do SMPC coloca 2.9 Comandante entrega
Bombeiro de 2.2 Classe divisas em Sandro Patraquim diploma a Leonel Barradas

Promocéo de Vitor Vicente Promogéao de Vasco Marto Comandante do CB no uso
a Subchefe a Chefe da palavra

Intervengéo do Presidente da Presidente da CM Palmela, Intervengao da Governadora
Junta de Freguesia, Ana Teresa Vicente Civil do Distrito de Setubal,
Alvaro Amaro Teresa Almeida
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Sintese das Atas de Direcdo

O Compromisso com a Preparagao

Oanoiniciou-se sob o signo da prevencao e daresponsabilidade. Foram planeados
exercicios e simulacros que reforgaram a prontidao operacional e a articulagao
entre meios. A participagdo em iniciativas comunitarias demonstrou, uma vez
mais, a presenga constante da Associacdo na vida local. Paralelamente,
registaram-se movimentos de colaboragdo institucional e enquadramentos
administrativos que evidenciaram a dimensao social e formativa da misséo
desempenhada.

Modernizacao e Organizacao

Fevereiro trouxe consigo um impulso claro de modernizagdo. A atualizacdo de
sistemas informaticos e a melhoria de processos administrativos refletiram a
vontade de acompanhar o0s novos tempos. Intensificaram-se contactos
institucionais e reforcaram-se licencas e autorizagdes essenciais ao
funcionamento regular. Foi também um més de reflexao interna, onde se
reconheceu a importancia do planeamento estruturado e da definicdo de
prioridades para um trabalho mais produtivo e sustentavel.

Planeamento e Vida Associativa

Marco foi marcado pelo dinamismo organizativo. Consolidaram-se parcerias com
entidades locais e prepararam-se atividades culturais e comunitarias. Iniciou-se
um trabalho mais aprofundado ao nivel do planeamento orcamental e das
atividades anuais, reforgcando a visdo estratégica da Instituicdo. A implementacao
definitiva de novos sistemas de gestdo representou um passo decisivo na
reorganizacéo interna, acolhido com espirito de adaptacao e responsabilidade.

Celebracao e Identidade

Abril foi vivido com particular entusiasmo na preparagao do aniversario da
Associacao. Entre propostas, ajustes e decisdes ponderadas, prevaleceu o sentido
de unido e respeito pela identidade institucional. Optou-se por um programa
equilibrado, que honrasse a tradicdo sem descurar a prudéncia financeira. As
cerimoénias evocativas, a formatura geral, a romagem e o convivio refletiram o
orgulho coletivo numa histdria construida ao longo de décadas.

Estrutura e Responsabilidade

O més de maio trouxe decisdes estruturantes. Procedeu-se a reorganizagao de
servigos internos e a definicdo de horarios mais adequados ao funcionamento
permanente da Central. A contabilidade foi entregue a apoio especializado, sinal
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de rigor e profissionalizacdo. Realizaram-se iniciativas culturais que reforgaram os
lagcos com a comunidade, demonstrando que a Associagdo é também espaco de
encontro e partilha.

Investimento no Futuro

Junho destacou-se pelo investimento em meios técnicos e de comunicacao. A
decisdo de adquirir uma nova central telefénica representou um marco importante
na modernizagdo das infraestruturas. Ao mesmo tempo, reforcaram-se
mecanismos de controlo de despesas e manutencgio de viaturas, garantindo maior
sustentabilidade. A articulacdo com entidades de protecéo civil evidenciou o
compromisso com a coordenagcdo e a melhoria continua dos planos de
emergéncia.

Gestao e Sustentabilidade

Em julho consolidaram-se medidas de gestao interna, com especial atencéao aos
recursos materiais e a organizagdo dos procedimentos. A administracao das
pequenas despesas operacionais foi objeto de reflexdo, procurando equilibrio
entre autonomia e controlo financeiro. Registaram-se também movimentos de
alienagao de bens, contribuindo para reforgar a estabilidade econémica.
Dedicacao Permanente

Agosto, tradicionalmente més de exigéncia operacional acrescida, evidenciou a
importancia da reorganizagado da Central, que passou a assegurar funcionamento
continuo e estruturado. Ajustes técnicos e melhorias de funcionamento foram
implementados com sentido de responsabilidade. Num periodo de férias e
constrangimentos naturais, destacou-se o empenho coletivo em garantir que o
servigo a populagao nao sofresse interrupgoes.

Transparéncia e Avaliagao

Setembro foi tempo de balango e analise rigorosa. As contas foram examinadas em
articulacdo com os 6rgaos competentes, reforgcando a cultura de transparéncia. A
preocupacao com a manutencgao da frota manteve-se presente, revelando atencao
constante a operacionalidade dos meios.

Coeséo e Continuidade

Em outubro reforgou-se o dialogo interno e a avaliacdo das condigcbes de
funcionamento. Investiu-se em equipamento essencial para a operacionalidade,
sempre com prudéncia orcamental. A continuidade das liderancas operacionais
trouxe estabilidade e confianga, elementos fundamentais para o trabalho diario.
Organizacao e Procedimentos

Novembro foi marcado pela consolidagcdo de procedimentos administrativos e
operacionais. Reunides de acompanhamento permitiram harmonizar praticas e
reforcar o espirito de equipa. A definicdo de regras claras para determinados
servigos internos contribuiu para maior organizacao e eficiéncia.

Encerramento com Serenidade

O anoencerrou com a habitual analise das contas e a sensacao de dever cumprido.
Dezembro trouxe também a preparacdo de momentos festivos vividos com
simplicidade e contencdo, mas com grande significado humano. Foi tempo de
olhar para tras com gratidao e para diante com esperanca.
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Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“O senhor Vice-Presidente do Conselho Fiscal Manuel Frade, leu o parecer do
Conselho Fiscal e pediu a préoxima Diregcdo que as contas sejam afixadas no
placard, com antecedéncia, para que os associados as possam consultar.
Posto a votagao, o parecer foi aprovado por maioria. Foi assim aprovado o relatdrio
de geréncia de dois mil e cinco (...)”.
“Apresentaram-se duas listas nos termos regulamentares e conforme 0s avisos
oportunamente afixados, (...)”
“Procedeu-se em seguida, a votagcdo para a eleicdo dos corpos gerentes.
Inscreveram-se cento e cinquenta e quatro socios e votaram cento e cinquenta e
trés. Uma vez terminada, procedeu-se a contagem dos votos, tendo-se apurado
quarenta e trés votos a favor da lista -A-, cento e nove votos a favor da lista -B- e um
voto branco. A lista -B- foi aprovada por maioria.”
“(...) foi submetida a seguinte proposta da Dire¢do. Proposta: - Propde-se que
sejam dados todos os legais poderes de representagdo, homeadamente para
movimentagao de contas junto de entidades bancarias aos seguintes diretores
eleitos nesta Assembleia: Presidente da Diregcao, Primeiro Secretario e Tesoureiro.
Passou-se assim a votagdo da proposta apresentada a qual foi aprovada por
maioria”.

Da Ata n® 130 de 03 de margo de 2006
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Ano de 2007

Orgaos Sociais do mandato de 2007
Eleitos em Assembleia Geral de 31 de margo de 2007

Ata n° 132

Assembleia Geral

Manuel Joaquim Fernandes Lagarto
Anibal Guerreiro de Sousa
Francisco Pinheiro Pimentel

José Pedro Rosado Carvalho

Direcao

Maria Aurora dos Santos Chaveiro Serrao
Paulo Jorge Fortunato Ricardo

David Resende Ferreira

José Joaquim dos Santos Serréo

Gina Maria dos Santos Roldao Ferreira
Orlando Miranda Pratas

Francisco José de Oliveira Marta

Conselho Fiscal
Armando Augusto Dias
José Manuel Dias Guerreiro

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Presidente
Vice-Presidente

Carlos Alberto Ferreira Mendes Guerra Correia Secretario Relator

Tomada de posse: 13 de abril de 2007
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Investimentos

ABTM 05/14 - Ambulancia de Transporte
Mutltiplo

Classificagdo: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servigo: 1.4.2007

Marca: Mercedes Benz VCL

Matricula: 96-DI-42

Fotos de momentos relevantes no ano (2007) e do
56° Aniversdrio da Associacdo

Quartel-Sede AHB Pinhal Novo  Bandeiras hasteadas Escola de Infantes e Cadetes

Inauguracao da ABTM 05 Foto de familia Emblemas de 25 e 50 anos de
Associados
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Mesa de Honra Convidados, Sécios e Bombeiros

Presidente da Direcao oferece ramo de Bombeira Adosinda Queirés recebe
flores a Presidente da CM Palmela ramo de flores

Aurora Serrédo entrega flores a bombeira Funcionarias Rosélia Palminha e Ana
Helena Joaquim Paula Ramos recebem flores

Entidades em representagéao Comandante Fernando Pestana
na sessao solene intervém na sesséao
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Intervencao do Presidente da Assembleia Convidados e Sécios presentes na
de Freguesia, Armando Dias Sessio Solene

Presidente da Diregéo, Aurora Serrdo, Discurso de Ana Teresa Vicente,
no uso da palavra Presidente da CM de Palmela

Joao Cabete recebe Emblema de Chefe Manuela Rodrigues recebe
25 anos de associado Emblema de 25 anos de sécia

Subchefe Jodo Silva recebe Emblema Domingos Neto recebe da
de 25 anos de associado Emblema de 25 anos de sécio
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Apagar das velas — 56.° Aniversario Bombeiro Américo Silvestre
no gabinete de trabalho

Bombeiros Voluntérios de P. Novo

Grupo de Infantes e Cadetes Capacete de Gala
“O espelho do Bombeiro”

Sintese das Atas de Direcdo

Um comeco estruturado e promissor

O ano iniciou-se com renovado sentido de responsabilidade e organizagao.
Reforcaram-se equipas através de programas de apoio ao emprego, fortalecendo a
capacidade de resposta e consolidando o funcionamento interno. Procedeu-se a
preparacao das eleicdes e a elaboracao do relatério de contas, num ambiente de
normalidade institucional e compromisso com a transparéncia. Janeiro langou
bases firmes para um ciclo de trabalho exigente, mas cheio de determinacgéo.
Tempo de planeamento e alinhamento coletivo

Fevereiro foi dedicado a preparacao da Assembleia Geral e a definicdo do plano de
atividades. O espirito foi de continuidade e responsabilidade, com especial
atencao a organizacdo administrativa e financeira. Sentia-se a vontade de alinhar
objetivos e projetar o futuro com clareza, reforgando o compromisso comum com
a missao maior da Associagao.

Estabilidade, organizagcao e reconhecimento

Em marco reafirmaram-se fungdes e responsabilidades, mantendo a linha
orientadora anterior, num sinal de estabilidade e confianga. Definiu-se a
calendarizagcdo das reunides até ao final do mandato e promoveram-se encontros
internos para harmonizar procedimentos. Introduziram-se melhorias
administrativas e concretizou-se uma atualizacdo remuneratéria, gesto que
simbolizou reconhecimento pelo esforgo diario e silencioso de todos.
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Dialogo reforgcado e cuidado com a casa

Abril trouxe maior articulagao entre areas de atuagao, promovendo partilha regular
de informac&o operacional. Avancaram intervengdes nas infraestruturas, com
obras de manutencdo e melhoria dos espacos formativos e operacionais. Foi um
més de aproximagao e de cuidado, tanto com as pessoas como com 0S espagos
que sustentam o servigo a comunidade.

Desafios superados com prontidao

Maio apresentou situacdes imprevistas que exigiram resposta rapida e solidaria.
Esses momentos evidenciaram a importancia da preparacéo e da capacidade de
adaptacao. Paralelamente, continuaram as obras de beneficiacdo das instalacées,
revelando empenho em melhorar condigdes de trabalho e dignidade dos espacos.
Entre dificuldades e solucdes, consolidou-se a resiliéncia institucional.

Reflexao, afirmacao e crescimento interno

Junho foi tempo de reflexdo sobre fungdes e articulagdes, procurando clarificar
responsabilidades e fortalecer o respeito mutuo entre estruturas. Prosseguiram
melhorias nas instalagcbes e reforgou-se a preocupagdo com organizacdo e
disciplina. Como em qualquer instituigao viva, o dialogo foi instrumento essencial
de crescimento e amadurecimento coletivo.

Formacao e vigildncia constante

Em pleno periodo estival, intensificaram-se agdes formativas e acompanhamento
técnico. Houve especial atengdo a manutencao de viaturas e equipamentos,
garantindo seguranca e eficacia operacional. As preocupagodes surgidas foram
tratadas com responsabilidade e prontidao, refletindo uma lideranga atenta as
exigéncias do quotidiano.

Dedicacao silenciosa em tempo exigente

Ainda que sem registos formais significativos, agosto manteve viva a esséncia da
missdo. Tradicionalmente desafiante para as corporagdes, o verdo é tempo de
entrega acrescida e vigilancia continua. A dedicacgéao silenciosa de quem serve
marcou este periodo com sentido de dever € espirito de entreajuda.

Visao estratégica e espirito associativo

Setembro trouxe reflexdo estratégica e participacdo ativa em iniciativas de
promocdo do associativismo. Debateram-se necessidades estruturais e
procuraram-se solugcoes sustentaveis para desafios identificados. O més revelou
capacidade de olhar além do imediato, projetando o futuro com responsabilidade
e ambigao construtiva.

Transicao e responsabilidade perante a adversidade

Outubro ficou assinalado por um acidente envolvendo meios da instituicao,
situacdo que mobilizou acompanhamento atento e responsavel. Procedeu-se
também a andlises internas e reorganizagao de fungdes, garantindo continuidade
e equilibrio no servico prestado. Foi um més de encerramento de ciclo e
preparagao para novos rumos.

Rigor financeiro e aposta na formagao

Em novembro consolidaram-se relatérios e asseguraram-se apoios institucionais
fundamentais. Perante alteracdes no enquadramento financeiro externo, reforcou-
se a gestao criteriosa dos recursos disponiveis. A formacdo e o equipamento
permaneceram prioridades, reafirmando o compromisso com a qualificagao
continua.
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Reflexao, reajuste e maturidade institucional

O ano encerrou com desafios relacionados com organizacdo de servigos e
preservacdo de equipamentos. Procedeu-se a reajustes na distribuicdo de
responsabilidades, assegurando continuidade nas areas essenciais. Houve
momentos de renovagao natural, enquadrados nas possibilidades da instituicao.
Entre dificuldades e aprendizagens, 2007 afirmou-se como um ano de trabalho
intenso, de reestruturacao e de consolidacao de valores. A dedicacao a causa
maior do servigco a comunidade permaneceu como fio condutor de cada deciséo e
de cada esforgo coletivo.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“(...) passando-se imediatamente a apresentacao do relatério e contas, relativo ao
ano 2006, pela Presidente da Direcao Maria Aurora dos Santos Chaveiro Serrao.
Nao havendo quaisquer dlvidas entre os sdcios relativamente ao relatério, foi lido
o parecer do Conselho Fiscal pelo seu Presidente Manuel Frade, que prop0s a
aprovacao os seguintes pontos.
Ponto um — Que aprove o relatdrio e contas da geréncia do ano de 2006.
Ponto dois — Que aprove um voto de louvor a Diregao pelo seu esforgo, dedicagao
e empenho ho desenvolvimento e engrandecimento da Associagéao.
Ponto trés — Que aprove um voto de louvor ao Corpo Ativo pela dedicagéo, esforgo
e qualidade do seu desempenho.
Ponto quatro — Que aprove a transferéncia dos resultados do exercicio para o ano
seguinte.
Posto a aprovagao os quatros pontos em conjunto, foram os mesmos aprovados
por unanimidade.”
“Eleicdo dos corpos gerentes para 2007, tendo sido eleita a lista “A”, Unica lista
concorrente com quarenta e nove votos validos e um em branco, dos cinquenta e
dois eleitores inscritos ...”
Atribuicdo de poderes especiais a trés elementos da Direcdo que foi eleita.
Proposta: -Propde-se que sejam dados todos os legais poderes de representacgéo,
nomeadamente para movimentagcao de contas, junto de entidades bancarias aos
seguintes diretores eleitos nesta Assembleia: Presidente da Direcdo, Primeiro
Secretario e Tesoureiro. Na auséncia do Presidente da Diregdo, assume fungdes e
poderes o Vice-Presidente da Diregao. Sdo necessarias sempre duas assinaturas,
sendo obrigatéria a assinatura do Tesoureiro.
Posta a aprovacao foi aprovada por unanimidade, seguindo-se a discricao do plano
de atividades pela Presidente da Direcdo Maria Aurora dos Santos Chaveiro Serrao,
através de imagem digital, salientando que a nossa Associacao tem que continuar
a apostar no voluntariado e na formagao, em consonancia com a solidariedade,
amizade, colaboracdo, humanismo, entendimento e dedicagdo, substantivos
imprescindiveis a nossa Associacao, para continuar a ser cada vez mais uma
grande Instituicdo em toda a linha.”

Da Ata n® 132 de 31 de marco de 2007
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Ano de 2008

Orgaos Sociais do mandato de 2008
Eleitos em Assembleia Geral de 27 de margo de 2008

Atan®° 134

Assembleia Geral

Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Anibal Guerreiro de Sousa

José Manuel Cameirinha Ferro
Joao Carlos Ferreira Folgado Rolo

Direcao

Helena Maria Rodrigues da Silva
Jodo Maria Taborda Castro Serréo
Isabel Mercés da Silva Costa
Carlos Rodrigo Queirds Marta
Maria Emilia Oliveira Mecha

Joao Vitor Torres

Alvaro José Romao Oliveira

Conselho Fiscal

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal

Maria do Rosario Isabelinho Franco Fortunato Presidente
Arcelino Anténio Cassoete Cardoso Prates Vice-Presidente

Domingos Manuel das Neves Neto Secretario Relator

Tomada de posse: 29 de marco de 2008
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Investimentos
Nada a assinalar no mandato

Fotos de momentos relevantes no ano (2008) e do
57° Aniversdrio da Associagcdo

Momento de espera para inicio das Hastear das bandeiras a cargo do
comemoragodes do 57.° Aniversario Subchefe QH Vitalino Pélvora

Cmdte de Pelotao,
Adjunto Raul Prazeres

s NI

Formatura em continéncia ao Estandarte Escolta e Estandarte integrados na
do Corpo de Bombeiros formatura
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Continéncia a Bandeira Nacional

Inicio do desfile apeado Desfile da Fanfarra

Escolta em desfile com Estandarte Comandante de Pelotdo
em desfile apeado

Bombeiros Escola de Infantes Desfile Motorizado
em desfile e Cadetes
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Formatura a entrada do Coroa de flores em homenagem
cemitério da Cascalheira a Socios e Bombeiros falecidos

Rececao a Presidente da Apresentacgao da forca em parada
CM Palmela, Ana Teresa Vicente ao representante do Governo Civil

Presidente da Direcao entrega Entrega de Diplomas a bombeiros
Diplomas a bombeiros

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

Diretor da AHBPN entrega Francisco Palmela e Pedro Carvalho
Diplomas a bombeiros promovidos a Bombeiro de 3.2

Comandante felicita bombeiros Atribuicao de Medalhas da LBP por
promovidos 5 anos de servigo

Entrega de Medalhas da LBP aos Bombeiros com 15 anos de servigo
bombeiros com 10 anos de servigo recebem a Medalha da LBP

o
Atribuicdo da Medalha de 30 anos Forca desfila em continéncia
de Servigo da LBP as entidades oficiais
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Entidades assistem ao desfile Desfile motorizado
da Formatura

Simulacro de incéndio pelo Imobilizacao de vitima e evacuagao
Grupo de Cadetes para unidade hospitalar

Sessao Solene —Mesa de Honra Convidados, Sécios e Bombeiros

Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

Bombeiro Anténio Barradas recebe Atribuicdo de Emblema de 25 anos
Emblema de 25 anos de Sécio ao Sécio José Antdnio Cabrita

Comandante Fernando Pestana Intervengéo da Presidente
no uso da palavra da Diregédo

Presidente da CM de Palmela Representante do Governo Civil
no uso da palavra do Distrito de Setubal

Bolo comemorativo do 57.° Aniversario Fim de Aniversario
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Sintese das Atas de Direcdo

Tempo de Renovacgao e Afirmagao

O ano de 2008 iniciou-se sob o signo da renovacao e da esperanca. Logo nos
primeiros dias de janeiro, a Diregcdo reuniu-se num ambiente marcado pela vontade
de fortalecer a missdo social da Associacdo e ampliar o seu impacto na
comunidade.

Foi acolhida com entusiasmo a proposta de estabelecer uma parceria estratégica
com o Centro de Emprego e Formagao Profissional de Setubal, abrindo caminho a
criagao de um Centro de Novas Oportunidades nas instalagcbes da Associagao.
Esta decisdo representou mais do que um acordo institucional: simbolizou um
compromisso renovado com a formacéo, a qualificagdo e a promocao de novas
perspetivas de vida para muitos cidadaos. A Associacgao afirmava-se, assim, como
espaco de crescimento, inclusdo e transformacéo.

Paralelamente, foram abordados assuntos de natureza organizativa interna,
refletindo a determinacéo da Direcdo em assegurar o regular funcionamento das
suas valéncias e a estabilidade institucional. Num espirito de responsabilidade e
protecdo do bom nome da instituicdo, foram ponderadas medidas destinadas a
salvaguardar a sua imagem publica e a preservar a dignidade do trabalho
desenvolvido ao longo dos anos.

Janeiro ficou, assim, marcado por decisdes estruturantes e por uma clara
afirmacao de principios: rigor, unido e confianca no futuro.

O més de fevereiro foi vivido num clima de preparacado e responsabilidade
democratica. Em reuniao realizada nesse periodo, foi definida a data para o
proximo ato eleitoral, momento essencial na vida associativa.

A marcacao das eleicbes para o final de marco representou ndo apenas um
procedimento formal, mas a reafirmacao do espirito participativo que sempre
caracterizou a Associagao. Num tempo de transicao e expectativa, reforgcou-se o
compromisso com a transparéncia, a continuidade institucional e o envolvimento
ativo dos seus associados.

Ofinaldo ano ficou marcado pela saida do Comandante com maior longevidade no
cargo (19 anos) e pelo convite formulado ao futuro Comandante do Corpo de
Bombeiros.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Ainda sobre a ordem de trabalhos a mesa recebeu um requerimento a solicitar a
alteragcado da ordem, referente ao ponto um e ponto dois, subscrita pelos sdécios
senhores: Manuel Frade, Fernando Pestana e Helena Silva.

A Ordem de Trabalhos da Convocatdria era a seguinte:

Ponto um - Eleicao dos corpos gerentes para o ano de 2008.

Ponto dois - Discussao e votacao do relatério e contas da Direcao.

Ponto trés — Atribuicao de poderes especiais a trés elementos da Diregcao que
for eleita.

Ponto quatro - Diversos.”
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“Seguidamente foi posto a aprovacéao a alteragao do ponto um, pelo ponto dois,
sendo aprovada por maioria, com uma abstencgao, passando-se imediatamente a
discussao do relatdrio e contas depois de ter sido lido, pela entdo Presidente Maria
Aurora Serrao, o qual deixou algumas duvidas.
Tiveram intervencgdes relativamente ao relatdrio e contas os seguintes associados:
Manuela Paratudo, Mauro Henriques, Francisco Marta, Maria Emilia Mecha, Raul
Prazeres, Fernando Andrade, Antonio Almeida, José Margarido, Luis Neto, Manuela
Rodrigues. Sobre estas questdes falaram ainda: Feliciano Silva, Fernando
Bandarra, Carlos Loureiro, Rafael Rodrigues e Manuel Frade, o qual pediu a mesa
para pbr a aprovacgao a leitura do relatério e contas o qual foi aprovado por maioria,
com cinco votos contra e quatro abstencdes, seguindo-se a leitura do parecer do
Conselho Fiscal pelo seu Presidente Armando Dias, que antes lamentou a
conflitualidade patente entre Comando e Direcdo, o que se reflete nesta
Assembleia, na qual parece que ninguém respeita ninguém.”
“O parecer do Conselho Fiscal foi aprovado por maioria com quatro abstencgdes.
Seguiu-se a aprovacao do relatério e contas, aprovado por maioria com trinta e seis
abstenc¢des e trinta e um votos contra.”
“Antes de se entrar no ponto dois, elei¢do de corpos gerentes para o ano de 2008,
o Presidente da mesa concedeu cinco minutos a cada mandatario das listas
concorrentes a fim de se poderem expressar diretamente sem didlogo
relativamente ao ato, apds as intervengdes passou-se a votagao. Dos 227 eleitos
inscritos votaram apenas 203. Com a presenca da representante da lista -B- Nela
Nascimento, foram contados e recontados os votos na sua totalidade e em
separado, o que deu os seguintes resultados. Lista -A- 56 votos, lista -B- 143, votos
em branco 2, votos nulos 3, dando um total de 204 votos e nao 203, como seria
correto. Por consequéncia o Presidente da mesa de acordo com as duas
candidaturas, propés a Assembleia o seguinte. Para evitar a repeticdo do ato
proponho a Assembleia que é soberana, seja considerada esta votagao em virtude,
da diferenga ser muito significativa 87 votos, tendo sido aprovado por maioria com
um voto contra.”
“(...) Atribuicdo de poderes especiais a trés elementos da Direcdo que for
eleita.
Proposta: -Propbe-se que sejam dados todos os legais poderes de representacéo,
nomeadamente para movimentagao de contas, junto de entidades bancarias aos
seguintes diretores: Presidente da Diregcdo, Primeiro Secretario e Tesoureiro,
assume funcoes e poderes o Vice-Presidente da Direcao. Sdo sempre necessarias
duas assinaturas, sendo obrigatdria a assinatura do Tesoureiro”, a qual foi
aprovada por unanimidade.”
“Apresentaram-se duas Listas a sufragio.”
“(...) foi eleita a lista -B-, com 143 votos, contra 56 da lista -A-.
Proclamada a lista vencedora a mesa desejou aos vencedores um trabalho
proficuo, para bem da associacao, que o mesmo é dizer, para bem de todos em
geral, seguindo-se o encerramento conturbado e lamentavel da sessdo quando
eram duas horas e dez minutos, do dia vinte e oito do més de margo do ano de dois
mil e oito, ...”

Da Ata n® 134 de 27 de marc¢o de 2008
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Ano de 2009

Orgaos Sociais do mandato de 2009
Eleitos em Assembleia Geral de 20 de fevereiro de 2009

ATA N° 136
Assembleia Geral
Manuel Ambrésio Garcia Frade Presidente
Anibal Guerreiro de Sousa Vice-Presidente
José Manuel Cameirinha Ferro Primeiro Secretario
Fernando Rita Pestana Segundo Secretario
Direcao
Helena Maria Rodrigues da Silva Presidente
Alvaro José Roma&o Oliveira Vice-Presidente
Carlos Rodrigo Queirés Marta Primeiro Secretario
Maria Cristina Mestre Silvestre Primeiro Secretario
Arcelino Anténio Cassoete Cardoso Prates Tesoureiro
José Manuel Martins Guerreiro Primeiro Vogal
Jodo Carlos Ferreira Folgado Rolo Segundo Vogal
Conselho Fiscal
Manuel Paiva Ribeiro Presidente
Domingos Manuel das Neves Neto Vice-Presidente

Maria do Rosario Isabelinho Franco Fortunato Secretario Relator

Tomada de posse: 27 de fevereiro de 2009
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Investimentos
(Nada a assinalar no mandato)

Fotos de momentos relevantes no ano (2009) e do
58°Aniversdrio da Associacdo

——

BE DESPORTIVG

Chefe Serafim entrega  Fanfarra em formatura Formatura do Corpo de
relatdrio ao Cmdte Bombeiros
Francisco Marta

Cmdte da Formatura
recebe Estandarte

Exercicios na Casa Escola Subida ao 1.° pisoem Salvado as costas
Escada de Molas
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Subida ao 3.° Piso com Escada de Ganchos

0 AT O T WEE 5an; ‘ | r_l) I

Evacuacéo por cabos Evacuacéo por cabos Final dos exercicios
através de fralda com maca descerrar

Comemoracao do 35.° Aniversario do 25 de Abril em frente ao quartel-sede

Tomada de posse do Comandante Manuel Resende

Comandante em continéncia Mesa da sessao solene Intervencao do Comandante
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Sintese das Atas de Direcdo

Entre decis6es urgentes e o reforgco da presenca no territério

O final do verdo de 2009 trouxe momentos de reflexdo e decisao para a vida da
Associacao e do seu Corpo de Bombeiros. Num encontro convocado com sentido
de urgéncia, a Diregao reuniu-se para analisar questdes relacionadas com a area
de intervencao operacional, tema de grande relevancia para o futuro da corporacao
e para a seguranca das populagdes servidas.

Nesse contexto, foram partilhados contactos e diligéncias institucionais realizadas
junto de entidades locais, procurando encontrar solugcdes que permitissem
reforgar a presenga operacional em zonas estratégicas do territério. Entre as
possibilidades analisadas destacou-se a disponibilizacdo de um espaco que
poderia acolher um pequeno posto de socorro e permitir o estacionamento de
viaturas operacionais. A proposta foi acolhida com espirito construtivo e aprovada
por unanimidade, refletindo a convicgdo de que o reforco da proximidade aos
cidadaos constituia um passo importante para consolidar a missédo de protegéo e
socorro.

Ainda nesse periodo chegaram noticias relacionadas com a atualizagédo de valores
associados ao servigo de emergéncia médica, sinal de reconhecimento do papel
desempenhado pelos bombeiros no apoio diario as populacoes.

Investir no futuro e adaptar-se aos novos tempos

Com a chegada de setembro, a Direcdo voltou a reunir para tratar de matérias
estruturantes para o funcionamento do Corpo de Bombeiros. Entre os temas em
destaque esteve o reforgo dos meios operacionais, considerado essencial para
responder com maior eficacia as exigéncias crescentes do servico.

Apds andlise técnica e financeira, foi considerada a aquisicao de um veiculo ligeiro
de combate a incéndios, equipamento destinado a reforcar a capacidade de
intervencao rapida em diferentes cenarios de emergéncia. A decisao foi tomada
com prudéncia e sentido de responsabilidade, sustentada em parecer técnico e na
avaliacdo da viabilidade financeira da Associacgéo.

Durante o mesmo periodo, a instituicdo decidiu também aderir a um novo
enquadramento nacional relativo ao transporte de doentes em ambulancia,
alinhando-se com as orientagdes definidas para o setor e reforcando o
compromisso com a prestacado de um servigco organizado e de qualidade.

O més ficou igualmente marcado por uma atencdo redobrada as mudancas
legislativas que poderiam vir a influenciar o transporte de doentes nao urgentes,
tema acompanhado com sentido de responsabilidade e preocupacgao pelo futuro
deste servico essencial para a comunidade.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Antes do inicio desse periodo, prestou o Presidente da Mesa aos sécios a
informacao da demissdo a seu pedido e por motivos profissionais do Comandante
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Fernando Rita Pestana, ocorrido em meados do passado més de dezembro de dois
mil e oito e ao fim de quase vinte anos do desempenho dessas fungdes.

Mais informou encontrar-se indigitado apds aceitagdo para o cargo de
Comandante o regressado ao Corpo de Bombeiros, chefe Manuel Resende e
encontrar-se o Comando a ser assegurado interinamente pelo Segundo
Comandante Francisco Marta, até conclusao com aproveitamento pelo indigitado,
do obrigatério curso que o habilita ao desempenho do cargo.”

“Tendo-se entrado no concedido periodo antes da Ordem de Dia lembrou o
Presidente da Mesa a proposta do sécio n® 1786 Madeira Amorim, para que a
Assembleia prestasse uma ultima homenagem com um minuto de siléncio ao
recentemente falecido sécio benemérito Anténio Xavier de Lima.

Fez saber o Presidente da Mesa, que a Associacao tinha apresentado a familia do
socio Benemérito falecido Antdénio Xavier de Lima, as condoléncias devidas, tinha
produzido um comunicado para a imprensa que foi afixado nas instalagdes da
Associacao e publicado no sitio da internet da Associagao,
http://www.bvpinhalnovo.pte ainda que tinha estado presente no
acompanhamento e cerimoénias funebres com uma representagao a altura, do seu
Corpo Ativo.

“Foi seguidamente colocada a votagao a proposta do sécio n® 1786 Madeira
Amorim, tendo sido a mesma aprovada por unanimidade.

De imediato sob o controlo do Presidente da Mesa, procedeu-se a um minuto de
siléncio de pé por toda a Assembleia Geral em homenagem e memoaria do falecido
socio Benemeérito Antdnio Xavier de Lima.”

“Seguidamente o Presidente da Mesa concedeu a palavra ao sécio n® 1786 Madeira
Amorim. Este sécio usou da palavra para explicar a Assembleia Geral o efetivo
acionamento e o desenvolvimento da providéncia cautelar por si prometida na
ultima Assembleia Geral com o objetivo de impugnar.

Descreveu o socio o teor de varias conversas mantidas com o anterior Primeiro
Secretario da mesa Francisco Pimentel e com o anterior Presidente da Mesa
Manuel Lagarto e como este lhe tinhaincumprido a promessa de ndo dar posse aos
érgaos sociais eleitos nessa Assembleia Geral até decisao da providéncia cautelar
de impugnacdo da mesma.

Informou que tinha “deixado cair” a intentada providéncia cautelar por o anterior
Presidente da Mesa ter dado posse aos Orgéos Sociais eleitos na Assembleia que
desejava impugnar, contrariamente a promessa que lhe tinha efetuado.

Insinuou também a eventual atuacao de colega seu junto do Tribunal de Setubal
para indagar se haveria ou nao sido intentada a providéncia cautelar contra a
Associacao.

Descreveu também que lhe tinham sido atempadamente fornecidas ja pela
Direcao em exercicio quer a cépia da ata da ultima Assembleia Geral quer a
declaracao da sua qualidade de sécio, que lhes solicitou.”

“Pediu em seguida a palavra o sécio n® 3947 Vitor Matos que comecgou por a usar
para produzir resposta ao sécio n® 1786 Madeira Amorim sob o tema providéncia
cautelar.

De imediato o Presidente da Mesa o interrompeu para questionar se desejava ou
nao colocar algum assunto de interesse comum aos soOcios ja que nao autorizaria
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a producao de resposta a qualquer sécio por outro sécio, conducente a “parada e
resposta” sem controlo da mesa.

O Presidente da Mesa informou entdo o sécio n°® 1786 Madeira Amorim que néao
respondia por atos do seu antecessor e que eventualmente o erro dele Manuel
Lagarto apenas tera sido a importancia entdo dada ao sécio Madeira Amorim e
indevida, ja que, o seu objetivo era apenas o de paralisar a vida da Associagao por
nao ser dada a devida posse aos Orgéos Sociais eleitos na Assembleia Geral que
este queria impugnar, apesar de os resultados eleitorais ai terem sido retificados
quando detetada a deficiente contagem de apenas um voto, tendo em conta que a
votacdo numa e noutra lista das duas em disputa foi de 143 votos na vencedora e
de 56 na derrotada.

Mais informou o Presidente da Mesa que tinha sido ele préprio a escrever ao seu
antecessor e a sensibiliza-lo para a responsabilidade em que ele préprio estava a
incorrer ndo dando atempadamente a devida posse aos Orgaos Sociais eleitos e
que essa responsabilidade lhe poderia ser assacada judicialmente.

Informou também o Presidente da Mesa que a Associagao até a data desconhecia
qualquer providéncia cautelar ja que nao recebeu até hoje qualquer notificagéo e
isso ndo era de modo nenhum acreditar ou ndo acreditar nas palavras do sécio n®
1786 Madeira Amorim, mas, tado simplesmente os factos ou a auséncia dos
mesmos ocorridos até hoje.”

“Solicitou a palavra a Presidente da Diregdo que em resposta ao socio Madeira
Amorim teceu consideragOes varias acerca da providéncia cautelar e do
comportamento tido pelo ex-Presidente da Mesa em todo o processo, que se
constatou ter atrasado e prejudicado a vida e imagem da Associacdo, sem
fundamento para tal.”

“Solicitou de novo a palavra o sécio n® 1786 Madeira Amorim para questionar a
Direcao pelo facto de nao lhe ter sido dado resposta, violando o artigo 12°n° 9, as
suas solicitagdes apresentadas por mail e que foram:

1 - Cdpia dos contratos entre a Associagao e as operadoras de telecomunicagdes
com antenas instaladas no edificio da Associagéao.

2 — Copia da ata em que um assalariado da Associacdo Vasco Marto se tera
confessado devedor a esta de uma quantia de cerca de trés mil escudos.

3 - Declaracao atestando que o Chefe Vasco Marto se encontra credenciado pela
Escola Nacional de Bombeiros para exercer atividade de formador.

Mais questionou como se iria processar a referida revisdo dos Estatutos da
Associacao aflorada no Plano de Acao da lista proposta.”

“O Presidente da Mesa comecou por referir que iria junto da Diregao solicitar que
fosse despendida resposta as solicitacoes do sécio Madeira Amorim, tendo
contudo acrescentado que a auséncia de resposta tera decerto como justificacao
o facto de se terem colocado outras prioridades no trabalho da Diregdo tendo em
conta ainda que os contratos com as operadoras de telecomunicagdes tém mais
de oito anos e s6 agora o sdcio parece ter vislumbrado algo de anormal e que dos
mesmos sem lhe ser decerto proibida a consulta, nao lhe seria facultada cépia por
motivos dbvios de sigilo para com entidades terceiras.

Mais informou o Presidente da Mesa que relativamente a eventual ata onde
supostamente se registou uma confissdo de divida, a existir tal divida confessada
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a Direcdo no mandato onde tal tenha ocorrido deveria ter registado o facto
contabilisticamente, o que efetivamente ndo aconteceu e ainda acrescentou que
se essa suposta ata nao estiver assinada pelo suposto devedor confirmando tal
facto sera discutivel a sua efetiva validade.

Mais informou o Presidente da Mesa que no tocante a obrigacao legal da revisao
dos estatutos por adaptacdo dos mesmos a lei essa mesma Lei ird ser cumprida
com adaptagao dos estatutos ao aiimposto e que o assunto iria ser colocado pelos
6rgaos sociais aos socios em Assembleia Geral Extraordinaria para o efeito até
Agosto préoximo.”

“Solicitou entao a palavra a Presidente da Diregcédo que respondeu ao socio Madeira
Amorim da seguinte forma:

Relativamente aos contratos das operadoras de telecomunicagdes os contratos
ndo tinham sido legalizados na Associagdo, contudo encontra-se afixado nas
instalacdes da Associacao um estudo realizado pela Camara Municipal de Palmela
acerca das radiacoes produzidas pelas antenas instaladas no nosso edificio onde
se atesta que os valores das mesmas se encontram de acordo com o legalmente
permitido.

No tocante a copia da ata solicitada relatando a eventual confissdo de divida por
parte do assalariado Vasco Marto para com a Associacdo, informou ndo se
recordar de alguma vez o sécio ter colocado essa questado e achar a atitude do
socio persecutéria e incompreensivel em relagdo ao assalariado Chefe Vasco
Marto, um bombeiro graduado, interessado, empenhado participante € um
assalariado com muito bom desempenho.

No referido a declaragao atestando que o Chefe Vasco Marto se encontra
credenciado pela Escola Nacional de Bombeiros para exercer atividade de
formador, informou nao poder a mesma ser emitida por o Chefe Vasco Marto nao
possuir essa credencial, acrescentando que nunca ele interveio na qualidade de
formador da Escola Nacional de Bombeiros, mas somente a nivel interno, e
sublinhando que o associado Madeira Amorim nao se dignou fundamentar aquele
pedido, explicando para que efeito solicitava tal declaragéo.”

“Solicitou de novo a palavra o sécio n® 1786 Madeira Amorim que comegou a
utilizar voltando aos assuntos por si anteriormente abordados.

De imediato o Presidente da Mesa o interrompeu lembrando-lhe que se nesta sua
intervencdo ndo fossem assuntos de interesse comum, mas apenas de interesse
meramente particular ndo lhe concederia a palavra.

Lamentou também o Presidente da Mesa que nao se vislumbra com a atuacgao do
sdcio n® 1786 Madeira Amorim nada de positivo para a Associacao, pelo que
deveria este equacionar a sua atuacéao futura para com esta.”

“Entrou-se de imediato no ponto um da Ordem de Trabalhos — Apresentacao das
contas da geréncia de 2008, tendo o Presidente da Mesa explicado que as contas e
orelatério se encontravam expressos na documentagcdo que todos tinham
recebido quando da acreditacéo e registo dos presentes.

“(...) solicitou o Presidente da Mesa a leitura do seu parecer e propostas pelo
Conselho Fiscal.

O relator do Conselho Fiscal Domingos Neto explicou e leu o parecer do Conselho
Fiscal e as suas propostas a Assembleia Geral, como segue:

1-Que aprove o relatério e contas de geréncia do ano 2008.
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2 — Que aprove um voto de louvor ao Corpo Ativo pela dedicacao, esforco e
qualidade do seu desempenho.

3-Que aprove a transferéncia dos resultados do exercicio para o ano seguinte.
Na auséncia de quaisquer duvidas dos socios por esclarecer relativamente
ao relatério e contas foi submetida a proposta do Conselho Fiscal ponto por ponto
a aprovacgao dos socios.

Todos os pontos 1, 2, 3 da proposta do Conselho Fiscal, votados isoladamente
mereceram aprovacao por unanimidade.”

“(...) ao ponto 2 da ordem de trabalhos - proposta de atribuicdo da categoria de
s6cio Benemérito, tendo o Presidente da Mesa efetuado o enquadramento
estatuario da proposta nomeadamente com a leitura dos artigos 10° e 52° dos
Estatutos e a leitura da proposta da Direcdo como segue:

-Direcao da Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo,
na sequéncia da deliberagcdo tomada em reunido de 13 de Janeiro de 2009, propde
a Assembleia Geral, ao abrigo do n°® 9 do artigo 35° e do n® 3 do artigo 52° dos
Estatutos, a nomeacdo do associado Fernando Rita Pestana, como sécio
Benemérito, nos termos do artigo 10° dos Estatutos, tendo em conta os revelantes
servigos prestados a Associagdo como Comandante do Corpo de Bombeiros, de
1989 a 2008, sempre em regime de voluntariado, € a forma abnegada como se
dedicou ao cargo, defendendo intransigentemente os interesses da entidade
detentora do Corpo de Bombeiros-.

Solicitou o uso da palavra o sécio n°® 492 Anibal de Sousa para tecer um elogio das
qualidades do sécio e Comandante Fernando Rita Pestana, na defesa dos
interesses da Associacgao e do Corpo Ativo que comandou dando como exemplo o
facto de por diversas vezes saber ele ter defendido as posicdes do Corpo por si
comandado mesmo que essa posi¢cao ndo fosse propriamente a sua.

Propés entdo o sdécio Anibal de Sousa que para além da aprovagio da Proposta
apresentada pela Direcdo a mesma fosse aprovada por unanimidade e aclamacéo.
Pelo Presidente da Mesa foi reiterado o elogio a personalidade impar do sécio
Fernando Rita Pestana, efetuado pelo sdcio Anibal de Sousa e acolhida a proposta
deste que de imediato foi submetida a votacéao.

Foi a proposta de atribuicdo da categoria de S6cio Benemérito ao sécio Fernando
Rita Pestana, aprovada por unanimidade e aclamacdo de pé por todos os
presentes.”

“Solicitada e fechada a lista de presencas observou-se com a verificacao do
Conselho Fiscal terem-se inscrito 36 (trinta e seis) socios.

Chamados individualmente a exercer o direito de voto fizeram-no 30 (trinta) sdcios.
Dos 30 (trinta) votos expressos os resultados foram os seguintes:

27 (vinte e sete) votos SIM

2 (dois) votos NAO

1 (um) voto BRANCO

O Presidente da Mesa deu a Unica lista que se apresentou as eleicdes como eleita
por maioria.”

“(...) ponto 4 da ordem de trabalhos — Proposta de atribuicdo de poderes especiais
a 3 elementos da Direcéo que for eleita, tendo o Presidente da Mesa referido esta
nao se prender com qualquer insuficiéncia estatutaria, mas, tdo so por diferente
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interpretacao dos estatutos por parte de uma Instituicao de Crédito com quem a
Associacao trabalha.

Foi entdo lida a proposta como se segue:

Proposta: -Propde-se que sejam dados todos os legais poderes de representacéo,
nomeadamente para movimentagao de contas, junto de entidades bancarias, aos
seguintes diretores eleitos nesta Assembleia:

“Encontrando-se esgotada a ordem de trabalhos, quero agradecer e registar a
colaboracao e a compostura da Assembleia pela forma correta e proficua como
decorreram os trabalhos, excecdo com o so6cio Madeira Amorim com que temos de
viver até querermos, desejando felicidades e o maior éxito a Geréncia Eleita, na
gestdo e conducao dos destinos da Associagao.

Ao Comandante indigitado desejamos também felicidades e o maior éxito na
gestao e conducao do Corpo Ativo e que este, Corpo Ativo, se lhe junte para
defender e engrandecer o bom nome do Corpo de Bombeiros e consequentemente
o0 da nossa Associagéo.

Declaro assim encerrada a sessao.”

Da Ata n© 136 de 20 de fevereiro de 2009

“Abriram-se os trabalhos, com a leitura da convocatdria, datada de nove de
novembro de dois mil e nove e assinada pelo Vice-Presidente da Assembleia Geral,
ao Abrigo 29° dos estatutos nos da qual a Assembleia Geral foi convocada, em
sessao extraordinaria, tendo como ponto unico da Ordem de Trabalhos a alteragéao
dos Estatutos da Associagéo.

“De seguida, o Presidente procedeu a leitura da carta, datada do dia nove de Julho
de dois mil e nove, enviada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, eleito na
sessdo de vinte de Fevereiro de dois mil e nove, e regularmente empossado em
vinte e seis de Fevereiro do mesmo ano, nos termos da qual este comunicou ao
Vice-Presidente da Mesa e aos Presidentes da Dire¢cédo e do Conselho Fiscal a sua
demissédo do cargo, alegando ter atualmente para com a Associag¢ao -uma ligagao
ndo mais que sentimental-, pois deixou de residir em Pinhal Novo hé vinte anos.”
“De seguida, deu a palavra a Presidente da Direcao, para proceder a uma breve
apresentacdo do projeto e de todo o processo de revisdo dos Estatutos da
Associacao, tendo a Presidente, Helena Rodrigues da Silva, comecado por
enquadrar esta revisdo estatutaria a luz das profundas alteragbes legislativas
introduzidas no sector dos Bombeiros e Protecao Civil desde o ano de dois mil e
sete, particularmente, as decorrentes da publicacdo do Regime Juridico das
Associacoes Humanitarias de Bombeiros, constante da Lei n®32/2007, de 13 de
Agosto, e do Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros, definido pelo Decreto-Lei
n® 247/2007, de 27 de Junho, ressalvando que ambos os diplomas foram
distribuidos aos associados, ao registarem-se na folha de presencas da
Assembleia, juntamente com um exemplar do projeto de alteracdo dos estatutos.
Relativamente as alteragcbes fundamentais propostas, a Presidente da Direcao
explicou aos associados que a nova legislagdo veio reconhecer a existéncia de um
novo tipo de Corpo de Bombeiros, o Corpo de Bombeiros Misto, que, tal como o
tradicional Corpo de Bombeiros Voluntarios, também pode ser detido pelas
associagdes humanitarias de bombeiros, e que se distingue deste por ver
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reconhecida a sua composi¢cdo por bombeiros voluntarios e por bombeiros
profissionais, o que, na pratica, ja acontece com o Corpo de Bombeiros de Pinhal
Novo.

Assim, considerou a Presidente da Direc&o que seria limitativo do desenvolvimento
do Corpo de Bombeiros que a Associacdo apenas pudesse deter,
estatutariamente, um Corpo de Bombeiros Voluntarios, conforme consta do artigo
segundo dos estatutos atualmente em vigor, pelo que o projeto de revisdo
estatutaria vem propor a alteracado daquele artigo, passando a Associagao a poder
deter um Corpo de Bombeiros Voluntarios ou Misto, norma consubstanciada na
redacdo do artigo terceiro do projeto, conforme todos os associados puderam
constatar através da projegao do texto, feita com recurso a um projetor de video
instalado no auditério durante todo o decurso dos trabalhos.

Mais esclareceu a Presidente da Diregcdo que, em conformidade com o exposto, o
projeto de revisdo estatutaria em analise vem consubstanciar a alteragcao da
denominacgao social da Associacdo, que passara a ser, em caso de aprovacgao,
“Associagcao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo”, de forma a ficar coerente
com gqualquer uma das espécies de Corpo de Bombeiros, Voluntarios ou Misto. A
Presidente da Direcéao referiu, por fim, a outra alteragédo essencial do projeto de
revisdo estatutaria, que se consubstancia no numero trés do artigo terceiro dos
novos estatutos, que vem contemplar a possibilidade de a Associagdo desenvolver
outras atividades, para além das compreendidas no seu objeto principal de
protecao de pessoas e bens, incluindo a titulo remunerado e com intuito lucrativo,
desde que permitidas por deliberacdo da Assembleia Geral e os proveitos dessas
atividades revertam para os fins estatutarios da Associagao.

Por seu turno, interveio a Segunda Secretaria da Diregao para chamar a atencao
para o aumento da duragcdo dos mandatos dos 6rgaos sociais, de um para dois
anos, nos termos do artigo vinte e dois do projeto de estatutos, o que motivou,
desde logo, uma manifestagcao de acordo por parte do associado n°® 3862, Manuel
Algarvio.

Feita a apresentacao sucinta do projeto de alteragido dos Estatutos, foi 0 mesmo
colocado pela Mesa da Assembleia a votacado na generalidade, tendo sido
aprovado com vinte e um votos a favor e duas abstencgdes.

De seguida, passou-se a votacao do projeto na especialidade, permitindo-se aos
associados que apresentassem as propostas de alteracdo da redacdo dos
estatutos que entendessem convenientes, para o que haviam sido distribuidos a
entrada do auditério formuldrios proprios para as propostas serem entregues, por
escrito, a Mesa da Assembleia.

De seguida, e em conformidade com estas questdes levantadas pelos associados,
foram colocadas a votacao trés propostas de alteracdo da redacao de alguns
artigos, formalizadas, por escrito, junto da Mesa.

Assim, a proposta de alteracdo do artigo 22° dos Estatutos, subscrita pela
associada Fatima Brinca, segundo a qual a duragdo do mandato dos eleitos para
0s Orgaos sociais deveria ser de trés anos, teve apenas os votos favoraveis da
proponente e do associado n°241, Joaquim Madureira Ricardo, ndo tendo sido
aprovada.
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A proposta de alteracdo do artigo 44° dos estatutos, subscrita pelo Sécio n° 4289,
Carlos Alberto Guerra Correia, na sequéncia da observagao do sécio Augusto
Ferreira, acima mencionada, foi aprovada por maioria, ficando o nimero um
daquele artigo com a seguinte redacédo final: “E admitida a representagdo do
associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante carta assinada pelo préprio,
conforme documento oficial de identificacdo, dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral”.

Procedeu-se, de seguida, a votagao da proposta, formalizada pelo associado José
Antonio Guerreiro, de alteracdo do numero um do artigo 49°do projeto de
Estatutos, e foi a mesma aprovada por maioria, ficando aquele artigo com a
seguinte redacao final:

“Artigo 49° - COMPOSICAO

1. ADirecéo é composta por (7) sete membros, sendo um Presidente, um Vice-
Presidente, um Primeiro Secretario, um Segundo Secretario, um Tesoureiro e dois
Vogais.

2. Havera ainda dois suplentes, que se tornarao efetivos a medida que se derem as
vagas e pela ordem por que tiverem sido eleitos.”

Por fim, a proposta subscrita pelo mesmo associado para alteragdo do artigo 22°do
projeto de Estatutos, segundo a qual o mesmo deveria estipular que “a duragéo do
mandato dos eleitos para os 6rgaos sociais é de dois anos, sem prejuizo de
destituicdo, nos termos da lei, com um limite de (3) mandatos consecutivos”, ndo
foi aprovada, pelo que a redacéao final daquele artigo ficou como constava dos
Estatutos aprovados na generalidade, a saber:

“Artigo 22. °- DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS

A duragao do mandato dos eleitos para os 6rgaos sociais € de (2) dois anos, sem
prejuizo de destituicdo, nos termos da lei, podendo ser reeleitos uma ou mais
vezes.”

Nao havendo mais propostas de alteragdo, a Mesa considerou encerrada avotagao
na especialidade, ficando a redacao final dos Estatutos conforme com o projeto
aprovado na generalidade, com as alteragcbes acima introduzidas,
consubstanciando-se num total de oitenta e um artigos, que constam,
integralmente, do documento que fica anexo a presente ata e que é constituido por
dezanove paginas impressas, rubricadas pelos elementos da Direcdo com legais
poderes de representacao, e assinada a ultima por aqueles e pelos membros da
Mesa, ndo havendo mais assuntos a tratar, e ndo sem antes o Presidente enaltecer
o contributo do entdo Presidente da Assembleia Geral, Manuel Frade, para os
Estatutos agora aprovados, foram os trabalhos dados por encerrados, tendo sido
lavrada a presente ata, que sera assinada por todos os membros da Mesa que a
constituiram e dirigiram os trabalhos da Assembleia.

Da Ata n® 138 de 27 de novembro de 2009
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Ano de 2010/11

Orgaos Sociais do mandato de 2010/11
Eleitos em Assembleia Geral de 30 de margo de 2010

Ata n° 140

Assembleia Geral
Manuel Paiva Ribeiro
Alberto de Sousa Ferro
Vitor Manuel Bastos Fonte
Abilio Pacheco das Neves

Direcao

Helena Maria Rodrigues da Silva
Alvaro José Romao Oliveira

Maria José Borreicho Simdes Marques
Antdnio José da Silva Rafael

Maria Cristina Mestre Silvestre

José Maximino Jorge Macarico
Gongalo Anténio Duarte Cordeiro
Carlos Rodrigo Queirdés Marta
Arcelino Antdnio Cassoete Prates

Conselho Fiscal

Maria do Rosario Isabelinho Franco Fortunato

Domingos Manuel das Neves Neto
Maria José Canario Saraiva Moreira
José Manuel Martins Guerreiro

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
Suplente

Tomada de posse: 10 de abril de 2010
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Investimentos
Ano de 2010

VLCI 03 - Veiculo Ligeiro de Combate a
Incéndios

Classificagao: Veiculo de Socorro e
Combate a Incéndios

Entrada ao Servico: 29.01.2010

Marca: Land Rover

Matricula: 13-1S-92

Ano de 2011

ABTM 06 - Ambulancia de Transporte Miiltiplo
Classificacdo: Veiculo de Socorro e Assisténcia
a Doentes

Entrada ao Servico: 13.01.2011

Marca: Fiat

Matricula: 45-LA-59

Fotos de momentos relevantes nos anos (2010/11) e
dos 59° e 60° Aniversdrios da Associacdo

Ano de 2010

Comandantes Pelotdo em formatura Bandeiras
Francisco Marta e hasteadas
Manuel Resende
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Fanfarra em formatura 1.2 Secgao em formatura

Aspirantes e Cadetes Bombeiros em desfile 1.2 Secgao em desfile

Fanfarra em desfile Entrada no cemitério

Homenagem aos Sécios Homenagem no Monumento Pelotdo em formatura para
e Bombeiros falecidos ao Bombeiro rececgao as entidades

~‘m' ////‘//
] iz : -

20

Rececao a Presidente da Revista a Guarda Honra Revista entre fileiras
da Cémara M. de Palmela
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Comandante do CB faz Béncao do novo veiculo VLCI 01 -Veiculo Ligeiro de
apresentagao do VLCI 01 pelo padre Manuel Ramalho Combate a Incéndios

Cmdte Francisco Martafaz = Presidente da Diregao Cmdte Manuel Resende
apresentagao técnica procede ainauguragao brinda ao novo veiculo

Escola de Infantes Oferta de flores a Presidente  Cadete entrega flores a
e Cadetes em formatura da Camara M. de Palmela Presidente da Diregcéao

Chefe de grupo de Cadetes  “Vitima acidentada” Estabilizagéo da “vitima” no
explica exercicio interior do veiculo

Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

T
i

Remocao de “sinistrado” Verificando eventuais lesbes Remocgao da “vitima” para
debaixo da viatura plano rigido

Imobilizacao da “vitima” Corte de pilares do veiculo Extracdo de “vitima” pela
retaguarda

Transporte para ambulancia Evacuagéao para hospital Cmdte Distrital, Anténio
Gualdino, felicita instrutor

Mesa de Honra da Sessao Convidados, sécios, publico Discurso da Presidente da
Solene e bombeiros Direcao

g sl sl o

Mesa de apoio logistico Bombeiro QH Antdénio Saloio Cmdte Manuel Resende
a sessao recebe emblema de 50 anos no uso da palavra
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Promocéao de Joaquim Passagem de Francisco Marta Promocéo de Luis Neto a
Castro a 2.° Comandante ao Quadro de Honra Adjunto de Comando

Passagem de Raul Prazeres  Formatura Geral
ao Quadro de Honra

Juramento de novos bombeiros Cadetes apagam as velas Anténio Saloio,
Bombeiro QH

Ano de 2011

Fachada do quartel-sede Icar de bandeiras e formatura geral
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Desfile apeado e motorizado Coroa de flores em honra
aos Sécios e Bombeiros falecidos

Colocacao de flores Execucdo do Toque de Siléncio
no altar da capela

Bombeiros Honorarios, Anténio Saloio, Formatura presta honras ao Estandarte
Vitalino Pélvora, Rui Margarido
e Eduardo Santos
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Al

Rececao a Presidente da CM de Palmela,
Ana Teresa Vicente

s AW

eIl

Desfile apeado e motorizado Comandante de pelotéo, Desfile das Secgoes
Adjunto Comando Luis Neto

[ i

Presidente da Diregao justifica a Padre Manuel Ramalho na béngéo
aquisicao de novo veiculo de nova ambulancia
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Familiares de Carlos Carolino e Veiculo ABTM 06
Marcelino Carvoeira apadrinham veiculo

Capacetes e machados para os Sessado Solene — Mesa de Honra
novos Bombeiros de 3.2

Bombeira Helena Joaquim conduz Intervencao da Presidente da
a sesséo Direcao, Helena Rodrigues

Sécio Anibal de Sousa agraciado com Sécio Francisco Pimentel agraciado
Medalha de Servigos Distintos da LBP com Medalha Servigos Distintos LBP
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Sécio Jacob Franco recebe de sua filha Sécio Alberto Ferro recebe Medalha
a Medalha de Servigos Distintos LBP de Servigos Distintos da LBP

Ex-dirigentes agraciados com Medalha Funcionaria Rosélia Palminha
de Servigos Distintos da LBP (Grau Ouro): homenageada pela Dire¢do em
Manuel Frade, Feliciano Gante, Acacio reconhecimento pelos servigos
Godinho, Jodo Cabete e José Maximino prestados

Comandante em Substituicao,
Joaquim Castro, no uso da palavra

Promocéao de Estagiarios Entrega de equipamentos Novos bombeiros prestam
a Bombeiros de 3.2 de protecado individual juramento
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X o
Entrega de Diplomas Escola de Cadetes recebe Bombeiro de 3.2 Ludgero
a bombeiros Diplomas de participacao Bento recebe Diploma

B
\-—r bk (.( Ao Servigo v

Da Populacko

Bombeiro 3.2 Vitor Camacho Intervengao de AnaTeresa  Cortejo funebre do Bombeiro
recebe Medalha da LBP Vicente, Presidente da CMP Ricardo Gomes (28/05/2011)

Sintese das Atas de Direcdo
Ano de 2010

Despertar de um Novo Ciclo

Oanode 2010iniciou-se como um periodo de transi¢cao e renovagao, marcado pela
preparacao de um novo ciclo diretivo e pela definicdo de objetivos estratégicos
para o futuro da Associacdo e do Corpo de Bombeiros. Foi um tempo de
reorganizacao interna, planeamento e reflexdo sobre o caminho a seguir, com a
preocupacdo de reforcar a capacidade operacional, melhorar as condi¢cdes de
trabalho e consolidar a presenca da instituicdo na comunidade.

Uniao, Renovacao e Primeiros Passos

Abril marcou o inicio efetivo de um novo mandato e trouxe consigo um espirito de
unido e renovagao. As primeiras reunides ficaram marcadas pela organizagao
interna, definicdo de rotinas de trabalho e alinhamento entre Direcdo e Comando.
Foitambém um més de grande proximidade a comunidade, com eventos solidarios
e iniciativas que reforcaram o apoio da populagcdo a Associagcdo. As
comemoracdes do aniversario foram preparadas com grande empenho,
envolvendo diversas entidades e atividades simbodlicas, desde cerimdnias solenes
a momentos de convivio e homenagem. Paralelamente, comecaram a ser
planeadas melhorias nas instalagbes e equipamentos, demonstrando a
preocupacao constante com a modernizagao e funcionalidade do quartel e dos
servigos prestados.

O Pulso Vivo da Atividade e do Compromisso

Durante o més de maio, a instituicdo viveu um periodo intenso de atividades, com
arealizagdo de eventos, semindrios e iniciativas ligadas a atividade dos bombeiros
e a seguranca. Foram também realizadas obras de melhoria nas instalagdes, com
o0 objetivo de proporcionar melhores condi¢cdes para eventos, formacdo e
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funcionamento diario. Este foi um més de grande atividade operacional e
institucional, marcado pelo esforgo coletivo para elevar o nome da Associagao e
reforgar o seu papel no concelho e naregido.

Organizar para Crescer

Em junho, a atencdo voltou-se para a organizagdo interna, melhoria de
procedimentos administrativos e manutencdo de viaturas e equipamentos. A
Associagdo continuou a marcar presenca em eventos e iniciativas locais,
reforcando a ligagdo a comunidade e a outras instituigdes. Foi também um periodo
de reflexao sobre a gestao e funcionamento de varios servigos, procurando tornar
a organizacao mais eficiente, sustentavel e preparada para os desafios futuros.
Modernizar e Consolidar Caminhos

O més de julho trouxe decisdes importantes relacionadas com a modernizagao
administrativa e financeira, bem como com a renovagdo de viaturas e
equipamentos essenciais a missao operacional. Foi igualmente um periodo de
consolidagcdo de projetos e protocolos institucionais que vieram reforcar a
capacidade operacional do Corpo de Bombeiros, garantindo melhores condigbes
para o servigo prestado a populagao.

Entre o Esfor¢o e a Solidariedade

Agosto ficou marcado pela época de incéndios e pelo intenso trabalho operacional,
bem como por melhorias nas instalagcdes e equipamentos de apoio aos bombeiros.
Houve também momentos de cooperagdo e convivio com outras corporagoes,
reforgcando lagos de camaradagem e espirito de missdo comum. Este periodo
demonstrou, mais uma vez, a importancia do trabalho em equipa e da
solidariedade entre instituigdes.

Olhar o Futuro com Determinagao

Em setembro, o foco incidiu sobretudo em projetos de futuro, nomeadamente
candidaturas a financiamentos, obras de ampliacdo e aquisicdo de viaturas e
equipamentos. Foi um més de planeamento estratégico, com a Diregdo a trabalhar
no desenvolvimento de infraestruturas e na melhoria das condi¢cdes operacionais,
pensando sempre no crescimento e sustentabilidade da Associagao.

Decidir, Renovar, Avangar

Outubro trouxe avangos importantes na renovacao da frota e na organizacao dos
recursos humanos. Foram tomadas decisdes relevantes para o funcionamento
diario da instituicdo, sempre com o objetivo de melhorar a resposta operacional e
o servigo prestado a populacdo. Ao mesmo tempo, comegaram os preparativos
para as atividades de final de ano, mantendo viva a tradicdo de convivio e espirito
de familia dentro da Associacao.

Preparar o Amanha

Durante novembro, a atencédo centrou-se na preparacdo do plano de atividades e
orcamento para o ano seguinte, demonstrando a preocupacdo com o futuro e a
continuidade do trabalho desenvolvido. Foi também um més marcado pelo apoio
de varias entidades e grupos da comunidade, através de iniciativas e donativos,
evidenciando o reconhecimento publico pelo trabalho desenvolvido pela
instituicao.

Memoéria, Uniao e Celebracao

O ano terminou com o espirito de unido e confraternizacdo que caracteriza a
Associacao. As festas de Natal, encontros e iniciativas solidarias marcaram o

Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de histdria—2001-2025

encerramento de mais um ano de trabalho, dedicagao e servico a comunidade.
2010 ficou assim na memoéria como um ano de trabalho intenso, modernizacéo,
crescimento e fortalecimento institucional, construido com o esforgo coletivo de
todos aqueles que, ao longo do ano, contribuiram para o desenvolvimento e
prestigio da Associacao.

Ano de 2011

Entre a Consciéncia das Limitacoes e a Afirmacao da Missao

O ano iniciou-se sob o signo da responsabilidade e da consciéncia das limitagoes.
Entre as paredes do quartel ecoavam preocupagdes antigas: as condi¢gdes do
posto de socorros em Aldeia Nova da Aroeira, a necessidade de renovar uma
ambulancia ja marcada pelo tempo e pelos quildmetros, a urgéncia de atualizar
tabelas de servigos que permaneciam inalteradas ha anos. Decisoes dificeis foram
tomadas, sempre com o olhar atento a sustentabilidade financeira e a missao
maior de servir. Também se consolidaram fundamentos institucionais
importantes, com a homologacao do regulamento interno e da area de atuacéao,
reforcando a identidade e o enquadramento formal da corporacgéo.

Gestao Rigorosa em Tempos de Incerteza

Fevereiro trouxe consigo a exigéncia da prudéncia e do equilibrio. Atualizaram-se
precos de servigos essenciais, ponderaram-se investimentos e aguardaram-se
comparticipagdes para reparacdes dispendiosas de viaturas operacionais. No seio
da estrutura diretiva refletia-se sobre o modelo de funcionamento do comando e
sobre a melhor forma de garantir eficacia e estabilidade. Entre a cautela financeira
e a firmeza institucional, procurava-se assegurar que cada decisao fortalecesse a
capacidade de resposta a comunidade.

Transicao, Gratidao e Memodria

O periodo de transigao sustentado pelo sentido de dever dos que assumiram a
lideranga interina. Em paralelo, a Associagcdo preparava-se para celebrar seis
décadas de histéria, organizando homenagens e reconhecimentos que evocavam
o legado de geracbes dedicadas ao voluntariado e ao servigo publico.

A Forca da Historia Partilhada

Abril vestiu-se de solenidade e memoéria. As comemoragdes do 60.° aniversario
foram preparadas com minucia e espirito de unido. Homenagens a dirigentes e
associados traduziram gratiddo por longos anos de entrega silenciosa. A
celebracdo tornou-se momento de afirmacédo coletiva, reforcando lagcos entre
bombeiros, dirigentes e comunidade. Mesmo perante desafios internos,
prevaleceu o sentimento de pertenga a uma histdria maior do que qualquer
circunstancia momentanea.

Entre a Reflexao e o Luto Solidario

Maio trouxe contrastes profundos. Entre decisdes estruturais e reflexées sobre o
futuro organizativo, o més ficou indelevelmente marcado pela perda de um
bombeiro em servico. A dor uniu a corporagdo num luto sentido e digno. As
cerimonias funebres revelaram a dimensdo humana da instituicdo — mais do que
organizacao, uma familia alargada, solidaria na adversidade. A memodria do
companheiro tornou-se simbolo do sacrificio e da coragem que definem a missao
de socorrer.
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Persisténcia na Busca de Estabilidade

Prosseguiram as tentativas de consolidar uma lideranga operacional estavel, num
dialogo empenhado e responsavel. As decisdes foram ponderadas a luz dos
estatutos e da necessidade de assegurar dedicacdo plena as funcdes. Em
simultdneo, a situacao financeira exigia contengdo e criatividade: dividas
acumuladas e reducido de servicos impunham cortes e renegociagcbes. A
sustentabilidade tornou-se prioridade incontornavel.

Renovacao como Ato de Responsabilidade

Julho foi més de decisbes estruturantes. Face a impasses institucionais, optou-se
por abrir caminho a novas elei¢gdes, num gesto que visava restaurar serenidade e
clarificar responsabilidades. Também se encerrou um protocolo de colaboracao
que durante anos assegurara presenga permanente numa zona da éarea de
intervencdo — decisdo tomada com sentido de realidade e compromisso com a
viabilidade futura. Servir continuaria a ser o propdésito, ainda que com recursos
ajustados.

Continuidade em Tempo de Transicao

Mesmo num periodo tradicionalmente mais calmo, a vida institucional manteve-se
ativa. Procedimentos administrativos foram concluidos com ponderagao,
garantindo estabilidade interna. Preparou-se a transicdo para novos 06rgaos
sociais, assegurando organizagao e transparéncia. Em contexto de mudanga,
prevaleceu a preocupac¢do com a continuidade e o rigor.

Um Novo Ciclo, Uma Nova Esperanca

Com a eleigdo de novos titulares iniciou-se um novo ciclo. Reformulou-se a
estrutura de comando, redistribuiram-se responsabilidades e dinamizaram-se
iniciativas destinadas a reforgar a sustentabilidade financeira. A adeséo a projetos
inovadores demonstrou abertura ao futuro e sensibilidade as causas ambientais.
Setembro simbolizou recomeco e renovacgao de energias.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Anibal de Sousa, Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, a exercer o cargo
de Presidente, em virtude do Presidente se ter considerado demitido, verificada a
auséncia do Primeiro Secretario, propds que Fernando Rita Pestana ocupasse o
lugar de Primeiro Secretario da Mesa e convidou Antonio José da Silva Rafael, socio
numero 979 (novecentos e setenta e nove) para ocupar o lugar de Segundo
Secretario da Mesa. Estas alteragdes dos titulares dos cargos da Mesa,
apresentadas a Assembleia, foram aprovadas sem qualquer reparo negativo.
Dando-se inicio aos trabalhos, o Primeiro Secretario procedeu a leitura da ata da
sessao anterior que, ndo tendo merecido qualquer reparo, discordancia, ou duvida
por parte da Assembleia, foi considerada correta e assinada pelos membros da
Mesa.”

“(...) passou-se ao primeiro ponto da Ordem de Trabalhos: Discussao e aprovacgao
do Balancgo e do Relatério e Contas da Geréncia de 2009 (dois mil e nove).

O Presidente da Mesa convidou a Presidente da Diregao a fazer uma apresentacgao
do documento em apreciacao. Esta referiu pormenorizadamente os aspetos mais
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relevantes da gestido e destacou os numeros mais significativos do Balanco, cujo
Ativo Liquido ascende a 1.544.859,44 (um milhao, quinhentos e quarenta e quatro
mil, oitocentos e cinquenta e nove euro e quarenta e quatro centavos) e os
resultados liquidos do exercicio a -10.151,92 (menos dez mil, cento e cinquenta e
um euro e noventa e dois cent).

Seguidamente foi dada a palavra ao Presidente do Conselho Fiscal, Manuel Ribeiro,
que fez a leitura do parecer desse 6rgao que fez uma avaliagcao positiva da gestao
de 2009 (dois mil e nove) e propde a Assembleia-Geral:

1(um) - Que aprove o Relatdrio e Contas de Geréncia do ano 2009 (dois mil e nove).
2(dois) — Que aprove um voto de louvor a Direcéo, pelo seu esforgo, dedicagao e
empenhamento no desenvolvimento e engrandecimento da Associacao;

3(trés) — Que aprove um voto de louvor ao novo Comandante e ao Corpo Ativo pela
dedicacao, esforco e qualidade do seu desempenho

4(quatro) — Que aprove a transferéncia dos resultados do exercicio para o ano
seguinte.

Seguidamente o Presidente da Mesa abriu a discussao a Assembleia e incentivou
0s associados a apresentarem duvidas ou pedidos de esclarecimento sobre os
documentos em discusséao e sobre as propostas do Conselho Fiscal.
“Seguidamente foi dada a palavra ao Presidente do Conselho Fiscal, Manuel
Ribeiro, que fez a leitura do parecer desse 6rgao que fez uma avaliagao positiva da
gestao de 2009 (dois mil e nove) e propde a Assembleia-Geral:

1(um)-Que aprove o Relatério e Contas de Geréncia do ano 2009 (dois mil e nove);
2(dois) — Que aprove um voto de louvor a Diregéao, pelo seu esforgo, dedicagao e
empenhamento no desenvolvimento e engrandecimento da Associagao;

3(trés) — Que aprove um voto de louvor ao novo Comandante e ao Corpo Ativo pela
dedicacéao, esforco e qualidade do seu desempenho;

4(quatro) — Que aprove a transferéncia dos resultados do exercicio para o ano
seguinte.

Seguidamente o Presidente da Mesa abriu a discussdo a Assembleia e incentivou
0s associados a apresentarem duvidas ou pedidos de esclarecimento sobre os
documentos em discussao e sobre as propostas do Conselho Fiscal.

N&o havendo nenhum associado que quisesse usar da palavra, o Presidente da
Mesa perguntou aos associados se estavam devidamente esclarecidos e se
sentiam em condicbes de votar.

Assim, procedeu-se a votacao, tendo-se obtido o seguinte resultado:

Ponto 1 (um) da proposta do Conselho Fiscal — Aprovagao unanime;

Ponto 2 (dois) da proposta do Conselho Fiscal — Aprovagao por maioria com 4
(quatro) abstencdes por parte dos membros da Diregcao presentes;

Ponto 3 (trés) da proposta do Conselho Fiscal — Aprovagdo unanime;

Ponto 4 (quatro) da proposta do Conselho Fiscal — Aprovagéo unanime.”

“O Presidente da Mesa informou que, cumpridos os termos estatutarios, foi
recebida uma Unica lista, proposta peta Direcdo em exercicio, para ser
apresentada ao escrutinio dos associados.

Feita a votacao nos termos estatutarios, verificou-se o seguinte resultado:

Sécios inscritos — 26 (vinte e seis)

Votos validos na lista concorrente — 26 (vinte e seis)
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Em face do resultado a lista concorrente foi considerada eleita por unanimidade a

tomar posse, igualmente nos termos estatutarios.”

“Adenda a Ata n.° 140

Adenda a Ata n.©140, no que respeita a forma de convocagao da dita Assembleia

Geral da Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo do passado dia

trinta de Marcgo do ano de dois mil e dez:

A Assembleia Geral foi convocada nos termos do artigo 42.%, n.°1, dos Estatutos,

por meio de anuncio publicado no Jornal do Pinhal Novo n. °585, do dia dezasseis

de Marco de dois mil e dez, assim como de afixagao publica da Convocatéria no

quartel sede e publicacdo da mesma no sitio da Associagao na Internet, sendo a

Convocatéria datada de onze de Marco de dois mil e dez e dela constando a

indicacdo da respetiva ordem de trabalhos e as seguintes observacgdes:

1.2 A Assembleia funcionara estando presente o numero legal de sécios a hora

indicada, ou trinta minutos depois, com qualquer numero (art.° 43, n® 1 dos

estatutos).

2.2 Os documentos a discutir e votar nesta sessao estarao patentes para consulta

dos Associados nos oito dias anteriores a realizagao da Assembleia Geral, na sede

e no sitio da Associagéao na Internet.

3.2 A apresentacao de candidaturas e todo o processo eleitoral deverao respeitar o

disposto no CAPITULO IV dos Estatutos.

Para que conste, se lavrou a presente Adenda a Ata da dita reunido da Assembleia

Geral, que vai ser assinada por mim, Presidente da Mesa da Assembleia Geral.”
Da Ata n°® 140 de 30 de marco de 2010

“Seguidamente, o Presidente da Mesa fez a leitura da convocatdria da Assembleia
Geral, passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos.

A Presidente da Direcédo, coadjuvada pela Tesoureira, apresentaram de uma forma
detalhada e clara o Plano de Agdo e Orgcamento para 2011 e responderam a
algumas questdes colocadas pelos associados, concluindo-se que a situagéao
financeira da Associacdo se encontra equilibrada em termos de rendimentos e
gastos.

A Presidente da Direcao referiu-se, em pormenor, a previsao no orgamento e plano
de atividades da operacao decorrente da candidatura da Associacado ao dominio
de intervencao “Prevencao e Gestao de Riscos”, do Eixo Prioritario lll do Programa
Operacional Tematico Valorizacao do Territério (POVT), do Quadro de Referéncia
Estratégico Nacional (QREN), explicando que se trata de uma candidatura para
reequipamento do Corpo de Bombeiros através da aquisicdo de um Veiculo Urbano
de Combate a Incéndios, um Veiculo Tanque Tatico Urbano e Equipamentos de
Protecao Individual para incéndios urbanos e florestais, com uma estimativa
orcamental total de 415.536,61 euros, e informando que a candidatura ja obteve o
parecer favoravel da Autoridade Nacional de Protecéao Civil.

Terminadas as informacdes da Direcao, foi dada a palavra a Presidente do
Conselho Fiscal, que fez a leitura do parecer deste 6rgao, no sentido de serem
aprovados, pela Assembleia Geral, o Plano de Acéo e Orgamento para 2011.
Colocados os documentos a votagdo, foram os mesmos aprovados por
unanimidade.” Da Ata n® 142 de 29 de dezembro de 2010
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A Presidente da Direcao, coadjuvada pela Tesoureira, apresentaram de uma forma
detalhada e clara o Balancgo e o Relatério e Contas de Geréncia de 2010, real¢cando,
nomeadamente, o reforgco do pessoal assalariado, tendo sido integrados mais
bombeiros no quadro permanente, tendo também informado que foi feito
investimento no reequipamento do Corpo de Bombeiros, bem como diversas
despesas na aquisicdo e conservacao de viaturas, umavez que o objetivo principal
da Direcado foi o de corresponder, dentro das possibilidades financeiras, as
necessidades operacionais reportadas pelo Comando.

A Tesoureira acrescentou que, face a diminuicao das verbas em subsidios, tentou-
se aumentar as receitas proprias, fazendo um agradecimento aos cobradores pelo
aumento verificado no recebimento da quotizagdo dos associados. De seguida,
foram dados esclarecimentos a algumas questdes colocadas pelos associados,
concluindo-se que a situacao financeira da Associacio se encontra equilibradaem
termos de rendimentos e gastos.

De seguida, foi lido pela Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, nos termos do qual se propoe a Assembleia Geral:

1 - Que aprove o Relatdrio e Contas de Geréncia do ano de 2010;

2 - Que aprove um voto de louvor ao Corpo de Bombeiros pela dedicagao, esforgo
e qualidade do seu desempenho;

3 - Que aprove a transferéncia dos resultados proposta pela Diregao.

Colocado o ponto 1 a votagao, foi 0 mesmo aprovado por unanimidade. Colocado
0 ponto 2 a votagao, foi o mesmo aprovado por unanimidade. Colocado o ponto 3
a votacgao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”

“(...) em que a Direcao apresentou a seguinte proposta:

Proposta: -Para efeitos da candidatura da Associagdo Humanitaria de Bombeiros
de Pinhal Novo ao dominio de intervencao -Prevengao e Gestado de Riscos- do Eixo
Prioritario lll, do Programa Operacional Tematico Valorizagdo do Territério (POVT),
do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN), para financiamento do
projeto de Reequipamento do Corpo de Bombeiros de Pinhal Novo que obteve, em
30 de Setembro de 2010, o parecer favoravel da Autoridade Nacional de Protecéo
Civil (ANPC), requer-se um documento comprovativo das fontes de financiamento
da operacdo, bem como a autorizacdo prévia da despesa referente ao
remanescente (30%) do custo total do investimento que ndo sera comparticipado
pelo Fundo de Coesao, umavez que, em caso de aprovagao da candidatura, a taxa
maxima de cofinanciamento comunitario esta estabelecida em 70%.

Nao sendo possivel a Camara Municipal de Palmela, entretanto consultada,
garantir o apoio a Associagao para assegurar aquela despesa, o recurso ao crédito
bancario constitui-se como a solugao mais viavel para fonte de financiamento da
operagao, que apresenta uma estimativa orcamental de 124.661 €, para aquisicao
de um Veiculo Urbano de Combate a Incéndios, de um Veiculo Tanque Tatico
Urbano e de Equipamentos de Protecao Individual para incéndios urbanos e
florestais, conforme inscrigdo no Plano de Acao e Orgcamento para 2011, aprovado
na Assembleia Geral de 29 de Dezembro de 2010.

Assim, dando cumprimento ao disposto no artigo 37, n°2, alinea O), dos estatutos
da Associacao, vem a Diregao solicitar a Assembleia Geral a devida autorizagao
para contrairempréstimo, com o proposito exclusivo de assegurar o financiamento
de 30% do custo da aquisicdo daqueles veiculos e equipamentos, junto da
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instituicao bancaria em que a Associagao tenha conta e que ofereca, na altura da
aprovacdo da candidatura, as condi¢cdes consideradas pela Diregcdo mais
adequadas aos interesses da Associacao.”
“O Segundo Secretario da Diregao, Antonio Rafael, interveio para esclarecer
determinados aspetos da candidatura, informando que o empréstimo sera pelo
prazo de cinco anos, mas que este s6 sera feito caso a candidatura venha a ser
aprovada, razao pela qual o que estd em causa, nesta Assembleia, é apenas a
decisao de autorizar a Diregao a contrair um empréstimo para aquele fim exclusivo,
o0 qual podera ou nao se concretizar, pois depende da efetiva aprovacao da
candidatura.
Considerando-se estarem os associados esclarecidos, foi colocada a proposta da
Direcao a votagao, sendo a mesma aprovada por unanimidade.”

Da Ata n® 143 de 31 de marcgo de 2011

“Dando-se inicio aos trabalhos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral pediu a
Assembleia Geral um minuto de siléncio pelo falecimento do bombeiro Ricardo
Jorge da Silva Gomes.”

“O presidente da Mesa da Assembleia Geral [esclareceu] que, cumpridos os
termos estatutarios, apesar de terem sido entregues duas listas, uma das listas ndo
foi considerada por conter irregularidades, pelo que s6 iria a votagdo uma lista,
designada de lista A.”

“Nao havendo mais intervengdes foi iniciada a votacéo, verificando o seguinte
resultado:

Sécios inscritos — 96 (Noventa e Seis)

Nao Votantes — 8 (Oito); Votantes — 88 (Oitenta e Oito); Votos Brancos — 8 (Qito)
Votos Nulos — 3 (Trés)

Votos Lista A— 77 (Setenta e Sete)

Em face do resultado foi a Lista A considerada eleita, devendo tomar posse, nos
termos estatutarios.” Da Ata n® 144 de 14 de setembro de 2011

“O Presidente da Direcao apresentou de uma forma detalhada e clara o Plano de
Acao e Orcamento para 2012, estando nele refletida a situacdo que o Pais
atravessa e que também atinge a nossa Associacéao. De seguida interveio o senhor
Marcolino Pires, cobrador de quotas desta Associagcdo, no sentido de ser vista a
possibilidade de ser concedido um subsidio de transporte para suportar as
despesas feitas nas deslocacoes as residéncias dos associados que se encontram
nas zonas rurais. O Presidente da Diregcdo esclareceu que nesta fase nao é possivel
dar uma resposta positiva a esta pretensao dos cobradores.
Informou também que s6 o Hospital de S. Bernardo deve nesta altura cerca de
80.000€ a Associacgao.
De seguida foi lido pelo Secretario Relator do Conselho Fiscal o Parecer do
Conselho Fiscal, que proponha a Assembleia Geral:
1- Que aprove o Plano de Acao e Orcamento para 2012.
Colocado o ponto 1 a votagao, foi 0 mesmo aprovado por unanimidade.”

Da Ata n°® 146 de 29 de dezembro de 2011
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Ano de 2012/13

Orgiaos Sociais do mandato de 2012/13
Eleitos em Assembleia Geral de 14 de setembro de 2011

Ata n°® 144

Assembleia Geral

Manuel Paiva Ribeiro

Luis Manuel Igreja Marques
Vitor Manuel Bastos da Fonte
Abilio Pacheco das Neves

Direcao

José Calado Gertrudes

Maria Emilia Oliveira Mecha

Isabel Maria Mendes Torres

Maria de Fatima da Cruz Oliveira

Maria José Canario Saraiva Moreira

José Marchante dos Remédios Vardasca
Manuel Cabrita dos Santos

Maria José Borreicho Simbes Marques
Isabel Mercés da Silva Costa

Conselho Fiscal
Antoénio Brinca Borralho

Domingos Manuel das Neves Neto
Alberto de Sousa Ferro
Antdénio José da Silva Rafael

Tomada de posse: 26 de setembro de 2011

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
Suplente
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Investimentos

ABSC 04 - Ambulancia de Socorro
Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servigo: 01.07.2013
Marca: Mercedes Benz VCL
Matricula: 74-NU-95

Fotos de momentos relevantes nos anos (2012/13)
e dos 61° e 62° Aniversdrios da Associacdo

Ano de 2012
Tomada de posse do Comandante Raul Prazeres

Adjunto de Comando, Cmdte em Substituicao, Joaquim Castro,
Raul Prazeres recebe a Presidente da CM Palmela

Cmdte da formatura, Luis Neto, Presidente da CM Palmela faz
recebe a Presidente da CM Palmela revista a formatura
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Bombeira Helena Joaquim chama Esposa e 2.° Cmdte Francisco Marta
Raul Prazeres para tomar posse colocam galdées no novo Comandante
como Comandante

Entrega do Estandarte ao novo Comandante Raul Prazeres devolve o
Comandante pelo cessante Estandarte a Guarda de Honra

Novo Comandante apresenta-se ao Primeiro discurso do Comandante
Comandante da formatura Raul Prazeres

2.9Cmdte QH Francisco Marta Comandante do Quadro de Honra,
condecorado com Cracha de Ouro da LBP Francisco Oliveira Marta
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Em complemento do registo fotografico relativo ao ano de 2012
-61° Aniversario- da Associacao, publicamos o texto/relatdrio abaixo.

Bombeiros festejam aniversario em dia emotivo

A Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo comemorou, no passado
dia 1 de maio, o seu 61.° aniversario num dia chuvoso, mas cheio de emocodes, nédo
se inauguraram veiculos ou instalagcdes, mas deu-se posse ao novo Comandante
Raul Prazeres, festejou-se a camaradagem, homenageou-se quem deu a vida a
esta nobre causa e quem dedicou a sua vida aos Bombeiros de Pinhal Novo e os
Bombeiros de Portugal.

As cerimdnias comemorativas do 61° Aniversario da Associagcdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo tiveram inicio, quando, as 8 horas, o toque de sirene
acordou a vila Pinhalnovense para chamar os seus bombeiros, ndo para acudir a
um incéndio ou acidente, mas para festejarem o seu dia — O dia em que sao
invocados os altos valores do voluntariados e solidariedade, onde assenta a
estrutura dos bombeiros portugueses. As 8h15 foram hasteadas as bandeiras, por
elementos do Quadro de Honra, alguns com mais de 50 anos dedicados ao
voluntariado nos bombeiros, acompanhados por Infantes com idades entre os 8 e
os 16 anos, perante formatura geral do Corpo de Bombeiros, a qual se seguiu a
tradicionalromagem ao cemitério da Cascalheira, em desfile apeado e motorizado.
Ja no cemitério, perante uma formatura a chuva, foram homenageados os
bombeiros e sdcios falecidos, com toque de siléncio preconizado por musicos da
Sociedade Filarmoénica Unidao Agricola, considerada como a Coletividade Mae
desta Associacao Humanitaria de Bombeiros, e adeposi¢cdo de uma coroade flores
na capela do Cemitério. Foi ainda prestada uma sentida homenagem ao Bombeiro
de 32 Ricardo Gomes, falecido em servico, em maio de 2011, com deposicao de
uma coroa de flores na campa onde repousa para a eternidade.
Deregresso ao Quartel-Sede, o desfile, agora motorizado, passou pelo monumento
erigido pela Junta de Freguesia de Pinhal Novo ao Bombeiro e, devido as condicbes
atmosféricas, a tradicional rececao as entidade na Av. da Liberdade, frente ao
Quartel-Sede, teve que ser alterada para o Salao, onde a Formatura foi apresentada
pelo Comandante da Guarda de Honra, Adjunto de Comando Luis Neto, as
entidades convidadas e foi prestada continéncia a Presidente da Camara Municipal
de Palmela, Dra. Ana Teresa Vicente, que presidiu as cerimodnias.
Ainda no saléo, teve inicio a tomada de posse do Comandante Raul José Rodrigues
Prazeres, que recebeu das maos do Comandante em substituicdo, 2°
Comandante Joaquim Castro, o estandarte da Associagao, perante a formatura
geral, e realizou-se 0 ato publico de assinatura do termo de posse assinado pelo
novo Comandante e pelo Presidente da Direcao, José Calado, que lhe deu posse.

Apo6s a tomada de posse do Comandante, teve lugar o descerramento de uma
placa de homenagem ao Bombeiro de 32 Ricardo Gomes, falecido em servico,
perante uma formatura emocionada, no parque de veiculos de saude, local
escolhido pelo comando por se tratar de uma area operacional e pelo Bombeiro ter
sofrido o acidente que o vitimou, exatamente, no cumprimento de servi¢o
operacional, em 26 de maio de 2011.

Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo


https://bombeirospinhalnovo.wordpress.com/joaquim-manuel-parreira-castro/
https://bombeirospinhalnovo.wordpress.com/jose-calado-gertrudes/

25 anos de histdria—2001-2025

Teve depois lugar uma demonstracdo de algumas valéncias do corpo de
bombeiros, por bombeiros do quadro ativo, nomeadamente, técnicas de suporte
basico de vida com desobstrugcao da via area; escalada a dois ao 3.° Andar com
escadas de gancho, manobra esta que serve de apoio a manobras de salvamento
e estabelecimento de meios de acao; montagem de escadas de molas ao 1.° andar
para salvado as costa; salvamento em grande dngulo, com manobras de salvados
com tridngulo de evacuacéo, autossalvamento e salvamento com maca de caixa;
montagem de motobomba com 4 corpos chupadores em aspiracdo no rio e
montagem de duas linhas de mangueira de 50mm, e no final da demonstracao
assistiu-se a extingdo de incéndio em armario, com combustiveis liquidos
inflamaveis, com extintores portateis de CO2.

Jano Salao, teve lugar uma brilhante interpretacao pelo Ensamble de Trompetes do
Conservatoério Regional de Palmela, sob a direcao do Professor Mario Carolino,
muito apreciada por todos 0s presentes, como ja se tornou tradicdo na abertura
das SessOes Solenes comemorativas dos aniversarios desta Associagao.
A Sesséao solene, presidida pela Presidente da Camara Municipal de Palmela, Ana
Teresa Vicente, teve inicio com uma breve alocucao do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, Manuel Paiva Ribeiro, que agradeceu a presenca de todos os
sdcios, convidados e pinhalnovenses que encheram por completo o salao dos
bombeiros.

Seguiu-se a intervencdo do novo comandante, que num discurso emocionado
agradeceu a todos aqueles que contribuiram para a sua “formagéo enquanto
homem, bombeiro, autarca e comandante” reforcando o papel que a sua carreira
de bombeiros teve na sua formacao enquanto homem, encarando esta nova etapa,
nao como um prémio, mas como uma enorme responsabilidade, que encara com
empenho, dignidade, solidariedade e de servigo publico.

O novo comandante real¢gou ainda no seu discurso, o “enorme esforco que a
Camara Municipal faz para manter o apoio as trés corporacdes do concelho,
garantindo a manutencdo de apoios financeiros que permitam assegurar, entre
outras coisas, a permanéncia de um grupo de primeira intervencao em cada um
dos nos corpos de bombeiros do concelho”.

Ainda durante aintervencao do novo comandante foram atribuidas as medalhas do
Quadro de Honra e de assiduidade da Liga dos Bombeiros Portugueses aos
elementos que completaram, respetivamente, 5, 10, 15 e 20 anos de servigo, com
assiduidade efetiva aliada ao bom comportamento.

Apbs o discurso do Comandante, a speaker, a Oficial Bombeiro de 22 Helena
Joaquim, chamou a discursar o Presidente da Direcdo, que numa curta alocugéao
reforcou a confianca depositada no Comandante agora empossado e salientou,
dirigindo-se os bombeiros formados lateralmente no saldo, que “este é o
Comandante que vocés quiseram, o que vocés pediram”, estimulando todos a
trabalharem prol da comunidade que esta Associacao e o seu Corpo de Bombeiros
defendem.
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Reforgou a sua total disponibilidade para trabalhar com este comando e que dara
todas as condi¢bes, dentro da possibilidade, para que tenha todos os sucessos ho
seu desempenho.

Salientou ainda o trabalho desenvolvido pelo Comandante em substituigdo, num
periodo superior a um ano, e que conduziu este corpo de bombeiros num periodo
particularmente conturbado.

Ainda no periodo destinado ao Presidente, foram atribuidos emblemas aos sécios
com 25 e 50 anos de associativismo, e salientou as dificuldades financeiras com
que as Associacdes Humanitarias de Bombeiros vivem e ressalvou a importancia
do associativismo ativo na manutencao destas Associacbes cuja existéncia ¢é
essencial nas nossas sociedades.

Apds a atribuicdo dos emblemas aos associados, tomou a palavra o Presidente da
Junta de Freguesia de Pinhal Novo, em representacao das Juntas de Freguesias de
Pinhal Novo e Poceirao, Manuel Lagarto.

Manuel Lagarto, iniciou o seu discurso sublinhando a importancia desta
Associacao Humanitaria de Bombeiros no seio da comunidade onde se insere,
ressalvando o enraizamento popular e a permanente disponibilidade da direcéao e
do seu corpo operacional para a prestagdo de apoio as populagoes.
Dirigindo-se ao seu colega do executivo, agora empossado comandante, referiu
que, “tal como todos conhecem o Raul como homem e “Caramelo”, como
bombeiro e como autarca. Como Comandante, que outra coisa podemos esperar
dele que nao seja o mesmo empenho, a mesma bonomia e a mesma
disponibilidade e solidariedade que sempre o caraterizou.”

O Presidente reforcou ainda a disponibilidade da Junta de Freguesia Pinhalnovense
para trabalhar com os bombeiros como um verdadeiro parceiro.
Seguidamente, o Presidente da Direcao da Federacao do Distrito de Setubal, Eng.®
Eduardo Correia, felicitou o novo Comandante, pois, segundo o préprio, “aceitar
ser comandante de um corpo de bombeiros voluntarios na atual conjuntura é um
verdadeiro ato de coragem”.

O responsavel da Federacao reforgcou ainda, no seu discurso, a urgéncia em
encontrar novas solugdes de financiamento para os corpos de bombeiros, pois o
atual quadro esta a levar muitas corporagdes a faléncia e algumas encontram-se
na iminéncia de encerrar! Face as dificuldades, exortou os bombeiros a voltarem
as solucoes antigas, que aqueles que nos antecederam encontraram para fazer
face as enormes dificuldades que os corpos de bombeiros viviam.

Eduardo Correia salientou a dindmica que encontrou neste corpo de bombeiros e
a excelente “sementeira” de Infantes e Cadetes que sdo o garante da continuidade
deste Corpo de Bombeiros, dirigindo-se ao pelotao formado pelos 40 elementos da
Escola de Infantes e Cadetes.
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Depois da Federacao, seguiu-se o Vice presidente do Concelho Executivo da Liga
dos Bombeiros Portugueses Dr. Rama da Silva, que saudou esta Associagao pelo
61° aniversario e enalteceu todos os bombeiros e dirigentes que mantém esta
Associacao e Corpo de Bombeiros ao longo de mais de meio século de existéncia.
Felicitou o novo Comandante e desejou-lhe boa sorte para o cargo que passara a
ocupar e salientou a juventude deste corpo de bombeiros, sinal de que esta
Associacao tem sabido encontrar as solu¢gdes adequadas para chamar as suas
fileiras os mais novos.

Aproximando-se um dos pontos altos da ceriménia, o Dr. Rama da Silva, leu uma
mensagem do Padre Vitor Melicias, que havia sido convidado para a cerimdnia:
“Muito grato pelo convite e associando-me de todo o coracédo a iniciativa bem
como a justissima condecoracdo dolsmael Baltazar, grande servidor dos
Bombeiros de Portugal e da sua Liga, lamento informar que, por auséncia
compulsiva no Luxemburgo, ndo poderei estar fisicamente presente, como tanto
gostaria, mas solicitei ao Dr. Rui Silva a gentileza de apresentar as minhas
felicitagdes e congratulagdo quer a Associagao quer ao estimado amigo Ismael
Baltazar”.

Rui Rama da Silva salientou a importancia de reconhecer o trabalho daqueles que,
de uma forma ou de outra, se destacaram, quer pelos cargos que ocuparam, quer
pelo dinamismo que emprestaram a corporagado de bombeiros e chamou a receber
o Cracha de Ouro da Liga dos Bombeiros Portugueses 0 2° Comandante do Quadro
de Honra Francisco José de Oliveira Marta, que se encontrava no fundo da sala e foi
apanhado de surpresa pois esta condecoragao proposta pela Direcdo e Comando
foiguardada em segredo até ao ultimo momento. O Cracha de Ouro foi-lhe imposto
pelo Vice-presidente da Liga e pelo Comandante recém-empossado, com o qual
Francisco Marta partilhou o comando, durante 16 anos.

Seguiu-se entdo a condecoracao do socio Ismael Baltazar, cuja fundamentacéao o
Vice-Presidente da Liga dos Bombeiros Portugueses reduziu a uma frase da
proposta do Comando do Corpo de Bombeiros ao Conselho Executivo da Liga:
«Um ato de justica».

Seguidamente, o Sr. Ismael Baltazar pediu para usar da palavra e, visivelmente
emocionado, dirigiu-se aos presentes, onde, despindo-se de falsas modéstias,
assumiu considerar ser merecedor desta condecoracéao, e fez um breve resumo da
sua passagem pelos Bombeiros e contou um curioso episédio, quando, na
qualidade de dirigente da Liga dos Bombeiros Portugueses, se deslocou-se com o
Pe. Vitor Melicias em representacdo de Portugal a uma reunido do CTIF [Comité
Técnico Internacional de Prevencéao e Extingdo do Fogo], em lItalia, e todos ficaram
surpreendidos pela comitiva portuguesa ser composta por um padre e um arbitro
de futebol. Ismael Baltazar teve uma brilhante carreira como arbitro de futebol
durante 25 anos, 10 dos quais como internacional, que lhe trouxe grande
notoriedade.
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Ismael Baltazar foi ainda acarinhado por antigos dirigentes da Liga dos Bombeiros
Portugueses, que fizeram questdo de testemunhar este ato, designadamente o
Comandante QH Franca de Sousa, Comandante QH Matos Fernandes,
Comandante QH Anibal Luis e Lourenco Batista.

Depois daimposicao dos Crachas de Ouro, a mais simbodlica condecoragéo daLiga
dos Bombeiros Portugueses — recorde-se que, até esta data, s6 foi imposto nesta
Associacao o Cracha de Ouro ao Comandante Honorario Francisco Batista, 1.°
Comandante e fundador da Associacdo (curiosamente por proposta do entao
Presidente da Direcao, Ismael Baltazar) —, tomou a palavra o Comandante
Operacional Distrital, Dinis de Jesus, em representagao do Presidente da
Autoridade Nacional de Protecéo Civil (ANPC), da Diretora Nacional de Bombeiros
e do Comandante Operacional Nacional.

Dinis de Jesus felicitou o novo Comandante Raul Prazeres, desejando-lhe “os meus
sinceros parabéns”. O responsavel pelas operacoes de socorro no Distrito de
Setubaldesejou um mandato comimenso sucesso, reforcando que “o seu sucesso
sera o sucesso de todos nds, em beneficio das populagdes do municipio, do
distrito e do pais”.

Fez ainda referéncia aos atuais 6rgaos sociais “Esta Associagcao tem uma diregao
com sensibilidade profunda e demonstrada na area da gestao do patrimoénio
associativo e dos recursos humanos, por isso tenho a certeza que criard as
condigcOes necessarias para que V. Ex®. exerga um comando com eficacia e
eficiéncia, apoiado também pelos seus camaradas de comando e pelo corpo
ativo”.

Dinis de Jesus agradeceu ainda todo o apoio e colaboragcdo do 2°
Comandante Joaguim Castro, que em regime de substituicdo, comandou este
corpo de bombeiros durante um periodo superior a um ano: “Com a sua
inteligéncia e humildade soube geri-lo [O corpo de bombeiros] com rigor,
mantendo a coesdo do corpo ativo e a prestacdo do socorro de qualidade as
populagcdes”.

A Presidente da Camara Municipal de Palmela, Ana Teresa Vicente, que presidiu a
sessao solene, face ao avancado da hora, dirigiu breves palavras de estimulo e
apoio ao comandante recém-empossado, que elogiou como um Cidadao com “C”
grande, pela sua intervencao na comunidade, ndo s6 como bombeiro voluntario,
mas também como autarca [na Junta de Freguesia de Pinhal Novo] e como um
funcionario exemplar do municipio.

Referiu ainda que “tinha um discurso mais longo, dirigido aos bombeiros, com
referéncia aos tempos dificeis que atravessamos, mas, nas comemoracodes do dia
municipal do bombeiro, que percorrerdo todo o més de maio, nao faltarao
oportunidades para um dialogo franco e construtivo”, referiu a edil. No final do seu
discurso, Ana Teresa Vicente ofereceu simbolicamente um capacete de protecao
ao Comandante Raul Prazeres.
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Apbs o discurso da presidente da autarquia, o Presidente da Assembleia Geral deu
por terminada a sessao solene e convidou os presentes ao almogo convivio que se
realizou em ambos os parques de veiculos dos bombeiros.

O almoco foi confecionado por um conjunto de amigos da Associagao, que
gratuitamente ofereceram o seu trabalho e prepararam o almocgo para os mais de
400 convidados, entre bombeiros e seus familiares, atuais e antigos dirigentes,
representantes das corporacdes do distrito e outros amigos desta Associacéao e do
Corpo de Bombeiros.

A equipa da cozinha, composta pelo Sr. Anténio José Cacoete, Sr. Jorge Manuel
Miranda e pelo Sr. Raul José dos Santos Jorge, foi liderada pelo Sr. Carlos Marcal
que deslumbrou os presentes com uma sopa da pedra, com mais de 180 litros,
uma paelha gigante com mais de 120kg e no final foi ainda servico um magnifico
porco no espeto, que deliciou todos os convivas neste dia de festa.

No final do almocgo, todos cantaram os parabéns ao 61.° Aniversario da Associacéo
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, e os infantes sopraram as velas no bolo
de aniversario, que pesava 25 kg.

Os festejos terminaram com o tradicional batismo ao comandante, entre os seus
colegas de curso, com um monumental banho de mangueira.

Texto de Luis Neto e Susana Spitzer

Ano de 2013

(Nao existe no arquivo da Associagao qualquer registo fotografico)

Sintese das Atas de Direcdo

Ano de 2012

O Tempo das Responsabilidades

O novo ano iniciou-se sob o signo da responsabilidade institucional. A Direcao
concentrou-se na organizagcdo interna, na clarificacdo de procedimentos
administrativos e na reafirmagdo do compromisso com a transparéncia e a boa
gestao. Foi um més de consolidacao, onde se procurou alinhar processos, reforcar
a confianca e assegurar que cada passo fosse dado com rigor e sentido de misséo.
Compromisso e Generosidade

Fevereiro trouxe estabilidade e espirito solidario. A estrutura juridica da
Associacao foi formalmente enquadrada, garantindo acompanhamento regular as
necessidades institucionais. Simultaneamente, a generosidade da comunidade
voltou a manifestar-se através de um contributo significativo, gesto que reforgou
os lacos entre a Associacdo e aqueles que reconhecem o seu valor. Foi também
tempo de reorganizagdes internas naturais na vida de qualquer instituicdo viva e
dindmica.
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Preparacao e Reconhecimento

A medida que a primavera se aproximava, intensificaram-se os preparativos para o
aniversario da Associacdo — momento maior de celebracdo da sua histoéria e
missdo. Houve também lugar a formalizacdo da estrutura de comando,
fortalecendo a lideranga operacional e reafirmando a continuidade do trabalho
desenvolvido. Destacou-se ainda a valorizacdo do mérito e da dedicagao, num
gesto simbolico que honrou percursos marcados por servigo e entrega.

Memoéria e Continuidade

Abril foi marcado pela evocagao da memoria e pelo respeito pelos que partiram em
servico. A Associagdo associou-se a uma homenagem solene promovida pelo
Sindicato dos Bombeiros, recordando com emocao todos aqueles que dedicaram
a vida a causa comum. O més trouxe também ajustes temporarios na lideranca
operacional por motivos de saude, assegurando-se, com serenidade e
responsabilidade, a continuidade do comando e da missao diaria.

Presenca na Comunidade

Durante as Festas Populares do Pinhal Novo, a Associagao reforgou a sua presencga
junto da populagao, promovendo uma campanha de angariagao de novos sdcios.
A proximidade a comunidade foi celebrada com um espacgo préprio que permitiu
divulgar a missao, aproximar geragodes e fortalecer o sentimento de pertenca.
Modernizacao e Futuro

Junho foi dedicado a modernizagao tecnolégica. Foram assegurados servigos de
manutencgao informatica continua e prevista a renovagdo de equipamentos
essenciais, numa aposta clara na fiabilidade e na eficiéncia operacional. Investir
na tecnologia significou investir na prontiddo e na capacidade de resposta —
pilares fundamentais da atividade dos bombeiros.

Planeamento e Seguranca

Prosseguindo o caminho de modernizagao, analisaram-se propostas técnicas que
garantissem desempenho, estabilidade e confianga nos sistemas informaticos. O
més integrou ainda a preparacdo de um simulacro promovido pela Autoridade
Nacional de Protecao Civil, exercicio essencial para reforgco da coordenacéao e
treino operacional, demonstrando o compromisso permanente com a seguranca
coletiva.

Renovacao e Compromissos

Apds o periodo estival, a Direcao dedicou-se a reorganizacao de areas funcionais,
incluindo a abertura de novo procedimento para exploragdo do bar dasinstalacdes,
garantindo melhores condi¢des de sustentabilidade. Foram igualmente assumidos
compromissos institucionais com entidades de saude da regido, assegurando o
cumprimento de responsabilidades financeiras e reforcando a cooperacéo
interinstitucional.

Continuidade e Valorizacao Humana

Outubro marcou a conclusao do processo de atribuicdo da nova exploracdo do
espaco social, consolidando solugdes que beneficiam tanto a Associacdo como os
seus operacionais.

Foi também iniciado um processo de reforma de um colaborador de longa data —
momento simbdlico que recorda como cada trajetdria pessoal se entrelagacom a
histdria coletiva da instituigao.
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Unido e Convivio

Com a aproximacéo do final do ano, preparou-se a tradicional Festa de Natal dos
Bombeiros, momento de encontro, partilha e celebracéo interna.

Foi ainda organizado um almocgo institucional para janeiro do ano seguinte,
promovendo o intercAmbio e a fraternidade entre corporagodes, reforgando os lagos
que unem os que servem sob o mesmo ideal.

Ano de 2013

Renovacéo e Investimento

O ano de 2013 iniciou-se com sinais claros de renovacao e confianca no futuro. A
Associagao recebeu o apoio daempresa TMN para a pintura das instalagdes, gesto
que simbolizou nado apenas a valorizagdo do espaco fisico, mas também o
reconhecimento externo do trabalho desenvolvido. Foi igualmente reforcada a
equipa operacional com a admissdo de nova colaboradora para funcbes de
centralismo, garantindo maior eficiéncia no atendimento e coordenagao de
servicos. Ainda neste més, deu-se um passo estruturante: o inicio do processo de
aquisicdo de duas novas ambulancias junto da empresa Futur Vida. Este
investimento representou uma aposta firme na modernizacdo da frota e na
melhoria da capacidade de resposta a populagao.

Ajustamento e Sustentabilidade

Fevereiro trouxe decisdes importantes no &mbito da sustentabilidade financeira.
Foi aprovada uma atualizacdo da tabela de precos dos servicos prestados a
populacao, medida ponderada que procurou equilibrar a viabilidade econdmica
com o compromisso social da instituicao.

Reconhecimento e Gratidao

Na primavera, a Associagdo viveu um momento de particular simbolismo: a
atribuicdo do Colar de Honra, a mais elevada distingcao institucional. Este gesto
representou o reconhecimento publico de um percurso marcado por dedicagéo,
empenho e contributo relevante para a vida associativa.

Mais do que uma condecoracéao, foi a celebragdo de uma histéria partilhada e de
valores que se perpetuam no tempo.

Obras e Horizontes Solidarios

Maio foi dedicado ao olhar simultdneo para dentro e para fora. Internamente,
debateu-se a continuidade das obras do quartel, reafirmando o compromisso com
a melhoria das condi¢cbes de trabalho e acolhimento.

Externamente, ganhou forma um projeto de cooperagdo internacional com
Mocgambique, promovido pela Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal
Novo. Esta iniciativa abriu horizontes solidarios além-fronteiras, prevendo agoes
de formacao destinadas a fortalecer capacidades operacionais naquele pais
irmao. Foi um momento de afirmagdo do espirito humanitario que ultrapassa
geografias.

Memoria Institucional

No verdo, procedeu-se a uma reorganizacao simbdlica da galeria institucional,
gesto que relembra como a meméria de uma Associacao é dindmica e construida
ao longo do tempo. A histéria continua a escrever-se com respeito pelo passado e
consciéncia do presente.
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Gestao e Prudéncia

Agosto foi dedicado a anéalise e revisdo das apodlices de seguro das viaturas,
procurando melhores condicdes e maior racionalidade financeira. Num contexto
exigente, cada decisdo revelou prudéncia e responsabilidade na gestao dos
recursos.

Formacao e Capacitacao

Setembro trouxe investimento no capital humano. Teve inicio um curso de
formacao técnica com novos elementos, reforgando competéncias e promovendo
aintegracao de futuros operacionais.

Foi um més que sublinhou a importancia da formagao continua como pilar
essencial de qualquer corpo de bombeiros moderno.

Exceléncia no Socorro Pré-Hospitalar

Outubro destacou-se pelo reforco formativo na area do socorro pré-hospitalar,
com acodes de atualizagcdo no manuseamento de equipamentos de emergéncia
instalados nas ambulancias.

Debateu-se ainda o alargamento da formacao TAS (Técnicos de Ambulancia de
Socorro), numa clara aposta na qualificagdo do Corpo Ativo e na melhoria continua
da resposta a populagéo.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Seguidamente, o Presidente da Mesa fez a leitura da convocatdria da Assembleia
Geral, passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos.
Interveio a Tesoureira da Direcdo esclarecendo os valores apresentados nas
diferentes rubricas e que o valor de 57946,90 € passara para o ano de 2012.
De seguida passou a explicar todos os quadros que compdem o Relatério e Contas,
em que se nota valores mais baixos em comparagdo com o ano de 2010.
O Presidente da Mesa p6s o documento a consideragcdo da Assembleia, tendo o
senhor Jodo Paratudo intervindo no sentido do documento, dever ser distribuido
com tempo.
O Presidente do Conselho Fiscal esclareceu que o associado senhorJoao Paratudo
tem toda a razdo, mas que o Balancete nao estava correto por ter algumas
incorregcdes pelo que tiveram de ser corrigidas ficando assim explicado o motivo do
atraso na elaboracao do documento.
E esclarecendo nao ter havido qualquer responsabilidade das mesmas da parte da
Direcéo e Conselho Fiscal cessantes.
O Presidente da Direcdo informou ainda que estdo a ser tomadas as medidas
necessarias e que as contas estavam equilibradas no final do ano.
De seguida foi fido pele Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propde a Assembleia Geral:
1-Que aprove o Relatorio e Contas de Geréncia do ano de 2011.
2 -Que aprove a transferéncia dos resultados proposta pela Diregéo.
Colocado o ponto 1 a votagao, foi 0 mesmo aprovado com uma abstencéao.
Colocado o ponto 2 a votagao, foi 0 mesmo aprovado com uma abstencgéo.”

Da Ata n® 147 de 29 de marco de 2012
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“Passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos. Interveio o
Presidente da Direcao para sublinhar que em tempo de contencdo de custos se
fard este ano um esforgo para se modernizar a frota, bem como fazer-se a
recuperacao de partes do Quartel nomeadamente a sua pintura, fazendo-se
sempre que possivel com a prata da casa. Esclareceu de seguida os varios valores
do Orcamento, realcando que este € um Orgcamento exequivel e, portanto,
sustentavel.
De seguida foi lido pela Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propde a Assembleia que aprove o Plano de Atividades e Orcamento
para 2013. Colocado a votagao, foi o mesmo aprovado por unanimidade. Passou-
se, de seguida, ao segundo ponto da ordem de trabalhos, em que nao houve
nenhuma intervencao.”

Da Ata n® 148 de 28 de dezembro de 2012
“Interveio o Presidente da Direcdo para sublinhar que em tempo de contencéo de
custos se conseguiu inverter o resultado liquido de 52.946,80€ do ano de 2011 para
um Resultado Liquido de + 6.438,42€ em 2012 o que considerou ter sido possivel
pela dedicacdo demostrada por todos o0s elementos que compdem esta
Associacdo sem excegao.
Esclareceu de seguida os varios graficos que compdem o Relatério e Contas, e
informando que a contabilidade foi executada nas nossas instalagdes.
Interveio o senhor Anibal de Sousa no sentido de ser esclarecido do porqué do
aumento significativo das Vendas de Servigos Prestados.
Esclareceu a senhora Paula que esse aumento se deve a servigos prestados ao
INEM, tendo também informado o senhor Raul que os servigos foram prestados em
transportes de doentes, nomeadamente na cidade de Setubal.
De seguida foi lido pelo Vice-Presidente do Conselho Fiscal o parecer, que propde
a Assembleia Geral:
1-Que se aprove o Relatério e Contas de 2012.
2 -Que se aprove a transferéncia de resultados proposta pela Diregéo.
Esclareceu os aspetos referentes ao Capital Préoprio e Passivo que refletem o
abatimento de viaturas que ja nao existem na Associacdo e que os Resultados
Transitados também foram acertados. Colocado a votacao, foi o mesmo aprovado
por unanimidade.
Passou-se ao segundo ponto da Ordem de Trabalhos, onde o Presidente da Mesa
leu o Regulamento de Distingdes, que a Direcdo elaborou e que pretendia que a
mesmo fosse aprovado.
Interveio o senhor Anibal de Sousa, afirmando que é da opinido, que se deve
aprovar um Regulamento de Distingcbes e com discussao sobre o assunto e com
cabimento nesta Assembleia e neste ponto da Ordem de Trabalhos, aprovado.
Informou o Presidente da Mesa que ird ser convocada uma Assembleia
Extraordinaria para o efeito.
N&o havendo mais nhenhuma intervencéo foi este ponto encerrado.”

Da Ata n°® 149 de 27 de marco de 2013
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Ano de 2014/15

Orgaos Sociais do mandato de 2014/15
Eleitos em Assembleia Geral de 6 de dezembro de 2013

Ata n°® 151

Assembleia Geral

Manuel Paiva Ribeiro

Luis Manuel Igreja Marques
Vitor Manuel Bastos da Fonte
Abilio Pacheco das Neves

Direcao

José Calado Gertrudes

Alberto de Sousa Ferro

Richard Glied

Maria de Fatima da Cruz Oliveira

Maria José Canario Saraiva Moreira

José Marchante dos Remédios Vardasca
Manuel Cabrita dos Santos

José Augusto Ismael Baltazar

Isabel Mercés da Silva Costa
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Investimentos

ABSC 05 - Ambulancia de Socorro
Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servico: 12.05.2014
Marca: Mercedes Benz

Matricula: 10-0Q-26

Ano de 2015

VALE 01-Veiculo Apoio Logistico Especial -
Classificacao: Veiculo de Socorro e Combate o - / |
- i) s ol YO / '
aIncéndios i g
Entrada ao Servigo: 10.05.2015 /, :
Marca: Iveco '
Matricula: 76-1-UP

LYo

n

- -
207138M08

VALE 02 - Veiculo Apoio Logistico
Especial

. Classificacao: Veiculo de Socorro e
Combate a Incéndios

Entrada ao Servigo: 01.05.2015
Marca: lveco

Matricula: 20-18-ZX
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VCOT 02 - Veiculo de Comando e Operagoes
Tatico

Classificacdo: Veiculo de Posto de Comando
Entrada ao Servico: 05.05.2015

Marca: Mitsubishi

Matricula: 09-PU-24

ABTM 09: Ambulancia de Transporte
Mutltiplo

Classificagdo: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servico: 10.07.2015

Marca: Mercedes Benz

Matricula: 52-QB-43.

~ Esta viatura foi adquirida pela Associacao
' e parcialmente

comparticipada financeiramente pela
empresa Jorge Coelho & Filhos, Lda.

Fotos de momentos relevantes nos anos (2014/15)
e dos 63° e 64° Aniversdrios da Associacdo

Hastear das bandeiras Formatura
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Homenagem ao bombeiro falecido, Colocacéao de coroa de flores no
Ricardo Jorge da Silva Gomes Monumento ao Bombeiro

Rececao ao Presidente da Camara Revista a Guarda de Honra
Municipal de Palmela, Alvaro Amaro
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Chefe Manuela Rodrigues comanda Desfile da 1.2 Seccao
desfile apeado

Ambulancia de Socorro e Assisténcia Padre Manuel Ramalho na béngéao
a Doentes - ABSC 05 do novo veiculo

o

Sessao Solene —Mesa de Honra Comandante Raul Prazeres discursa
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Mesa de Honra de dirigentes e
Crachas de Ouro da LBP

Rudi Matos recebe Medalha da LBP
pela esposa, Andreia Podence

Condecoragéao do 2.° Comandante Presidente da CMP entrega Medalha
Joaquim Castro com Medalha da LBP a Oficial Bombeira Helena Joaquim

Bombeiro Paulo Amaral condecorado Fabio Costa recebe Medalha da LBP
com Medalha da Liga dos Bombeiros entregue por sua esposa
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Sandro Patraquim promovido ao posto Mauro Henriques promovido ao posto
de Bombeiro de 1.2 de Bombeiro de 1.2

Comandante Raul Prazeres recebe Presidente da Direcéo entrega
Crachéa de Ouro da LBP diploma ao Comandante

Presidente da Direcéo, José Calado, Discurso do Presidente da CMP,
no uso da palavra Alvaro Amaro

Comandante Raul Prazeres recebe Bolo comemorativo do 63.°
capacete da CMP Aniversario da AHBPN
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Bandeira da Icar das bandeiras Fanfarra em formatura
Associacao

e[ T —

| 5

1.2 Secgao em formatura

Seccao de Estagiarios, Infantes e Cadetes Inicio do desfile apeado e motorizado

Romagem aos cemitérios Bombeiros no desfile apeado
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Entrada do Estandarte na capela Presidente da Direcdo e Comandante
do cemitério da Cascalheira prestam homenagem aos falecidos

Diregdo e Comando prestam Corpo de Bombeiros em homenagem
homenagem a Ricardo Gomes ao companheiro Ricardo Gomes

Colocacgao de coroa de flores no Rececao ao Presidente da Camara
Monumento ao Bombeiro Municipal de Palmela, Alvaro Amaro

Revista a formatura pelo Presidente Desfile apeado em continéncia
da CMP e pelo representante da ANEPC as entidades oficiais
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Chefe Paulo Pinto comanda Escola Desfile motorizado perante entidades
de Infantes e Cadetes

Veiculos a inaugurar: VCOT 02, VCOT 02, apadrinhado pelo
ABTM 09, VALE 01 e VALE 02 Comandante Raul Prazeres

ABTM 09, apadrinhada pela firma VALE 01, apadrinhada pelo Presidente
Jorge Coelho & Filhos, Lda. da Junta de Freguesia, Manuel Lagarto

VALE 02, apadrinhado pelos bombeiros Entidades assistem ao batismo
Rui Cruz e Jodo Silva dos novos veiculos
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Sessao Solene —Mesa de Honra Entidades, Convidados e Sécios

Presidente da Direcao no uso da Atribuicao do Colar de Honra ao
palavra dirigente Anténio Brinca Borralho

Atribui¢cido do Colar de Honra ao Atribuicdo do Colar de Honra ao
dirigente Alberto Sousa Ferro Bombeiro QH Jaime Margarido
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Comandante Raul Prazeres Entrega de Medalhas da LBP aos bombeiros
no uso da palavra Anténio Oliveira e Bruno Correia

Joaquim Castro, Luis Neto e Rui Cruz Estagiarios promovidos ao posto de
condecorados pela LBP Bombeiro de 3.2

Novos bombeiros prestam juramento Bolo do 64.° Aniversario
solene

“Velha guarda” - QH em convivio Comandante, Adjunto e Bombeiros
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Sintese das Atas de Direcdo

Ano de 2014

O Ano Comeca com Renovacao e Visao de Futuro

O anode 2014 iniciou-se com espirito de iniciativa e renovacgéo. Logo nas primeiras
reunides, ficou bem vincada a preocupacdo com a modernizagdo dos meios
operacionais. Foram dados passos firmes no sentido da aquisicdo de uma nova
viatura, destinada a reforcar a capacidade de resposta da Associacdo. A intencéo
de transformar um veiculo para servigo operacional demonstrou, desde cedo, a
prioridade conferida a eficacia e a melhoria continua dos recursos ao servigo da
comunidade.

Ajustes Estratégicos ao Servigo da Missao

No més de fevereiro, procedeu-se a um reajuste estratégico relativamente a
tipologia da ambuldncia a transformar, adequando-a as necessidades
operacionais mais prementes. Esta decisao refletiu a capacidade de adaptacao da
Direcao, privilegiando sempre o interesse coletivo e a melhor resposta as
exigéncias do socorro.

Desafios, Reflexdo e Reconhecimento Institucional

Margo trouxe momentos de reflexdo interna e de reorganizagao, proprios de
qualquer instituigcao viva e dindmica. Entre debates e esclarecimentos, reforgou-se
0 compromisso com o entendimento e a estabilidade.

Foi igualmente um més marcado pelo planeamento das comemoragoes do
aniversario da Associacdo, onde se deliberou a atribuicdo de distingbes
honorificas. Estas decisdes sublinharam o aprec¢o pelas parcerias institucionais e
pelo trabalho desenvolvido em prol do movimento associativo e do setor dos
bombeiros, evidenciando o reconhecimento publico como expressao de gratidao e
respeito.

Rigor Estatutario e Sentido de Responsabilidade

Abril ficou assinalado por um momento de reafirmacao do rigor estatutario e do
respeito pelos normativos internos. A reflexdo conjunta em torno das
competéncias institucionais reforgou a importancia do cumprimento escrupuloso
dos estatutos, num ambiente de didlogo construtivo e de responsabilidade
partilhada. Estes episédios demonstraram maturidade organizacional e vontade de
preservar a harmonia institucional.

Projetar o Futuro das Infraestruturas

Em maio, destacou-se o acompanhamento do processo administrativo relativo as
obras no quartel-sede. O avanco deste processo simbolizou um olhar voltado para
o futuro, com o propdsito de melhorar as condigbes de trabalho e acolhimento,
garantindo instalacbes condignas para todos quantos diariamente servem a
populacgao.

Reforgo Operacional e Valorizacao Humana

O més de julho marcou um importante reforco da frota operacional, com a decisao
de adquirir um veiculo tanque tatico, fortalecendo significativamente a capacidade
de intervencao em cenarios exigentes.
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Paralelamente, foram reconhecidos o mérito e a dedicacdo no setor
administrativo, demonstrando que a missao da Associagao se constrdi tanto no
terreno como nos bastidores. O reconhecimento do empenho individual reafirmou
os valores de justica e valorizagdo humana que norteiam a instituicéo.
Sustentabilidade e Gestao Responsavel

Em setembro, a Direcao dedicou especial atencdo a sustentabilidade financeira e
a gestdo dos seus espacos. A analise e negociacao de propostas relativas a
exploracao do bar da Associacdo revelaram prudéncia e firmeza na defesa dos
interesses institucionais, assegurando solugdes alinhadas com os objetivos
estratégicos definidos.

Espirito de Uniao e Partilha

Com a aproximagao do final do ano, outubro trouxe decisdes que reforcaram o
espirito de unidao e camaradagem. A atribuicdo de um cabaz de Natal a todos os
bombeiros e a organizagdo do tradicional almoco natalicio traduziram o
reconhecimento pelo esforco coletivo e pela dedicagao continua ao longo do ano.
Encerramento com Renovacao e Confianca

O udltimo més do ano ficou marcado por decisdes estruturantes. A Associagao
assumiu diretamente a exploragcdo do seu bar, transformando um desafio huma
oportunidade de dinamizagado interna. Simultaneamente, procedeu-se a
reorganizacao da frota, com a alienagao de um veiculo e a aquisigao de outro mais
adequado as exigéncias operacionais atuais.

Assim se encerrou 2014: um ano de trabalho consistente, decisdes ponderadas e
visdo estratégica. Entre renovagdo de meios, fortalecimento institucional e
valorizagcdo humana, consolidaram-se alicerces que sustentariam o futuro. Mais
do que um conjunto de reunides e deliberagdes, 2014 representou um capitulo de
afirmacgéo, responsabilidade e compromisso continuo com a missdo maior de
servir a comunidade.

Ano de 2015

Renovacéo e Continuidade

O ano iniciou-se sob o signo da renovagcdo e da responsabilidade. Foram
comunicadas alteragdes na estrutura de comando, assinalando o término de
ciclos e a abertura de novos caminhos. A Direcdo, em espirito de coesdo e
confianga, deliberou por unanimidade novas nomeagdes, garantindo a
continuidade da misséao e a estabilidade operacional do Corpo de Bombeiros. Foi
um momento de transicdo serena, marcado pelo compromisso com o servigo a
comunidade.

Transparéncia e Visao de Futuro

O més de marcgo trouxe consigo a analise e aprovacao do Relatério de Contas
referente ao ano anterior, num exercicio de transparéncia e rigor que reforgou a
solidez institucional da Associacéao.

Paralelamente, ganharam relevo as reflexdes sobre o futuro do quartel. As obras de
remodelacao e ampliacao, ha muito desejadas, mantinham-se como prioridade
estratégica. Apesar de constrangimentos processuais, prevaleceu a determinacao
em prosseguir diligéncias junto das entidades competentes, mantendo viva a
ambicao de dotar a corporagao de melhores condicdes para servir.
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Formacao e Conhecimento ao Servico da Comunidade

No inicio do verdo, a Direcao analisou a possibilidade de promover acodes
formativas dirigidas a comunidade educativa e na area da emergéncia pré-
hospitalar. Esta iniciativa refletiu a vocacao pedagdgica e preventiva da
Associagao, reforgcando o seu papel ndo apenas como entidade de socorro, mas
também como agente ativo de sensibilizagao e qualificagao civica no concelho.
Oportunidade e Planeamento Estratégico

O verao trouxe novas perspetivas com a divulgagcao de oportunidades de
candidatura a programas de financiamento estruturais. A eventual participacéo
nesses programas surgiu como alavanca decisiva para concretizar o projeto de
ampliacdo do quartel, nomeadamente a construgao de um novo corpo de edificio.
Foram encetados contactos técnicos e preparatorios, revelando uma postura
estratégica e organizada, orientada para o crescimento sustentado da instituigcao.
Compromisso e Continuidade de Lideranca

No més de agosto, foi anunciada a intencao de assegurar continuidade no projeto
diretivo, com o propdsito claro de levar a bom termo as obras estruturantes do
quartel. Adisponibilidade manifestada pela maioria dos membros para integrar um
novo ciclo reforgou o sentimento de unido e compromisso coletivo.

Este periodo foi também marcado por contactos institucionais destinados a
viabilizar apoios financeiros essenciais a concretizagdo das infraestruturas
projetadas.

Solenidade, Planeamento e Concretizacao

O final do ano revestiu-se de especial simbolismo. Realizou-se a tomada de posse
do novo Segundo Comandante, num ato solene que reafirmou valores de honra,
dedicacao e respeito pelos estatutos da Associagdo. O momento representou a
consolidagao da renovacao iniciada no comego do ano.

Foiigualmente apresentado e aprovado o Plano de Atividades para o ano seguinte,
espelhando organizacdo, visdo estratégica e prudéncia financeira. Entre as
decisdes estruturantes destacou-se a proposta de atualizacdo das quotas
associativas, medida orientada para reforgar a sustentabilidade da institui¢do.
Encerrando o ciclo anual, foicomunicada a concessao de financiamento municipal
destinado as obras do quartel — um marco significativo que simbolizou
reconhecimento institucional e confianca no trabalho desenvolvido.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos. Interveio o
Presidente da Mesa que leu a Proposta apresentada pela Direcdo tendo
considerado que esta proposta era uma necessidade que vinha colmatar uma
lacuna a muito sentida na Associagao. Nao havendo nenhumaintervencao da parte
dos presentes, foi a mesma posta a votacao, tendo sido aprovada por
unanimidade, fazendo parte desta ata como anexo 1 e que é rubricado pelos
elementos desta Mesa.

Passou-se, de seguida, ao segundo ponto da ordem de trabalhos, em que o
Presidente da Mesa p6s a consideracao da Assembleia a possibilidade de nao ser
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lida a proposta de Regulamento de Distingcdes da Associacdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo, pois todos os elementos desta Assembleia ja tiveram
conhecimento do mesmo atempadamente.
Nao havendo nenhuma intervengao da parte dos presentes, foi 0 mesmo posto a
votacéo, tendo sido aprovado por unanimidade, fazendo parte desta ata como
anexo 2 e que é rubricado pelos elementos desta.”

Da Ata n® 150 de 18 de abril de 2013

“O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, informou que foram cumpridos todos
os termos estatutarios, tendo sido entregue uma uUnica lista que por nao conter
nenhuma irregularidade foi designada de Lista A.”
“O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, interveio de seguida solicitando a
Assembleia se algum sdcio queria intervir, ndo havendo qualquer pedido de
intervencéo, foi iniciada, a votagéao, verificando o seguinte resultado:
Sécios inscritos — 21 (Vinte e Um)
Votantes — 21 (Vinte e Um)
Votos Lista A— 21 (Vinte e Um)
Em face do resultado foi a Lista A considerada eleita, devendo tomar posse, nos
termos estatutarios.”

Da Ata n® 151 de 6 de dezembro de 2013

(...)“Passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos. Interveio o
Presidente da Diregcdo explanado o conteudo do Plano de Agédo e Orgamento
real¢cando que se vai continuar com a conteng¢ao de custos e continuando a fazer-
se esforgcos para se modernizar a frota, bem como tentar-se a conclusdo de mais
algumas obras no quartel, nomeadamente a sala do bombeiro. Esclareceu de
seguida os varios valores do Orgcamento, realcando que este € um Orgamento
exequivel e, portanto, sustentavel. Interveio o Presidente da Mesa para saber se
alguém da assembleia tinha alguma duvida, situagcdo que nao se verificou. De
seguida foi lido pela Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho Fiscal,
que propoe a Assembleia Geral: Que aprove o Plano de Atividades e Orgamento
para 2014. Colocado a votacao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”

Da Ata n® 153 de 17 de janeiro de 2014

“Passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos. Interveio o
Presidente da Direcao explanado o conteudo do Balangco e Contas de Geréncia,
realgcando o valor do Resultado Liquido que é de 7.565,13€ bem com a aquisicao
de duas viaturas continuando esta Associagcdo a apresentar uma situacao de
sustentabilidade nas suas contas. Interveio de seguida o sécio n°3958 senhor
Augusto Ferreira expressando o seu desagrado, pelo facto do Balangco e Contas de
Geréncia so ter sido distribuido agora. O sécio n.° 492 senhor Anibal de Sousa
interveio e deu os parabéns a todos os 6rgaos Sociais e ao Corpo de Bombeiros e
informa que vai votar favoravelmente o documento. Interveio o Presidente da Mesa
congratulando-se com o valor dos saldos que passaram de negativo a positivo,
sendo evidente a nova gestdo que tém tido a Associacdo. De seguida foi lido pela
Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho Fiscal, que propbe a
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Assembleia Geral: Que aprove o Balanco e Contas de Geréncia de 2013. Colocado
avotacao, foi o mesmo aprovado com catorze votos a favor e um voto contra.”
Da Ata n® 154 de 21 de marcgo de 2014

“Interveio o Presidente da Diregao explanando o conteudo do Plano de Acgéao e
Orcamento (Anexo l), enaltecendo que se prevé a aquisicao de equipamento de
protecdo individual para o corpo de bombeiros, bem como se vai iniciar a
ampliacdo do quartel e avangando-se para a substituicdo do veiculo de combate a
incéndios com a aquisicao de um novo.
Vai também ser substituido o carro de comando por uma carrinha.
Interveio de seguida o Presidente da Mesa, que fez uma comparagdo nos
indicadores de gestdo entre o ano de 2012 e o de 2014, tendo afirmado que se
encontrava orgulhoso pelos resultados obtidos pelos 6rgaos Sociais.
Interveio de seguida o sécio n.° 492 senhor Anibal de Sousa para expressar que o
Orcamento deveria ser mais discriminado.
De seguida foi lido pelo Vice-Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propoe a Assembleia Geral:
Que aprove o Plano de Acdo e Orcamento para 2015 proposto pela Diregéo.
Colocado a votagao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.
Passou-se, de seguida, ao segundo ponto da ordem de trabalhos:
O Presidente da Mesa procedeu a leitura da Proposta de Alienagao de Viaturas
(Anexo ).
Tendo de seguida, o senhor Presidente da Direcdo dado algumas explicagoes,
sobre os motivos que levaram, a que estas viaturas sejam alienadas por as mesmas
nao terem condi¢cdes para se manterem no ativo.
Foi dada a possibilidade aos sécios de usarem da palavra, ndo se registando
qualquer intervencgao.
Colocada a proposta a votagao foi a mesma aprovada por unanimidade.”

Da Ata n® 155 de 23 de dezembro de 2014

“Interveio o Presidente da Direcao explanando o conteudo do Relatério e Contas
de 2014 (Anexo l), enaltecendo os resultados apresentados que refletem uma
assinalavel melhoria com referéncia a 2013.

Foi pedida uma explicacdo sobre o valor dos gastos com pessoal.

Interveio o senhor Presidente do Conselho Fiscal que deu detalhadamente os
esclarecimentos pedidos.

De seguida o senhor Presidente da Mesa enalteceu o trabalho de quem elaborou o
documento que se reveste de um grande significado pois que o mesmo se
apresenta de facil leitura e bastante transparente.

O senhor Vice-Presidente da Direcao expressou também o seu apreco pela forma
como o0 mesmo estd apresentado, ficando muito grato pelo trabalho apresentado.
O senhor Presidente da Direcdo interveio para afirmar que os resultados aqui
apresentados sao também fruto da paz social e do bom relacionamento que se vive
atualmente na Associacgao, tendo real¢gado a colaboracao dos drgaos Sociais, bem
como do Comando e funcionérios.
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Interveio de seguida o senhor Comandante dos Bombeiros para se lastimar pelo
fato de os sdcios ndo comparecerem nas Assembleias Gerais, € agradecer &
Direcao pela forma como tem trabalhado e pelo empenho demonstrado.
De seguida foi lido pela Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propde a Assembleia Geral:
Que aprove o Balango e Contas de Geréncia de 2014. Colocado a votagao, foi o
mesmo aprovado por unanimidade.”

Da Ata n°® 156 de 26 marco de 2015

“Interveio o Presidente da Diregao explanando o conteudo do Plano de Acgéao e
Orcamento (Anexo ), enaltecendo que se prevé a aquisicdo de diverso
equipamento de protecao individual para o corpo de bombeiros, bem como se vai
iniciar a ampliacdo do quartel e avangando-se para a aquisicdo de dois novos
veiculos VUCI — Veiculo Urbano de Combate a Incéndios e VTTI — Veiculo Tanque
Tatico Intervencgao.
Interveio o senhor Raul para referir que a AutoEuropa vai ceder um veiculo VECI —
Veiculo Especial de Combate a Incéndios, vai ser adaptado.
De seguida o Presidente da Mesa, que fez uma comparagcdo com os Gastos com
Pessoal entre o ano de 2015 e o de 2016, tendo solicitado uma explicagdo pelo
aumento orcamentado ao Presidente da Direcéo.
Tendo este esclarecido que se deve ao aumento de pessoal.
De seguida foi lido pelo Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propoe 4 Assembleia Geral:
Que aprove o Plano de Acdo e Orcamento para 2016 proposto pela Diregéo.
Colocado a votagao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”
“O Presidente da Mesa procedeu a leitura da Proposta de Aumento da Quota
Minima (Anexo ll).
Interveio o senhor Raul para afirmar que considerava a proposta justa.
Foi dada a possibilidade aos sécios de usarem da palavra, ndo se registando
qualquer intervencgao.
Colocada a proposta a votacao foi a mesma aprovada por maioria com uma
abstencao.”
“Passou-se, de seguida, ao terceiro ponto da ordem de trabalhos.
Foi lida pelo Presidente a proposta de alienagéao da viatura 80-26-FD, tendo sido
posta a votagao foi esta aprovada por unanimidade.”
“Passou-se, de seguida, ao quarto ponto da ordem de trabalhos:
O Presidente da Mesa leu uma cartarecebida do senhor Fernando Rita Pestana que
lhe tinha sido dirigida.
O Presidente da Direcdo esclareceu que o Socio Benemérito em causa nao tem
dificuldades financeiras e que os estatutos sdo omissos pelo que nao vé razao para
o isentar do pagamento das quotas.
Interveio o senhor Raul lamentando que o s6cio em causa ndo esteja presente, e
que é convicgao sua que esta Direcdo, nunca quis, nem quer menosprezar
ninguém, ainda por cima quem tanto deu a esta Associacao.”

Da Atan® 157 de 17 de dezembro de 2015
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Ano de 2016/17

Orgaos Sociais do mandato de 2016/17
Eleitos em Assembleia Geral de 17 de dezembro de 2015

Ata n° 158

Assembleia Geral

Manuel Paiva Ribeiro

Luis Manuel Igreja Marques
Vitor Manuel Bastos da Fonte
Abilio Pacheco das Neves

Direcao

José Calado Gertrudes

Alberto de Sousa Ferro

Richard Glied

Anténio Domingos Miranda

Maria José Canario Saraiva Moreira
Raul José dos Santos Jorge

Manuel Cabrita dos Santos

José Augusto Ismael Baltazar
Isabel Mercés da Silva Costa

Conselho Fiscal

Antdnio Brinca Borralho
Domingos Manuel das Neves Neto
José Luis Miguel Silva

José Anténio Guerreiro

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
Suplente

Tomada de posse: 5 de janeiro de 2016
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Investimentos
Ano de 2016

VECI 04 - Veiculo Especial de Combate a
Incéndios

Classificagao: Veiculo de Socorro e
Combate a Incéndios

Entrada ao Servigo: 01.05.2016

Marca: Ilveco

Matricula: 96-23-DB

Ano de 2017

ABSC 03 - Ambuléancia de Socorro
Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes

Entrada ao Servico: 10.05.2017
Marca: Mercedes Benz VCL
Matricula: 64-SX-23

Fotos de momentos relevantes nos anos (2016/17)
e dos 65° e 66° Aniversdrios da Associacdo

Ano de 2016

Grupo de Infantes e Cadetes aguarda Grupo de Bombeiros Honorarios
chegada do Presidente da Diregéo
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Orgaos Sociais e publico aguardam Fanfarra em formatura
inicio da cerimodnia

Cmdte de Pelotao apresenta formatura Desfile apeado da Fanfarra
ao Comandante da corporagéo

Guarda de Honra em desfile Comandante de Pelotdo, Paulo Costa,
e Secgdes em romagem ao cemitério
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Entrada do Estandarte no cemitério Grupo de clarins SFUA

Colocacao de coroa de flores na Homenagem a bombeiro falecido,
capela do cemitério da Cascalheira Ricardo Gomes

Homenagem junto do Monumento Rececéao ao Presidente da
ao Bombeiro Camara Municipal de Palmela

Revista a formatura Tribuna de Honra
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VECI 04 - Veiculo Especial Béncao de novo veiculo pelo Padre
de Combate a Incéndios Manuel Ramalho

Veiculo em exposigéo: Representantes da Autoeuropa
oferta da empresa Autoeuropa no uso da palavra

Mesa de Honra - Sessao Solene Convidados, Sécios e Bombeiros
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Presidente da Dire¢do no uso da palavra Emblema de 50 anos entregue ao sécio
Joaquim Ricardo

Comandante Raul Prazeres intervém na Condecoracao de Anténio Cristo com
sessdo solene Medalha da Liga dos Bombeiros

Promocgéao de novos Bombeiros de 3.2 Tomada de posse do 2.° Comandante,
Vasco Marto
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Ano de 2017

Tomada de posse do Comandante Luis Filipe Neto

Apresentagao do Comandante
a formatura em parada

Intervengédo do Comandante Comandante em continéncia
empossado, Luis Filipe Neto

Comandante e Formatura apresentam Desfile apeado e motorizado
honras ao Estandarte

Desfile da 1.2 Secgao Desfile da 2.2 Secgéao
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VCOT 02 no comando do desfile VCOT 01 e Fanfarra

Deslocacéo para homenagem ao Homenagem junto da campa
Bombeiro Ricardo Gomes

Colocacéao de coroa de flores no Rececéao ao Presidente da CMP,
Monumento ao Bombeiro Alvaro Amaro
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Presidente da CM Palmela em Tribuna de Honra
revista a formatura

Sessdo Solene — Mesa de Honra

"élt‘i i i

Ly it

Presidente da Assembleia Geral Entrega de Emblemas a sécios
no uso da palavra com 25 e 50 anos de associativismo
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José Antonio recebe Novos bombeiros recebem  Cmdte Luis Neto felicita
emblema de 50 anos de s6cio equipamentos de protecdo  novos bombeiros de 3.2

R |
i1
o 4

Bombeiro recebe Medalha da Comandante Luis Neto Presidente da Direcéo,
Liga dos Bombeiros no uso da palavra José Calado

Assinatura de protocolo com Convidados e Sécios Discurso do Presidente da
Junta de Freguesia Camara

Assinatura de protocolo com Bolo do 65.° Aniversario Convivio entre convidados,
Camara Municipal de Palmela sécios e bombeiros
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Sintese das Atas de Direcdo
Ano de 2016

Renovacao e Visao de Futuro

O ano iniciou-se sob o signo da renovacao e da confianga. Foi preparado um novo
ciclo de lideranga operacional, num momento de transi¢gdo vivido com serenidade
e profundo sentido institucional. A escolha refletiu reconhecimento pelo percurso
realizado e, simultaneamente, a aposta numa liderancga experiente, disciplinada e
visionaria, capaz de conduzir o Corpo de Bombeiros com firmeza e humanidade.
Em paralelo, avancou um dos projetos estruturantes da Associacado: a ampliagao
do quartel. A aprovacdo do projeto base representou mais do que um
procedimento administrativo — simbolizou o compromisso com melhores
condi¢cdes de trabalho, maior capacidade de resposta e preparagédo para os
desafios do futuro.

Reforco de Meios e Espirito de Celebragéo

O més de margo trouxe consigo o fortalecimento dos recursos operacionais. Uma
nova viatura encontrava-se em fase de adaptacéao, refletindo o reconhecimento da
relevancia da missdo desempenhada pela corporagao e o investimento continuo
na seguranca da comunidade. A previsdo da sua inauguracdo no dia de aniversario
da Associacdo acrescentou a este momento um significado simboélico especial,
unindo progresso material e celebracao da histéria coletiva.

Humanidade e Solidariedade Interna

Abril foi marcado por um episédio que evidenciou a dimensdao humana da
instituicao. Uma situacao pessoal levou a suspensao de fungdes de um elemento
da Direcéo, decisdo acolhida com compreensao e respeito. Num universo onde a
prontiddo e a coragem sao marcas identitarias, este momento recordou que aforca
da corporacao também reside na solidariedade e no cuidado para com os seus.

Ajuste Estratégico e Modernizagao Operacional

Maio afirmou-se como um més de decisdes estratégicas. Com a entrada ao servigo
de um novo veiculo de combate a incéndios, tornou-se possivel redefinir
prioridades no plano de investimentos previsto para o ano. Optou-se por direcionar
recursos para um meio mais adequado as exigéncias florestais do territério,
evidenciando capacidade de adaptacao, rigor técnico e visdo estratégica. A
instituicdo demonstrava, assim, que sabe evoluir de forma ponderada, alinhando
planeamento e realidade operacional.

Consolidacao e Rigor Administrativo

Em junho consolidaram-se os procedimentos necessarios a concretizagao da
ampliacdo do quartel. Apds aprovagao do projeto pelas entidades competentes,
iniciaram-se os processos de adjudicagcao técnica, garantindo coordenacéo,
fiscalizagcdo e seguranca. Foi um periodo de trabalho meticuloso e responsavel,
muitas vezes discreto, mas essencial para assegurar que cada passo dado fosse
sustentado por transparéncia e legalidade.
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Planeamento e Compromisso com o Futuro

Com o aproximar do final do ano, novembro foi dedicado a definicdo do caminho a
seguir. A aprovacdo do Plano de Atividades e Orcamento para 2017 espelhou
consenso e sentido estratégico. A instituicao reafirmou o compromisso com a
sustentabilidade, a eficiéncia e a continuidade da sua missdo humanitaria,
preparando-se para novos desafios com estabilidade e confianca.

Reconhecimento e Valorizacao

O ano encerrou com uma decisao de significado profundo para a vida interna da
corporacdo: a atualizacdo salarial dos bombeiros profissionais e restantes
colaboradores. Tomada com prudéncia financeira e sentido de justica, esta
medida simbolizou reconhecimento pelo esforgo diario, pela dedicacao silenciosa
e pela disponibilidade constante de quem serve. Assim terminou 2016 — um ano
de construcdo serena, de crescimento estruturado e de reforgo dos lagos que
sustentam a histéria viva da Associacao.

Ano de 2017

Transicao e Continuidade no Comando

O ano de 2017 iniciou-se com um momento de grande significado institucional: a
preparacao da tomada de posse do novo Comandante. Encerrava-se um ciclo de
lideranca e abria-se outro, num ambiente de respeito pelo percurso realizado e de
confianga no futuro. A cessacao de fungdes do anterior responsavel operacional
marcou o fim de uma etapa, enquanto a entrada em funcdes do novo Comandante
simbolizou continuidade, renovagido e determinacdo em manter elevados os
padrbes de dedicacéo e servico a comunidade.

Rigor e Transparéncia

Fevereiro foi dedicado a analise e aprovacado do Relatério de Contas do ano
anterior. Este momento traduziu o compromisso da Associacdo com a
responsabilidade financeira, a transparéncia e o equilibrio na gestdo. Mais do que
um ato formal, a aprovacao das contas representou a consolidagao de um trabalho
criterioso, sustentado por prudéncia e visao estratégica.

Reconhecimento e Renovacao de Meios

Marco destacou-se por gestos de reconhecimento e projecao de futuro. Foram
atribuidas Medalhas de Mérito a personalidades cujo contributo se revelou
relevante para a vida institucional e para a comunidade, numa celebracao
simbdlica do espirito de servico e colaboracdo. No mesmo més, foi decidida a
aquisicao de uma nova ambulancia, destinada a reforcar a capacidade de resposta
da corporacao. A previsao do seu batismo no dia de aniversario da Associacao
conferiu a esta decisdao um significado emotivo, perpetuando a memodria e
honrando a histéria coletiva.

Mobilizacao e Reforgo Operacional

Em abril, a Direcdo demonstrou dinamismo e sentido estratégico. Foi deliberada a
realizacdo de uma campanha publica para angariacdo de socios e fundos,
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reforcando a ligacdo a comunidade e apelando a participacao solidaria.
Simultaneamente, decidiu-se adquirir uma nova viatura para substituir um meio
operacional existente, assegurando modernizagdo e continuidade no servigo
prestado. Foi um més de mobilizacao, uniao e investimento no futuro.

Passos Firmes na Ampliacao do Quartel

Outubro marcou um avango decisivo no processo de ampliagdao do quartel. Na
sequéncia de candidatura a financiamento, foram aprovados os procedimentos
necessarios para a contratacdo da execugao da obra, incluindo programa,
encargos e documentagao técnica. Tratou-se de um momento determinante,
revelador de planeamento estruturado e confianga na concretizagado de um projeto
ha muito ambicionado. A ampliacao do quartel assumia, assim, contornos cada
vez mais concretos.

Democracia Interna e Rigor Processual

O més de novembro foi marcado por dois momentos essenciais. Por um lado,
reuniram-se 0s 0rgaos sociais para preparar o processo eleitoral e definir a data do
ato eleitoral, reforgcando os principios de participagao e continuidade democratica
na vida associativa. Por outro, no ambito do procedimento relativo a ampliagao do
quartel, foram analisados pedidos de esclarecimento e prorrogado o prazo para
apresentagdo de propostas, demonstrando rigor, transparéncia e abertura no
desenvolvimento do processo.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“O Presidente da Mesa da Assembleia Geral informou que foram cumpridos todos
os termos estatutarios, tendo sido entregue uma Unica lista que, por nao conter
nenhuma irregularidade, foi designada de Lista A.”
“O Presidente da Direcdo considerou que todos os 6rgaos Sociais estdo de
parabéns pelo trabalho desenvolvido e que por isso sé houve duas alteragbes
provocadas por questdes pessoais dos respetivos sécios.
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, interveio de seguida solicitando a
Assembleia se algum socio queria intervir, ndo havendo qualquer pedido de
intervengéo, foi iniciada, a votagao, verificando o seguinte resultado:
Sécios inscritos, (Vinte e Um); Votantes, Vinte e Um), Votos Lista A 21 (Vinte e Um).
Em face do resultado foi a Lista A considerada eleita, devendo tomar posse, nos
termos estatutarios.”

Da Atan® 158 de 17 de dezembro de 2015

“Interveio o Presidente da Dire¢cdo explanando o conteudo do Relatério e Contas
de 2015 (Anexo l), enaltecendo os resultados apresentados que refletem uma
assinalavel melhoria com referéncia a 2014.

Interveio o senhor Presidente do Conselho Fiscal que deu detalhadamente alguns
esclarecimentos.
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De seguida o senhor Presidente da Mesa enalteceu o trabalho de quem elaborou o
documento que se reveste de um grande significado pois que o mesmo se
apresenta de facil leitura e bastante transparente.
O senhor Presidente da Direcdo interveio para afirmar que os resultados aqui
apresentados sdo também fruto da paz social e do bom relacionamento que se vive
na Associacao, tendo realgado a colaboracdo dos 6rgaos Sociais, bem como do
Comando e funcionarios.
De seguida foi lido pela Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho
Fiscal, que propde a Assembleia Geral, que aprove o Balango e Contas de Geréncia
de 2015.
Colocado a votacgao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”
“0O senhor Presidente da Diregao interveio para informar a Assembleia da situacao
“Interveio o Presidente da Diregao explanando o conteudo do Plano de Acgéao e
Orcamento (Anexo l), e informando que o concurso para as obras na Sede vai
avancar prevendo-se que o financiamento de 85% do Estado e 15% pela Camara
Municipal de Palmela, parte dos 15% da Camara Municipal de Palmela ja foram
recebidos.
O projeto avanga e ja foi constituido o respetivo juri.
O senhor Presidente informou que existe a possibilidade de a Associagéo vir a
comprar o edificio da cooperativa, podendo la ser colocado um Museu e o Parque
de Viaturas, enumerando, portanto, trés grandes objetivos para o Plano e
Orcamento de 2017.
1-Obras na sede. 2-Compra de uma viatura. 3-Compra do Edificio da Cooperativa.’
“0O senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu de seguida a palavra ao
senhor Presidente do Conselho Fiscal, que esclareceu como foi elaborado o
quadro da pagina 2, tendo os resultados apurados em novembro dando-nos uma
perspetiva de que os valores ndo estao fora das revisoes.
Enaltecendo o valor de 94.500 € antes das Amortizag¢des. De seguida foi lido pelo
Presidente do Conselho Fiscal o parecer do Conselho Fiscal, que propbe a
Assembleia Geral:
-Que aprove o Plano de Acao e Orcamento para 2017 proposto pela Direcao.
Colocado a votacgao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”

Da Ata n® 161 de 28 de dezembro de 2016

i

“Interveio um membro do Conselho Fiscal esclarecendo diversas rubricas
constantes deste Relatério e Contas, mencionando nomeadamente a evolucao
dos resultados liquidos que em 2015 apresentavam o valor aproximado de -52.700
€ e que em 2016 apresenta o valor + 3.600.

Que a comparticipacao do INEM sofreu um aumento de 36.000 €, como a receita
referente as quotas que foram de +10.000 € em relacdo ao ano de 2015.

Também os subsidios a exploragao resultaram num valor de 16.000 €.

O valor da doacéao da viatura da Autoeuropa tem o valor de 30.000 €, interveio de
seguida o Presidente da Direcdo esclarecendo que neste ano se demitiram 136
associados.”

“0O senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu de seguida a palavra ao
senhor Secretario Relator do Conselho Fiscal que leu o parecer do Conselho Fiscal,
que propode a Assembleia Geral.:
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Que aprove o Relatério de Contas de 2016, proposto pela Direcéo.
Colocado a votacao, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”
“O Presidente da Diregao esclareceu que em relacdo a possivel compra das
instalagcdes da Cooperativa junto ao quartel vé isso muito distante por causa do
valor pedido que é incomportavel para a Associagao.
Existe também a possibilidade da compra de um terreno de 14.000 m2 perto do
quartel pertenca do Novo Banco.
Sobre as obras do quartel informou que em maio vai ser posto a concurso e
assinado o protocolo com a Camara Municipal de Palmela.
Mais disse que a nova viatura de emergéncia médica vai ser inaugurada em maio e
que o seu valor vai ficar pelos 65.000 € mais ou menos.
O presidente da Diregcdao congratulou-se pela tomada de posse do novo
comandante Luis Neto, tendo-lhe dado os parabéns e que os proximos 5 anos lhe
corram muito bem.”

Da Ata n® 162 de 28 de marco de 2017

“Passando-se de imediato ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, interveio o
Presidente da Direcao esclarecendo enaltecendo o numero de sécios presentes,
pois isso s6 demonstra aimportancia que esta Associagao tem.
De seguida informou que no préximo ano prevé o inicio das obras pois o concurso
ja se encontra na respetiva plataforma e que o respetivo financiamento se encontra
assegurado.
Informou também que esta prevista a entrega de uma viatura do INEM, bem como
a compra de mais 2 viaturas, e adquirir mais equipamentos para os bombeiros.
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu a palavra ao Vice-presidente do
Conselho Fiscal que esclareceu que o Orcamento teve como base os valores
apurados até ao més de novembro de 2017, tendo de seguida lido o parecer do
Conselho Fiscal, que propde a Assembleia Geral:
Que aprove o Plano de Acao e Orgcamento para 2018, proposto pela Diregéo.
Colocado a votacao, foi o mesmo aprovado com duas abstencgdes.”

Da Atan® 163 de 19 de dezembro de 2017

“O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, informou que foram cumpridos todos
os termos estatutarios, tendo sido entregues duas listas que por nao conterem
nenhuma irregularidade, foram as mesmas aceites.”
“Depois de iniciada e concluida a votagao por voto secreto e tendo o mesmo sido
depositado em urna propria fez-se a contagem dos votos que deu os seguintes
resultados:
- Lista de Presencas: Inscritos presencialmente: 108; Inscritos por representagao:
39; Total: 147.
- Votantes - Presencialmente: 106; Representacdo: 38; Total: 144
- Votos: Lista A-86; ListaB -57; Em branco - 1.
Em face do resultado foi a Lista A considerada eleita, devendo tomar posse, nos
termos estatutarios.”

Da Ata n® 164 de 19 de dezembro de 2017
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Ano de 2018/19

Orgaos Sociais do mandato de 2018/19
Eleitos em Assembleia Geral de 19 de dezembro de 2017

Ata n°® 164

Assembleia Geral
Manuel Correia Guerreiro

Luis Pedralva Costinha
José de Jesus de Matos
Richard Glied

Direcao

José Calado Gertrudes

Carlos Rodrigo Queirés Marta
Arlindo Nunes Primeiro

Anténio Domingos Miranda

Maria José Canario Saraiva Moreira
Raul José dos Santos Jorge

Alberto de Sousa Ferro

José Augusto Ismael Baltazar
Manuel Cabrita Santos

Conselho Fiscal
Antoénio Brinca Borralho

Domingos Manuel das Neves Neto
José Luis Miguel Silva

José Antdnio Guerreiro

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente

Vice-Presidente
Secretario Relator

Suplente

Tomada de posse: 28 de dezembro de 2017
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Investimentos

ABSC 06 - Ambulancia de Socorro
Classificagdo: Veiculo de Socorro e
: ' Assisténcia a Doentes

" Entrada ao Servigo: 01.05.2018
Marca: Mercedes

Matricula: 91-UB-54

VSGE 01 - Veiculo Servico Geral Especial
Classificagao: Veiculo de Apoio Logistico
Entrada ao Servico: 22.10.2018

Marca: Mitsubishi

Matricula: 59-OP-54

VDTD 11 -Veiculo Dedicado Transporte
Doentes
Classificagao: Veiculo de Socorro e
Assisténcia a Doentes
£3THMIOG 3O ATACABMBTL Entrada ao Servigo: 07.01.2019

23TNIADOAU OhW L
Marca: Renault

Matricula: 10-VU-65

Obs.: Veiculo adquirido a empresa TeclLife
em 2018

Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

VDTD 12 -Veiculo Dedicado Transporte
Doentes
Classificagao: Veiculo de Socorro e

Assisténcia a Doentes
Entrada ao Servico: 10.10.2019
Marca: Fiat Doblo

Matricula: 24-ZH-23

Um Marco para a Comunidade

0] culminar deste

processo chegou em 22
[ bl - ' de dezembro de 2019,
com a inauguragao
oficial das obras de
ampliacdo do Topo
Norte do Quartel dos
Bombeiros Voluntarios
de Pinhal Novo. A
ceriménia foi presidida pela Secretaria de Estado da Administracdo Interna,
Patricia Gaspar, que destacou a relevancia deste investimento para a melhoria das
condicdes de trabalho e de prontidao operacional.

Ampliacao do Quartel (Topo Norte)

Um percurso de visao, rigor e compromisso (2017-2019)

A ampliacdo do Quartel dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo comecou a ser
pensada muito antes de 2017 tendo os primeiros passos sido dados por volta dos
anos 2000. A obra constitui um marco significativo na histéria da Associacao e na
capacidade de resposta desta corporacao que, ha décadas, serve a comunidade
comdedicagao exemplar. O processo de financiamento e obra, que decorreu entre
2017 e 2019, demonstra bem a seriedade da gestéo, o rigor dos procedimentos
administrativos e a determinacéo de todos os envolvidos na procura de melhores
condi¢cdes para os bombeiros e para a populacgéo.

A Decisao de Avancgar

O ano de 2017 marcou o inicio formal deste percurso. No dia 4 de novembro de
2017, na sequéncia de uma candidatura ao POSEUR, a direcéo deliberou abrir o
procedimento de contratacdo destinado a execugao das obras de ampliacdo do
quartel. Nessa mesma data foram aprovados o programa do procedimento, o
caderno de encargos e todas as pecas escritas e desenhadas necessarias ao
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concurso. Para assegurar a transparéncia do processo, foi designado o juri
responsavel, presidido pelo Sr. José Calado Gertrudes, tendo como vogais o Sr.
Luis Neto e a Sra. Carmen Caetano, e como suplentes a Sra. Ana Paula Ramos e o
Sr. Alberto Ferro.

O Desenvolvimento do Procedimento

O periodo de apresentacao de propostas terminou a 31 de janeiro de 2018, mas,
mediante solicitagdes de esclarecimentos por parte das empresas concorrentes,
a diregao decidiu prolonga-lo por mais uma semana, garantindo igualdade e
equidade no acesso as informagdes relevantes. No dia 6 de marco de 2018, o juri
apresentou o relatério preliminar, que, apds analise, mereceu a aprovagao da
direcao. Pouco tempo depois, a 27 de margo de 2018, o juri submeteu o relatdrio
final, que viria igualmente a ser aprovado pela direcdo. Nesse momento foi
deliberada a adjudicacdo da empreitada ao concorrente n.° 1 — Now XXl
Engenharia & Construgdes, Lda. —, pelo valor de 462.884,56 €, acrescido de IVA,
com um prazo de execucao contratual de 270 dias. Concluido todo o processo de
adjudicacao, ficou determinado que o contrato seria formalmente assinado a 1 de
maio de 2018, integrando as celebragdes do 67.° aniversario da Associagao
Humanitaria— um simbolismo que uniu tradigao e progresso.

Do Papel a Obra

O passo seguinte ocorreu a 19 de junho de 2018, com a assinatura do auto de
consignhacgao. A partir deste momento, o Vice-presidente reuniu com o Projetista e
com a Entidade Executante para preparar a Comunicagao Prévia e organizar o
arranque das obras, que se materializou a 31 de julho de 2018. Seguiram-se meses
de trabalho intenso no terreno, marcados pela coordenacdo constante entre
direcao, projetistas e empreiteiros, garantindo que todas as etapas decorriam de
acordo com o previsto.

A Inauguracao: Um Marco para a Comunidade
O culminar deste processo chegou a 22 de dezembro de 2019, com a inauguracao
oficial das obras de ampliacdo do Quartel dos Bombeiros Voluntarios de Pinhal
Novo. A cerimodnia foi presidida pela Secretaria de Estado da Administracao
Interna, Patricia Gaspar, que destacou a relevancia deste investimento para a
melhoria das condicdes de trabalho e de prontiddo operacional.
A obra trouxe ao quartel:

e novos balneérios,

e uma nova sala de bombeiro,

e uma nova cozinha com local de refei¢des;

e duas camaratas,

e duas salas de formacéo,

e e ainda os alicerces para a Associagao poder ter um restaurante aberto ao

publico, esta obra fora do Projeto Poseur e feita com fundos da Associacgéao;

Estas infraestruturas vieram transformar o quotidiano da corporagao e reforgar a
capacidade de atuagdo dos bombeiros. As melhorias ndo sé aumentaram o
conforto e a funcionalidade das instalacbes, como permitiram elevar os padrbes
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de formacao, descanso e resposta operacional, essenciais a nobre missido de
proteger vidas e bens.

Um Compromisso para o Futuro

A ampliagao do quartel constitui hoje um legado sélido para as geragdes futuras de
bombeiros e para todos os que beneficiam da sua agao. Representa uma apostana
qualidade, na resiliéncia e na capacidade de prontidao de uma corporagao que
continua, diariamente, a honrar o seu compromisso com a comunidade de Pinhal
Novo.

Este capitulo da sua histéria ilustra bem que, com visdo, organizagao e
perseveranca, € possivel transformar projetos em realidade e elevar o servigo
publico a um novo patamar.

Fotos de momentos relevantes nos anos (2018/19)
e dos 67° e 68° Aniversdrios da Associacdo

Ano de 2018

Comandante Luis Neto Cmdte Pelotao Paulo Costa

Participantes, Sécios Rececéo ao Presidente da Cmdte da forga apresenta
e Convidados Camara M. de Palmela Alvaro Amaro ao Estandarte

ST

Revista a Formatura 1.2 e 2.2 Secgoes do CB em desfile
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Veiculo apadrinhado por Sessao Solene - Mesa Convidados, socios e
Manuel Cabrita Santos de Honra bombeiros

Presidente da Assembleia Atribuicao de Emblemas aos Chamada de bombeiros
Geral no uso da palavra Sécios de 25 e 50 anos a condecorar

Nt

Promocéao de Estagiarios Luis Neto recebe de sua mde Passagem do Chefe Joaquim
a Bombeiro de 3.2 a Medalha da LBP Rato ao Quadro de Honra

= —
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Atribuicdo de Medalhas da LBP a Bombeiros de 3.2
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Cmdte Luis Neto oferece Chefes Jorge Carvalho e Manuela Rodrigues recebem
lembranga a Cmdte Cracha de Ouro da Liga dos Bombeiros Portugueses
Francisco Marta

Comandante Fernando Pestana condecorado com Crachd Comandante Luis Neto
de Ouro da Liga dos Bombeiros Portugueses no uso da palavra

2.9 Cmdte Vasco Marto e Presidente da Direcao Discurso do Presidente da
Adj. Comando Paulo Costa no uso da palavra CM Palmela, Alvaro Amaro

Presidente da Assembleia
Geral encerra sessao

Bombeiros perfilados para Em posigcao para exercicios O tradicional banho de
serem praxados de flexbes agulheta
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Ano de 2019

Padre Ramalho na béncgéao 1.° Piso: vista lateral da
das novas instalacoes parada e Sala Convivio

¢l o

Sala de Convivio Camaratas Masculinas

Camaratas Femininas

Vestiarios Balnearios Vista geral do quartel-sede
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S

Comandante acerta Chegada dos Cmdtes QH, Comandantes Vasco Marto,
pormenores com o Adjunto F. Marta e Raul Prazeres F. Marta e Raul Prazeres

Hastear de Comandante em continéncia Formatura em continéncia
bandeiras durante icar de bandeiras ao Estandarte

e

Cmdte Pelotado e Formatura  Entrada do Estandarte Ato solene na capela em
em desfile no cemitério da Cascalheira homenagem aos falecidos

; Fre ol e e | B EEs a
Homenagem ao bombeiro Ato solene no cemitériodo  Rececao ao Presidente da
Ricardo Gomes Terrim CM Palmela
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Presidente da CM de Palmela Revista a formatura Tribuna de Honra
apresenta-se ao Estandarte

| T

Infantes e Cadetes

Wi

L = &
n B G g S
Béncgao daviaturaVDTD 11 Veiculo apadrinhado por Sesséao Solene no
José Anténio Guerreiro Auditério da Biblioteca

Mesa de Honra Convidados e Sécios Entrega de Emblemas a
Socios com 25 e 50 anos
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Cmdte Vasco Marto Promocéo de Estagiarios Luis Oliveira recebe divisas
no uso da palavra a Bombeiros de 3.2 de Bombeiro de 2.2

Promocao ao posto de Leonel Barradas e Rui Silva  Marta Correia recebe de seu
Bombeiros de 1.2 promovidos a Subchefe pai Medalha de 10 anos

Presidente da Diregcao no Discurso do Presidente da  Presidente da Assembleia
uso da palavra CM de Palmela Geral encerra sessao

Sintese das Atas de Direcdo

Ano de 2018

Determinacao no Caminho da Ampliacéao

O ano de 2018 iniciou-se sob o signo da perseverancga e do rigor processual. No
ambito do concurso para a ampliacao do quartel-sede, foi decidido prolongar o
prazo para permitir as empresas concorrentes esclarecerem e completarem os
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elementos necessarios. Poucos dias depois, analisado o relatério preliminar do
juri, foi aprovada a sua conformidade e determinada a respetiva notificagdo aos
concorrentes, num claro sinal de transparéncia e respeito pelos tramites legais.

O projeto estruturante da ampliacdo avangava com prudéncia e firmeza,
consolidando um sonho coletivo ha muito acalentado.

Concretizacao e Reconhecimento

Marco marcou um momento decisivo: aprovado o relatério final do concurso, foi
deliberada a adjudicagido da empreitada de ampliagcdo do quartel, estabelecendo-
se prazos, valores e procedimentos formais para a assinatura do contrato. A
assinatura foi integrada nas celebragdes do aniversario da Associagao, conferindo
ao ato um simbolismo especial — a obra do futuro nascia em pleno contexto de
memoria e celebracao da historia. Neste més foi também aprovada a solicitacao
de uma distingao honorifica junto da Liga dos Bombeiros Portugueses, gesto que
refletiu reconhecimento institucional pelo percurso e dedicagdo ao servigo da
causa dos bombeiros.

Organizacao e Seguranca na Execugao

Com a empreitada adjudicada, abril foi dedicado a preparagao técnica da
execugao da obra. Foi aberto procedimento para contratagdo dos servicos de
coordenacao de segurancga, fiscalizagcdo e acompanhamento, assegurando que o
avanco fisico do projeto fosse sustentado por acompanhamento especializado e
responsavel. Este momento traduziu a preocupagao com o rigor, a seguranga e o
cumprimento integral das exigéncias legais e técnicas.

Inicio Formal da Obra

Em junho foi assinado o auto de consignagdao da empreitada, marco formal que
assinalou o arranque efetivo dos trabalhos. Reunibes técnicas prepararam a
comunicagao prévia e os primeiros passos da execuc¢do. Durante este periodo
foram também regularizados procedimentos relativos a fiscalizagcdo e
coordenacéo da obra, culminando com a adjudicacio dos respetivos servigos. A
ampliacdo deixava definitivamente o papel para ganhar expresséo no terreno.

Ajustes e Reprogramacao

A evolucao do projeto e a contratualizacdo das diversas componentes tornaram
necessaria a atualizagcao de datas e valores inicialmente previstos na candidatura
ao programa de financiamento. Este momento evidenciou capacidade de
adaptacao e gestao responsavel, assegurando que o enquadramento formal
refletisse a realidade concreta da execucéo.

Progresso, Modernizagao e Debate Institucional

Setembro trouxe noticias do andamento das obras, incluindo a necessidade de
ajustes técnicos ao projeto estrutural, fruto da adaptacado das fundacdes as
condicoes reais encontradas. O crescimento fisico do quartel fazia-se com
acompanhamento atento e solugbes técnicas adequadas. Foi igualmente
aprovada a aquisicdo de uma nova ambulancia de transporte de doentes, com
caracteristicas diferenciadas, reforcando a capacidade operacional e
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modernizando os meios ao dispor da comunidade. No plano institucional, foi
analisada uma proposta de criagdo de um 6rgao consultivo, tendo a Direcao
entendido, de forma unanime, que tal iniciativa deveria ser apreciada no dmbito
proprio da Assembleia Geral. Este momento demonstrou maturidade
organizacional e respeito pelos espagos formais de deciséo.

Modernizagao Administrativa

O més de novembro ficou marcado pela aprovacao de um sistema de controlo de
tempos de trabalho, através da aquisicdo de um reldégio de ponto. Esta medida
representou um passo na modernizagdo administrativa, promovendo organizacgéo,
equidade e maior rigor na gestdo dos recursos humanos, tanto profissionais como
voluntarios.

Ano de 2019

Refor¢co Operacional e Estabilidade Patrimonial

O més de maio de 2019 ficou assinalado por decisbes de relevo no plano
operacional e patrimonial. Foi aprovada a aquisicdo de uma viatura de combate a
incéndios, reconhecida como uma mais-valia significativa para o Corpo de
Bombeiros, reforcando a capacidade de resposta e garantindo maior seguranca
nas intervencdes. Paralelamente, foram deliberadas medidas relacionadas com
contratos de infraestruturas de telecomunicacdes instaladas em patriménio da
Associagao, assegurando estabilidade contratual e previsibilidade financeira a
longo prazo. Estas decisoes refletiram prudéncia estratégica e visdo sustentada do
futuro institucional.

Clarificacao Estatutaria e Unidade Associativa

Em agosto, reuniram conjuntamente os Orgaos Sociais ao abrigo dos Estatutos,
num momento de reflexdo e clarificagcdo normativa. Foram analisadas duvidas
relativas a aplicacado de disposicdes estatutarias a determinadas categorias de
sdcios. A deliberacao conjunta permitiu esclarecer direitos e deveres, garantindo
equidade e coeréncia interna. Este momento revelou maturidade institucional e
respeito pelas normas que estruturam a vida associativa, fortalecendo a unidade e
atransparéncia.

Ajustes na Obra e Continuidade do Crescimento

Novembro foi marcado pela evolugao da obra de ampliagdo do quartel. No decurso
dos trabalhos, verificou-se a necessidade de proceder a adaptagdes técnicas
indispensaveis a boa execugdo do projeto. A aprovacdo desses trabalhos
complementares demonstrou responsabilidade e atencdo ao detalhe,
assegurando que a qualidade final da obra correspondesse as exigéncias
funcionais e estruturais previstas. A ampliacdo continuava a afirmar-se como
simbolo de crescimento e investimento no futuro.
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Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Assim, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu a palavra ao Presidente da
Direcdo. Este, comecou por referir a situacdo de calamidade vivida no ano anterior,
devido aos incéndios que deflagraram por todo o pais, considerando ter sido um ano
atipico, em que os nossos bombeiros tiveram uma intensa atividade, facto que
contribuiu muito significativamente para o aumento de gastos em combustivel,
refeicOes, equipamentos pessoais e reparacao de viaturas. Fez ainda alusdo ao ponto de
situacdo das obras de ampliacao do quartel, referindo que em breve as mesmas irdo ter
inicio. Informou, ainda, que a Direcao estd a desenvolver esforcos no sentido de adquirir
uma nova viatura adequada as necessidades mais prementes da Associa¢do. Terminou,
referindo, o bom relacionamento que se vive na Associa¢cdo, tendo real¢ado a
colaboragdo dos Orgdos Sociais, bem como do Comando e funcionérios. Sobre a
explana¢ao efetuada ndao houve qualquer intervencao por parte dos elementos
presentes, tendo o Presidente da Mesa passado a palavra ao Presidente do Conselho
Fiscal, no sentido de este se focar na parte financeira. Este, comegou por realcar os
pontos mais significativos em relacdo as contas, referindo que estas apresentavam um
saldo negativo de € 17.641,03. Acrescentou que os gastos foram sobretudo com pessoal,
que sofreu um aumento de € 90.000, onde estd incluida a remuneracao do Comandante.
Nesta sequéncia, o Vice-Presidente do Conselho Fiscal efetuou a leitura do parecer
elaborado pelo Conselho Fiscal relativamente aos documentos para
votagao. Entretanto, o Presidente da Direc¢do solicitou a palavra para referir o protocolo
gue existe entre a Camara Municipal de Palmela e o Grupo Permanente de Bombeiros
(GPB) e a sua concretizagdo por parte da Associacdo. Apds esta intervencado o Presidente
da Mesa fez referéncia aos documentos que vdo ser submetidos a aprovacao,
considerando que os mesmos ddo uma informacdo clara da situacdo econdmico-
financeira da Associacao, facil de ser consultada e percebida por todos. Seguidamente,
colocou estes documentos (Balanco e Relatdrio e Contas de Geréncia de 2017) a
votacdo, tendo sido os mesmos aprovados por unanimidade.”

Da Ata n2 166 de 28 de marco de 2018

“Assim, o Presidente da Mesa deu a palavra ao Presidente da Direcao, comecando este
por fazer alusdo as Obras de Ampliacdo do Quartel, prevendo que as mesmas estejam
concluidas no primeiro semestre do préximo ano e referiu também a necessidade de
adquirir mobilidrio para as varias dependéncias, que entre outras sdo: camaratas;
vestudrios masculinos e femininos; sala de formacdo; sala de bombeiros; lavandaria;
wc’s e outros. E também prioritdria a aquisicdo de equipamentos individuais para o
corpo de bombeiros, para que disponham de condicBes para os servicos que prestam a
populacdo.

Nao havendo qualquer intervencao por parte dos presentes, o Presidente da Mesa deu
a palavra ao Presidente do Conselho Fiscal que comecou por se referir ao valor negativo
das contas, existente no momento, ainda que proveniente de elevados investimentos,
bem como as Amortizagdes Anuais que atingem os 33,3%. Na sequéncia o Vice-
Presidente fez a leitura do Parecer do Conselho Fiscal que aconselha a que a Assembleia
aprove o plano de Ac¢do e Orcamento para o Ano de 2019, propostos pela Dire¢ao.
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Como ndo houve qualquer intervencdo sobre os documentos apresentados, o
Presidente da Mesa colocou os mesmos a votac¢do, sendo aprovados por unanimidade.
Da Ata n2 167 de 18 de dezembro de 2018

“Antes da entrada na Ordem de Trabalhos o Presidente da Direcao pediu a palavra para
dar a conhecer o pedido de demissdo apresentado pelo Comandante através de carta
entregue horas antes da Assembleia e que passou a ler. Apesar de na referida carta
evocar que a sua decisao tinha a ver com incompatibilidades entre ele e o Presidente da
Direcdo, o Presidente explicou os factos dizendo que ele, Comandante, havia pedido a
Autoridade Nacional de Protecdo Civil a promocdo a carreira de oficial de bombeira para
Ana Isabel Piteira Ribeiro, sem dar conhecimento aos colegas do comando, aos
graduados, a todos os bombeiros e a prépria direcdo, o que originou uma revolta de
toda a corporacdo contra ele, perdendo assim a autoridade para o desempenho das suas
funcoes.
O Presidente disse ainda que havia feito uma reunido com os érgdos sociais e os trés
elementos do comando onde foi debatida a situacdo criada, tendo-lhe sido dado um
voto de confianca para que ele voltasse a ter a conciliagdo com os elementos da
corporagao, o que nao se verificou.”
“Terminado este esclarecimento por parte do Presidente da Dire¢do, o Presidente da
Mesa colocou a discussdao o ponto 1, que, depois de analisado pelos presentes deu lugar
a alguns pedidos de esclarecimentos. O sécio Vasco Manuel Miguel Marto pediu a
palavra, salientando os valores gastos com pessoal, sendo esclarecido pelo Presidente
do Conselho Fiscal dizendo que a diferenca em relagdo ao ano anterior em parte se devia
ao facto do comandante ter passado a ser remunerado.
O sécio Jodo Cabete pediu a palavra observando a razdo das contas apresentarem um
valor negativo. O Presidente da Diregdo esclareceu que houve gastos excessivos devido
a Calamidade dos incéndios relativamente aos quais muitas das despesas foram
suportadas pela Associagdo. Ndao havendo mais intervengdes, o Presidente da Mesa deu
a palavra ao Presidente do Conselho Fiscal, que prestou mais alguns esclarecimentos
complementares.
Passando a seguir a palavra ao Vice-Presidente que fez a leitura do Parecer do Conselho
Fiscal.
O Presidente da Mesa colocou de seguida a votacdo ambos os documentos, sendo estes
aprovados por maioria, com uma abstenc¢do.”
“O Presidente da Direcdo pediu a palavra comecando por informar que as obras de
ampliacdo do quartel estdo com algum atraso, ndo sendo possivel a inauguracao das
mesmas no dia do aniversario, mas sim em data oportuna. Referiu ainda que vai ser em
breve a entrega de uma nova ambulancia para transporte de doentes.”

Da Ata n2 168 de 29 de marco de 2019

“Seguiu-se o Ponto 12 da Ordem de Trabalhos tendo o Sdcio a presidir aos trabalhos
dado a palavra ao Presidente da Direcdo para este fazer uma dissertacdo sobre o
proposto Plano de A¢do e Orcamento para dois mil e vinte. O Presidente da Direcdo fez
alusdo aos investimentos mais prementes para que a Associacdo disponha dos meios
para dar continuidade ao servico prestado a populacdo, salientando a aquisicdo de
equipamento em falta para dotar convenientemente as novas instalacbes e assim
melhorar as condi¢bes de trabalho dos nossos bombeiros; a aquisicao de equipamentos
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de protecdo individual e também dotar a nova viatura de combate a incéndios com os
meios necessarios para 0 SOCorro e servigo a que a mesma se destina.
Como nao houve qualquer pedido de esclarecimento sobre este Ponto — Plano de Acao
e Orcamento para 2020 — o Sécio a presidir aos trabalhos, apds referir o Parecer do
Conselho Fiscal sobre o mesmo, colocou ambos os documentos — Plano de Acao e
Orcamento para dois mil e vinte, a votacdo, tendo sido estes aprovados por
unanimidade.”
“O Sécio n? 1337 Feliciano Gante solicitou a palavra, que lhe foi concedida para se
congratular com as novas instala¢des inauguradas no passado dia vinte e dois, tendo
guestionado se as contas dessas obras estavam concluidas. O Presidente da Direcdo
informou que a medida que os contratos foram terminando foram os mesmos sendo
pagos e esclareceu ainda dos montantes com que cada entidade financiadora da obra,
contribuiu para a sua realizacdo.”

Da Ata n2 169 de 27 de dezembro de 2019

“Como a hora marcada para o inicio dos trabalhos ndo se encontrava presente o Vice-
Presidente da Mesa da Assembleia Geral em exercicio, para presidir aos trabalhos por
demissao do Presidente, a seu pedido, os Associados no cumprimento do Artigo 362 n?
3 dos estatutos, designaram o Sécio n2980 Manuel Ambrdsio Garcia Frade para presidir
a Mesa, sendo acompanhado na mesma pelo Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral,
José de Jesus Matos e pelo Socio n2785 José Antdnio Guerreiro.
Aberta a Sessdo e verificando-se que se ndo encontrava reunido o numero legal de
Sécios, foi a Sessdo suspensa, tendo sido reaberta pelas vinte e trés horas e quarenta
com a presenca de vinte e oito Associados.
Aberta a sessdo pelo Socio que dirigiu os trabalhos, este comegou por informar a
Assembleia Geral de que havia uma s lista para ser submetida a sufragio, passando a
leitura da sua constituicdo para os respetivos orgaos Sociais como segue e para o
mandato de dois mil e vinte, dois mil e vinte e vinte um (2020/2021).”
“Tendo cada um dos associados recebido o respetivo boletim de voto quando da sua
identificac3o e registo no livro de presencas, deu-se inicio a votagdo da lista aos Orgdos
Sociais presente a sufragio, por chamada pelo Sécio que dirigiu os trabalhos, dos
associados inscritos, pelo seu nimero e nome conforme registo no livro de presencas,
para o exercicio do seu direito de voto.
Terminada a votacdo procedeu-se de imediato a contagem de votos e a validade dos
mesmos que corresponderam ao numero de Sdécios inscritos no livro de registo de
presencas. A expressao da votacao foi de vinte e oito votos, todos validos e expressos
para a Lista submetida a votacdo para os Orgdos Sociais, assim sufragada e eleita por
unanimidade. O Sécio que presidiu aos trabalhos desta Assembleia comunicou a mesma
os resultados da votacdo na lista Unica para a eleicdo dos drgdos Sociais, felicitou os
Sécios eleitos desejando-lhe as maiores felicidades no desempenho dos cargos para que
foram eleitos, agradeceu a comparéncia e a colaboracdo de todos os Associados
presentes, tendo dado por encerrada a Sessao pelas vinte e quatro horas, (...)”

Da Ata n2 170 de 27 de dezembro de 2019

Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

Ano de 2020/21

Orgaos Sociais do mandato de 2020/21
Eleitos em Assembleia Geral de 27 de dezembro de 2019

Ata n°® 164

Assembleia Geral

Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Feliciano Cordeiro Gante
Fernando Rita Pestana

Jodo Augusto da Cunha Cabete

Direcao

José Calado Gertrudes

Carlos Rodrigo Queirés Marta
Palmira Maria Santinhos Hortense
Anténio Domingos Miranda

Maria José Canario Saraiva Moreira
Raul José dos Santos Jorge

Rui Silva Batista

Alberto de Sousa Ferro

Manuel Cabrita Santos

Conselho Fiscal
Antoénio Brinca Borralho

Domingos Manuel das Neves Neto
Mario Seldo Domingues Barbosa

José Antdnio Guerreiro

Tomada de posse: 9 de janeiro de 2020

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente

Vice-Presidente
Secretario Relator

Suplente
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Investimentos

(Nada a assinalar no mandato)

Fotos de momentos relevantes nos anos
(2020/2021) e dos 69° e 70° Aniversdrios da
Associacdo

Ano de 2020

69.° Aniversario marcao Orgaos Sociais, Comando Portas do quartel
pela epidemia COVID-19 e bombeiros encerradas

Homenagem aos sécios e
bombeiros falecidos

Homenagem ao
bombeiro Ricardo Gomes no Monumento ao Bombeiro

Tomada de posse do Comandante Carlos Marta

Assinatura do termo de posse e imposi¢céo de galdes (19 de dezembro de 2020)
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Sessao Solene marcada pelo distanciamento social

Ano de 2021

70.° Aniversario ainda Chegada do Presidente da Bombeiros resistem a
marcado pela COVID-19 Mesa da Assembleia Geral  epidemia

Dialogo entre bombeiros Chefe Manuela Rodrigues Foto de familia
com distanciamento social  verifica as presencas

S

Seccao de Estagiarios Formatura comandada pelo Forga pronta para revista
Adjunto Paulo Costa
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Comandante Carlos Marta Cmdte da Formaturarecebe Formatura presta honras
apresenta-se a Formatura Presidente da Direcao a chegada do Estandarte

Escolta e Estandarte entre Homenagem aos Bombeiros Coroa de Flores na campa
fileiras no cemitério e Sdcios falecidos de Ricardo Gomes

;2

Bombeiros na homenagem  Presidente da MAG deposita Homenagem aos Sécios e
a Ricardo Gomes flores no cemitério do Terrim Bombeiros falecidos

Colocacao de flores no Comitiva em representacdo Formatura em parada

Monumento ao Bombeiro da Associagéo

Comandante Carlos Marta Cmdte QH Raul Prazeres Cmdte QH Francisco Marta

no uso da palavra entrega Diploma ao 2.° entrega Diploma ao Adj. de
Comandante Vasco Marto Comando Paulo Costa
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Chefe Manuela Rodrigues Chefe Rui Cruz recebe Subchefe Tiago Silva
recebe Diploma do Diploma da representante da recebe Diploma do
Presidente da MAG Direcao, Palmira Hortense Cmdte QH Francisco Marta

Presidente da MAG entrega Bombeiro Jodo Daniel recebe Bombeiro Francisco Palmela
Diploma ao bombeiro de 1.2 Diploma de Palmira Hortense, recebe Diploma do
Mauro Henriques representante da Diregéao Subchefe QH Rui Margarido

Bombeiro Renato Loureiro  Cmdte QH Raul Prazeres Chefe de Servigo Manuela
recebe Diploma do entrega Diploma ao bombeiro Rodrigues na central de
Subchefe QH Rui Margarido de 2.2 Fernando Martins telecomunicacgoes

Ocorréncia junto ao Jardim José Maria dos Santos no encerramento do 70.° Aniversario
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Sintese das Atas de Direcdo

Ano de 2020

Preparacao de um Novo Ciclo

O inicio de 2020 ficou marcado pela preparacao de uma nova etapa no comando
do Corpo de Bombeiros. Foi reconhecida a conclusdo bem-sucedida da formacéo
do futuro Comandante, figura profundamente ligada a histéria e identidade da
casa. A decisao de agendar a cerimonia de tomada de posse simbolizou a
continuidade institucional e a confianca na lideranca interna, num ambiente de
estabilidade e sentido de misséao.

Responsabilidade em Tempo de Excecéao

O ano encerrou sob circunstancias excecionais, que exigiram prudéncia e sentido
de responsabilidade. Em consonancia com as orientagées das autoridades de
saude, foram mantidas medidas preventivas destinadas a evitar aglomeragoes e
proteger sécios, bombeiros e colaboradores. Nesse contexto, foi decidido adiar a
realizagcdo da Assembleia Geral destinada a apreciagdo do Plano de Agéo e
Orcamento para 2021, salvaguardando a seguranga coletiva sem comprometer o
regular funcionamento institucional. Ainda em dezembro, foram tragadas as linhas
estratégicas para o periodo seguinte, destacando-se o inicio do projeto de
reparacdo e substituicao do telhado do Saldo, bem como a reorganizacao do
controlo da oficina e do parque de viaturas. Mesmo perante desafios inéditos, a
Associacao demonstrou capacidade de adaptacéo, prudéncia e determinagao em
prosseguir a sua missao.

Ano de 2021

O Presidente da Direg¢do, tragou as linhas estratégicas para as atividades a
elaborar. Seguiu-se o comentario de cada um dos membros da Direcdo e a
apresentacao dos seus respetivos contributos. Apdés o debate foi aprovado por
unanimidade as atividades que a seguir se transcreve:
- Dar inicio ao Projeto para reparacao e substituicdo do telhado do Salao.
- Que o Diretor Anténio Miranda se responsabilize pelo controlo da oficina e do
parque das viaturas.

Da Ata N° 117 de 13 marco de 2021

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“A presente Convocatdria e a Assembleia Geral nela convocada ocorre no
desrespeito de datas referidas no Artigo 41.°,, n.® 2, alinea c), dos Estatutos da
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Associacao, devido a pandemia COVID-19 e dos Estados de Emergéncia de 18 de
marco a 17 de abril e do Estado de Calamidade que se seguiu, com reavaliacdes de
15em 15 dias,a4 e 18 de maio e a 1 de junho de 2020.

Dando por cumpridas as determinacgoes exigidas pela Direcdo Geral de Saude e
passados os trinta minutos necessarios para que esta Assembleia possa funcionar
com qualquer numero de Sécios, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
considerou aberta a sessao e deu inicio aos trabalhos.

Antes de colocar a discussdo os pontos previamente agendados na ordem de
trabalhos da convocatéria, o Presidente da Mesa agradeceu a presenca de todos
os soécios e lamentou o facto do elevado numero de auséncias, assim como a
inviabilidade de nao ter sido realizada esta Assembleia Geral Ordinaria no més de
Marco conforme estava previsto, como é do conhecimento geral, as medidas de
confinamento decretadas pela Diregao Geral de Saude a toda a populagao no pais,
obrigou-nos a este adiamento e caso ndo se realizasse agora, s6 la para o més de
Setembro é que seria possivel efetua-la.

Depois de feita uma referéncia aos pontos da ordem de trabalhos, o Presidente da
Mesa voltou a ler o ponto nimero um (1):

Discussao e votagado do Balanco e do Relatério e Contas de Geréncia do ano de
2019 e apreciacao do Parecer do Conselho Fiscal.

Comunicou seguidamente o Presidente da Mesa aos Associados, que estavam
abertas as inscri¢des para quem quisesse usar da palavra, para a discussao sobre
o ponto nimero 1 da Ordem de Trabalhos.

O Presidente da Mesa solicitou ao Presidente da Direcdo para que lesse a sua
mensagem aos Associados e tecendo algumas consideragcdes sobre o ponto da
Ordem de Trabalhos em discusséo.”

“Tomou entao a palavra o Presidente da Mesa que, intervindo, fez questao de referir
olhando para a analise econdmica e financeira do Relatdrio e Contas, comparou os
resultados sem as depreciagdes, entre os rendimentos e os gastos, dos anos dois
mil e dezoito e dois mil e dezanove e verificamos uma diferengca minima na ordem
dos seiscentos e cinquenta euros a mais, que na pratica ndo sio valores de grande
substancia para o movimento financeiro anual destas instituicdes, revelam antes
a constancia de servicos e desempenho.

Também fez questdo de referir que sobre as depreciagdes, sao rubricas que
correspondem a uma taxa de desvalorizagdo anual do valor patrimonial dos
edificios, viaturas ou equipamento para bombeiros e que, ano apdés ano, vao
sempre sofrendo algum desgaste, razdo pela qual sdo desvalorizados anualmente
e ndo me preocupa muito esses valores serem negativos, desde que sejam
razoaveis para o patrimoénio da Associacéao.

Concluidas estas intervencgoes, o Presidente da Mesa solicitou ao Vice-Presidente
do Conselho Fiscal, que na auséncia do seu Presidente, lesse o parecer do
Conselho Fiscal sobre a aprovagao do Relatério e Contas, depois de concluida a
leitura do mesmo, o Presidente da Mesa voltou a dar a palavra aos sécios para
algum esclarecimento que considerassem pertinente, tanto do Relatério e Contas,
como do parecer do Conselho Fiscal. Esgotado que foi o tempo de reflexdo dos
s6cios e nao tendo havido inscritos, consequentemente nao se tendo verificado
qualquer intervencao sobre ambos os documentos em discussao, referentes ao
ponto um (1) da convocatéria, os mesmos foram colocados a votacao, tendo sido
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aprovados por unanimidade. No seguimento dos trabalhos o Presidente da Mesa
leu o ponto numero dois: -Discussdo e Aprovacao do Novo Regulamento do
Transporte de Doentes
De igual forma, o Presidente da Mesa fez questdo de ler alguns artigos do
novo Regulamento do Transporte de Doentes e Outros Servigos e justificou em sua
opinido, existir aqui um bom documento de apoio para as futuras Dire¢cdes, com
duas grandes ferramentas de auxilio.
A primeira ferramenta vai permitir um melhor esclarecimento das normas
existentes na Lei sobre toda a tipificagcédo dos veiculos de transporte de doentes,
conforme estipulado na lei orgénica reguladora do assunto, e uma segunda
ferramenta que vai clarificar de uma vez por todas, os valores atribuidos e a cobrar,
pela utilizacao de viaturas, servigos diversos, pessoal e equipamentos, resolvendo
assim uma lacuna estatutaria existente.”
“Neste sentido o Presidente de Direcéo pediu para usar da palavra e esclareceu,
que todo o material de seguranca devido a epidemia do covid-19 foi adquirido e
custeado pela Associagao.
Também referiu o Presidente da Diregao, recordo que na primeira reuniao da
Protecéao Civil, os bombeiros de Pinhal Novo ja possuiam os seus stocks e por se
verificarem existirem algumas congéneres sem o referido equipamento como foi o
caso de Palmela e Montijo, nds oferecemos algumas unidades, de forma a
poderem efetuar eventuais servigos, até solucionarem as suas aquisigoes.
Referiu mais, apraz-me dizer, que temos uma excelente frota de socorro em
veiculos de incéndios e saude praticamente toda renovada, assim como uma boa
capacidade de resposta, na qualidade de servigos dos nossos bombeiros. Tal facto
também se deve em grande parte, aos grandes investimentos da Diregao na
formacao de tripulantes de ambulancias de socorro, atendendo que o Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, ndo possuia poder de resposta a nivel nacional e
nés fomos forgcados a suportar essas despesas. Face a explanagéo, o Presidente
da Mesa fez questao de esclarecer que cada kit individual, s6 pode ser utilizado
uma vez e o0 seu custo ronda os dezanove euros e ainda com a agravante que
quando vamos prestar o socorro aos doentes, com suspeita de infecdo com
COVID-19, estes também de imediato vao serisolados com um kit completo, cujos
custos também sao suportados pela Associagdo.”
“Finalizadas todas as intervencgodes, o Presidente da Mesa, deu mais um periodo
para algum esclarecimento que os sdécios considerassem oportuno e nao se
verificando qualquer inscricdo para intervencdo sobre o ponto dois (2),
Novo Regulamento de Transporte de Doentes e Outros Servigos, foi 0 mesmo
colocado a votacao, tendo sido aprovado por unanimidade.”
“Comecou o Presidente da Mesa da Assembleia, por informar ter em seu poder
uma proposta da Direcao para apreciacao e votagcido dos sécios, que passou a ler
e que constava do seguinte:
Proposta — Vem a Direcao da Associagao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal
Novo, propor a esta Assembleia Geral a alineacdo das viaturas abaixo
discriminadas:

e 09-71-ZV Ambuléncia de Transporte de Doentes (ABTM)

e 50-71-NL Ambulancia de Socorro (ABSC)

e 10-80-GX Veiculo de Apoio Logistico Especial (VALE)
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Todas estas viaturas ultrapassaram ja o seu tempo de vida util, possuindo uma
quilometragem bastante elevada elou necessidades constantes de reparacao,
tornando os seus custos de manutengao incomportaveis para esta Associag¢ao.”
“Concluidas as justificacdes consideradas necessarias pelo Presidente da
Direcao, o Presidente da Mesa deu a palavra a Assembleia para se pronunciar sobre
a mesma, informando ainda que esta aprovagao se torna necessaria, mesmo para
legalmente se proceder ao abate dessas viaturas e, ndo se tendo verificado
nenhuma pergunta ou sugestao sobre a Proposta da Diregao. Foi esta colocada a
votacgao, tendo sido aprovada por unanimidade.”

Da Atan®172 de 30 de junho de 2020

“O presidente da Mesa tendo declarado aberta a sesséo, dirigiu-se aos sécios
presentes, agradecendo a presenca de todos e explicou aos presentes o porqué de
nao se ter realizado a Assembleia Geral até trinta e um de Dezembro de 2020 para
discussao e aprovacao do Plano de Acao e Orgamento e também a de até trinta e
umde Marco de 2021, para discussao e votacao do Balanco e do Relatério e Contas
de Geréncia do ano de 2020, coisa que se prendeu com as determinagoes legais
sobre a pandemia Covid-19, com gue ainda estamos a viver e sem se saber até
quando.”

“(...) tendo solicitado ao Presidente da Diregdo para proceder as consideragdes
julgados oportunas sobre o0 assunto.

O Presidente da Diregao tomou a palavra para referir o seguinte:

—Lamentou a auséncia de sdcios na AG, mas justificou somos poucos, mas bons.
— As pessoas nao vém as AG, porgue acreditam no funcionamento das coisas,
atendendo que compreendem que lutamos para lhes dar as melhores respostas as
solicitagdes diarias.

— Quanto ao Orgamento para 2021 considero grosso modo uma cdpia ao do ano
anterior pelo que nada mais tenho a acrescentar para além do que se encontra
publicado na documentacao que vos foi distribuida e tem estado disponivel para
consulta na Secretaria da Associagéo.

- Continuamos a manter o equilibro das contas e trabalhando sempre com
qualidade e o Comandante do Corpo de Bombeiros tem dado conta disso e pode-
o atestar.

— Existe um bom elo de ligacéo entre todos os Orgdos Sociais e o Comando do
Corpo de Bombeiros e é esta funcionalidade entre todos que consideramos
essencial, para nos mantermos ho bom caminho.

—Quanto a situacao e saude financeira deixo a vossa analise todo o documento das
Contas e o Parecer do Conselho Fiscal.

Referiu por ultimo o Presidente da Direcdo que: — Ndo vamos fazer grandes
investimentos e tentaremos manter o mesmo rumo, pois em minha opinido o
caminho certo na atual conjuntura é este.”

“Tomou entdo a palavra o Presidente da Mesa que intervindo fez questao de referir
que olhando a analise econémica e financeira do Relatério e Contas, a
demonstracao de resultados sem as depreciagdes, entre os anos de dois mil e
dezanove e dois mil e vinte onde verificamos uma diferengca a menos em 2020 de
cerca 9.000Euros o que na pratica nao sao valores de grande substancia tendo em
conta que com a pandemia decresceu a faturagcdo e aumentaram os encargos.
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Também fez questao de referir que sobre as depreciagdes, sdo rubricas que
correspondem a uma taxa de desvalorizagdo anual do valor patrimonial dos
edificios, viaturas ou equipamento para bombeiros e que ano apés ano, vao sempre
sofrendo algum desgaste, razdo pela qual sdo desvalorizados anualmente e disse
néo o preocupar muito esses valores conduzirem a um resultado liquido negativo,
desde que seja razoavel para o patrimdnio da Associagao e tanto mais que se a
Associagao tivesse como objetivo o lucro este teria de suprir essa desvalorizagao,
0 que ndo acontece pois para areposicao desses equipamentos a Associagao tem,
por norma, a ajuda do Poder Central e Local.

Seguidamente o Presidente da Mesa, solicitou ao Vice-Presidente do Conselho
Fiscal, que na auséncia do seu Presidente, |&-se o parecer do Conselho Fiscal
sobre a aprovacao do Relatoério e Contas e Geréncia do ano de 2020.

Depois de concluida a leitura do mesmo, o Presidente da Mesa solicitou ainscrigao
dos Sdcios para a discusséo e esclarecimento dos documentos, —do Balango e do
Relatdrio e Contas de Geréncia do ano de 2020 e do Parecer do Conselho Fiscal.
Inscreveu-se o Sécio Feliciano Cordeiro Gante que solicitou esclarecimento sobre
o0 ponto 2 do Parecer do Conselho Fiscal.

Vice-Presidente do Conselho Fiscal esclareceu que se tratava de passar para o ano
seguinte o resultado do exercicio que se iria juntar aos resultados transitados
acumulados de anos anteriores.

Nao tendo havido mais inscricdes de socios e consequentemente nao se tendo
verificado mais qualquer intervengéo sobre ambos os documentos em discusséo,
referentes ao ponto um (1) da convocatéria, os mesmos foram colocados a
votacdo, tendo sido aprovados por unanimidade.”

“No seguimento dos trabalhos o Presidente da Mesa informou passarmos de
imediato ao ponto dois da Convocatdria, — Discusséo e votagao do Plano de Agéo
e Orgamento para o resto do ano de 2021 e dos Balancetes de janeiro e fevereiro
de 2021 e do Parecer do Conselho Fiscal.

Comecgou o Presidente da MAG por dar conhecimento aos sécios do diferente
entendimento entre a MAG e o Conselho Fiscal relativamente a discusséo e
votacdo do Orcamento para o ano de 2021 quando ja levamos os dois primeiros
meses de 2021 completos de execugao, pelo que entendeu a MAG que se deveria
discutir e votar o Orcamento de um de marcgo a trinta de dezembro de dois mil e
vinte e um bem como os balancetes de dos meses de janeiro e fevereiro de dois mil
evinte e um.

O entendimento do Conselho Fiscal foi o de se discutir e votar apenas o Plano de
Acao e Orcamento para todo o ano de dois mil e vinte e um.

E que, continuou o Presidente da MAG, a Diregdo continuou a funcionar mesmo
sem Orgcamento aprovado e como pode ser visto pelos balancetes de janeiro e
fevereiro a gestao continuou a ser responsavel e cuidada.”

“Assim, retomou o presidente da MAG, e visto que os sécios tém em seu poder,
quer o Orcamento para todo o ano de dois mil e vinte e um, quer os Balancetes de
janeiro e fevereiro do ano em curso, convidou os associados ainscreverem-se para
discutir ou solicitar esclarecimentos sobre qualquer um dos documentos
referidos, Plano de Agao e Orgcamento e Balancetes.
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Em seguida solicitou o Presidente da MAG ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal
para ler o Parecer do Conselho Fiscal sobre o Plano de Acdo e Orgamento para o
ano de dois mil e vinte e um.
Lido o Parecer do Conselho Fiscal sobre o Plano de Acado e Orgcamento para o ano
de dois mil e vinte e um, interveio o sécio Manuel Cabrita, contabilista da
Associacao, para informar que os balancetes de janeiro e fevereiro ndo incluiam os
saldos transitados.”
“(...) pelo presidente da MAG, foram os mesmos colocados em votacao tendo sido
aprovados por unanimidade (...)”
“O presidente da Mesa informou irmos entrar no ponto trés da
Convocatoria, Outros assuntos.
De seguida informou ter em seu poder uma Proposta da Dire¢c&o para a Alienagéo
de Viaturas sinistradas e sem recuperagao ou pela sua antiguidade e quildémetros
percorridos ja nao serem rentaveis.
As viaturas em causa sado as com as matriculas seguintes:
80-99-XI -Ambuléncia de Transporte Multiplo (ABTM)
35-10-XO -Ambuléancia de Socorro (ABSC)
50-71-NL -Ambulancia de Socorro (ABSC)
10-80-GX -Veiculo Especial Tatico de Apoio (VETA)
09-71-ZV -Ambulancia de Transporte Mdltiplo (ABTM)”
“Nao tendo havido mais inscritos foi colocada a votagéo a Proposta da Dire¢ao de
Alienacao de Viaturas, tendo sido esta aprovada por unanimidade.”
“Solicitou entdo a palavra o Presidente da Direcdo para em seu nome e no da
Direcao agradecer a disponibilidade do senhor Presidente da MAG, que sempre nos
varios contactos, manifestou a sua solidariedade e efetiva colaboragao para o que
fosse necessario.”

Da Atan® 173 de 9 de abril de 2021

"Comecou o Presidente da MAG por agradecer a presenca de todos 0s sdcios e
demais presentes e explicar aos s6cios presentes o porqué de a Assembleia Geral
se desenvolver presencialmente e via Skype na internet, ja que ele se encontrava
em confinamento domiciliario por ter contraido COVID-19, felizmente
assintomatico.

Informou também que os sdcios que se encontravam a acompanhar a AG a partir
de suas casas via Skype poderiam intervir se assim o desejassem e solicitassem,
mas que nao teriam direito a votar, ja que os Estatutos estipulam o voto secreto e
por este meio, Skype, isso ndo estar assegurado nem executavel para ja. Informou
também que a utilizagcao desta ferramenta, Skype, erainovadora na Associagdoem
Assembleias Gerais, mas que iria ser o futuro. A verdade é que ja no ultimo
Aniversario no primeiro de maio passado, com a participacéo dos Orgdos Sociais,
Comandante do Corpo de Bombeiros, algumas entidades como a Liga dos
Bombeiros Portugueses, a Federagdo dos Bombeiros do Distrito de Setubal, a Junta
de Freguesia de Pinhal Novo, a Camara Municipal de Palmela entre outras e alguns
socios, se assinalou com uma sessao solene utilizando esta mesma ferramenta
Skype.”
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“Referiu o Presidente da MAG que os sécios aquando da inscricdo na folha de
presencgas receberam um voto e uma listagem dos sdcios que se propuseram a
gerir a Associagao no préximo biénio, anos 2022-2023.

Mais informou terem-se cumprido os Estatutos com o Aviso atempado do Processo
Eleitoral, prazo largo para a entrega de Listas concorrentes, mas que, mau grado
todo isso apenas se candidatou uma Lista, a que tendes na méo e em que podeis
votar. Como se vota apenas uma Lista o voto tem a escolha entre o SIM e o NAO,
sim para quem aprova a Lista e ndo para quem nado quer que 0s sOcios
concorrentes passem a gerir a Associacao no proximo biénio, anos 2022-2023.
Solicitou aos socios para fazerem a sua escolha no boletim de voto, o dobrassem
pelo menos ao meio e a chamada pelo Vice-presidente da MAG pelas Folhas de
Presenca se dirijam a mesa e cologuem o seu voto na urna ai colocada.

Feita a chamada pela Folha de Presencga pelo Vice-presidente da MAG, todos os
sociosinscritos exerceram o seu direito de votar de forma secreta, ndo o tendo feito
0s socios que seguiam a AG a partir de sua casa pela aplicacao informatica Skype.
Informou o Presidente da MAG que de seguida se iria esvaziar a urna, proceder a
contagem dos votos e da sua separag&o entre votos SIM e votos NAO.

Efetuada a contagem dos votos verificou-se terem sido catorze (14) os votantes
tantos quantos os inscritos na Folha de Presencas e que todos os votos
assinalavam a escolha pelo SIM, pelo que o Presidente da MAG informou ter a Lista
sido aprovada por unanimidade dos sdcios presentes e votantes.”

“Avancgou entdo o Presidente da MAG com uma proposta da MAG do seguinte teor:
-Um voto de louvor a Diregao, Bombeiros e Colaboradores, pela gestao positiva de
cada um na sua area de atuagao, que fizeram durante o seu mandato a chegar seu
términus, marcado durante os Uultimos dois anos, do principio ao fim pela
pandemia COVID-19, de que ainda ndo nos vimos livres nem vislumbramos quando
o0 seremos.” Da Atan®174 de 11 de dezembro de 2021

“Comecou o Presidente da MAG por agradecer a presenca de todos os sécios e
demais presentes e explicar aos s6cios presentes o porqué de a Assembleia Geral
se desenvolver presencialmente e via Skype na internet, ja que ele se encontrava
em confinamento domiciliario por ter contraido COVID-19, felizmente
assintomatico.

Informou também que os sdcios que se encontravam a acompanhar a AG a partir
de suas casas via Skype poderiam intervir se assim o desejassem e solicitassem, e
que podiam aderir no teste a votacao on-line através da aplicacao Skype,
complementando com a ferramenta Wordpress no Site da Associacdo com o
endereco “bombeirospinhanvo.wordpress.com”

Reforgou o Presidente da MAG que esta votagcao seria meramente de teste a pensar
no futuro.

O presidente da MAG anunciou a Assembleia que durante a tarde tinha havido
neste mesmo auditério a Apresentacdo do Site com projecdo em écran gigante e
explicacao pelo Sécio e Secretario da MAG, Fernando Rita Pestana, das varias
componentes do seu Menu e respetivos conteudos.

Mais informou que apds a explicacdo de todo o Site o mesmo tinha sido
formalmente entregue a Diregcdo com um disco rigido com copia de seguranga de
todo o Site a ser guardado em cofre para atualizagdo sempre que oportuno.

Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo


https://bombeirospinhalnovo.wordpress.com/apresentacao-site/

25 anos de historia — 2001-2025

Referiu o Presidente da MAG na ocasido ter pronunciado resumidamente as
seguintes palavras no encerramento dessa Apresentacédo do Site:

Acabamos de assistir a uma Apresentacado do novo Site da Associagado, novo
porque ja houve um la bem para tras, mas que se perdeu no tempo e para sempre.
Toda ainformacéo que por la estava se perdeu irremediavelmente.

Temos alguma informagao do dia a dia no Facebook, mas essa ferramenta é
dindmica, nao guarda histéria e a qualquer momento pode-se perder informacéo.
O presente Site na aplicacao Wordpress onde esta domiciliado, da-nos garantias
de um horizonte alargado de guarda e exibicdo de informacgao sendo que, também
garante uma dindmica instantanea de colocagao de noticias e elementos de
arquivo para exibigcao continua.

Esta solucado ndo tem quaisquer custos financeiros, dai a sua singeleza, sem
muitos elementos digamos de boniteza e apelativos mas, tem enorme capacidade
de arquivo e guarda de informacgao sempre disponivel. Solugao mais apelativa teria
custos e ndo fomos por ai.

Quero prestar o meu publico agradecimento a equipa formada um pouco ad-hoc,
impulsionada pelo Fernando Rita Pestana, em que o Américo Silvestre, o Dr. Joao
Torres e mais uns quantos e quantas nos quais me incluo, demos o nosso melhor
e nos colocamos atentos e interessados a critica construtiva. O meu sincero
agradecimento a todos.

Assistimos a entrega formal do Site a Diregdo na pessoa do seu Presidente, agora
concluido na vertente pesquisa e carregamento dessa informagéo e que a partir
daqui sera alimentado com informagao quer da Diregcdo quer do Comando de
Bombeiros e ainda de noticias diversas do dia a dia e de interesse geral pelo grupo
ad-hoc que o continuara a alimentar nessa vertente.

Toda a informacéao atual carregada no Site tera uma cdopia de seguranga em disco
rigido que ficarda guardado em cofre e sera atualizado sempre que se ache
conveniente.

Esta ferramenta ordpress irda também permitir que a breve prazo seja possivel os
socios acompanhando as Assembleias Gerais na Aplicacéo informatica “Skype”
através dela possam exercer o seu direito de voto.

Faremos ja hoje na Assembleia Geral marcada para as 21h00 um teste a estas duas
ferramentas com votagao por alguns socios que decerto irdo aderir a este Teste.”
“O Presidente da MAG leu a documentacgao apresentada para discussao e votacao
como segue:

— Plano de Acao e Orgcamento para o exercicio do primeiro ano (2022) do mandato
do biénio 2022-2023.

A Direcao, que governou os destinos da Associagao no biénio 2020-2021, com
pequenos ajustamentos na sua composicao, espera-se venha a ser eleita em
Assembleia Geral Ordinaria a realizar no préximo dia em 11 para o biénio 2022-
2023, estd disposta a continuar e se possivel melhorar a sua prestagao de gestao
criteriosa e segura em didlogo, como sempre, com os restantes Orgdos Sociais,
Corpo Ativo e Comando, todos os Bombeiros no Ativo e Quadro de Honra, assim
como com todos os Colaboradores da Associacdo Humanitaria de Bombeiros de
Pinhal Novo, bem como com toda a sociedade civil e empresaria da comunidade
Pinhalnovense .
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Os ultimos dois anos foram de uma gestao segura, digamos a vista, tendo em conta
a pandemia vivida durante todo esse periodo, com altos e baixos, mas, sempre
conseguindo uma gestao segura do ponto de vista financeiro, mas também sob o
ponto de vista assistencial em que se manteve a capacidade de resposta em tempo
util e, com a qualidade por que sempre pugnamos, a exceléncia.

Para isso, nomeadamente na questao assistencial, muito contribuiu a capacidade
empenho e abnegacao de bombeiros e de colaboradores o que aqui se enaltece e
agradece.

E com esse espirito de missdo, boa e segura gestdo, de engrandecimento da
Associagdo no seu todo, tanto na vertente associativa e assistencial a toda a
populagao, como também patrimonial, mas, também, naformacao e equipamento
dos nossos bombeiros, que esta Direcdo quer prosseguir e administrar a
Associacao no proximo ano de 2022.

E, perseguindo estas vertentes e objetivos que vos propomos o PLANO DE ACAO e
ORCAMENTO para o préximo ano de 2022, que vai ser ainda de completa, senao
pelo menos parcial, de incégnita e imprevisibilidade.

Com a pandemia ainda a marcar as nossas vidas e, como ndo podia deixar de ser,
a marcar também de forma dura a vida da Associagao, contamos no préximo ano,
ao contrario do que apenas foi possivel no ano que agora finda, de investir apenas
em manutencao e situagdes pontuais, em 2022 fazer entdo investimentos de maior
monta, assim as receitas esperadas se confirmem, nomeadamente:

— Formacao de Bombeiros e Colaboradores na prossecucao de todos estarem
capazes de prestar o servigo de exceléncia que sempre almejamos;

—Aquisigao de 2 Ambulancias para substituicdo de 2 unidades ja com algumaidade
e gue se encontram com um acumulado de quilometragem muito consideravel,

— Dotar a Central telefénica e todas as comunicagdes da Associagdo, de
equipamentos atualizados em substituicdo os obsoletos que podem no futuro
comprometer a operacionalidade dos servigos;

— Iniciar ainda este ano, se possivel, a substituicdo do telhado do Saldo da
Associacao, visto 0o mesmo ter alguns componentes que incorporam “amianto” e,
nos ultimos anos ter tido problemas de infiltracoes. Este € um projeto de
investimento dispendioso e que decerto se estendera pelos dois anos do mandato
desta Direcéo.

Assim, e com este cenario vos apresentamos o Plano de Acao e Orgcamento que
esperamos cumprir com a colaboragcdo, empenho e ajuda de todos, Bombeiros,
Colaboradores, Comando e Orgéos Sociais, mas também da ANPC, INEM, do
poder autarquico (Junta e Camara Municipal), hierarquia de Bombeiros (Federacao
e Liga), Escola de Bombeiros, Movimento Associativo da Freguesia e, de um modo
geraltoda a sociedade civil Pinhalnovense nomeadamente a Empresarialinstalada
na nossa freguesia de Pinhal Novo.

Assim, propomos:

-A aprovacao pela Assembleia Geral do Plano de Agao e do Orgamento que vos foi
apresentado para o ano de 2022, de modo a esta Diregcdo poder continuar o seu
trabalho de cuidadosa gestdo e engrandecimento da Associagdo, mesmo com o0s
tempos de incerteza e conturbag¢ao que ainda nos esperam a todos.

Pinhal Novo, 6 de dezembro de 2021. A Direcéo.
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Prosseguiu o Presidente da MAG lendo os valores da Proposta de Orgamento para
2022, como segue:
-RENDIMENTOS E GASTOS:

Prestacao de Servicos Diversos/ Quotizacao +) 470.000¢€;

(

Subsidios, Doacbes e Legados a Exploragao (+) 486.000¢€;
Fornecimentos e Servigos Externos (-) 215.200¢€;
Gastos com Pessoal (-) 712.000¢€;
Outros Rendimentos e Ganhos (+) 17.000¢€;
Outros Gastos e Perdas (-) 3.000€
— RESULTADOS ANTES DE DEPRECIACOES,

GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS (+) 42.800€
— GASTOS: REVERSOES DE DEPRECIACAO E
DE AMORTIZACOES (-) 86.900€
— RESULTADO OPERACIONAL (ANTES DE GASTOS DE

FINANCIAMENTO E IMPOSTOS) (-) 44.100€
— GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO (-) 3.000€
—~ RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (-) 47.100€

Finalizada a leitura dos documentos Plano de Agcdo e Orgamento para o ano de
2022, solicitou o Presidente da MAG que o Presidente do Conselho Fiscal fizesse a
leitura do Parecer do Conselho Fiscal sobre esses documentos.

O Presidente do Conselho Fiscal procedeu a Leitura do Parecer desse Orgéo, do
seguinte teor:

No cumprimento das atribuicbes que lhes sdo conferidas pelos Estatutos da
Associacdo, vem o Conselho Fiscal dar o seu Parecer sobre o Plano de Agcéo e
Orgamento para operiodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro do ano de 2022.
CONSIDERAGOES:

1-Se porum lado o Plano de Agdo manifesta o desejo do que a Diregao se propde
realizar no exercicio seguinte, tendo em conta as necessidades por siinventariadas
e hierarquizadas, o Orgamento mesmo numa base realista, manifesta também o
desejo de realizacao de receitas e sua aplicacdo em investimento e despesas, para
0 exercicio em causa.

Como tal ambos os documentos contém na sua execugdo uma margem de
falibilidade nao desprezivel.

2 -Assim sendo, a elaboracdo do Orcamento e do Plano de Acao para o periodo de
1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022 que vos apresentamos, tém consigo a
imprevisibilidade do respetivo periodo de tempo futuro em que ainda vamos viver,
e sem se saber até quando, em notoéria incerteza, consequéncia da pandemia
COVID-19.

3 - O RESULTADO LIQUIDO NEGATIVO orcamentado para (-) 47.100,00€, deve-se
ao montante de (-) 86.900€ das REVERSOES DE DEPRECIACAO E DE
AMORTIZACOES em grande parte & Taxa legal de 33,3%, sobre o Patriménio da
Associacao.

4 — Apesar da imprevisibilidade para o ano de 2022, esperamos com a ajuda de
todos conseguir que se confirme no final do ano, um saldo positivo de (+)
42.800,00€ antes das REVERSOES DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZAGCOES, estas
no montante de (-) 86.900€ como ja referido.
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PARECER: Face ao acima exposto, o Conselho Fiscal é de Parecer que sejam
aprovados pela ASSEMBLEIA GERAL o Plano de Agao e Orgcamento para o periodo
de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022, proposto pela Direcdo da Associacéo
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo.
Pinhal Novo, 6 de dezembro de 2021.
O Conselho Fiscal.
Tomou a palavra o Presidente da MAG que agradeceu ao Presidente do Conselho
Fiscal a leitura do Parecer desse Orgéo e explicou a Assembleia queiria colocarem
discussao os documentos e que a simples votagcao do Parecer do Conselho Fiscal
aprovaria os documentos em discussao ja que é essa efetivamente a proposta do
seu Parecer.
Aberta ainscricao aos socios para a discussao do Plano de Acédo e Orgcamento para
2022 e o Parecer do Conselho Fiscal, ndo houve inscrigoes.
Colocado a votacao o Parecer do Conselho Fiscal de Aprovacao do Plano de Acao
e Orgamento para 2022, foi o mesmo aprovado por unanimidade.”
“O Presidente da MAG agradeceu a pergunta e informou que ao longo da sua
ligacdo aos Bombeiros se lembra de ter pelo menos ocorrido por duas vezes 0
inventario, que é um trabalho imenso, que devera ser efetuado na época baixa de
incéndios e, por equipas por exemplo ao fim de semana e, que tudo deveria estar
arrumado no respetivo sitio para facilitar esse trabalho.
O Presidente da Diregao acrescentou que ja tinha falado com o Comandante sobre
essa necessidade e que o0 assunto estava a ser equacionado para em breve o
mesmo ter inicio.”
“Interveio o Presidente da MAG recordando que o critério é o de dividir o bolo, igual
pelas (3) trés Associagoes de Bombeiros, por exemplo a Camara coloca no seu
orgamento (600.000) seiscentos mil euros para os bombeiros e claro com esse
critério divide o bolo por (3) trés e é uma fatia igual para cada Associagao
independentemente da populagdo que servem e consequentemente do pessoal e
viaturas que tém de ter para tal.
E uma pratica desde sempre, apés o 25 de Abril, mas é uma situacdo que néo se
alterara sem lutarmos por ela ou eventualmente havendo uma revolugao eleitoral
que leve a Camara a atribuir as verbas do orcamento tendo em conta a populacao
que cada Associagao serve.
Nés por exemplo serviremos uma populacao de cerca de (35.000) trinta e cinco mil
habitantes enquanto Aguas de Moura servird apenas cerca de (6.000) seis mil, veja-
se a discrepancia e injustica comparando a populacao servida e verbas recebidas
com o atual método de divisao orcamental da Camara.
Por seu turno o Presidente da Direcéao reiterou as palavras do Presidente da MAG
mas acentuou que esta convencido que com o tempo, poderd ndo ser no préoximo
ano mas sera num dos proximos que a Camara mudara a sua maneira de ver a
situacéo, até la vamos lutando para que isso acontecga tao rapido quanto possivel.”
Da Atan® 175 de 17 de dezembro de 2021
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Ano de 2022/23

Orgaos Sociais do mandato de 2022/23
Eleitos em Assembleia Geral de 11 de dezembro de 2021

Atan®° 174

Assembleia Geral

Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Feliciano Cordeiro Gante
Fernando Rita Pestana

Alvaro José Romao Oliveira

Direcao

José Calado Gertrudes

Palmira Maria Santinhos Hortense
Anténio Domingos Miranda

José Manuel Matos Miranda Rento
Maria José Canario Saraiva Moreira
Raul José dos Santos Jorge

Rui Silva Batista

Alberto de Sousa Ferro

Manuel Cabrita Santos

Conselho Fiscal

Domingos Manuel das Neves Neto
Manuel Eduardo Santos Mamede
Mario Seldo Domingues Barbosa
José Antdnio Guerreiro

Antoénio Brinca Borralho

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Tesoureiro

Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario Relator
Suplente
Suplente

Tomada de posse: 12 de dezembro de 2021
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Investimentos
Ano de 2022

R T m
b 4

\

VECI 05 - Veiculo Especial Combate a
Incéndios

Classificagao: Veiculo de Socorro e
Combate a Incéndios

Entrada ao Servigo: 01.05.2022

Marca: RENAULT

Matricula: 34-ZH-53

Ano de 2023

VDTD 16 - Veiculo Dedicado Transporte

Doentes g
Classificagao: Veiculo de Socorro e saTisoa 3 aTRCAEMART

SITHIODOAU OAWn

Assisténcia a Doentes
Entrada ao Servico: 01.05.2023
Marca: FORD

Matricula: AZ-25-MP

VTPT 02 - Veiculo de Transporte de Pessoal
Tatico

Classificacao: Veiculo de Transporte de
Pessoal

Entrada ao Servigo: 01.05.2023

Marca: MAZDA

Matricula: 93-GD-41
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Fotos de momentos relevantes nos anos (2022/23)
e dos 71° e 72° Aniversdrios da Associacdo

Hastear das bandeiras Formatura recebe Presidente da Direcéao
Comandante Carlos Marta apresenta-se a formatura

Presidente da MAG Romagem aos cemitérios Homenagem aos sdécios e
apresenta-se a formatura em desfile motorizado bombeiros falecidos

Homenagem a bombeiro Deposicao de coroas de flores no cemitério do Terrim e
falecido em servigo no Monumento ao Bombeiro

Representante CM Palmela Comandante da Formatura Desfile da forga apeada
passa revista a formatura dainicio ao desfile

Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

Promocao de Susana Marques
a Bombeira de 3.2

VECI 05 Empresario Carlos Garcia Padre José Miguel Joaquim
Ascenso, esposa e filha em béncao a novo veiculo

Tomada de posse do Comandante Joaquim Parreira Castro

Concessao de distintivo Quadro de Comando Moscatel de honra
a Associacéao
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Icar das bandeiras Bombeiros aguardam inicio  Formatura em homenagem
das atividades aos falecidos

[ : ; 5 ; o B s &
Em honra ao bombeiro Homenagem no cemitério Coroa de flores no
Ricardo Gomes do Terrim Monumento ao Bombeiro

Tribuna de Honra

Rececao do Vice-Presidente
da CMP, Luis Calha

B

Desfile em cumprimento Estandarte em desfile Desfile motorizado
as entidades oficiais seguido da formatura

Inauguracéao dos veiculos Comandante e Presidente Subchefe QH Rui Margarido
VDTD 16 e VTPT 02 apadrinham VDTD 16 apadrinha VTPT 02

Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

Sessio Solene Convidados, Sécios, Chefe Manuela Rodrigues
Bombeiros e publico conduz sessao

. 'a'-'-‘;‘f?. e
Promocéao de Estagiarios Entrega de Medalhas da LBP Paulo Bandarra recebe de
a Bombeiros de 3.2 por 5 anos de servigo seu pai Medalha de 10 anos

i

Condecoragado com Medalhas Atribuicdo de Medalhasde  Afonso Anacleto recebe de
de 15 anos da LBP 20 anos da LBP seu filho Medalha 25 anos

s Bk =2
Pai recebe dos filhos Medalha Comemorativa de Diplomas assinalam
Medalha LBP de 25 anos reconhecimento e gratidao passagem de Cadetes
COVvID 19 a Estagiarios

bt
|

Socio José Antonio Guerreiro  Comandante Joaquim Intervengao do Presidente
agraciado com Colar de Honra Castro no uso da palavra José Calado
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Tomada de Posse dos Adjuntos de Comando Paulo Pinto e Rudi Matos

Discursos de tomada de posse e convivio final (24 de novembro de 2023)

Sintese das Atas de Direcdo

Ano de 2022
Ano de Desafio, Resisténcia e Renovacao de Lideranca

O ano de 2022 ficara registado como um dos periodos mais exigentes da vida
recente da Associagdo. Num contexto econdmico adverso e de profunda
instabilidade no setor, a instituicao foi chamada a demonstrar resiliéncia, sentido
estratégico e unido interna.

Logo no inicio do ano, as preocupagdes financeiras dominaram as reflexdes da
Direcdo. A alteragcdo dos protocolos com o Instituto Nacional de Emergéncia
Médica agravou o ja delicado equilibrio das contas. Os valores atribuidos as
Associacdes revelaram-se insuficientes face aos custos reais de operagéo,
particularmente num momento em que os combustiveis e os salarios registavam
aumentos significativos.

Em articulacdo com a Liga dos Bombeiros Portugueses e com as estruturas
federativas, foram debatidas propostas e reivindicacdes junto das entidades
governativas, numa tentativa de reposicionar o financiamento do socorro pré-
hospitalar. O sentimento partilhado era claro: a missdo nao podia ser
comprometida por constrangimentos que colocassem em causa a
sustentabilidade das corporacgdes.

Apesar das dificuldades, a vida associativa manteve-se ativa. O aniversario da
instituicao foi assinalado de forma simples e intimista, privilegiando o convivio
entre bombeiros, familias e 6rgados sociais. Num gesto simbdlico, foram
reconhecidos contributos relevantes de associados, reafirmando a importancia da
solidariedade e do apoio mutuo na construgdo da histéria comum.

A meio do ano, surgiu um momento determinante: a demissdo do Comandante em
funcbes, motivada por razbes pessoais e profissionais. A proximidade da época
critica de incéndios exigiu prudéncia e estabilidade, tendo o comando sido
assumido interinamente, garantindo continuidade operacional num periodo
sensivel.
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Seguiu-se um processo de reflexdo e escolha que culminou na apresentacéo e
eleicdo de um novo Comandante. A decisdo foi tomada com unanimidade, sinal
inequivoco de coesao interna e confianca na lideranga proposta. A posterior
homologacao pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil formalizou
o inicio de um novo ciclo. A tomada de posse, realizada no quartel-sede perante
convidados e entidades, simbolizou renovacgao, responsabilidade e compromisso
para 0s anos seguintes.

O novo ciclo trouxe consigo a definicdo de uma equipa de comando € a preparacéo
estratégica para os desafios futuros, numa légica de estabilidade a médio prazo. O
ano encerrou, assim, com a sensacao de que, apesar das adversidades financeiras
e institucionais, a Associacao tinha sabido preservar o essencial: a sua capacidade
de resposta, a sua coesdo e a sua identidade.

2022 foi, acima de tudo, um ano de resisténcia consciente. Entre dificuldades
externas e mudancas internas, prevaleceu a convicgdo de que servira comunidade
exige perseverancga, capacidade de adaptacao e lideranca firme.

Num tempo de incerteza, a Associacao reafirmou a sua histdria e preparou-se para
enfrentar os anos seguintes com renovada determinacéao.

Ano de 2023

Ano de Transicao, Resiliéncia e Renovacao

Oanode 2023 inscreve-se na histdria da Associagdo como um periodo de exigéncia
singular, marcado por desafios estruturais, decisbes determinantes e uma
profunda reafirmacao da sua missao.

Logo nos primeiros meses, a constatagcdo dos elevados danos numa viatura
operacional, sinistrada no decurso de um incéndio, confrontou a Diregdo com uma
realidade financeira inesperada. O orcamento de reparacado ultrapassava
largamente as previsdes iniciais, inviabilizando a recuperagdo nos moldes
desejados. Perante a indisponibilidade de apoio externo para esse fim, impds-se
uma reflexao estratégica: mais do que restaurar o que se perdera, era necessario
redesenhar o futuro, garantindo meios adequados e sustentaveis para continuar a
servir a populacgéo.

A aprovacao do Relatdrio e Contas do exercicio anterior decorreu num clima de
analise rigorosa e espirito construtivo. Apesar de um resultado liquido negativo,
explicado essencialmente pelas amortizagcdes decorrentes do investimento em
equipamentos, a situacdo de tesouraria revelava capacidade de gestédo e
responsabilidade. A unanimidade na aprovacao das contas traduziu confianca,
coesao e compromisso com a transparéncia.

O ano foi igualmente marcado por mudangas na estrutura de comando.
Registaram-se cessacao de funcdes e transicdes motivadas por circunstancias
profissionais, sempre acompanhadas de reconhecimento pelo trabalho
desenvolvido. As promocgdes e reestruturagdes subsequentes foram formalmente
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enguadradas com a devida homologacgao da Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecao Civil, assegurando continuidade institucional e estabilidade operacional.

Num tempo de mudanca, prevaleceu o sentido de dever e a consciéncia de que a
misséo ultrapassa individualidades. Maio trouxe um momento de celebragio e
unido com as comemoragdes do Dia Municipal do Bombeiro, reunindo as
corporacoes do concelho e contando com o envolvimento da Camara Municipal de
Palmela. A sessdo solene e o convivio institucional simbolizaram a forga do
trabalho conjunto e a valorizacdo publica da Associagao.

Em paralelo, manteve-se a aposta no reforgco da capacidade operacional. Foram
apresentados projetos de aquisicdo de novas viaturas e equipamentos
especializados, incluindo meios destinados a resposta a acidentes ferroviarios. O
dialogo institucional estabelecido com diferentes entidades revelou
reconhecimento pela pertinéncia das propostas e abriu perspetivas de cooperacao
futura.

No entanto, o ultimo trimestre do ano evidenciou desafios acrescidos no plano
financeiro e administrativo. A transicdo entre diregdes trouxe a superficie
fragilidades estruturais, exigindo medidas imediatas para garantir a regularidade do
pagamento de salarios e a manutengao do funcionamento corrente da Associagao.
Com dialogo e sentido de responsabilidade, foi possivel assegurar a estabilidade
necessaria, reorganizar procedimentos e reavaliar compromissos financeiros
assumidos.

A analise cuidada dos investimentos em curso — nomeadamente na aquisi¢cao de
viaturas pesadas e equipamentos — levou a uma postura prudente e ponderada,
procurando conciliar ambi¢gdo operacional com sustentabilidade econdmica. A
realidade das dividas acumuladas e das receitas condicionadas impés rigor, mas
nao diminuiu a determinacgao.

Assim, 2023 ficara registado como um ano de transicao e de aprendizagem. Entre
desafios financeiros, renovacdo de liderangcas e decisbes estruturantes, a
Associacao demonstrou maturidade institucional e fidelidade a sua razdo de
existir. Mais do que um conjunto de atas e deliberagdes, este foi um ano de prova
coletiva, em que prevaleceu a convicgcdo de que servir a comunidade é um
compromisso que se honra com coragem, unido e esperancga no futuro.

Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Comecou o Presidente da MAG por agradecer a presenga de todos os sécios e
demais presentes e explicar aos s6cios presentes o porqué de a Assembleia Geral
se desenvolver presencialmente e via Skype na internet, tendo em conta as
anteriores experiéncias ja feitas com esta ferramenta informatica que sendo o
futuro e embora com fraca anuéncia ndo vamos deixar de tentar sensibilizar os
socios para aderirem a mesma quando nao for viavel a desejada presencga fisica.
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Desta vez apenas contamos online com o Sécio numero 2761, Américo Silvestre.”
“Retomados os trabalhos da AG o Presidente da MAG informou entrar-se de
imediato no Ponto um da Ordem de Trabalhos, -Discussao e votagcao do Balango e
do Relatdrio e Contas de Geréncia do ano de 2021 e apreciacao do Parecer do
Conselho Fiscal-.

Para o efeito solicitou o Presidente da MAG ao Presidente da Diregcao que lesse aos
Sécios “Amensagem do Presidente”, constante da pagina quatro (4) do Relatério e
Contas -2021, em poder de todos os Sécios.

Seguidamente solicitou também o Presidente da MAG ao Presidente da Direcao a
leitura aos Socios do “Relatério de Gestdo” constante da pagina sete (7) do mesmo
documento -Relatdrio e Contas -2021-, distribuido a todos os Sécios quando do
registo dos mesmos na Folha de Presencas desta AG.

Instado pelo Presidente da MAG, o Presidente da Direcdo dissertou sobre a
conjuntura em que se desenvolveu a atividade e gestdo do ano de 2021 bem como
sobre a atual conjuntura e o que se pode prever para o resto do ano em curso e do
mandato desta Diregcdo.

Neste particular foram abordados os temas da conjuntura nacional, o facto do ano
de 2021 ainda ter sido marcado pela pandemia -Covid-19- e com ela ainda
continuarmos em 2022, termos estado largos meses com um governo pouco mais
do que “em gestao”, as dificuldades em prever e muito menos fazer investimentos
de alguma envergadura e que quando pensavamos estar a sair de uma pandemia
vimos piorar a conjuntura como inicio da guerra Russia/Ucrania que ninguém prevé
como vai terminar e as implicagbes que vai trazer as nossas vidas e
consequentemente a da Associagao.

Referiu o Presidente da MAG que do ponto de vista econédmico e financeiro a gestao
ter decorrido em linha com o ano de 2020 e até ter sido, embora que
ligeiramente, mas, melhor em 2021.

O Presidente da MAG agradeceu as palavras do Presidente da Diregéo, reiterou o
por sireferido e deu a conhecer aos Sécios alguns niumeros da situagédo econdmica
e financeira onde é visivel a contencao de despesas, algum incremento de receitas
que nao as provenientes de subsidios, o que conduziu a um Resultado antes das
Depreciacoes, ligeiramente melhor que o do ano de 2020 e consequentemente
também o Resultado Liquido.”

“Nao tendo havido nenhuma inscricdo foi o documento colocado em votacéo
tendo sido, o Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal e consequentemente
o Balanco e Relatério e Contas de Geréncia do ano de 2021, aprovado por
unanimidade.”

“Referiu por ultimo o Presidente da MAG a vida dificil que a Associagao tem tido
nao so na parte financeira, mas também na assistencial, no ambiente de pandemia
em que os nossos bombeiros nunca falharam e para quem envia através do
Comandante aqui presente um grande agradecimento de reconhecimento a todos.
O Presidente da MAG agradeceu as palavras do Presidente da Direcéo e reiterou o
encarecido agradecimento aos bombeiros pelo seu desempenho numa conjuntura
tao dificil como a que vivemos no ano de 2021, bem como ao Comandante e que
este seja porta-voz junto dos mesmos destas mensagens.”
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“Referiu o Comandante ndo saber como vamos poder sobreviver com o atual
estado de coisas em que recebemos do INEM doze (12) Euros para ir a casa
buscar um doente e transporta-lo ao hospital quando isso no minimo nos custanéo
menos de trinta (30) a quarenta (40) Euros.
Para o comandante o futuro apresenta-se sombrio face a este cenario e nao se
perspetivam bons tempos nos préximos dois a trés anos com o aumento dos
combustiveis que mesmo sem guerra ja era previsivel o seu aumento. E que terum
quadro de com oitenta e um (81) bombeiros, mais trinta e um (31) nareserva e mais
de trinta assalariados nao é facil de suportar e gerir e, para dar uma assisténcia
condigna e de qualidade a populacéo, ja ha muito ndo se consegue a base de
voluntariado, é de todo impossivel nos tempos que correm.”
“Agradeceu o Presidente da MAG a intervencao do Presidente da Diregao dando de
imediato o uso da palavra ao Sécio numero 1337 Feliciano Gante que colocou as
seguintes questodes:
1 — Se a Direcgao ja tinha solicitado uma reuniao a Junta de Freguesia para ai ser
colocada toda a situagéo financeira da Associacao, por todos os Orgéos Sociais e,
a sensibilizagcdo da Junta de Freguesia para de algum modo suportar parte das
Faturas de Servicos prestados pela Associacdo a fregueses sem capacidade
econdmica para tal e constantes de listagem a ai apresentar.
2 - Se também se equacionava reunido com a Camara Municipal e todos os Orgéo
Sociais da Associacao onde fosse entregue Relatério da situagdo financeira da
Associacao e apresentada a pretensdo ha muito falada, da diferente divisdo de
subsidios pelas Associagdes do concelho da forma como vem acontecendo.
Referiu também o Sdcio ter ficado satisfeito com a Ata lida inicialmente que reflete
exaustiva e pormenorizadamente tudo o que se passou nessa AG o que é de
aplaudir.
Mais referiu ser de enaltecer o trabalho dos bombeiros nomeadamente com a
dificuldade por que temos passado nos ultimos tempos.”
“Instando os Socios a apresentarem mais duvidas ou pedidos de esclarecimentos
ao abrigo deste Ponto 2-Outros Assuntos-, da Ordem de Trabalhos e nao tendo
havido inscricoes o Presidente da MAG colocou a votacao um louvor a Direcéao, aos
funciondrios desta Associacao pela maneira como conseguiram dar resposta aos
problemas com que se tiveram de enfrentar, aos Bombeiros na pessoa do seu
Comandante pela forma excecional como responderam as solicitacbes e
problemas que tiveram de resolver. Colocada a proposta a votacao foi a mesma
aprovada por unanimidade.”

Da Ata n® 176 de 25 de marco de 2022

“Anuiu o Presidente da Diregcdo que fosse o Presidente da MAG a ler aos sécios
presentes que também tinham esses documentos em mao -Plano de Acéo e
Orcamento para o ano de 2023-, que lhes foram distribuidos quando da assinatura
da Folha de Presencas na AG. Esses documentos vao ficar arquivados na
documentacédo suporte desta AG.

O Orgcamento com Receitas de:

-PRESTACAO DE SERVICOS DIVERSOS E QUOTIZACAO, DE 514.000 €uros;
-SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORAGAO, DE 550.000 €uros e
-OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS, DE 35.000 €uros,

Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

deduzidas das Despesas:

-FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS, DE 296.000 Euros;

-GASTOS COM PESSOAL, DE 760.000 €uros e

-OUTROS GASTOS E PERDAS, DE 16.000 €uros, chega-se a,

-RESULTADOS ANTES DE DEPRECIACOES, GASTOS DE FINANCIAMENTO E
IMPOSTOS, DE (+) 30.000 €uros, que com 0s,

-GASTOS DE REVERSOES, DEPRECIAGOES E DE AMORTIZAGOES, DE 95.200 €uros,
se chega ao,

-RESULTADO OPERACIONAL, DE (-) 65.200 €uros que, acrescidos dos,

-GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO, DE 2.000 €uros, se termina com o,
-RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO, DE (-) 67.200 €uros, para o ano de 2023.”
“Assim, e com o cenario descrito vos apresentamos o Plano de Agcao e Orgamento
paraoanode 2023, que esperamos cumprir, com a colaboracdo, empenho e ajuda
de todos, Bombeiros, Colaboradores, Comando e Orgéos Sociais, mas também da
ANEPC, INEM, do poder autarquico (Junta e Camara Municipal), hierarquia de
Bombeiros (Federacdo e Liga), Escola Nacional de Bombeiros, Movimento
Associativo da Freguesia e, de um modo geraltoda a sociedade civil Pinhalnovense,
nomeadamente a Empresarial instalada na nossa freguesia de Pinhal Novo.
Assim, propomos:

Que merecga a aprovacgéo pela Assembleia Geral, o Plano de Agdo e do Orgamento
que vos foi apresentado para o ano de 2023, de modo a esta Direcdo poder
continuar o seu trabalho de cuidadosa gestédo e engrandecimento da Associacgéo,
mesmo com os tempos de incerteza e conturbados que ainda nos esperam a
todos.”

“PARECER: Face ao acima exposto, o Conselho Fiscal é de Parecer que sejam
aprovados pela ASSEMBLEIA GERAL o Plano de Agao e Orgcamento para o periodo
de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, proposto pela Dire¢cdo da Associagao
Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo.”

Agradeceu o Presidente da MAG ao Presidente do Conselho Fiscal a leitura do seu
Parecer e para todos os Sécios deu diversas explicagcdes sobre o Orgamento e das
dificuldades ainda sentidas durante o ano a findar com ainda a pandemia e o que
isso veio dificultar a vida da Associagcdo, tendo aberto a discussdo para esses
documentos.”

“(...)-Que a Associacao nao regista quaisquer dividas nem a fornecedores, claro
excluindo aqueles que se encontram dentro do prazo de pagamento.

O Presidente da MAG agradeceu ao presidente da Direcao os esclarecimentos
prestados e informou os presentes de que ao ser votado o Parecer do Conselho
Fiscal por este aconselhar a aprovacao do Plano de Agdo e do Orgamento para o
ano de 2023 estariam a ser votados os trés documentos.

Solicitou aos presentes o Presidente da MAG para apresentarem mais questoes,
dudvidas ou esclarecimentos e na auséncia de inscricbes de Sécios para tal,
colocou em votacdo o Parecer do Conselho Fiscal que aprova o Plano de Agcéo e
Orcamento paraoano de 2023, tendo sido aprovados todos esses documentos por
unanimidade.”

“Estando presente o ex-Comandante do nosso Corpo de Bombeiros, Carlos Marta,
aproveitou para também agradecer o seu desempenho e disponibilidade que sé
alteragdes na sua vida profissional o obrigou a interromper esse comando.
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Referiu também que era de enaltecer um Corpo de Bombeiros como o nosso que
era capaz de formar e gerar em si quadros, nomeadamente Comandantes, como o
recém-empossado, Comandante Castro, a quem também deseja as maiores
felicidades e desempenho cheio de realizagbes positivas.”

Da Atan® 177 de 16 de dezembro de 2022

“De seguida o Presidente da MAG informou entrar-se de imediato na discussao do
ponto 1 (um) da Ordem de Trabalhos, “Discussdo e votagdo do Balanco e do
Relatdrio e Contas de Geréncia do ano de 2022 e apreciacdo do Parecer do
Conselho Fiscal.”, tendo comegado por referir que se fizesse uma emenda na
pagina 18 (dezoito) do Relatério e Contas, no ultimo paragrafo em que se lé “0 Ano
de 2022” deve-se ler “0 Ano de 2023.”

“Seguidamente o Presidente da MAG informou que o resultado final do exercicio
tinha sido negativo de 60.817,02 € mas que isso se deveu as REVERSOES DE
DEPRECIACAO E DE AMORTIZAGCAO que se elevaram a 75.339,33 €, tendo sido o
resultado de exploracao positivo de 15.129,88€.”

“Colocou o Presidente da MAG a votagao, a validade do voto exercido via Skype do
Sécio 2761 Américo Silvestre, tendo sido votado por maioria, que o seu voto fosse
validado como se 0 Sdcio estivesse presente em pessoa.

O Presidente da MAG elucidou que, votando-se favoravelmente o Parecer do
Conselho Fiscal se estava a aprovar o Relatério de Gestao, as Demonstragdes
Financeiras e a Aplicacdo do Resultados do ano de 2022 nele proposto.

Colocado em votagao o Parecer do Conselho Fiscal de:

1- Aprovagao do Relatério de Gestao, relativo ao ano de 2022 e respetiva aplicagao
do resultado,

2- Aprovacao das Demonstracbes Financeiras, relativas ao ano de 2022, foi o
mesmo aprovado por unanimidade.

De seguida o Presidente da MAG informou entrar-se agora no ponto 2 da Ordem de
Trabalhos tendo solicitado a Direcao a leitura da Proposta formulada a Assembleia
Geral.

Procedeu o Presidente da Diregcédo a leitura dessa Proposta como segue:
“Proposta a Assembleia Geral Ordinaria de 8 de Marco de 2023

Considerando que:

1-A Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo foi doado em 2013, um
terreno urbano denominado por lote n.° 2 sito em Forno Jodo Martins, freguesia de
Poiares (Santo André), concelho de Vila Nova de Poiares, inscrito na matriz sob o
artigo 4763, com o valor patrimonial atual (CIMI) de 65.837,25€, determinado no
ano de 2022.

2 - Desde ha muito o terreno foi colocado em venda, sem que até ao fim do ano de
2022, tenham aparecido interessados ou compradores para 0 mesmo.

3 - Desse terreno tem sido anualmente liquidado o respetivo IMI que em 2022 se
elevou a 249,00€. Acresce a este encargo fixo também o encargo com a limpeza do
Terreno em cumprimento da Lei relativamente a fogos florestais, com um custo de
cerca de 400€ (Quatrocentos Euros), pelo menos de dois em dois anos.

4 - Apareceu agora um interessado na compra do terreno. A oferta € de 20.000€.
Assim:

Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

— Face ao completo desinteresse do Terreno para a Associacdo, que ndo seja com
ele arealizacdo de Fundos, ao findar de despesas fixas com a posse do mesmo, IM|
e Limpeza, e, a ndo se conseguir melhor oferta pelo menos até ao momento,
Propomos:

— Que seja autorizada pela Assembleia Geral a alienagcdo do terreno acima
identificado, lote n.° 2 sito em Forno Jodo Martins, freguesia de Poiares (Santo
André), concelho de Vila Nova de Poiares, descrito na Conservatdria do Registo
Predial de Vila Nova de Poiares sob o n°® 5383/20020927 da freguesia de Poiares
(Santo André) e inscrito na matriz sob o artigo 4763, pelo valor de 20.000€ (vinte mil
Euros), e, face a impossibilidade de deslocacdo da Tesoureira da
Associacado, MARIA JOSE CANARIO SARAIVA MOREIRA, autorizando também que
seja mandatado para outorgar a respetiva Escritura Publica de Venda, apenas o
Presidente da Direcéo, JOSE CALADO GERTRUDES, em representacdo da
Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo.

A DIRECAO, Pinhal Novo, 3 de Marco de 2023.”

“Finda a leitura da Proposta da Direcao o Presidente da MAG disse:

Depois de na posse da documentagcdo sobre o Terreno, e por achar ter pouca
informacéo para elucidagdo dos Socios e estes poderem votar em consciéncia, fiz
as minhas pesquisas e surgem-me algumas duvidas nomeadamente as que me
levam as seguintes questbes que gostava de ver respondidas pela Diregéo:
Convém desde ja elucidar os Soécios que se trata de um Terreno Urbano na
Urbanizagéao Terragos da Serra na freguesia de Poiares (Santo André), concelho de
Vila Nova de Poiares, designado por Lote n® 2, com 1.222,00 m2, no qual esta
prevista a area maxima de implantagdo de 260,20 m2, com a drea bruta de
construgao, de 1.350,00 m2, com 10 fogos e 15 estacionamentos, em prédio com
2 caves e 5 pisos.

Nem todos os outros terrenos da urbanizacdo ainda para venda, permitem a
construgdo de 2 caves e 5 pisos acima do solo, mas, ja la ha prédios construidos.
1- Porque néo figura em nenhuma Ata da AG a rececdo por Doagéo do Terreno em
Causa?

E gue com essa auséncia, legalmente os Sdécios nao tiveram, nem tém
conhecimento disso, e isto passa-se desde 2013.

E que ndo basta a contabilizagdo do facto j& que do Relatdrio e Contas ndo consta
a identificacdo um a um dos elementos do patrimoénio da Associacéo.

2 - Quem, pessoa singular, estava ligado a Empresa, PREDICAT- COMPRA, VENDA
E CONSTRUCAO DE IMOVEIS UNIPESSOAL, LDA. (Estr. Da Lagoa Da Palha, Cci
4702 Venda Do Alcaide, Setubal), que legalmente fez a Doacdo do Terreno a
Associacdo?

3 - Porque néo veio a oferta de compra do Terreno através de quem tem o Terreno
para Venda, o Mediador Armando Pimentel da REMAX?

4 - Se o Terreno esta a Venda na REMAX por 49.900€ com o Mediador ARMANDO
PIMENTEL, com quem falei e apenas me referiu poder-se baixar o preco em 2 ou
3.000€, para a venda eventualmente poder ser mais rapida, porqué vender ja e por
apenas 20.000€7?

5 - Sera que sdo 20.000€ que vao facilitar a vida financeira da Associagdo ou
resolver algum dos seus problemas econémico/financeiros de fundo?
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A questdo 1 o Presidente da Direcdo entre véria argumentacdo de que toda a
Direcao sabia, chegou a conclusao de que foi um lapso néo ter trazido a Doacéo a
Assembleia Geral para conhecimento de todos os Sécios.

A questdo 2 o Presidente da Diregdo informou que um seu amigo de nome Carlos
Romao em 2013 lhe disse ter comprado em leildo um lote de terreno em Vila Nova
de Poiares e ndo sabia o que lhe havia de fazer ao que o Presidente da Diregdo Lhe
disse que poderia sempre fazer doacdo do mesmo aos Bombeiros.

Assim aconteceu, pois, a Doagao registada em 2013.6.19, foi da PREDICAT-
COMPRA, VENDA E CONSTRUGAO DE IMOVEIS UNIPESSOAL, LDA, NIPC
504334000. Infere-se disto que o Senhor Carlos Romao seria a pessoa com poderes
na PREDICAT para fazer a Doacéo.

O Presidente da Direcao socorreu-se da presenca do Sécio 2637 Carlos Marta para
referir e o Sécio Carlos Marta confirmar que ha anos tinham 1a ido ao terreno e o
tinham dado em venda a umaimobilidria de que nenhum se lembrava do nome, por
30.000€ que foi o valor que lhes informaram o terreno valer, isto em 2018.”

“O Presidente da Direcao informou como finalmente lhe tinha chegado a Proposta
de Compra, em telefonema do préprio comprador que nao saiu do montante de
20.000€ como preco da oferta, e que visto que o Presidente da MAG tinha por
menos 2.000 ou 3.000€, comprador para o terreno, que tratasse do negdcio pois
ele, Presidente da Diregao, nada mais ia fazer quanto a este negocio.

Divergiu também para referir que ndo precisava de um tostao da Associagcao que
ficasse bem claro isso, mas, mais adiantou que todas as pessoas que falaram com
ele sobre o terreno sabem que ele sempre pediu mais dinheiro.

Se se vender o terreno por 40.000€ ou mais ele ficaria bastante contente.”

“De novo divergiu em dissertagao diversa como se os pedidos de esclarecimento a
Direcao fossem um ataque pessoal a sua honorabilidade e honestidade.

O presidente da MAG avisou que essa tatica de tentar colocar o 6nus da venda
futura do terreno nas suas costas era escusado e, por mais de uma vez referiu que
0 que pretendia com as perguntas formuladas e com as respostas dadas, era que
0s Sdcios fossem informados e pudessem votar em consciéncia.

De novo o Presidente da Direcdo informou néo ir fazer mais nada para a venda do
terreno e disse ir retirar a Proposta da Diregéo.

Solicitou o uso da palavra o S6cio Armando Dias que dissertou sobre a equilibrada
situacdo econdémica da Associacao e para a discrepancia entre o valor de
contabilizacado do Terreno e de avaliacdo da Autoridade Tributaria face ao valor
proposto para avenda, sendo de opinido que sera razoavel uma baixa do prego em
baixa junto da REMAX e aguardar-se por uma melhor oportunidade de negécio.
Concordou o Presidente da Direcao com a Proposta apresentada pelo Sécio 615
Armando Dias, tendo, contudo, informado que se divorciaria de todo o processo da
venda do terreno.”

“Interveio o Presidente da MAG dizendo o seguinte:

-Nada tenho contra o Presidente da Direcéo

-Tenho sim o dever de esclarecer os Sécios e as perguntas aqui formuladas tém e
sO esse objetivo

-Que, dizendo o Presidente da Diregao ndo mais nada fazer relativamente a venda
do Terreno se esta a demitir da sua fungao.
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-Invocou o Presidente da Direcdo estarem a colocar em causa a sua honestidade,
pediu desculpa o Presidente da MAG mas isso é coisa que nunca disse nem penso.
-A verdade é que temos o terreno em venda na REMAX que o agente Armando
Pimentel referiu na conversa telefonica que descendo o preco em 2.000 ou 3.000€,
eventualmente se conseguiria vender mais rapido e melhor, contudo isso de o meu
amigo me encarregar da venda do terreno, isso hdo tem cabimento.

-Efetivamente ha uma discrepancia de valores, pois o terreno esta a venda por
49.900€, todos os terrenos na Urbanizacdo andam por esse prego vamos nos
vender por menos de metade do preco? Serd que nao é de equacionar passarmos
sem os 20.000€ agora propostos e perspetivar dentro de algum tempo podermos
vender por 30.000 ou 40.000€7?”

“Tomou a palavra o Presidente da Diregao para basicamente referir o que ja tinha
dito, da dificuldade tida durante todos estes anos para vender o terreno e
questionar se quando falou com o Presidente da MAG porque nao lhe disse este
que ndo concordava com a venda do terreno por esse preco, pois se assim tivesse
acontecido nem sequer tinha trazido essa Proposta a Assembleia Geral. Invocou
de novo o atague a sua pessoa e a sua honestidade e de novo afirmou que o
Presidente da MAG se tinha comprador para o terreno para quarenta e tal mil Euros
lhe devia ter dito. Discorreu algumas mais coisas com pouco nexo tentando o
confronto verbal direto com o Presidente da MAG.”

“Respondeu o Presidente da MAG da seguinte forma:

1-No dia 25 de Janeiro telefonou o Presidente da Direcdo e informou-me ter um
comprador para um Terreno da Associagcdo em Vila Nova de Poiares por 20.000€
2-A minha resposta foi que se isso € bom negdcio para a Associagao pode contar
comigo para o quer e vier. Brinquei até, que se fosse necessario ir consigo para
assinar o Contrato de Promessa de Compra e Venda la estaria, quando é sabido
que a Associacdo ndo pode assinar tal contrato antes de haver deliberagao positiva
para a venda em Assembleia Geral.

3-Desde 25 de Janeiro até hoje o Presidente da Dire¢do ndo deu mais qualquer
informacao sobre o0 assunto nomeadamente que o terreno estava em venda na
REMAX, por 49.900€.”

“Aquio Presidente da Direcao disse “Nem eu sabia!” e repetiu por mais de umavez.
E, maisumavez se socorreu do Sécio 2637 Carlos Marta para referirque desde essa
data em que la foram os dois e tinham metido o terreno a venda, tinha-se desligado
davenda do terreno.”

“Questionou o Presidente da MAG afinal quem assinou o contrato com a REMAX?
O Presidente da Direcao ordenou a presente funcionaria Administrativa D. Paula
Ramos que fizesse chegar ao Presidente da MAG a pasta dos contratos.

Tal ainda ndo aconteceu e é dispensavel.

Continuou a informar o Presidente da MAG que apds ter recebido a documentacéao
do Terreno, Certiddo de Teor e Caderneta Predial, e face a discrepancia da
avaliacao pela Autoridade Tributaria, 65.837,25€, e o valor proposto para a venda
de 20.000€, entrou em contacto com a Junta de Freguesia do local do terreno,
perguntando qual o valor de venda em escritura dos terrenos parecidos com o
nosso.

Informou a senhora da Junta de Freguesia que ndo podia ajudar porque as
Escrituras ndo passam pela Junta de Freguesia, mas podia alvitrar eu falar com as
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Financas ou ainda melhor com o Agente imobiliario Armando Pimentel que reside
nessa Urbanizacgéo.

Falei com esse Agente imobiliario da REMAX que me referiu que a urbanizagao
estava a dar sinais de arranque pois uma empresa pegou num imével inacabado, o
estava a acabar e ja tinha falado em comprar outro terreno para construir de raiz.
Mais referiu que se nds baixassemos o preco de 49.900,00€ em 2.000 ou 3.000€
eventualmente a venda podia sair mais rapidamente.

Isto aconteceu entre sexta e segunda-feira passadas. Antes disso ninguém da
Associagdo mais nada me disse nem eu tinha qualquer conhecimento de nada
mais.

Acrescentou que ao contrario do dito pelo Presidente da Direcédo isto nada tinha
com ferira sua honestidade, nada disso, mas, apenas e s6 o esclarecimento devido
aos Socios para poderem votar em consciéncia e de posse de toda a informacgao.
Mais uma vez o Presidente da Direcdo tentou colocar o 6nus da venda do terreno
nas costas do Presidente da MAG dizendo mais uma vez que nada iria fazer sobre
este assunto da venda do terreno, ao que o Presidente da MAG lhe chamou a
atencao para que desse modo se estaria a demitir da sua fung¢do e do estipulado
nos Estatutos.”

“De novo o Presidente da Direcdo referiu que o Presidente da MAG tinha tido
dlvidas sobre a sua honestidade e adiantou que nao sé nao se demitia das suas
funcdes, como seria candidato o novo mandato de mais 2 anos na Associacéo.”
“Seguidamente usou da palavra o Sécio 1385 Fernando Roque para resumir que a
venda por 20.000€ era mau negocio para a Associagao.”

“O Presidente da Diregao respondeu ao Sécio com o historial ja repetido de como
apareceu o comprador e mais uma vez colocou como dito pelo Presidente da MAG
palavras por este nunca ditas, nomeadamente que este tinha um comprador que
descontando 4.000 ou 5.000€ se fazia o negécio.

Mais uma vez o Presidente da Direcdo disse ndo saber que o terreno estava em
venda na REMAX por 49.900,00€, tendo inclusive jurado pela saude dos seus filhos.
Solicitou o uso da palavra o Socio 615 Armando Dias que referiu ter aberto no
Telemovel o Site da REMAX e estar ainda o anuncio do Terreno da Associacéo, para
venda. Formulou a questdo de qual era agora o valor do terreno na Autoridade
Tributaria.

O Presidente da MAG elucidou o Sécio tendo informado que o valor atual na
Autoridade Tributéria era de 65.837,25€, recalculado em 2022.”

“Seguidamente o Presidente da MAG leu a Proposta apresentada pelo Sécio 615
Armando Dias, que fica anexa a esta Ata e a fazer parte integrante da mesma e do
seguinte teor:

“Considerando que:

1. O Terreno em Vila Nova de Poiares esta contabilizado no Balango por mais de
60.000€

2. Que o0 mesmo estd a venda na REMAX por 49.900€
3. Que, como se refere no Relatdrio, a situacao financeira da Associagao esta
equilibrada e positiva (...)

“Referiu o Presidente da MAG que em termos processuais se levantava um de dois
problemas, se fosse retirada a Proposta da Diregao esta do Sécio Armando Dias
nao teria qualquer sentido submeté-la a votacdo, por outro lado votando
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favoravelmente esta, automaticamente era chumbada a Proposta da Direcéo,
contudo na Proposta do Sécio 615 Armando Dias referiu o Presidente da MAG até
propor mais uma alinea, a c¢), que conterda que conste em Ata a completa
identificagcao do terreno e agora que se conhece a sua origem esta também fique
em Ata.

O Presidente da MAG leu de novo a Proposta do Socio 615 Armando Dias agora com
a alinea c) do seguinte teor:

-Que fique registado em Ata a completa identificacdo e especificidade do Terreno
em Vila Nova de Poiares bem como a sua origem. -

Colocada a Proposta do Sécio Armando Dias com a acrescentada alinea c) foi a
mesma, com duas (2) abstengoes, aprovada por maioria.”

“Seguidamente o Presidente da MAG depois de solicitar mais assuntos a
esclarecer aos Socios e ndo havendo mais inscrigdes para o efeito informou ter ele
mais um assunto a tratar e esperar que o Presidente da Direcao figurativamente
ndo apontasse arma nenhuma.

Comecou por referir que a sua ligacado aos Bombeiros remonta a 1982 em varios
cargos, mas nunca em Presidente da Direcdo e, nunca lhe aconteceu nem se
lembra de ter acontecido o mesmo com ninguém.

Referiu ter recebido um telefonema do Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal
Novo para ter uma conversa sobre a Associagao.

Com amaior boa-fé vim a essa reunido no dia 28 de fevereiro e, fui confrontado com
a noticia do chumbo ou nao assinatura de Protocolo com a Junta de Freguesia.
Isto para mim foi um balde agua fria. Eu posso ler o Protocolo, mas julgo que mais
nenhum pedido nele é feito aos Bombeiros do que aquilo que vem sendo habito e
pratica.

Inventariando informo que nos de 2014, 2015 e 2016 a Junta atribuiu um subsidio
anual de 4.000€, nos anos de 2017, 2018 € 2019 de apenas 2.000€/ano, em 2020 a
Junta subsidiou os Bombeiros com 6.000€ de modo a colocar a média de 3.000€
nos anos a partir de 2017. Em 2021 e pela dificuldade devido a pandemia apenas
2.000€. Ja em 2022 de novo atribuiu um subsidio de 3.000€.”

“Em finais de 2022 e, conversando na Junta de Freguesia com o Presidente da
Direcéo a Junta propunha o Protocolo, mas, retomando os 4.000€/ano, ao que o
Presidente da Direcao disse, e bem, ndo fazer sentido passados estes anos voltar
ao valor de hé quase dez anos antes.

Face a isto a Junta reviu a sua proposta de Protocolo e fixou o montante em
6.000€/ano pago trimestralmente, e o Protocolo com a validade do fim do mandato
ou seja 2025.

Quando sou confrontado com um Mail da Direc&o para aJunta de Freguesia datado
de 8 de Fevereiro de 2023, do seguinte teor:

“Exmo. Senhor

Presidente da Junta de Freguesia de Pinhal Novo Carlos Almeida,

Incumbe-me o Presidente da Diregdo desta Associagao, Sr. José Calado, de dar
resposta ao e-mail enviado sobre o Protocolo de Colaboracdo entre a Junta de
Freguesia do Pinhal Novo e a Associagcdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal
Novo, no sentido de informar que néo ira assinar o referido Protocolo.
Agradecendo desde ja, que nos indiquem a que se refere o valor de 3.000€ que foi
transferido para a conta desta Associagdo em 30/11/2022. Caso seja relativo ao
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referido Protocolo, pedimos que nos indiquem o numero de NIB para o qual
deveremos devolver o respetivo montante.”

“Referiu o Presidente da MAG que para si em termos de relagdes entre duas
instituicoes é uma chapada ofensiva. O Presidente da Direcao tera a sua opiniao,
mas para mim é isso. Ainda por cima néao identificando a transferéncia dos 3.000€
de novembro e comaintencao de os devolver caso fossem devido ao Protocolo que
em novembro ndo existia como ainda néo existe face a recusa de o subscrever.
Usando da palavra o Presidente da Diregao comegou por dizer que desde que esta
na Associacdo sempre confrontou os Presidentes da Junta com o facto de os
Bombeiros de Pinhal serem menos subsidiados do que Aguas de Moura e Palmela,
estes recebendo cerca de 8.000 ou 10.000€ para além dos equipamentos que a
Junta de Palmela ofereceu no passado ano de cerca de 12.000€. Mais referiu que
sempre quer na Junta quer na Camara sempre se bateu por os subsidios terem em
conta a populacao que cada Corporacgao serve. Quando entrou o novo Presidente
da Junta reuni com ele e apenas lhe pedi que desse aos bombeiros de Pinhal Novo
o que aJunta de Freguesia de Palmela da aos seus Bombeiros.

Informou o Presidente da Junta que devido aos constrangimentos financeiros
apenas podia ir até aos 6.000€, ao que o Presidente da Diregao lhe disse que
também as outras Juntas tinham constrangimentos e apoiavam os seus Bombeiros
com outros valores e que ele ndo aceitaria o Protocolo, mantive a minha opinido e
mantenho até hoje.

O Presidente da Diregcao informou ter dito textualmente ao Presidente da Junta que
nao assinaria o Protocolo se ndo fosse com um valor igual ao que a Junta de
Freguesia de Palmela da aos seus Bombeiros. Ora face aisto acho que o Presidente
da Junta ndo nos devia ter enviado o Protocolo, mandou-o € eu escrevi o que antes
lhe tinha dito pessoalmente. Ndo assinei o Protocolo nem o assinarei enquanto ele
nao seja do mesmo valor do da Junta de Palmela e s6 se em reunido de Direcéo os
diretores sejam de opinido de que se deve assinar e ai terei de o assinar, mas,
mantenho que nao estou de acordo com esse Protocolo.”

“Questionou o Presidente da MAG o Presidente da Direcdo sobre se o Protocolo
trazia algum acréscimo de responsabilidades ou tarefas que ndo tenham vindo a
ser cumpridas.

O Presidente da Direcao voltou a referir que o que estava em causa era o valor do
Protocolo ser ou ndo serigual ao de Palmela e que ndo o assinaria se ele ndo fosse
igual ou a maioria da Diregcao o aceitar pelo valor proposto de 6.000€.

O Presidente da MAG referiu em seguida que a Assembleia Geral é o drgao maximo
da Associagcdo sobrepondo-se a qualquer outro, pelo que se aprovada uma
proposta em Assembleia Geral, no sentido de aceitar o Protocolo, a Diregcao teria
de o cumprir independentemente do formalismo de o assinar ou ndo. Mais referiu
que o Protocolo nao traz para a Associacido qualquer acréscimo de trabalho ou
responsabilidades.

Tomou a palavra o Presidente da Direcdo que voltou a reforgar que ndo assina o
Protocolo enquanto ele ndo tiver o valor do da Junta de Palmela e reforgou que
mesmo que os Sécios aqui em Assembleia Geral votem a favor da aceitacao do
Protocolo ele ndo o vai assinar e o Presidente da MAG que faca o que quiser.
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Seguidamente o Presidente da Direcéao referiu ir-se embora porque ja disse varias
vezes que para assinar o Protocolo ele tem de ter o valor do de Palmela.
Seguidamente o Presidente da Direcdo entrou numa espiral de repisar o que vem
dizendo interrompendo o Presidente da MAG quando este comecgava a fazer uso da
palavra referindo a muito custo este que tinha uma proposta que gostaria que o
Presidente da Direcdo ouvisse. Reforgcou o Presidente da Direcdo de que néo
assinava qualquer Protocolo se este ndo tivesse o quantitativo do valor da Junta de
Palmela.”
“O presidente da MAG informou a Assembleia de que faria um intervalo de cinco (5)
minutos, sendo meia-noite e dezoito, retomariamos os trabalhos pela meia-noite e
vinte e trés minutos.
Convidado o Presidente da Diregcao a ouvir a proposta que o Presidente da MAG
desejava apresentar o Presidente da Direcéo disse ndo a querer ouvir e abandonou
sem mais nada a Reunido da Assembleia Geral, num claro desrespeito e
deselegancia pela Mesa da AG mas também e principalmente pelos Sécios.”
“Um Socio questionou que se tinha deixado ir embora o Presidente da Direcdo ao
qgue o Presidente da MAG ripostou como fazer, meté-lo debaixo do brago e ndo o
deixar sair, ou deixar a liberdade individual de continuar ou ficar.
Seguidamente o Presidente da MAG e face ao abandono desrespeitoso e
deselegante para com os Sécios do Presidente da Diregéo, o Presidente da MAG
deu por encerrada a reuniao pela meia-noite e trinta minutos.”
“Também aqui se reproduz a Proposta que o Presidente da MAG desejava fazer a
Assembleia gerale que porabandono da Reunido, do Presidente da Direcao, talndo
foi efetuado.
“Proposta
Assunto — Protocolo com a Junta de Freguesia de Pinhal Novo
1 — Que a Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo aprove e
subscreva o Protocolo proposto pela Junta de Freguesia e enviado a Diregdo da
Associacdo em 12 de Janeiro de 2023, para que vigore em 2023, 2024 e 2025, mas
que seja comunicado a Junta de Freguesia de Freguesia de Pinhal Novo que, devera
ter como objetivo minimo, que no final do seu mandato autarquico em 2025, o valor
do Protocolo nesse ano se situe no minimo em 8.000€ (oito mil euros), ou seja um
aumento para 7.000€ (sete mi euros) em 2024 e para 8.000€ (oito mil euros) em
2025, no minimo.
2 - Aprovada que seja esta Proposta, a Direcdo da Associacédo oficie a Junta de
Freguesia de Pinhal Novo da decisdo ora tomada no ponto anterior, bem como dar-
lhe o devido seguimento administrativo e protocolar.
Manuel Garcia Frade, Presidente da MAG, 8.3.2023”.

Da Atan® 178 de 8 de marco de 2023

“E, também pelo motivo de a Assembleia geral estar marcada para as 20h30m com
a tolerancia estatutdria de meia hora e, haver sécios a chegaram para a AG pouco
antes das 22 horas.

Quando eram dez horas e quinze minutos havendo apenas dez (10) sdcios para se
inscreverem nas Folhas de Presenca o Presidente deu por aberta a Sessao
apresentando antes de entrar na Ordem de Trabalhos uma sua Proposta.

Com quatro considerandos foi proposto:
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“-Que o ponto n°® 1 da Ordem de Trabalhos da Convocatéria desta Assembleia
Geral de hoje 15.12.2023, seja transferido para a Ordem de Trabalhos da proxima
Assembleia Geral que hoje mesmo marquei para o dia 28 de dezembro de 2023.”
Colocada a Proposta para ser admitida a discussao e votacao foi a admissao para
discussdo da mesma, aprovada por unanimidade.

Colocada a Proposta em discussao ndo houve inscritos tendo-se passado a sua
votacéo, tendo sido aprovada por unanimidade.

Seguidamente o Presidente da MAG declarou aberta a Sessao entrando-se de
imediato no ponto 2- Outros Assuntos, da Ordem de Trabalhos.

Antes de passar a palavra aos sécios que desejem tratar de outros assuntos, o
Presidente da MAG informou os sécios em AG ir apresentar duas propostas.”

“A primeira delas com cinco (5) considerandos propoe:

“- Agraciar o Associado FRANCISCO PINHEIRO PIMENTEL atribuindo-lhe o Colar de
Honra da Associacéo, pelos servigos prestados ao associativismo em Pinhal Novo
e, em particular a Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo.”
Colocada a Proposta para ser admitida a discussao e votacao foi a admissao para
discussdo da mesma, aprovada por unanimidade.

Colocada a Proposta em discussdo nao houve inscritos tendo-se passado a sua
votacdo, tendo sido aprovada por unanimidade e aclamacéo.

A segunda Proposta apresentada pela MAG com sete (7) considerandos prop0s:

“- Agraciar a titulo péstumo a memdria de Francisco Joaquim Batista atribuindo-lhe
o Colar de Honra da Associac¢éo, pela fundagcdo da nossa entdo denominada,
Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Pinhal Novo e, por ndo haver
familiares proximos que seja o Colar atribuido colocado no seu busto.”

Colocada a Proposta para ser admitida a discusséo e votacao foi a admisséao para
discussdo da mesma aprovada por unanimidade.”

“Colocada a Proposta em discussdo ndo houve inscritos e tendo-se passado a sua
votagao, foi a mesma aprovada por unanimidade e aclamacgéo.”

“O Presidente da MAG deu entdo a palavra ao Socio 537 que ja antes tinha
interrompido a sessao tentando tratar de outro assunto que nao a Proposta que
estava em discusséo.

Referiu entdo o Sdécio 537 dois assuntos para ser esclarecido, a vinda da PJ a
Associacao e quando perdiam os sdcios os seus direitos de voto por quotas em
atraso, na medida em que tinha nos ultimos dias registado um corrupio de sécios
a pagar quotas.”

“Respondeu o Presidente que se congratulava com os sécios virem pagar as quotas
com é dever de todos. Relativamente ao direito dos sécios para votar, informou o
Presidente da MAG que os Estatutos estipulam que os sdcios com mais de trés
meses de quotas em atraso ficam inibidos de votar.

Quanto ao assunto PJ o Presidente da MAG e ja que foi o Presidente da Diregcao, que
recebeu a PJ nas instalagcdes da Associagao, passou-lhe a palavra para que este
elucidasse os Sécios naquilo que pudesse e lhe aprouvesse.

Comecou por dizer o Presidente da Diregdo que o Processo esta em segredo de
Justica como devem calcular, e refere-se a uma coisinha muito pequena ou nada
na sequéncia de ha anos ter havido aqui umas pessoas que tiveram de sair da casa
por ndo cumprirem as suas obrigagdes e basicamente ndo ha nada, ja que o que se
passou é que quando um elemento da Equipa ELAC falta, quando recebia devolvia
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o dinheiro na secretaria que lhe passava o respetivo recibo. Mesmo sendo uma
coisa pequenina levaram varia documentagcao e a Comunicacao Social durante
toda a manha bombardou com pedidos de entrevista, é que eles quase souberam
primeiro que eu.

Na parte da tarde a noticia ja ndo interessava e quem nao deve ndo teme e tanto
que assim é que de novo me candidatei, espero ganhar e se nao ganhar os que
ganharem que facam um bom servigo a casa, porque eu entrei aqui em 2011, com
uma grande crise econdmica e porque nao houve ninguém a querer-lhe pegar. E ja
agora cabe-me informar que desde entdo investimos cerca de um milhdo de euros
em viaturas e equipamentos para todos os veiculos, para prestar um servigo de
qualidade.”

O Presidente da MAG acrescentou a informacao antes prestada o seguinte:
“Caros Sdcios, aquilo que vos posso e cumpre informar com a documentacéo que
foi facultada pela Direcdo em Reunido de Orgados Sécios de 20.11.2023, sobre o
tema, é o seguinte:

A- Com base alegadamente em dendncia anénima que se presume com origem de
dentro da nossa Associacao, algures em 2019, foi aberto pelo Ministério Publico,
Processo de Inquérito.

B- Nesse inquérito ja foram inquiridas varias pessoas.

C- Da factualidade em investigagdo nos autos, caso seja dado como provado,
podera, em abstrato, consubstanciar a pratica de pelo menos:

1-Um crime de peculato; 1-Um crime de gestdo danosa e 1 -Um crime de fraude
para a obtencgéo de subsidios.

D- Estdo indiciadas 3 pessoas, 1 elemento da Direcdo e 2 Assalariados da
Associacgéo.

O que a PJ veio fazer as instalagdes da Associagdo, por Mandato Judicial, foi a
EFECTIVA APREENSAO de documentagéo e outros elementos de prova.

A PJ levou varia documentag¢do da Associacdo para analise e jungdo aos autos do
Processo.

E agora tempo de respeitar o direito maior e “sagrado” da Presunc¢do da
Inocéncia dos indiciados, contudo, é mau pressagio que uma denuncia andnima
tenha alegadamente partido de dentro da nossa casa. E, no minimo, sinal de que,
algo vai mal ca dentro.

Ja agora e vem a talho de foice, dou conhecimento a todos os Sécios, que dirigida
ao Presidente desta MAG foi recebida em 16 de Novembro pp., carta com dendncia
anénima de Bombeiros de alegado e pretenso comportamento censuravel por
parte do Presidente da Direg¢éo.

Dessa carta foi dado conhecimento ao Presidente, restante Direcdo e Conselho
Fiscal por Mail da MAG do mesmo dia.

Os Bombeiros anénimos, na sua carta queixa referiam ir envia-la a varias entidades
da hierarquia dos Bombeiros e também a PJ.

Digo de novo, com estas queixas é, no minimo, sinal de que, algo vai mal ca dentro.”
“AVice-Presidente da Direcdo, Palmira Hortense, interpelou o Presidente da MAG,
se este achava que tinha havido Apreensdo de documentos ao que este lhe
respondeu se a Vice-Presidente da Diregao nao sabia o que erauma apreensaonao
era ele que lhe iria explicar isso, contudo se tivesse lido a documentagao deixada
pela PJ a Direcdo, ndo teria feito essa pergunta. A Vice-Presidente da Direcao
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referiu depois as noticias na Comunicagao Social, tenho-lhe referido o Presidente
da MAG que ele ndo era a Comunicacgao Social nem com ela o comparasse e, dito
mais uma vez que todas as palavras por ele ditas se encontravam na
documentacao deixada pela PJ a Direcao e facultado por esta em reunidao com os
restantes Orgdos Sociais.”

“Nao tendo havido mais questoes, duvidas ou esclarecimentos a solicitar pelos
s6cios o Presidente da MAG deu por encerrado o ponto da Ordem de Trabalhos
tendo de imediato entrado no ponto 3. a) - Votacao, tendo solicitado as folhas de
presenca onde os Sécios se registaram.

Foram conferidas as Folhas de Registo de Presenga de Sodcios e quando o
Presidente da MAG se preparava para comegar a chamar os Sdécios para
procederem a votagao o Presidente da Direcao interpela-o sobre se a Ata da
anterior Assembleia Geral nao era lida.

Explicou-lhe o Presidente da MAG a Proposta apresentada aos S6cios mesmo
antes de se entrar na Ordem de Trabalhos, tendo-a de novo lido para conhecimento
do Presidente da Direcdo que apesar de desde as 20h30 se encontrar na
Associacao foi dos ultimos sécios a registar-se ja depois das vinte e duas horas.

A Vice-Presidente da Direcao interveio para referir que tinha um esclarecimento a
distribuir pelos sdécios, sobre o terreno em vila Nova de Poiares, a provaem como o
Presidente da MAG tinha mentido quando referiu na AG de 8.3.2023 ter falado com
o Agente Imobiliario em Vila Nova de Poiares, senhor Armando Pimentel, tendo
comegado a distribuir pelos sécios um documento, sem prévia autorizagao do
Presidente da MAG e sem esse documento lhe ter sido entregue, sendo ele o visado
em tal documento.

Enquanto a Vice-Presidente da Diregao distribuia o documento pelos Sécios o
Presidente da Diregao, de pé e de um lado para o outro, ofendendo o Presidente da
MAG, chamando-lhe mentiroso e que ia para Tribunal com o assunto, o Presidente
da Direcéo de novo bateu na tecla da conversa ou ndo pelo Presidente da MAG com
o Agente Imobiliario como se isso fosse o cerne da questéo nesse assunto.

E que nunca o Presidente da Direcéo se explicou bem sobre o essencial:

1 — E ou néo verdade de que nunca foi comunicada aos Sécios nem registada em
Ata a Doacéo recebida do terreno. Como veio? Porque veio? Quem deu? O senhor
nem sabia o nome da Empresa que participou na Escritura...

2-FE ou ndo verdade que estava na disposicéo de vender o Terreno em Vila Nova de
Poiares por 20.000€, quando este estava anunciado na Remax por 49.900€7?

3-E ou néo verdade que afirmou e jurou, até pela satide dos seus filhos, ndo saber
que o terreno estava em venda na Remax?

4-NaAG de 8de Marco de 2023, solicitou a Pasta dos Contratos a Secretaria, mas,
até hoje tal pasta ndo apareceu. Nem, ndo apareceu como nunca tal contrato viu a
luz do dia. Pelo menos deve esse esclarecimento aos socios.

Referiu o Presidente da MAG ao Presidente da Dire¢cdo que a mentira mesmo
repetida muitas vezes nao se transforma em verdade.

Seguidamente o Presidente da MAG apresentou a prova em registo histérico de
uma chamada de telemével para o Agente Imobiliario senhor Armando Pimentel no
dia 15.2.2023 pelas 15h36m com a duracédo de 4m42s.

De novo o Presidente da MAG referiu toda a histéria do assunto ja transmitida aos
Sécios na Assembleia Geral de 08-03-2023.”
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Interveio o Sécio Jodo Cabete solicitando que nao se estabelecesse o didlogo
alegando que os Sdécios o que queriam saber é se o terreno é ou nao para vender e
qual a situacao atual do mesmo e que o assunto fosse discutido noutra AG porque
agora o que interessava era votar.

Mais umavez o Presidente da Direcdo vendeu a sua histéria como bem lhe aprouve
e com inverdades pelo meio, ja que a versao de hoje ndo € a mesma da de amanha.
Referiu o Presidente da MAG ter sido aprovada na Assembleia Geral de 8 de Margo
de 2023 uma proposta do seguinte teor:

“Considerando que:

1. O Terreno em Vila Nova de Poiares esta contabilizado no Balango por mais de
60.000€

2. Que 0 mesmo estg a venda na REMAX por 49.900€.

3. Que, como se refere no Relatdrio a situacéo financeira da Associagao esta
equilibrada e positiva,

Proponho:

a. Que nio se aprove a venda por 20.000€ e se aguarde por melhor oportunidade
b. Que se proponha a REMAX uma revisdo em baixa do valor em carteira de modo a
suscitar outro interesse por  parte de outros investidores”.
c. Que fique registado em Ata a completa identificagcéo e especificidade do Terreno
em Vila Nova de Poiares bem como a sua origem.”

O Presidente da MAG leu o registo da certiddo de teor do terreno para elucidagao
dos socios e referiu que o Presidente da Diregao bramiu durante mais de 6 meses
com uma Assembleia Geral Extraordinaria que o Presidente da MAG por meio de
Mail de 24.9.2023 o convidou a solicita-la e, que devia para tanto remeter-lhe a
Data, o Motivo e a Ordem de Trabalhos que o Presidente da Dire¢&o propunha.

Até a presente data nada recebeu vindo do Presidente da Dire¢éo.”

“Encerrado este assunto passou-se a votagdo tendo o Presidente da MAG
comecgado achamar os Socios para exercerem o seu direito de voto numa das listas
a concurso.

Completada a chamada de todos os sdcios para votarem foram conferidos pelas
folhas de registo de presencas os votos que a urna deveria conter.

Enquanto decorreu o escrutinio nem o Presidente nem a Vice-Presidente da
Direcao estiveram a ocupar o seu lugar na mesa destinada a Diregao, mas sim de
pé deambulando a volta da Mesa da MAG, quando tinham um membro da Lista B
inclusive a ajudar o Presidente da MAG.

Este, para o escrutinio contou com a prestimosa ajuda do Secretario do Conselho
Fiscal, Eduardo Mamede que integrava a Lista B, da Direcéo.

Depois de recontados os votos os Resultados comunicados aos socios foram os
seguintes:

—Sécios inscritos presentes

-120=50+70 (com Carta de Representacao de outros Associados)

— Sécios com capacidade de voto

—190=50+140 (70X2 Representados e Representantes)

— Sécios Votantes (com capacidade de voto=Quotas em dia e com Carta de
Representacao valida)
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-182 Votantes (incluindo os votos dos sécios Representados) (ndo votaram 5
Socios -Ausentes na Chamada- 2+3 com Carta de Representagao=6 Votos, no total
de 8=2+6)
—\Votos entrados na Urna
-181 (Um Sécio com carta de Representacao so introduziu na urna 1 voto)
— Distribuicao de Votos
-92 Lista A; -89 Lista B, e como tal foi a Lista A abaixo, a vencedora.”
“S0 depois de encerrada a sessao, um socio veio entregar ao Presidente da MAG o
documento distribuido na Assembleia Geral, abusivamente, pela Vice-Presidente
da Diregao.”

Da Atan® 179 de 15 de dezembro de 2023

“Verificada a elegibilidade de todos os membros, nos termos dos Estatutos, tomam
perante mim, posse publica dos cargos para que foram eleitos para a geréncia de
dois mil e vinte e quatro e dois mil e vinte e cinco.
Os eleitos em Assembleia Geral de 15 de Dezembro de dois mil e vinte e trés foram
os que constam no TERMO DE POSSE com trés folhas anexas a esta Atan® 180 e
que fazem integrante da mesma.
Estiveram presentes na Tomada de Posse os representantes da Camara Municipal
de Palmela, vereadora senhora Dona Fernanda Pésinhos, da Junta de Freguesia de
Pinhal Novo, bem como o representante da Federagédo de Bombeiros do Distrito de
Setubal, Comandante Pedro Ferreira, assim como outros convidados, bombeiros e
Socios, e a Comunicagao Social. Nao compareceram muitos convidados devido ao
Convite para tal de tdo em cima da hora colidir com compromisso ja anteriormente
assumidos, neste caso nomeadamente o coordenador da Protegcdo Civil da
Cémara Municipal de Palmela bem com o Comandante Sérgio Moura da ANEPC,
que nos dirigiram na pessoa do Presidente da MAG, felicidades e sucesso aos
empossados.
Na circunstancia o Presidente da MAG agradeceu a presencga de todos, agradeceu
também a disponibilidade e coragem dos eleitos ao se candidatarem e prosseguiu
com aTomada de Posse.
Chamou cada um dos eleitos para assinarem publicamente o TERMO DE POSSE
anexo a esta Ata. Nao assinou o TERMO DE POSSE o Sécio numero duzentos e
quarenta e um, Joaquim Anténio Madureira Ricardo, por se encontrar hospitalizado
e a quem o Presidente da MAG enderecou votos de rdpida e melhor recuperacao,
paratao rapido quanto possivel podermos contar com o seu conselho avisado pela
experiéncia.
Apbs empossados todos os eleitos, o Presidente da MAG passou a palavra tendo-a
usado o Presidente da Direcdo empossado, o representante da Federacdo de
Bombeiros do Distrito de Setubal, Comandante Pedro Ferreira, o nosso
Comandante em exercicio de fungdes, Paulo Costa e por ultimo a dignissima
vereadora, D. Fernanda Pésinhos em representagcdo da Camara Municipal de
Palmela.”

Da Atan® 180 de 18 de dezembro de 2023
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Ano de 2024/25

Orgaos Sociais do mandato de 2024/25
Eleitos em Assembleia Geral de 15 de dezembro de 2023

Ata n®° 179

Assembleia Geral

Manuel Ambrdsio Garcia Frade
Feliciano Cordeiro Gante
Manuel de Paiva Ribeiro
Alvaro José Rom3o Oliveira

Diregdo

Fernando das Dores Antdnio

Raul José Rodrigues Prazeres

Jodo Manuel Serrinha Sim Sim

Jodo Manuel Chaleira Damas
Fernando Rita Pestana

Carlos Rodrigo Queirdz Marta

José Manuel Cardoso Santos

Antonio Jodo Ferreira Surrécio

José Manuel de Matos Miranda Rento

Conselho Fiscal

Armando Augusto Dias

Manuel Neves Cabrita

Francisco José Carreira Carvalheira
Joaquim Antdénio Madureira Ricardo

Tomada de Posse: 18 de dezembro de 2023

Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Tesoureiro
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Primeiro Vogal
Segundo Vogal
Primeiro Suplente
Segundo Suplente

Presidente
Vice-Presidente
Secretario relator
Suplente
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Investimentos
Ano de 2025
_ | VDTD 10 - Veiculo Dedicado Transporte Doentes
R Classificagao: Veiculo de Socorro e Assisténcia a Doentes
ZATHIORY OAM ZETHION 30 TR Entrada ao Servigo: 25.07.2025

Marca: VOLKSWAGCM CRAFTER
Matricula: BV 28 DJ

BV 280DJ

VDTD 17 - Veiculo Dedicado Transporte Doentes
Classificagao: Veiculo de Socorro e Assisténcia a Doentes
Entrada ao Servigo: 22.10.2025

Marca: RENAULT TRAFIC

Matricula: BX-30-TS

INSTALCAO NO TELHADO DO QUARTEL
49 Painéis Fotovoltaicos, com a poténcia de 25
Kwh

VSAE 02 - Veiculo de Socorro e Assisténcia
Especial

Classificagao: Veiculo de Socorro e Assisténcia
Técnica

Entrada ao Servigo: 01.05.2025

Marca: MAN

Matricula: BS-92-IF

PN

ABSC 01 - Ambulancia de Socorro

Classificagao: Veiculo de Socorro e Assisténcia a
B Doentes

ool Data de aquisicdo: 24.04.2025

- | Marca: MAN TGE

Matricula: CB-09-XZ

0
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Fotos de momentos relevantes nos anos (2024/25)
e dos 73° e 74° Aniversarios da Associacdo

Ano de 2024

Fanfarra em formatura

Presidente da Diregao Inicio do desfile apeado Seccao de Estagiarios e
apresenta-se a formatura e motorizado Cadetes

“Toque de Siléncio” Homenagem aos bombeiros Homenagem ao bombeiro
falecidos Ricardo Gomes

N
L L

Homenagem aos bombeiros Diregdo e Comando no Presidente da CMP recebido
falecidos - Cemitério Terrim  Monumento ao Bombeiro pela formatura
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s
. e tbissas ‘
Presidente da Cadmara em Estagiario promovido a
revista a forga em parada Bombeiro de 3.2

i{i_u

Bombeiros distinguidos com Medalhas de assiduidade da Liga dos Bombeiros

5%
Passagem de Bombeiros Diploma de reconhecimento Adjuntos de Comando
ao Quadro de Honra a Chefe Manuela Rodrigues  recebem Diplomas de

reconhecimento

Presidente da Assembleia Presidente da Diregéao no
Geral abre sessao publica uso da palavra

Formatura em parada Inicio do desfile apeado e motorizado
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Empresario Alberto Nicolau  Discurso do Presidente Comandante recebe
e Cmdte do QH Raul Prazeres da CM de Palmela motosserra da CMP

D .

Sesséo Solene e atribuigdo
de Emblemas a associados

Participantes, convidados Presidente da MAG abre a Emblema de 50 anos do
Sécios e Bombeiros sessao associado Jodo Paratudo
é entregue a suafilha

Presidente da MAG entrega Francisco Pinheiro Pimentel, sécio mais antigo,
emblema de 25 anos distinguido com Colar de Honra da Associacao

1.2 Comandante e Fundador
Associagao Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de
Pinhal Novo
FRANCISCO JOAQUIM BATISTA
Distinguido com “Colar Honra”, a titulo péstumo.

Ano de 2024
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Formatura recebe Comandante e Presidentes
Comandante da Corporagdo saudam forga em parada

“Toque de Siléncio”

Coroa de flores em ato Homenagem a Bombeiros Sentida Homenagem ao
simbolico no Monumento e Sécios falecidos bombeiro Ricardo Gomes
ao Bombeiro
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Momento musical Sessao Solene Presidente da MAG, Manuel
Frade, abre Sessao Solene

Discurso do Presidente Presidente da Assembleia Intervencéo de Luis Calha,
da Direcao Municipal no uso da palavra Vice-Presidente da CMP

ot

.

Rececgéao ao Presidente da Revista a forgca em parada Revista pelo Presidente da
CM Palmela CMP, Alvaro Amaro
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Estagiario Antonio Leitdo
promovido a Especialista

Bruno Correia promovido Condecoragdo com Medalha
ao posto de Chefe de 5 anos de servigo da LBP

Condecoragdes com Rudi Matos recebe Comandante Paulo Costa
Medalha de 10 anos da LBP Medalha de 25 anos no uso da palavra

Presidente da MAG abre Discurso do Presidente Chefe Bruno Correia
a sessao solene da Diregao condecorado com o
Cracha de Ouro da LBP
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Discurso de Alvaro Amaro, Motosserra oferecida pela Representantes das
Presidente da CM Palmela Camara Municipal Palmela entidades

Estagiarios e Cadetes Desfile motorizado

Batismo do VSAE (Veiculo de Socorro e Assisténcia Especial)
apadrinhado pelo Presidente da Camara Municipal de Palmela
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Almoco de convivio com dirigentes, bombeiros e familias

Tomada de posse do Comandante Vasco Marto

S

Rececéao Presidente CMP,
Alvaro Amaro

Abertura da sessdo solene Assinatura do Termo Colocacéo dos galdes ao
Presidente MAG Manuel Frade de Posse novo Comandante

Felicitagoes dos familiares ao recém-empossado Comandante
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Comandante em substituicao, cessante, Paulo Costa, faz a entrega do Estandarte ao
novo Comandante Vasco Marto

Comandante usa da palavra e cumprimenta a forgca em parada

Sintese das Atas de Direcdo
Ano de 2024

Ano de Reorganizacao, Equilibrio e Reconstrugao de Confianga

O anode 2024 afirmou-se como um periodo de estabilizagédo e reconstrugao
serena, apos os desafios estruturais vividos no ciclo anterior. Foi um tempo de
reorganizacao interna, de refor¢co da confianca institucional e de consolidacéo das
bases necessarias para um futuro mais solido.

Logo nos primeiros meses, tornou-se evidente a prioridade de assegurar
equilibrio financeiro e previsibilidade na gestado. A Direcdo concentrou esforgos na
regularizacdo de compromissos, na clarificagédo de processos administrativos e na
implementacdo de mecanismos de controlo mais rigorosos. Cada decisao foi
orientada por um principio essencial: garantir sustentabilidade sem comprometer
a capacidade operacional.

O acompanhamento permanente da situagdo econdmica permitiu ajustar
planos de investimento e calendariza¢des, promovendo uma cultura de prudéncia
e responsabilidade. A gestdo criteriosa dos recursos foi assumida ndo como
limitacdo, mas como expressao de maturidade institucional. O objetivo ndo era
apenas resolver dificuldades imediatas, mas criar bases estruturais que evitassem
arepeticdo de fragilidades.

No plano operacional, 2024 foi igualmente um ano de continuidade e
fortalecimento. Mantiveram-se os esforgcos de qualificacéo interna, formacao de
quadros e consolidacdo da estrutura de comando, sempre em articulagcdo com a
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil. A estabilidade da lideranca
revelou-se determinante para promover disciplina organizativa, coeséo e clareza
estratégica.
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O dialogo institucional com a Camara Municipal de Palmela e demais
entidades do concelho manteve-se ativo e construtivo. A cooperagao
interinstitucional reforgcou o reconhecimento publico do papel da Associacéao
enguanto pilar essencial da seguranga e protecao civil no territorio.

Foram também desenvolvidas iniciativas destinadas a dinamizar receitas
proprias e a valorizar o patrimonio da instituicao, numa perspetiva de autonomia
progressiva. O envolvimento dos associados e o fortalecimento da cultura
participativa contribuiram para um ambiente de maior proximidade e sentido de
pertenca.

Ao longo do ano, a atuacéo do Corpo de Bombeiros manteve-se pautada por
profissionalismo e dedicagao, respondendo as ocorréncias com a prontidao e
competéncia que caracterizam a sua histéria. Em cada saida, em cada
intervencao, reafirmou-se o compromisso silencioso de servir — muitas vezes
longe dos olhares publicos, mas sempre presente no quotidiano da comunidade.

2024 ficara, assim, registado como um ano de reconstrugao paciente. Nao
foi um tempo de grandes proclamacdes, mas de trabalho persistente; néo foi
marcado por gestos simbolicos isolados, mas por decisdes consistentes que
reforcaram a estabilidade interna.

Ao encerrar 0 ano, a Associagdo encontrava-se mais organizada,
financeiramente mais vigilante e institucionalmente mais coesa. A confianga, que
se constréi com tempo e responsabilidade, comegava a revelar os seus frutos.

Foi um ano de equilibrio conquistado passo a passo — um ano em gue a
serenidade substituiu a urgéncia e em que a determinagéo silenciosa preparou o
caminho para novos ciclos de afirmacéao e crescimento.

Ano de 2025

Ano de Consolidacao, Modernizacao e Afirmacao Institucional

O ano de 2025 ficara inscrito na memoaria coletiva da Associacdo como um
tempo de consolidacao e de renovado impulso estratégico. Depois de um ciclo
exigente de reorganizacao interna, foi possivel afirmar liderancga, estruturar
prioridades e projetar o futuro com confianca.

Logo noinicio do ano, a Direcao assumiu uma das decisées mais simbélicas
e estruturantes: a indigitacdo do novo Comandante do Corpo de Bombeiros,
funcao que se encontrava vaga ha largo periodo. O processo decorreu nos termos
legais aplicaveis a Protegdo Civil e foi posteriormente homologado pela Autoridade
Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil. A cerimonia de tomada de posse,
realizada perante bombeiros, associados e entidades convidadas, representou
mais do que a formalizagdo de um cargo — foi o inicio de um novo ciclo, marcado
pela unidade, disciplina e sentido de missao.

Paralelamente, 2025 foi um ano de forte investimento na modernizacéo de
meios. Concretizou-se a aquisigdo e operacionalizacdo de uma viatura VSAE
(Veiculo de Socorro e Assisténcia Especial), equipada com tecnologia avangada e
comparticipada de forma significativa pela Camara Municipal de Palmela. Foram
ainda adquiridos novos veiculos destinados ao transporte de doentes e uma
ambulancia de socorro adequada as exigéncias do protocolo estabelecido com o
Instituto Nacional de Emergéncia Médica. Estes investimentos, enquadrados em
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linhas de financiamento especificas, revelaram uma aposta clara na qualidade do
servico prestado e na seguranca de utentes e operacionais.

No dominio da sustentabilidade, a instalacdo de painéis fotovoltaicos no
quartel constituiu um passo relevante para a eficiéncia energética e redugao de
encargos estruturais. A producao propria de energia, aliada a possibilidade de
venda do excedente, simboliza uma instituicdo atenta aos desafios ambientais e
financeiros do presente.

O ano ficou igualmente marcado pela revisdo estatutaria, trabalho
participado pelos 6rgaos sociais e submetido a apreciacao dos associados em
Assembleia Geral. A escritura publica e os procedimentos subsequentes
consolidaram um processo iniciado meses antes, reforcando a transparéncia, a
adequacao normativa e a preparacao da Associagao para os desafios futuros.

No plano operacional, o Corpo de Bombeiros integrou o Dispositivo Especial
de Combate a Incéndios Rurais (DECIR) em teatros de operacdes exigentes,
regressando sem incidentes e com reconhecimento institucional. A formacéao
interna foi reforgada com a criagdo de normas de execugao permanente para as
diferentes equipas, promovendo disciplina, clareza, organizacional e
responsabilizagdo. A consolidagido do Corpo como estrutura do Tipo 2, com mais
de uma centena de elementos, traduz maturidade organizativa e capacidade de
resposta.

Apesar dos avangos, persistiram constrangimentos financeiros decorrentes
de atrasos nos pagamentos de servigos prestados por entidades publicas, situagao
gue exigiu prudéncia na gestdo de tesouraria e articulagao institucional com
estruturas representativas do setor, como a Liga dos Bombeiros Portugueses. O
debate nacional sobre financiamento, carreiras e enquadramento remuneratdrio
dos bombeiros ganhou particular relevo ao longo do ano, reforgando a consciéncia
coletiva de que a missao exige estabilidade e reconhecimento adequados.

A dimensdo comemorativa também marcou 2025. Celebraram-se os 74
anos de atividade com solenidade e orgulho, envolvendo bombeiros, associados e
comunidade. Simultaneamente, iniciou-se a mobilizacao para o 75.° aniversario,
marco histdrico que convoca memdria, identidade e responsabilidade acrescida.

No finaldo ano, a sensacdo dominante era de estabilidade conquistada com
esforco. A Associacdo encontrava-se estruturada, com lideranga definida, meios
reforcados, estatutos atualizados e estratégia delineada para o futuro préoximo.

2025 néo foi apenas um ano de decisbes administrativas ou aquisicoes
materiais; foi, sobretudo, um ano de afirmac&o institucional. Entre desafios
operacionais, exigéncias financeiras e celebracdes simbdlicas, prevaleceu a
convicgao de que servir continua a ser o centro de tudo.

Com disciplina, rigor e espirito solidario, a Associagcado consolidou as bases
para enfrentar o futuro com confianca, honrando a sua histéria e preparando-se
para celebrar, com dignidade, trés quartos de século ao servico da comunidade.
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Factos e Decisdes relevantes extraidas das
Atas da Assembleia Geral

“Comecou o Presidente da MAG por agradecer a presenca de todos os sdcios e
demais presentes, manifestando o desejo que todos tenham lido toda a
documentagéao colocada a sua disposigao.

Mais referiu que a Sesséao iria ser gravada com som e imagem e, desse modo e para
cumprir determinacéao legal sobre a “Protecao de Dados”, se algum sdécio obstar a
essa gravagao com som e imagem, o deve comunicar de imediato. Nenhum sécio
se manifestou contra essa gravacgao relativamente a sua pessoa ou a Sessdo.”
“Seguidamente o Presidente da MAG informou entrar-se agora no ponto 2 da
Ordem de Trabalhos, “Discusséao e votacao do Balanco e do Relatério e Contas da
Gerénciado ano de 2023 e apreciagao do Parecer do Conselho Fiscal”.

Solicitou o Presidente da MAG a leitura do Relatério e Contas da Diregéo o que foi
efetuado pelo Presidente da Direcéo.

Agradeceu o Presidente da MAG quer a leitura quer algumas informacdes
adicionais.

O Presidente da MAG referiu que todos os Sécios tém e seu poder um “dossier”
com toda a documentacéo referida neste ponto pelo que se ndo se justifica a sua
leitura ponto por ponto. A informagado mais relevante, seja a Demonstracio de
Resultados que se encontra na pagina dezassete (17) do Relatério e Contas que foi
lida ponto por ponto pelo Presidente da MAG e donde se coloca em relevo o
“Resultado antes de depreciacbes, gastos de financiamentos e impostos” de
66.714,75€ e que apds “Gastos/reversoes de depreciacdo e de amortizagoes”
apresenta um “Resultado operacional” de (-) 49.066,43€ e um “Resultado liquido
do exercicio” de (-) 47.074,21€.

O Presidente da MAG referiu que as Contas apresentadas sao da Responsabilidade
da anterior Direcao pois efetivamente a atual Diregao foi eleita em 15 de Dezembro
e tomou posse a 18 de Dezembro de 2023. Esta Diregcdo apenas e relativamente ao
finaldo ano bem como o Conselho Fiscal analisaram e recomendaram aretificagao
de situacdes de pormenor.

Seguidamente o Presidente da MAG solicitou ao Presidente da Direcdo uma
dissertagdo adicional ao Relatério que desse uma imagem das dificuldades
encontradas e herdadas da anterior Dire¢do. Este comegou por referir que quando
conseguiu que se reunissem ele e anterior Presidente da Direcdo a resposta que
ouviu a generalidade das questdes colocadas foi “A Paula é que sabe!”. Comecgou
entao por referir o Presidente da Diregao o seguinte:

-A anterior Diregao tinha um empréstimo no banco, que liquidou apds as eleigbes
de 15 de dezembro de 2023, utilizando para o efeito parte do subsidio da CM
Palmela de 300.000€ a serem pagos em 2024, e em que houve o recebimento por
adiantamento de 60.000€ ainda em 2023.

-Se nao tivesse sido esse adiantamento ainda em 2023 dos 60.000€ da CM Pamela
do subsidio de 300.000€ a ser pago em 2024, a Diregao anterior ndo teria deixado
fundos para o pagamento de ordenados de dezembro de 2023.

-Temos encontrado dividas espalhadas por todo o lado;
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-Para a viatura adquirida com o subsidio da CM Palmela de 300.000€, em que a
Direcao anterior condescendeu a vontade ao Comando, em que se optou por uma
viatura de desencarceramento em que o chassi s6 chegara la para Junho ou Julho.
Para esta viatura foi adquirido o material para o seu carrogamento no valor de
104.000€ e, perguntado o anterior Presidente da Direcdo sobre o Plano de
Pagamentos para este montante, respondeu que logo se veria.

A verdade é que negociou o0 seu pagamento em quatro prestagdes em que falhou
logo em novembro e dezembro. Entretanto renegociamos com o fornecedor e, ja
liguidamos cerca de 26.000€. Na melhor das hip6teses esta viatura s6 estara
operacional la para 2025;

-Ha uma viatura em Caminha em que a divida é de cerca de 39.000€;

-A viatura ardida no fogo de Palmela em 2022, por ter mais de 20 anos ja ndo ¢é
elegivel para uma reparacgao suportada pela ANPC. O orcamento de reparacao
ronda por mais de 80.000€. O que é proposto é o abate da viatura e recebimento de
cerca de 40.000€. Contudo essa viatura tem algum equipamento novo ainda
aproveitavel e ainda se devem 22.000€ da reparacéao antes do incéndio;

-O total das dividas atualmente eleva-se a cerca de 211.000€.

O Presidente da MAG referiu que o “Resultado liguido do exercicio” de (-)
47.074,21€, teria sido outro bem superior, tendo em conta que muitas das dividas
nao tém faturas ainda contabilizadas. Isto e outras decisbes configuram, sem
sombra de duvida um cenario de “Gestao Danosa”.

Solicitou o Presidente da MAG ao Presidente do Conselho Fiscal a leitura do
Parecer do Conselho Fiscal, o que foi feito.

O Presidente da MAG agradeceu ao Presidente do Conselho Fiscal e colocou a
documentagao “Balango e do Relatério e Contas de Geréncia do ano de 2023 e
apreciacao do Parecer do Conselho Fiscal” em discusséo.

O socio 5093-Eduardo Mamede solicitou informacao de onde estava publicada a
documentacdo em analise na internet pois no Facebook ndo encontrava por la
nada na pagina dos bombeiros.

Respondeu o Presidente da MAG que deveria era consultar o Site da Associagao
com o endereco, bombeirospinhalnovo.com.

O s6cio 3708-Carlos Conceigao informou que além das viaturas e dividas referidas
pelo Presidente da Direcao, dava a informacao que no fornecedor “Luis Figueiredo”
tinha ficado uma bomba como garantia de uma divida que ainda estava por liquidar
quando se foi levantar a viatura e que essa bomba estava instalada.

O socio 5093-Eduardo Mamede referiu que concordava com o0 expresso pelo
Conselho Fiscal relativamente a contabilizagcdo do Subsidio da CM Palmela e
solicitava informacao do porqué dessa contabilizagdo em 2023 quando o subsidio
tinha sido atribuido para pagamento em 2024.

Respondeu o Presidente da MAG referindo estar de acordo com a posi¢cdo do
Conselho Fiscal, mas, sendo essa contabilizacdo da responsabilidade da anterior
Direcdo nao se lhe mexeu. Contudo, os Contabilistas da Associacdo presentes da
Assembleia Geral elucidaram o sé6cio 5093-Eduardo Mamede, com a leiturade uma
norma de contabilidade que reza que essa contabilizagcado seja efetuada quando da
assinatura do protocolo que lhe esta na origem, no caso 2023.

Nao tendo havido mais socios a solicitar explicagcdes sobre os documentos em
apreciacao, “Balanco e do Relatério e Contas de Geréncia do ano de 2023 e

Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo



25 anos de historia — 2001-2025

apreciacao do Parecer do Conselho Fiscal”, o Presidente da MAG colocou os
mesmos em votacao tendo todos sido aprovados por unanimidade.
Seguidamente entrou-se no ponto 3 da Ordem de Trabalhos “Proposta da Direcéao,
para atribuir 6nus ao Lote Urbano n°® 2, do Alvara n® 1/2002, Vila de Nova de
Poiares.”, tendo o Presidente da MAG lido a Proposta da Direcao e solicitado ao
Presidente da Direcao dissertar sobre a Proposta, que ficara anexa a esta ata sendo
documento de suporte a mesma.

O Presidente da Direcao informou que o terreno se encontrava em venda por
49.500€ e que tinham cancelado o contrato para a venda. A Associagéo iria ficar
com o terreno que seria oferecido como garantia a empréstimo bancario em forma
de Conta Corrente e para obviar a eventuais dificuldades em recebimentos que
venham a dificultar a assung¢ao de compromissos em devido tempo.

O Presidente do Conselho Fiscal, sécio Armando Dias, solicitou explicagao de
COmMo isso se iria processar.

Respondeu o Presidente da MAG em que o 6nus sobre o terreno se iria operar como
hipoteca a favor do Banco que concedesse o empréstimo e que este seria
negociado nas suas vertentes de montante, prazo e taxa, que melhor se
conseguissem e, estando o seu montante dependente da avaliagcdo que o Banco
ira fazer do terreno.

Referiu também o Presidente da MAG que os Sécios presentes que assistiram ao
desenrolarda saga dotema do terreno em Vila Nova de Poiares desde a Assembleia
de 8 de Margo de 2023 pelo Presidente da anterior Diregao que jurou pela saude
dos seus filhos ndo saber que o terreno estava em venda pela REMAX.

Na documentacgdo recebida da anterior Diregcao, foi pela atual encontrado um
contrato da Associacdo com a REMAX assinado em 2019, pelo entdo Presidente da
Direcao.”

“Referiu o Presidente da MAG que por aqui se pode aquilatar da honorabilidade e
boa gestdo do entao Presidente da anterior Diregcéo, José Calado Gertrudes.
Convidou os presentes a tirarem a sua conclusdo sobre o caracter do referido
senhor, que a sua ha muito estava formada.”

Nao havendo mais sécios para discutir o tema, colocou o Presidente da MAG em
votacdo a Proposta da Direcéo do seguinte teor:

1 —Autorize a Direcdo a negociar com a Banca as condi¢cbes para uma Conta
Caucionada ou solucao equivalente, nomeadamente, o valor, a taxa de juro, outros
encargos e prazo;

Referiu o Presidente da MAG que na negociacao agora aberta tudo seria de colocar
em cima da mesa e lutar pelas melhores contrapartidas para a Associacgéo.

Nao tendo havido mais sécios a falarem sobre o tema foi colocada em votacao a
proposta da Direcao do seguinte teor:

“Considerando a longevidade do projeto e a duragdo do Mandato dos Orgdos
Sociais da nossa Associagdo, entendeu a Direcdo propor a Assembleia Geral,
reunida em 22 de marco de 2024, que autorize a instalacdo da UPAC-Unidade de
Producéo e Auto Consumo, nos telhados da Associacéo, pelo periodo temporal
que ndo exceda os 20 anos e nos termos que a Direcdo vier a contratar”.

Esta proposta foi aprovada por unanimidade.”

“Referiu o Presidente da Dire¢ao que parte desse equipamento de aluminio e inox
jafoivendido apos ter recebido a Secgao Desportiva que lhe solicitou essa
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instalacao e ter ficado ainda com algum desse equipamento de aluminio e inox.
Mais referiu o Presidente da Diregcdo que faria todo o sentido atribuir essa
instalacao a Seccao Desportiva ja que iria ai permitir montar uma mesa de ping-
pong e um “snooker” que ja tém e tal contribuir para dar qualidade de
entretenimento nas horas vagas e motivar bombeiros.
Também informou o Presidente da Direcdo de ja se encontrar a funcionar a
Lavandaria tendo-se adquirido maquinas de lavar e secar e com isso poupado
cerca de 700€ por més que era quanto se gastava pelo servigo prestado fora da
Associacao. O servigo sera prestado pela funcionaria da limpeza com um ajuste
salarial.
Referiu o Presidente da MAG que a instalagdo inicialmente destinada a
Bar/Restaurante até poderia ser uma fonte de receita mas, desde que estou nos
bombeiros em 1982 sempre o Bar foi de fraca ou negativa receita comparado com
0 que de mau contribui para conspiragcdo, atuagcdo de grupos e grupinhos de
desuniao de bombeiros, pelo que se a atribuicdo dessa instalacdo a Seccéao
Desportiva for um contributo positivo para o entretenimento saudavel, uniao e
descanso motivador para as tarefas da sua responsabilidade, entdo que assim
seja.
Nao havendo mais sécios a desejarem discutir o tema, foi colocada em votagao, a
proposta da Direcao do seguinte teor:
“A Direcédo propbe a Assembleia Geral, reunida em 22 de margo de 2024, que
autorize a mudanca de uso do referido espaco para que 0 mesmo passe a ter a
utilizacdo que, em cada momento, a Diregcédo lhe entender dar.”
Esta Proposta foi aprovada por unanimidade.”
“Seguidamente entrou-se no ponto 6 da Ordem de Trabalhos, “Outros Assuntos”,
tendo o Presidente da Direcao solicitado a palavra para informar que a Associagao
japossuium Cobrador de quotizagao, o senhor Anténio Balseiro que neste primeiro
més se dedicou preferencialmente a recuperar o pagamento de quotas do ano de
2020 e 2021. Ja foram recuperados cerca de 4.000€. Mais informou que nas festas
do Pinhal Novo em Junho a Associagéo ira ter um espago para mostra e promogao
da Associacao, recebimento de quotas e angariagcao de novos sécios entre outras
possibilidades nesse espaco e nessa ocasiao.”

Da Ata n® 182 de 22 de marcgo de 2024

“Estiveram também presentes nesta Assembleia Geral e na mesma tendo
participado os sécios, JOSE CALADO GERTRUDES e PALMIRA MARIA SANTINHOS
HORTENSE, que nao assinaram a referida Lista de Sdécios Presentes nesta
Assembleia Geral.”

“Solicitou o uso da palavra o sécio José Calado que abordou o tema referido na
leitura da Ata da Assembleia Geral anterior, do terreno em Vila Nova de Poiares.
Referiu que o terreno tinha sido oferecido aos Bombeiros por um seu amigo e que
do contrato com a Remax ndo se lembrava por ter sido o entdo seu Vice-Presidente
Carlos Marta a tratar com o Senhor da Remax.

Referiu o Presidente da MAG ao Sécio José Calado que o ex-Comandante e também
elemento da atual Dire¢ao, Carlos Marta, ja por mais de uma vez tinha desmentido
essa situagao e, tanto mais que o contrato com a Remax esta assinado por si, José
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Calado, e que nunca foi apresentado por si em qualquer Assembleia Geral, tendo
apenas vindo a luz do dia pela pesquisa nos arquivos pela atual Direcao.

O Presidente da Direcao, lembrou que este assunto devia ser abordado no Ponto
n.C trés (3) da Ordem de Trabalhos e ndo neste ponto, por se estar apenas e s6 a
discutir a Ata. Efetivamente esta apenas em discussdo a Ata em si e ndo os
assuntos nela versados, concluiu o Presidente da MAG.

Interveio também o Sécio Raul Prazeres para se insurgir contra o Socio José Calado
por este vir para a Assembleia Geral apenas com o intuito de manipular,
descredibilizar e estabelecer a confusdo com assunto ja ha muito tratado e
esclarecido.

Interveio também sobre este tema o Secretario da MAG que referiu ser Presidente
da MAG quando da doacao do terreno a Associagao e nunca em tempo algum Lhe
ter sido comunicado essa doacao, nem a ele pessoalmente nem aos Sécios em
qualquer Assembleia Geral.”

“Seguidamente o Presidente da MAG informou ir-se entrar no Ponto um (1) da
Ordem de Trabalhos — Discusséao e votacao do Plano de Acdo e do Orgamento para
o ano de 2025, e do Parecer do Conselho Fiscal.”

“Solicitou o uso da palavra o Sécio José Calado para referir que € normal quando
da passagem de Diregbes serem passadas dividas, o que aconteceu com ele no
ano de 2011.

Solicitou o uso da palavra o Presidente da Diregao para referir que as dividas
herdadas da anterior Dire¢cdo, muitas estavam escondidas, ou seja, ndo estavam
contabilizadas e que por parte de alguns fornecedores tinham sido recebidas
cartas a solicitar o pagamento de plano de prestacdes assumido pela anterior
Diregcdo que ndo o cumpriu, e ja, alguns desses credores, a ameagarem com
penhora de bens da Associagéao.

O Sécio José Calado referiu ndo acreditar em tal coisa e que gostaria de ver tais
cartas ao que o atual Presidente da Diregao o informou que teria todo o prazer em
lhas exibir em sua visita devidamente agendada a Diregao.

Lembrou ainda o atual Presidente da Direcdo que em reunido com o anterior
Presidente da Direcado na “passagem de pasta” e questionando-o sobre como tinha
equacionado o pagamento da divida de cerca de 110.000€, este lhe respondeu que
a seu tempo se pensaria no assunto, isto quando ja tinha incumprido prestacoes
assumidas em plano de pagamentos acordado por si com o fornecedor. Mais
referiu o Presidente da Diregcdo cessante, José Calado, que tinha optado por aquela
compra porque eles, bombeiros era o que queriam, e também que em reunido de
Camara com as 3 Associagdes do Concelho isso, viatura a comprar, terd ficado
delineado.

Interveio o Presidente da MAG para referir ndo acreditar que a CMP tivesse tido esse
comportamento, de atribuir subsidio de 300.000€ e empurrar a Associagao para
aquisicado de uma viatura de custo final de cerca de 420.00€. Questionou ainda o
Presidente da MAG o sécio José Calado, onde é queisso ficou escrito? Ha ata dessa
reuniao? Suponho que isso tenha sido invengao de ultima hora, sécio José Calado.
Também lembrou o atual Presidente da Diregcdo que o terreno de Poiares tinha sido
agora avaliado por 70.000€, quando era suposto ter sido vendido por 20.000€, e s6
o nao foi por ter sido inviabilizada em Assembleia Geral essa Proposta da Diregcao
de entao presidida pelo Socio José Calado, terreno esse que serviu agora para
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garantir crédito junto da CGD, sob a forma de Conta Corrente, a disposicéo da
Associacdo em caso de necessidade.

Tendo-se esgotado a discussao dos documentos Plano de Agao e Orgamento para
oanode 2025, e o Parecer do Conselho Fiscalforam ambos colocados em votagao,
tendo a mesma tido quatro (4) abstencdes e consequentemente sido aprovados
por maioria.”

“Solicitou o uso da palavra o Sécio Jodo Leal, para enderegar os parabéns ao
cobrador pelo trabalho desenvolvido e referir que se devia investir na obtengéo de
endereco de Mail dos socios para se poder estabelecer um meio de informacao
mais expedito e atual nos tempos que correm.

O Presidente da Diregao referiu todas as agdes ja desenvolvidas, cobrador, cartas,
contato pessoal, etc. e o Presidente da MAG referiu também que com um simples
telefonema para a secretaria da Associacdo o Socio ficava com referéncias
Multibanco para poder pagar as suas quotas.

Nao tendo havido mais inscrigdes de sdcios para a discussao desta Proposta da
Direcao -Que seja atualizada a quota do Associado Singular, a partir de 1 de
janeiro de 2025, para o valor de 3,00€.-, foi a mesma aprovada por
unanimidade.”

“O Presidente da Diregao usou da palavra para explicitar toda a problematica do
Comando, das relagbes Comando versus Dire¢do, tendo comecgado por referir a
relacao de respeito e compreensao que se verifica desde o inicio do mandato desta
Diregéao, contudo isso nao é sindnimo de todos os desejos do Comando poderem
ser satisfeitos face a situagao financeira que até agora se viveu na Associagao.
“Enquanto esta dissertacdo do Presidente da Direcdo se desenvolvia tendo em
conta a questao colocada pelo sécio José Calado, este e a sdcia Palmira Hortense
abandonaram a Assembleia Geral.

Interveio o Presidente da MAG para que se registasse em Ata a ma criagao,
desrespeito por quem lhe estava a responder a pergunta sua, desrespeito pelos
sécios presentes e pelos Orgdos Sociais da Associacao, do Sécio José Calado.
Mais referiu o Presidente da MAG que este € um comportamento ja repetido pelo
Sécio José Calado, pois 0 mesmo ja se verificou na Assembleia Geral de oito de
Marco de dois mil e vinte e trés, sendo entao este Presidente da Diregcdo, em que
abandonou a Assembleia Geral quando lhe estava a ser respondida uma questao
por si colocada. E useiro e vezeiro este comportamento de semear a mentira e
manipulacao dos factos e quando lhe é dada resposta virar as contas e abandonar
as Assembleias Gerais num total desrespeito para com os Sécios e Orgdo Sociais
por estes eleitos.”

“Referiu também o Sécio Chaleira Damas com a leitura dos Artigos 25° e 26° dos
Estatutos da Associacdo, que regulam a Posse dos Orgdos Sociais eleitos e a
Entrega de Valores e Documentos que, diga-se em abono da verdade, foram para a
Direcao anterior mera letra morta, ja que nada do disposto nesse articulado foi por
ela cumprido.

Referiu ainda o Sécio Chaleira Damas o sucedido com o terreno de Vila Nova de
Poiares, facto ja conhecido de todos e que, a relagcao da Direcdo com o Comando
é cordial, clara e transparente.

Terminou dizendo que, vir a uma Assembleia, mandar uns bitaites e irembora é no
minimo atitude de covarde e foi o que hoje aqui mais uma vez aconteceu.
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Seguidamente usou da palavra o Sécio Fernando Roque para referir que deveria
ser cumprido o Artigo 379, b).
O Presidente da MAG respondeu ao Sécio antes deste se ausentar que se se estava
a referir a alineacao de patrimoénio (Artigo 37°, n® 2, p) o mesmo néao se tinha
verificado. O terreno de Poiares foi dado de hipoteca a CGD como garantia ao bom
cumprimento de pagamento de uma Conta Corrente Caucionada. O terreno
continua a ser da Associagao, tem é esse 6nus da hipoteca que deixara de existir
quando o crédito que garante, for pago.”

Da Ata n® 183 de 27 de dezembro de 2024

“A pedido do Presidente da MAG foi solicitado a Dire¢cédo que, para obviar a leitura
do seu Relatdrio e Contas de Geréncia de 2024, tendo em conta a sua extensdoe o
facto de todos os Soécios possuirem um exemplar e toda essa documentacgao ter
sido publicada e publicitada com oito (8) dias de antecedéncia, que fosse feita uma
intervencdo focando o que de mais relevante consta do documento e passou neste
ano de vida da Associacéao, o que foi feito pelo Presidente da Diregc&o.

De seguida foi lido o Parecer do Conselho Fiscal pelo seu Secretario.

Toda adocumentacgao referida ficara anexa a esta Ata e da mesma fazendo parte
integrante.

Entrou-se na discussao dessa documentagao tendo usado da palavra os seguintes
Socios pela ordem seguinte:

Palmira Hortense — Que ndo percebia o resultado apurado tendo em conta o
terreno adquirido ter garantido um empréstimo.

Respondeu a questdo o Tesoureiro que explicou que o terreno nada tinha
contribuido para o resultado.

Também referiu o Presidente da Dire¢cado que o resultado tinha principalmente a ver
o0 montante de dividas herdadas algumas nao contabilizadas, tais como os
seguintes fornecedores: VIANAS 22.000€; VITORES 19.000€; JACINTO 24.000€; 3
Meses de Gasoleo em atraso, cerca de 24.000€ e a ja tanto falada divida de
104.000€ a Aci-Empresa, em incumprimento e sem qualquer Plano de Pagamentos
da anterior Direcao, para além da péssima conducéao de todo o processo com a
viatura acidentada no incéndio de Palmela, o que trara a Associagao prejuizo
consideravel.

Acrescentou ainda que em 2024 s6 em reparacao de viaturas os gastos se tinham
elevado a cerca de 100.000€, que tinha a Associagcdo um encargo mensal de cerca
51.000€ com 41 colaboradores e essa ser uma preocupacao primeira.

Também lhe referiu o Presidente da MAG que se quando referisse ao terreno da
Associacao, que a seguir a palavra adquirido acrescentasse “por doagao”.

José Calado - Sem fazer uma pergunta em concreto elaborou demorado discurso
sobre a suavida na Associacdo desde 2011, concluindo que deixar dividas erauma
situacdo normal, ele também as tinha recebido.

Respondeu-lhe o Presidente da Dire¢cao lembrando-o do seu abandono, incluindo
a nao entrega das chaves bancarias para poder fazer movimentacao bancaria, de
nao ter deixado fundos para o pagamento de salédrios, mas, ter tido o cuidado de
liguidar a pressa crédito a Associagao em que tinha o seu aval pessoal.
Acrescentou ainda que a preocupacdo da atual Direcdo € o futuro, com
transparéncia e contas certas, com nada escondido.”
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“Foram votados o Balanco e o Relatdrio e Contas de Geréncia do ano de 2024 e
o Parecer do Conselho Fiscal, com duas (2) absten¢des, consequentemente
aprovado por maioria.

“Ordem de Trabalhos - Ponto 3. - Discussao e votacao de Proposta da Direcao,
para ratificar a contratacao do empréstimo no BANCO MONTEPIO (Caixa
Economica Montepio Geral), conforme tipologia especifica da “Linha de
Crédito + Impacto Social”, constante da Ata n® 13/2025 da Reuniao de Direcao
de 22/05/2024.

Leu a Proposta o presidente da MAG que em seguida solicitou a Diregao que
querendo, prestasse esclarecimentos adicionais aos Sécios o que foi efetuado
pelo Secretario Chaleira Damas.

Nao tendo havido inscritos para a discussao da Proposta, foi a mesma colocada a
votagao tendo havido trés (3) abstencdes e sido esta aprovada por maioria”
“Ordem de Trabalhos - ponto 4. - Discussao e votagao de Proposta da Direcao,
para contratar empréstimo até ao valor de 200.000€ (duzentos mil euros),
conforme tipologia especifica de “Linha BEI / Invest UE”.

Leu a Proposta o presidente da MAG que em seguida solicitou a Diregdo que
querendo, prestasse esclarecimentos adicionais aos Sécios o que foi efetuado
pelo Presidente da Direcéo.

Historiou o mais recente desenvolvimento da questdo INEM em hoje mesmo
tinham recebido Protocolo para assinar, caso se pretenda, com os seguintes
valores: 8.760€ mensalmente; aumento do valor do Km para 58cts. e 21€ por saida,
mas, ficando a aquisi¢gdo de viatura por conta da Associagao, ja que a viatura
adstrita a esse servigo nao podera ter antiguidade de matricula superiora 6 anos e
a Associacédo nao ter nenhuma viatura a satisfazer esse requisito.

O financiamento de 200.000€ tera o custo mensal de cerca de 2.700€.

A Proposta ficara anexa a esta Ata e da mesma fazendo parte integrante.
Entrou-se na discussao dessa documentacgao tendo usado da palavra os seguintes
Sécios pela ordem seguinte:

José Calado - Acho correto e bem o que se esta a fazer e que vai votar a favor desta
proposta.

Respondeu-lhe o Presidente da Direcdo lembrando uma conversa tida com ele em
que foi por si referido que a viatura que vai orgar em cerca de 500.000€, tinha tido
essa opgao por vontade dos bombeiros. Mais, referiu que aos bombeiros nédo se
pode dizer sempre “Sim” a tudo, tem que se ver se isso € ou nao possivel.”

“Nao tendo mais havido inscritos para a discussdo da Proposta, foi a mesma
colocada a votacao tendo sido esta aprovada por unanimidade.”

“Ordem de Trabalhos - Ponto 5. Discussao e votacao de Proposta da Direcao,
para contratar servigo de Factoring, para assegurar a gestao de cobranca de
faturas, antecipar o recebimento dos valores faturados a clientes e obter
liquidez.

Leu a Proposta o presidente da MAG que em seguida solicitou a Diregcdo que
querendo, prestasse esclarecimentos adicionais aos Sécios o que foi efetuado
pelo Presidente da Direcao.

Referiu o Presidente da Direg&o que ndo tinha a Diregdo intengdo de implementar
o “Factoring” referido na Proposta, contudo, era mais uma ferramenta com que a
Direcao ficaria a dispor para acorrer a algum aperto de tesouraria.
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Entrou-se na discussao dessa documentacgao tendo usado da palavra os seguintes
Socios pela ordem seguinte:
Palmira Hortense — Questionou se a cobranca de quotas, poderiam ser colocadas
em “Factoring”
Respondeu-lhe o Presidente da Direcdo que isso ndo estava previsto nem tinha
qualquer exequibilidade. O “Factoring” esta vocacionado para faturagao de
montante consideravel.
Palmira Hortense - Anunciou ir abster-se na votacdo por nao acreditar na
execucao da Proposta em apreco.
O Presidente da Diregao respondeu que tentar ndo custa.
Chaleira Damas — Este Socio e Secretario da Diregcao informou ainda que das
faturas aceites pelo “Factoring” seriam adiantados 90% e os restantes 10%
deduzidos de juros e despesas, quando o fornecedor liquidar a fatura.
N&o havendo mais inscricdes para a discussao da Proposta, foi a mesma votada,
tendo havido duas (2) abstengdes e consequentemente a mesma foi aprovada por
maioria.”
“Pronunciou-se o Presidente da MAG informando que se iria fazer um esforgco de se
sintetizar as futuras Atas sem, contudo, se deixar de referir tudo, mas mesmo tudo
0 que se passar em Assembleia Geral. A informagio em Ata deve ser completa e
fidedigna.
Mais informou o Presidente da MAG ter para submeter a Assembleia Geral uma
Proposta no sentido da aprovacdo da Ata em minuta.
N&o houve discussao da Proposta e esta foi aprovada por unanimidade.
Seguidamente o Presidente da MAG colocou aos Sécios Presentes um voto de
louvor a Diregao pelo trabalho realizado durante o primeiro ano de mandato e néo
tendo interessados na discussao da Proposta foi a mesma positivamente votada
por unanimidade.”
“Solicitou a palavra o Presidente da Diregcao para agradecer a todos a colaboracao
e o voto de confianca e que, aproximando-se a época de entrega do IRS os Sécios
ajudavam a Associagao inscrevendo o NIB da Associagao na Declaragao de IRS. A
mensagem escrita que estava a disposicdo dos Sécios aquando da inscrigcao, com
indicagcbes de como operar a situacao, ficara anexo a esta Ata fazendo parte
integrante da mesma. Referiu mais, que em 2024 a Associacdo recebeu por esta
via relativo ao IRS de 2023 o montante de cerca de 12.000€.”

Da Ata n°® 184 de 28 de marcgo de 2025

“O Presidente da MAG anunciou a entrada no ponto uUnico da Convocatdria e
concedeu a palavra a Direcao para que esta dissertasse sobre a sua proposta de
Alteracdo de Estatutos, tendo o Presidente da Direcdo focado os aspetos mais
importantes a alterar e a sua justificagcdo bem como também o Secretario da
Direcdo Chaleira Damas usou da palavra e que de uma forma mais especifica
explicou alguns Artigos a alterar, sua justificacdo e, como se tinha desenrolado
todo o processo de trabalho com os outros Orgéo Sociais.

O presidente da MAG informou os Sécios ter sido recebida uma comunicacgéao da
Sécia n® 2153-Manuela Maria Oliveira Rodrigues, que nao tendo proposto nenhum
articulado novo para qualquer Artigo dos Estatutos, alvitrou, contudo, uma ideia
para ser colocada no Artigo 23° (Doc. 5).
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Na auséncia da Socia por ser bombeira e se encontrar de servico, foi lido aos Sécios
a comunicacao da Sécia bem como a opinidao da Advogada da Associacao a
questao colocada pela Sécia n® 2153 -Manuela Rodrigues. Tendo sido a opinido da
Advogada contraria a pretensao aludida pela S6cia, nomeadamente por problemas
de inconstitucionalidade, foi a Proposta retirada pelo seu representante na
Assembleia.
O Presidente da MAG informou entdo, que assim sendo, apenas ha para discussao
a Proposta de Alteracdo dos Estatutos apresentada pela Diregao, distribuida a
entrada desta Assembleia e em poder de todos os Sdécios presentes. Assim,
entramos de imediato na sua discussao, concedendo a Mesa a cada Sécio o tempo
de 2 (dois) minutos para colocar as suas questoes.”
“O Presidente da MAG concluiu entdo que, da discussao e elucidacao dos Sdécios
apenastinha subsistido uma Proposta de corregao apresentada pela Sécia n® 3893
-Helena Silva, ao Artigo 44°, n® 4), em que deveria ser retirada a expressao: “ou por
outra forma”, ficando consequentemente este n° 4) do Artigo 44°, com a seguinte
redacéao:
“Nos Atos destinados a eleger e a destituir, por votagcdo secreta, os titulares dos
Orgéos Sociais, nos termos do n° 4), do Artigo 29° e da alinea f), do n° 2) do Artigo
379, ndo é permitido o voto do Associado por procuragéo ou delegagégo.”
Colocada essa Proposta a votagao foi a mesma aprovada por unanimidade.
Seguidamente o Presidente da MAG informou os presentes de que com esta
proposta de correcdo anteriormente aprovada por unanimidade, se encontra
apenas a Proposta de Alteragcdo dos Estatutos apresentada pela Dire¢cdo para
votacdo e, tendo em conta que esteve aberta a discussdo da mesma Artigo a Artigo,
nao tendo havido propostas de mais qualquer alteragao, o que faz sentido é votar
essa proposta em bloco.
A proposta de votacdo em bloco da Proposta de Alteracdo dos Estatutos
apresentada pela Direcdo, com a correcao que lhe foi efetuada pela proposta da
Sécia n® 3893 -Helena Silva, foi aprovada por unanimidade.”
“Antes de ser colocada a votagdo a Proposta de Alteracdo apresentada pela
Direcao, ausentou-se da Assembleia o Sécio n® 3376 -José Calado, tendo ficado
com capacidade de voto na Assembleia 22 (vinte e dois) Sécios, sendo que um por
procuracao.
Foi a Proposta de Alteracao de Estatutos apresentada pela Diregdo com a corregéo
efetuada no n° 4, do Artigo 44°, colocada em votacao, tendo sido registados, 3
(trés) votos Contra e 19 (dezanove) a Favor, pelo que a Proposta foi aprovada por
maioria, tendo sido cumprido o n® 3, do Artigo 76°.”

Da Ata n° 185 de setembro de 1925

“O Secretario- Relator do Conselho Fiscal leu o seu Relatdrio e Parecer sobre o
Plano de Atividades e Orgcamento para 2026 que terminou da seguinte forma:
“Assim sendo e porque da analise que fizemos nos parece perfeitamente exequivel
o Plano de Atividades e Orcamento apresentados pela Direcdo, somos de parecer
que a Assembleia Geral os deve votar favoravelmente.”

O Presidente da MAG referiu que o Plano de Atividades era muito completo e
ambicioso e fazia votos que esta ou outra Direcao, que saia das proximas eleicoes
a realizar até final de margo proximo o realizem pois, terdo quer no Plano de
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Atividades quer no Orgamento, instrumentos perfeitamente exequiveis como
refere o Conselho Fiscal. O Orcamento apresenta na sua Demonstracdo de
Resultados para 2026, um Resultado antes de Depreciagcbes, Gastos de
Financiamento e Impostos de 157.164,91 Euros.”

“Colocou entdo em discussdo os Documentos em causa solicitando que os Sécios
se inscrevam para tal.

N&o houve inscrigdes para essa discussao pelo que foram colocados em votacéo
o Plano de Atividades e o Orgamento para 2026 bem como o Relatdrio e Parecer do
Conselho Fiscal, tendo ambos sido aprovados por unanimidade.”

“Solicitou entao a palavra o Presidente da Direcao para informar que lhe tinha sido
remetida por um grupo de Sdcios uma Proposta de atribuicao de Colar de Honrada
Associacgao.

De seguida leu toda a Proposta cuja digitalizagao fica anexa a esta Acta.

A Proposta é de atribuicdo do Colar de Honra da Associagcdo Humanitaria de
Bombeiros de Pinhal Novo a Manuel Ambrésio Garcia Frade.

Lida toda a extensa Proposta -Doc. 6. a) e b)- o Presidente da MAG e sendo ele o
visado na Proposta referiu ter sofrido um balde de dgua fria pois que o apanharam
completamente de surpresa, que ndo esperava tal e ainda por cima parte dos
proponentes tinham jantado todos havia dois dias.

Agradeceu comovido, referindo que na Proposta eram referidas coisas de que
senao faladas estavam arquivadas la muito para tras.

Voltou a agradecer e sem mais palavras solicitou que algum sécio que desejasse
pronunciar-se sobre a Proposta o poderia fazer inscrevendo-se para usar da
palavra.

Nao houve sécios a querer usar da palavra sobre a Proposta houve sim foi alguns
socios nao subscritorasiniciais da mesma que quiseram agora também subscrevé-
la.

A Proposta ficou entdo subscrita pelos Sécios numeros: 1337; 615; 4380; 241;
1619; 3745; 3487; 882; 3893; 2173; 4695; 1718; 4450; 3017 e 5199.

Todos os dezoito (18) Sdcios presentes receberam um voto cada para ser
cumprindo o Artigo 12°, n® 1, do Regulamento de Distingdes Honorificas, aprovado
em Assembleia Geral de dezoito de abril de 2013, que estipula: “O Colar de Honra
da Associacdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo é concedido por
deliberacdo da Assembleia Geral da Associac¢éo, aprovada em votagao secreta por
maioria de dois tercos dos presentes.”

“Os Sdocios foram chamados pela ordem de inscricao na Folha de Presencas para
exercerem o seu direito de voto da Proposta de atribuicao do Colar de Honra da
Associacao Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo a Manuel Ambrésio Garcia
Frade.

Quando chamado o Sécio n® 980 Manuel Ambrésio Garcia Frade, atual Presidente
da MAG e visado na referida Proposta anunciou o seu voto ser “voto em branco”.
Escrutinados os votos, a Proposta foi aprovada por maioria com dezassete (17)
votos a favor e um (1) voto “branco”, em dezoito (18) Sécios presente (Doc. 7),
portanto cumprindo-se quantitativamente o estipulado no ja referido Artigo 12°, n®
1, do Regulamento de Distingdes Honorificas, ou seja, por maioria de dois tergos
dos presentes.
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O Presidente da MAG voltou a agradecer a Proposta de que tinha sido o visado
confessando a total admiragao e o inesperado da mesma, ja que o que fez pela
Associacao, estd feito e fé-lo sempre sem objetivo de qualquer paga ou
reconhecimento.
Agradeceu também a presenca e participagao de todos, lembrou que até ao final
de margo proximo nos voltaremos a ver em nova Assembleia Geral para eleigao
de novos Orgdos Sociais, agora para um mandato com a duragéo de trés (3) anos,
desejou umas 6timas festas e um ano de 2026 cheio de realizagdes positivas e
assim, desejando a todos muita saude, (...)”

Da Ata n® 186 de 19 de dezembro de 2025

Registos ilustrativos da participacdo do Corpo
Ativo em ocorréncias

Incéndio no bar
“Airbag”, Pinhal Novo,
agosto de 2006

(foto cedida por Flavio
Andrade)

Cabecos Ruivos, agosto de 2016
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Incéndio na Sapec
Quimica, Mitrena, Settbal,
marco de 2017

Incéndio Industrial, ; g 3 P , ’r:‘ Sl
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Gois, junho de 2017
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Incéndio Industrial, Sines,
outubro de 2017

Pampilhosa da Serra,
outubro de 2017

Monchique, agosto de 2018
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Queda de ultraleve
na A12, Pinhal Novo,
junho de 2019

Palmela, julho de 2022
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Covilha, agosto de 2025
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Cooperativa
Agricola Uniao
Novense,
Pinhal Novo,
fevereiro de
2023
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Posfdcio

O nosso Povo ousa dizer que “o FUTURO se constrdi no PRESENTE com o melhor
do PASSADO”.

Em 1951, a Comissdo Fundadora, partindo de quase nada, acreditou na sua
capacidade empreendedora, entendeu que a sua terra prosseguia caminhos de
progresso, a Populagdo aumentava e que uma sociedade moderna, tinha
“incontestavel necessidade” de uma Corporagido de Bombeiros Voluntarios, que a
todos defendesse nas emergéncias e os livrasse “de macgadas e de outras
despesas”.

Em 2026, setenta e cinco anos depois, dispomos de importantes meios
patrimoniais, adquirimos conhecimentos técnicos e capacidades operacionais,
vivemos numa VILA urbanisticamente organizada e onde o “quase tudo”, é muito
mais do que o entdo almejado pelos Fundadores da Corporacao, hoje designada
de ASSOCIACAO HUMANITARIA de BOMBEIROS de PINHAL NOVO.

Ao perspetivar linhas de futuro, para uma Populagdo que vai crescer, ficar mais
heterogénea, mais cosmopolita, mais acomodada e desligada das atividades
locais, onde muitos serdo recém-chegados e onde, os RESISTENTES, animarao as
Associacdes e as Coletividades de Cultura, Desporto e Recreio, complementando
0 que é feito nas Escolas, para manter vivos e vividos 0s usos e os costumes duma
Sociedade acolhedora, solidaria e democréatica, na esperanca de que, ao semear
virdo a colher.

A nossa VILA sera influenciada pelos projetos nacionais previstos para a regiao,
como o aeroporto, o comboio de alta velocidade e as travessias do tejo, que irdo
promover a sua natural centralidade pois, esta no cruzamento de caminhos, de
encontros, de vontades e vai ser impulsionada pela modernidade e pelas novas
gentes que virdo.

A Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Pinhal Novo, acompanhara as
dindmicas dos tempos vindouros, encontrara respostas e meios para as
emergéncias que se vierem a colocar e por certo, garantirda a segurancga das
Pessoas que optarem por viverem na nossa Terra, defendendo os seus bens de
acidentes e de sinistros.

Para alcancar tais desideratos a nossa Associacao Humanitaria de Bombeiros tera
de trilhar os caminhos do rigor e da competéncia, das boas praticas de gestdo e do
respeito muUtuo, que ajudarao a desenvolver novas capacidades no Corpo de
Bombeiros e a melhorar atitudes e comportamentos, para que estejam em sintonia
com a nobre MISSAO DE SER BOMBEIRO e de “SERVIR SEM SER SERVIDO”.
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Para tal, teremos de animar a Associacdo Humanitaria das “PESSOAS para
PESSOAS” pois, serdo elas que, democraticamente, a vao orientar e eleger os seus
representantes, ou sejam, os Orgéos Sociais, para a gerir, colaborar com as
Associacoes e as Coletividades, trabalhar em prol do interesse comum, com a
Céamara Municipal e as duas Juntas de Freguesia onde a nossa atividade se insere
€ cooperar com as suas congéneres.

Sera igualmente ajuizado admitir que, os meios financeiros disponiveis serdo
sempre escassos e por isso, as Associacoes Humanitarias de Bombeiros do
concelho de Palmela e dos concelhos vizinhos deverao, valorizar a importancia de
cooperar para evitar duplicar meios, coordenar a aquisicdo de fardamentos, de
equipamentos de protecao individual, de consumiveis e de servigos oficinais e
estudarformas inteligentes de colocar ao servigo de TODOS o que, por definicao, é
de TODOS, ou seja da POPULAGAO, a quem, TODOS tém a obrigacdo de ajudar,
socorrer e proteger.

O desenvolvimento perspetivado para a regido, podera trazer novos planos
diretores para o concelho de Palmela e obrigara a ponderar a relocalizagédo do
Quartel do Corpo de Bombeiros, talvez a sul da VILA, com acessos faceis as zonas
urbanas, rurais e industriais, garantindo instalagées adequadas as atividades
operacionais, e prevendo espagos que permitam o socorro, arecolha e o abrigo das
pessoas e dos seus bens em situag¢des limite e de calamidade.

Neste quadro futurista, as atuais instalagdes da Associagdo Humanitaria de
Bombeiros, poderdo ser modernizadas e adaptadas para acolher atividades
desportivas e de lazer na zona norte da VILA, ou operacionalizadas para prestar
cuidados médicos de proximidade de varios niveis e valéncias, ou para financiar o
investimento.

Para ambicionarmos ter FUTURO, precisamos de afirmar o PRESENTE pela
qualidade dos servicos prestados e honrar as MULHERES e os HOMENS que, no
PASSADO, assumiram responsabilidades diretivas e operacionais, transportando
aos seus ombros até ndés, o GLORIOSO ESTANDARTE.

HONRA e GLORIA aos BOMBEIROS de PORTUGAL

Jodo Manuel Chaleira Damas
Secretario da Direcao
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